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Daniové zatizeni prace
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o CIL: diskutovat vliv dani na rozhodnuti jedince
nabizet praci
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o Ukazatele mérici zdanéni prace

o Diskutovat dopad dani na nabidku prace
o Diskutovat metodologické problémy

2 Predstavit nekteré vysledky



Danova teorie — funkce dani

5 FISKALNI — zdanéni prace ve
vyspelych zemich tvori vyrazny
verejny prijem (v CR pres 55 %
danovych prijmu)

o REDISTRIBUCE — PIT
nejvyznamnejsim redistribucnim
kanalem na prijmové strané

o EFEKTIVNOST - vliv na chovani
jedincu - ovlivauji nabidku prace



Oblasti vyzkumu

= MAKROPOHLED - vliv celkového
danového zatizeni prace na celkovou
zamestnanost a dlouhodoby
ekonomicky rust

— napf. Joumard (2001) uvadi, ze podle modelu
Evropskeé komise vyvola pokles zdaneni prace o 1
% HDP v dlouhém obdobi rust zaméstnanosti o
0,97 %

= MIKROPOHLED — dopad zdanéeni na
individualniho jedince
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“nai. Mereni danoveho zatizeni
@!M’ﬁ prace

o Literatura definuje Sirokou oblast
ukazatelu, pomoci kterych Ize merit
danoveé zatizeni prace
— Makro: zahrnuti ruznych proménnych

— Mikro: vychazi z ukazatelu lokalni progrese; ruzné
promenne a jedinci

o\ prispevku predstavim: AETR, METR,
efektivni dan na naklady prace



5

ERSp

o

L
%
o

Revenue Statistics (OECD, 2007)

Danove zatizeni prace v % HDP {1100+2000+3000)
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Fména danového zatizeni prace v % HDP
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Implicit tax rate on labour (Eurostat)
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Comparison of total tax wedge
(OECD, TW:13)

Total tax wedge

Annual change 2007/06 (in percentage points)

Country 2007 Tax wedge Income tax Employee SSC Employer SSC
(1) (2) (3) (4) (5)
Belgium 55.5 0.0 0.042 0.006 -0.029
Hungary 54.4 25 0.550 1.988 —0.045
Germany 52.2 11 0.159 0611 -0.613
France 492 1.0 —0.965 0.002 —0.126
Austria 485 0.3 0.278 0.000 0.000
italy 459 0.3 0.118 0.227 0.000
Sweden 45.4 24 —2.471 0.004 0.080
Netherlands 440 0.4 0.601 ~1.207 0.250
Finland 437 05 ~0.431 -0.027 0.000
Gzech Republic 42,9 0.3 0.318 0.000 0.000
Poland 428 0.9 0.109 —0.965 0.000
Turkey 427 0.0 ~0.020 0.000 0.000
Greece 423 0.4 0.401 0.000 0.000
Denmark 413 0.1 0.134 0,047 -0.022
Spain 38.9 0.2 0.014 0.017 —0.265
Slovak Republic 38.5 0.0 0.018 0.000 0.000
Luxembourg 37.5 1.0 0.663 0.315 0.001
Norway 37.5 0.1 0.478 0.031 —0.301
Portugal 37.4 0.0 ~0.004 0.000 0.000
United Kingdom 34.1 0.1 0.023 0.019 0.022
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>, Mikroekonomicky pohled na
lM’ 5" zdanéni prace
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5V prvopocatku konstruovany ukazatele
zdanéeni (miry nahrad) sleduijici
Jorumerného” zamestnance

o Postupne rozsirovan okruh
zamestnancu a jejich prijmu
— prikladem kazdoroCni srovnavaci studie

Taxing Wages (mezi roky 1996-98 The
Tax/Benefit Position of Employees), kiera téz
zahrnuje dopad davek



Taxing wages

5 definovano nékolik typu domacnosti

Family-type - single single single single married married married married
no ch na ch nao ch 2 ch 2ch 2ch 2ch no ch
Wage level (% of Average wage): 67 100 167 &7 100-0 100-33' 100-67" 100-33

5 pocitany prumeérné efektivni danové sazby
(AETR) - duchodovy efekt

@ pocitany mezni efektivni danové sazby
(METR) - substitucni efekt

o Komparativni prehled, nutna zjednoduseni
—> pristup je prilis ,staticky”




Posun v mikroekonomické ¢asti

o snaha postihnout:
— Sirsi okruh domacnosti
— specifika danoveho a davkoveho systému
— SirSi okruh prijmu (typicky 0-200 % AW)

o prikladem vystupu: OECD (2006)
Benefits and Wages: gross/net

replacement rates, country specific
files and tax/benefit models



MNational currenwy per year

Czech Republic 2004
One-earner-couple with 2 children, not eligible for unemployment insurance benefits
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Uziti AETR a METR sazeb

o hledani ,pasti neaktivity“, napt.:
— ochota zvysSit svuj pfijem praci — METR(ep)

— ochota vstoupit na trh prace po obdobi neaktivity
— METR(in)

— ochota vstoupit na trh prace béhem obdobi
nezamestnanosti (nemoci) — METR(un)

— dojizdéni za praci, hendikepované osoby, starsi
zameéstnanci, ,Seda ekonomika“, ...

o ex-ante a ex-post hodnoceni dopadu

vladnich politik (akce/neakce—>transformace
a ekonomicky rust)
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Smaage, Dalsi posun v mikroekonomickeé
%IM’ s oblasti
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o Snaha propojit modelové domacnosti s
realnou demografickou situaci:

— ekonometrické metody na nahodnych
vybérovych souborech (WFTC — |FS)

— na zaklade uplnych dat o prijemcich
socialnich davek (VUPSV)

— tvorba mikrosimulacnich modeld

postavenych na datech ze statistickych
zjiStovani (Jan Pavel, Daniel Miinich;
EUROMQOD)
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Slabiny uziti metod u modelovych
domacnosti

Modelové vypocCty postaveny na predpokladech a
zjednodusenich
— vnejsi ekonomicke prostredi nezohledneno, regionalni rozdily,

nekteré davky ,modelovany” (vydaje domacnostl) volnost jednani
Jseggce omezena, omezen vyber domacnosti, nezohlednuje
er

vypoctena sazba nic nefika o reakci domacnosti ani jaka je
cetnost vyskytu

— domacnost je urcCite odrazena pfi meznim zdaneni 100 %, jaka
sazba je ale ,mezni — demotivujici“?

— pokud indikujeme past neaktivity, oCekavame zde domacnosti?
rozhodovani zjednoduseno na financni pobidky

— nefinan¢ni odmeény, radost z prace, vliv tradice (moralky)
pfg_dpoklad dokonale informovaného, racionalne jednajiciho
jedince

— domacnost narokuje davky, posuzuje 1/12 rocniho prijmu, voli

financne vyhodnejsi strategii (SZM), reaguje adekvatne na zmeny
efektivniho zdanéni, faktor Casového obdobi
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°= HP 10.000 = CP 7.200

— 3.500 SSCer + 1.250 SSCee + 1.550 PIT
— ATR=1-(10.000-1.250-1.550)/10.000 =

= HP 12.000 = CP 7.200

— 1.500 SSCer+3.250 SSCee +1.550 PIT
— ATR=1-(12.000-3.250-1.550)/12.000 =

=28 %

=40 %



Slabiny uziti metod pFi vyuziti
realnych dat

o potreba velkych a aktualnich datovych
souboru

o neprukazné vysledky (maly nebo
zadny vliv, statisticky nevyznamné)

5 U mikrosimulacnich modelt dopad
stale jenom modelovan
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teorie: vliv dani a davek na ochotu
pracovat

Dekompozice: vlivu ristu pfijmd, zmény
danove ulevy na dite a zavedenti ,in-work"
na sazby METR

Zdaneni kvalifikované prace V4
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METR(lw) pro uplnou domacnost s dvéma détmi

(prvni prijem na arovni 0 % AW)
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Dekuji za pozornost



