Program konference Psychologie prace a organizace 2011
STREDA 25. KVETNA 2011

DOPOLEDNi PROGRAM
9.30-10.00 Prezence Ucastnikl, coffee break (foyer fakulty)

10.00-12.30 Zahajeni konference, jednani konference v plénu (poslucharna P1 - Aula)

1 PhDr. FrantiSek Hronik (MotivP) Nové trendy v hodnoceni pracovniku

2 Ing. Rostislav Tesaf Prarez tremi tématickymi okruhy z pohledu japonské nadnarodni spole¢nosti

3 Mgr. Ivan Zavadil (CEZ) Specifika fizeni zahrani¢nich akvizici z pohledu personalistiky

4 PhDr. Jan Soch(rek, Ph.D. Psychologické aspekty kontinualniho profesniho vzdélavani zaméstnanc( Vézeriské sluzby CR
Diskuse

12.30-14.00 Obéd (prostory menzy Vinarska, 5 min. od fakulty)

ODPOLEDN|{ PROGRAM
14.00-15.30 Jednani v sekcich s diskusi

SEKCE 1: Psychologie prace v oblasti vézenstvi, policie a dopravy (poslucharna P2)

1 PhDr. Irena Faltejskova Adekvatni role psychologa pfi ochrané spoleénosti pfed nebezpeénymi pachateli

2 Mgr. Jitka Eva Ruzkova Eticky kodex penitenciarniho psychologa

3 Mgr. Kvéta Slukova, Ph.D. Nékteré socialné psychologické aspekty hromadného chovani vézna. Diléi poznatky z vyzkumu
4 PhDr. Marek Hryciow Psychologické aspekty hlasovych informacnich sluZzeb ve verejné Zelezni¢ni dopravé

SEKCE 2: Personalni fizeni a vedeni lidi (poslucharna P3)
1 Doc. PhDr. Miroslav Frankovsky, CSc.  Situacny koncept skiimania socialnej inteligencie - revidovana forma metodiky RIPS(r)
PaeDr. Zuzana Birknerova, Ph.D.

2 PhDr. Darina Havrlentova, Ph.D. Mobbing
3 PhDr. Katarina Hennelova, Ph.D. Koncentracia pozornosti a subjektivne preZivanie pracovnej zataZe v podmienkach dvojsmennej prevadzky
4 Prof. PhDr. Ladislav Lovas, Csc., Moznosti prevencie negativnych désledkov mobingu v oblasti zdravia: senzitivita vo¢i nespravedlivosti a sebakontrola

Mgr. Kamila Chovancova

SEKCE 3: Aktualni témata v oblasti psychologie prace (poslucharna P1 — Aula)

1 Doc. PhDr. Mgr. Alena BasSistova, Ph.D. Manazérske a komunikacné spésobilosti
PhDr. PaeDr. Martina Ferencova, Ph.D.

2 Prof. PhDr. Jozef Vyrost, DrSc. Pravny cynizmus/purizmus v ekonomike oéami obyvatelov eurépskych krajin

3 Mgr. Denisa Fedakova, Ph.D. Prace a rodina — navzajom sa obohacujtuca prostredia

4 PhDr. Mgr. Zuzana Hubinkova, Ph.D. Spole¢ensko ekonomické zmény v postaveni Zeny ve 20.stoleti

5 PhDr. Anna Janovska Je opora zo strany nadriadeného moderatorom pracovnej spokojnosti a subjektivnej pohody uctelov?
sociéalnej pohody?

6 PhDr. Matus Sucha, Ph.D. Workoholismus a technofilie — nemoc nebo Zivotni styl?
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15.30-16.00 Coffee break, posterova sekce (foyer fakulty)

16.00-18.00 Jednani v sekcich s diskusi (pokracovani)

SEKCE 1: Psychologie prace v oblasti vézenstvi, policie a dopravy (poslucharna P2)

5 PhDr. Vlasta Rehnova, Inteligentni dopravni systémy ve vozidle a jejich vliv na chovani fidi¢e
Mgr. Daniela Cernochova
6 PhDr. Jitka Sebova Safafikova Barvoslepost za volantem
7 Doc. PhDr. Jii Stikar, CSc. Typologie fidict v teorii a praxi
8 PhDr. Matu$ Sucha, Ph.D. Alcolock jako ucinny néstroj prevence fizeni pod viivem alkoholu v CR - sci-fi nebo blizka budoucnost?

SEKCE 2: Personalni Fizeni a vedeni lidi (poslucharna P3)

5 Mgr. Michal Kento$, Ph.D. Indikétory kvality Zivota zamestnanych a nezamestnanych Zien

6 Mgr. Lenka Mala VyuZziti Hoganovych dotaznik( pro analyzu tymového profilu a rozvoj tymové spoluprace

7 PhDr. Eva Roskova, Ph.D. Zamestnanci s vysokym potencialom — mozZnosti a obmedzenia ich identifikacie, rozvoja a retencie v organizacii.
8 PhDr. Lubica Zibrinova, Ph.D. Zistovanie bazélnej Struktury a dynamiky autoregulécie, integrovanosti a psychickej odolnosti, zodpovednosti

u zdravotnickych pracovnikov v aktualnom krizovom obdobi

SEKCE 3: Aktualni témata v oblasti psychologie prace (poslucharna P1 — Aula)
7 Mgr. Barbora Novotna Bfezovska, Ph.D. Sebeprezentace

8 Mgr. Ing. Jakub Prochazka Postoje studentt ekonomie k praci a vykonu ve vztahu k o¢ekavané vysi vydélku
Bc. Ing. Viktor Kulhavy, MSLS
91Ing. Sarka Székeova Spolecenska odpovédnost podniku — konkrétni prinosy pro podnik.
10 PhDr. Méria Zvarikova Multikultarne kompetencie z pohladu tcastnikov mobilit a moznosti vysokoskolského poradenstva
11 Ing. Véaclav Zdimal, Ph.D. Konzistentnost vzhledu informacéniho systému

18.30-21.00 Spolecenské setkani (welcome party v prostorach menzy Vinaiska)
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CTVRTEK 26.KVETNA 2011

DOPOLEDNi PROGRAM

09.00-10.30 Jednani konference v plénu (poslucharna P1 — Aula), coffee break (foyer fakulty)

1 PhDr. Martin Seitl
2 Mgr. Ing. Martin Luke$, Ph.D.

3 Doc. PhDr. Eva Letovancova, Ph.D.

Hodnoceni zaméstnancu délnickych profesi ve velkych spole¢nostech — zakazkova feSeni procesut rizeni
lidskych zdroji

Jsou podnikatelé skute¢né inovatory? Porovnani inovativniho chovani podnikatelti a nepodnikateld

ve Ctyfech zemich

Kritéria pouzivané pri vybere zamestnavatela ako predpoklad pracovnej spokojnosti v zamestnani a ich
stvislost' s osobnostnymi charakteristikami VS $tudentov

10.30-11.00 Coffee break, posterova sekce (foyer fakulty)

11.00-12.30 Jednani konference v plénu (poslucharna P1 — Aula, pokrac¢ovani)

4 PhDr. Irena Wagnerova, Ph.D., MBA

5 Doc. PhDr. llona Gillernova, CSc.

6 Doc. PhDr. BoZena Buchtova, CSc.,

Mgr. Mojmir Snopek
Diskuse

Golden Profiler of Personality - nova metoda pro psychology prace a organizace
Profesni dovednosti ucitele a jejich evaluace
Ztrata prace a jeji disledky pro rodinu a zdravi

12.30-13.30 Obéd (prostory menzy Vinarska, 5 min. od fakulty)

13.30-14.00 Posterova sekce — pokrac¢ovani (foyer fakulty)

ODPOLEDNi PROGRAM

14.00-15.30 Jednani konference v plénu (poslucharna P1 — Aula)

1 Doc. PhDr. Milan Rymes, CSc.

2 JUDr. Miroslav Grossmann

3 Doc. PhDr. Ing. Ale§ Gregar, CSc.
Diskuse

Rozpory a dilemata pfi implementaci organizacnich zmén
Sociokulturni specifika ruskojazyéné kriminalni sféry v Ceské republice
Rizeni znalosti jako novy pohled na fizeni lidskych zdrojti

15.30-16.00 Jednani v plénu, zavéreéna diskuse, zavér konference (poslucharna P1 — Aula)
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DOPROVODNE AKCE

V pribéhu konference bude ve foyer probihat prezentace psychologické diagnostiky spole€nosti Cassys-psychodiagnostika.
Ve foyer fakulty bude v pribéhu konference k dispozici nabidka publikaci vydavatelstvi MotivPress, s.r.o.

POSTERY (stfeda 15.30-16.00h a ¢tvrtek 13.30-14.00h, foyer fakulty)

1 Mgr. Katarina Vaskova

2 Paedr. Dana Perasinova,
Mgr. Elena IStvanova

3 Paedr. Dana PeraSinova,

Mgr. Elena IStvanova
4 PhDr. Jitka Sebova Safafikova
5 PhDr. Lucia I$tvanikova, Ph.D.,

Doc. PhDr. Miroslav Frankovsky, CSc.

Uloha emécii v konfliktnych situéciéch z hladiska sebakontroly

Pracovné postavenie Zeny matky v suc¢asnej slovenskej spolo¢nosti a jeho rizika
Viybrané aspekty pracovnej nespokojnosti Zien matiek vo vztahu k rodine

Barvoslepost za volantem
Hodnoty a hodnotové orientacie manazérov a dévera k fudom
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