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Vyzvy pre socialnu funkciu podohospodarstva




Obr. 1 Lesnatost’ v Slovenskej republike na urovni NUTS .
Zdroj: NLC Zvolen




kraj/ rok
Bratislavsky kraj
Trnavsky kraj

Trentiansky kraj
Nitvianskykraj | 112]  L12]  102] 099 091 082 077|073
Zilinsky kraj
Banskobystricky kraj
Prefovskykraj |  085| 079] 087) 074 069 072|072  0.69]
Kogicky kraj 069 064 067] 061 058 055 051|056
Slovenskirepublikn | 600|  534|  576| 523|437 462 44| 436

Zdroj: SUSR
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Pokles zamestnanosti v podohospodarstve je sposobeny:

poklesom domacej rastlinnej a zivocisnej produkcie,
pokleso stovnych prac v lesnom hospodarstve.
chybajucou podporou projektov AW ENIE
zamestnanosti v rezorte podohospodarstva.

presadenim sa Vv ramci trhu s potravinami
novovytvorenych obchodnych retazcov vyrobkov zo

zahraniCia a nie z domacej produkcie. Tym klesla
zamestnanost aj nadvazne v potravinarskom priemysle.

nezvladnutim transformacie nolhohospodarstva
restrukturalizaciou druzstevneho majetku sa nevytvorili
podmienky pre rozvoj intenzivnej polhohospodarske;

vyroby.
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Graf 1 Vvvoj poctu evidovanych nezamestnanvch oséb podl'a krajov SR v rokoch 1997 —
2009
Zdroj: SUSR
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Kraje s wysokou nezamestnanostou su typicke tiez
vysokym podielom polnohospodarskej a lesnej pody
z celk vwmery kraja. Podiel ostatnych ploch v kraji
a to vodnych ploch a stavebnych pozemkov z celkovej
vymery tvori v tychto krajoch ani nie 10%. Najvyssiu
vymeru polnohospodarskej a lesnej pody ma
Banskobystricky kraj a to 93%. Presovsky, Zilinsky
a Nitriansky kraj maju tuto vymeru 91% (vypocitané ako
sucet polnhohospodarskej a lesnej pody k celkove;
vymere kraja). Kosicky kraj ma 90% podiel
polnohospodarskej a lesnej pody.
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Graf 2 Vyvoj podielu evidovanych os6b v hmotnej nidzi z celkového poctu obyvatel'ov
v kraji v SR v rokoch 2003 - 2010
Zdroj: Urad prace socialnych veci a rodiny SR
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Horsky @ vidiecky charakter krajiny je na zaklade uvedeneho
charaigﬂcky pre kraje SR, ktore su z hladiska socialno-
ekonomickej  disparity regionov  zaradene = medzi

najchudobnejsie. Su typicke vysokym podielom poctu osob
v hmotnej nudzi a aj nezamestnanych. Ide o kraje: Kosicky,
Banskobystricky, Presovsky a Nitriansky kraj. Zilinsky kraj
vdaka rozvoju automobiloveho priemyslu a sluzieb
v informatike nie je zaradeny medzi kraje s vysokym
podielom 0sob v hmotnej nudzi. Dovodom moze byt aj
cezhrani¢na mobilita z Kysic a z Oravy do blizkej Ceske;
republiky. Ostatne kraje sa spajaju aj s riesenim problémov
suvisiacich s chudobou.
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|-
zdovodnenie réznych pristupov regionalnej
politike

Trhovy mechanizmus sam nie je schopny zabezpecit
vyrovnany = regionalny rozvoj s  rovnakymi
dochodkovymi moznostami a priblizne rovnocennymi
zivotnymi podmienkami vo vsetkych regionoch
ekonomickeho priestoru. Spociva to v rozdieloch vo
vybavenosti, vyhodach rozsahu, vyhodach
aglomeracie, ako aj v cirkularno- kumulatlvnych
procesoch regionalneho rozvoja. Logicky je pre
Investorov dolezita nielen nizka cena prace, ale tiez
infrastruktura regionu.

l
Social
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Cielom @'y pracovnych miest je:

navratenie uzemia do povodneho stavu, sfunkcnenie jeho
infrastruktury a obnovy, obnovenie zabezpecema zakladnych
sluzieb poskytovanych v uzemi obyvatelstvu

znizenie buducich povodnovych rizik a ostatnych suvisiacich rizik
na uzemi katastrov jednotlivych obci a povodi

vtiahnutie potencialu miestnej pracovne; sily do realizacie celej
skaly potrebnych prac na miestnej urovni s perspektivou vytvorenia
novej struktury pracovnych miest a ich dlhodobého udrzania

zabezpecenie makroekonomickych prinosov z realizacie opatreni
prevencie pred povodnami, revitalizacie krajiny a z odstranovania
nasledkov povodni prostrednictvom kvantitativne a kvalitativne
lepsieho vyuzitia disponibilnej pracovnej sily v regionoch.
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Pracovne cinnosti podporované v uzemi:
1. realizacia udrzby siete vodnych tokov a odvodnovacich kanalov:

drevin, Cistenia koryt od nanosov a pod., podla
ravcov tEJtO infrastruktury

vycistenie a odpratanie okolia vodnych tokov od volne ulozenych
predmetov (vetvy po tazbe dreva, skladky materialu, divoka
skladka odpadu a pod.)

Uprava rizikovych miest povrchoveho odtoku (nevhodne priepusty,
lavky a pod.)

2. plosne opatrenia prevencie pred povodnami a revitalizacne
opatrenia, ktore:
zvysuju retencnu schopnost povodi a krajiny
znizuju vodnu eroziu pody
zvysuju podiel vegetacneho krytu v uzemi.

3. ostatneé preventivne opatrenia vratane opatreni organizacného
charakteru

4. obnova poskodeneho uzemia, infrastruktury, budov po povodni a
mimoriadnej situacii, prlpadne suvisiace prace.
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NaJdoleﬂle principy regionalnej politiky akceptujucej socialne
pristupy su :

Regionalny rozvoj sa nechape len ako hospodarsky rozvoj, ale aj ako
kvalitativne zlepsenie struktury hospodarstva a zivotnych podmienok.
Mal by zlepsit predovsetkym postavenie problémovych skupin
obyvatelov a mal by byt prisp6sobeny socialno-ekonomickym,
prirodnym a kulturnym charakteristickym znakom regionu.
Regionalni akteri by mali byt schopni orientovat a kontrolovat proces
rozvoja na vlastne ciele. Zahrna to schopnost uspesne sa prisposobit
zmenenym ramcovym podmienkam vlastnymi silami. Dolezitymi
prvkami st inovacna schopnost v sirsom zmysle a kolektlvny proces
uCenia sa. Navyse sa za podstatnu bude povazovat siroka ucast
miestnych a regionalnych zaujmovych skupin a prechod uloh

a rozhodovacich pravomoci na regionalnu Uroven.
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Zmeny v strukture zamestnanosti tiez poznamenali zmeny
v regionalnej politike samospravnych krajov a to v tychto oblastiach:

zmena’gory vzdelavacich studijnych odboroch na strednych
odbornych byvalych polnohospodarskych skolach v prospech sektorov
sluzieb

zmena struktury zabezpecenia mobility obyvatelov obci a potreba
budovat na dochadzku na pracovisko cesty regionalneho vyznamu
a najma narodného vyznamu (Bratislavsky kraj, Trnavsky a Zilinsky
kraj kvoli rozvijajucemu sa automobilovemu priemyslu, Trenciansky
kraj vplyvom rozvoja priemyslu),

zmena Uzemného planovania v prospech podnikatelov cestou
znizovania vymery polnohospodarskej pody, budovanie
priemyselnych parkov, logistickych centier na tychto pddach a ine.
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:)olo; e ciele v regionalnej politike z hladiska
nenia socialnej funkcie v uzemi:

ahcit ucast na zamestnanosti a pristup vsetkym
zdrojom, pravam, tovarom a sluzbam

e Predchadzat rizikam vylucenia

e Pomoct najzranitelnejsim

e Mobilizovat vsetky relevantne subjekty




5 v iKatedra regionalistiky a rozvoja vidieka

gakujem Za pozornost




