POPIS RESENI PROJEKTU V ROCE 2008

Cilem vyzkumu Centra je komplexni analyza zdroji a vysledki konkurenéni schopnosti CR
a identifikace souvisejicich hospodarskopolitickych implikaci pro podporu uspésného
pfechodu na znalostné¢ zalozenou ekonomiku. Postup feseni je stanoven projektem a je
strukturovan do ¢tyt komponent, které pokryvaji klicové oblasti zkoumané problematiky, a to
(1) rastova vykonnost a stabilita, (2) instituciondlni kvalita, (3) inovacni vykonnost a (4)
kvalita lidskych zdroji. ReSeni probiha na tfech pracovistich: Ekonomicko-spravni fakulta
Masarykovy univerzity (ESF) a Centrum ekonomickych studii Vysoké skoly ekonomie a
managementu, o.p.s. (CES VSEM) se zaméfily na prvni tii komponenty, Narodni observatof
zaméstnanosti a vzdélavani pti NVF, o.p.s. (NOZV) na ¢tvrtou komponentu. Na pocatku roku
2005 bylo vsouladu s projektem provedeno a upiesnéno veécné a metodické zaméieni
vyzkumnych aktivit jednotlivych pracovist, coz bylo i nasledné¢ smluvné potvrzeno.
V souladu s touto dohodou se realizovaly dosavadni vyzkumné aktivity (2005-2008). V roce
2008 byly vyzkumné aktivity soustfedény na jednotlivych pracovistich Centra do
nasledujicich oblasti: Jednotlivé vyzkumné aktivity probihaly dle dohodnutého postupu feSeni
a dle harmonogramu a tvoti vychodisko pro prace v roce 2009.

Pracovisté ESF:

Stézejni vyzkumna aktivita na tomto pracovisti smétovala predevsim na ptipravu analyticko
metodologické publikace Slany A. a kol.: Konkurenceschopnost ekonomiky (komparace
zemi 10CE). V prvni kapitole je konkurenceschopnost pojata jako schopnost ekonomiky
dosahovat dlouhodobého hospodarského rustu. Cely koncept je rozdé€len do tii oblasti — prvni
dv¢ tvoii extenzivni faktory ristu a jednotlivi autofi se zabyvaji determinanty na trhu prace a
na trhu kapitalu; a ve tfeti je potom vénovan prostor vybranym faktorim intenzivniho
ekonomického ristu. V konkrétni roviné se jednotlivi autofi v pfipadé prvni podkapitoly
zam¢rili na fungovani trhu prace, socidlni politiku a jeji vliv trhy prace, demografické faktory
a migraci. Ve druhé podkapitole je analyzovano fungovani bank a kapitalovych trhti, dopady
fiskalni a monetarni politiky na objem kapitadlu a také dopady kapitalovych piesuni. Treti
zavérecna podkapitola je zamétena na faktory ovliviigjici intenzivni slozku ekonomického
rustu — tj. politickou situaci, regulace, strukturalni politiku a zahrani¢ni obchod. Z ¢asového
hlediska je vychozim bodem pro analyzu konec obdobi planované ekonomiky. Nasledné je
zkouman vyvoj v danych oblastech az do roku 2007. Druha kapitola Rustova vykonnost a
stabilita prohlubuje nase poznatky tykajici se ristové vykonnosti a zejména stability ceské
ekonomiky. Vyznamnymi indikatory monetarni stability jsou mezera vystupu a mezera
nezameéstnanosti. Oba tyto indikatory jsou zaloZeny na rozdilnosti pozorovatelnych veli¢in
(vystup ekonomiky resp. nezameéstnanosti) a jejich nepozorovatelnych rovnovaznych
protéjski (potencialni produkt resp. NAIRU). K jejich modelovani je mozno pfistupovat na
zéklad¢ riznych modelovych konceptii a technik. Nami vyuzivané alternativni modelové
koncepty vedou kzavéru o hystereznim charakteru nezaméstnanosti a dlouhodobé
udrzitelnosti aktudlnich temp ristu. Nebezpeci dlouhodobé monetarni nestability ze strany
trhu prace nehrozi. Stabilizacni politika centralni banky musi ve svém rozhodovani brat do
uvahy charakter ekonomiky. Dtlezitym faktorem je v tomto kontextu rigidita mezd a cen.
Efektivni monetarni politika si tedy musi byt zcela jasné védoma toho, zdali jsou tyto rigidity
v ekonomice piitomny, a pokud ano, ktera z vySe zminénych typi rigidit je dominantné;jsi. Na
zakladé modelové identifikace byla prokazéana zieteln¢ vyssi rigidita mezd nez cen, a to jak na
zéklad¢ odhadu délky mzdovych kontraktl, tak z citlivostni analyzy modeli. Analyzou
stabilizacni role centralni banky v prib&éhu posledniho desetileti bylo rovnéz empiricky
potvrzeno, 7¢ Ceska narodni banka klade ve svém rozhodovani nejvyssi vahu stabilité inflace,



coz je zretelnym dikazem a potvrzenim toho, ze vysoka tempa ristu poslednich let nejsou
vysledkem expanzivni monetarni politiky, ale jsou skutenym odrazem redlné sily Ceské
ekonomiky, nebot’ nejsou doprovazena nezddoucimi inflacnimi tlaky. Treti kapitola
Regionalni analyza novych ¢lenskych zemi EU v kontextu kohezni politiky je logicky
roz¢lenéna do tii ¢asti. Prvni ¢ast se zabyva politikou hospodaiské a socidlni soudrznosti (tzv.
Kohezni politika) v zemich CE10. Hlavnim cilem politiky je zmenSovani ekonomickych a
socialnich nerovnosti mezi regiony. Jsou popsany soucasné trendy v regiondlni politice a
zékladni principy politiky HSS. Pozornost je vénovana také programovym cilim politiky pro
programovaci obdobi 2000-2006 a 2007-2013. Nasledné je prezentovana aplikace politiky ve
statech CE10. U kazdé zem¢ je uveden strucny piehled vSech opera¢nich programi, které
ptislusna zemé vyuziva pro Cerpani evropskych prostfedki. VEtsi pozornost je pak vénovana
programim, které jsou realizovany na uzemi tzv. cile Konvergence. U jednotlivych programt
je zdiraznéno, které aktivity znich lze podporovat, kolik je na né vymezeno financnich
prostiedkli a jaky je jejich podil na celkovém rozpoctu uréeného pro danou zemi v obdobi
2007-2013. Ve druhé casti kapitoly je realizovana socioekonomickd analyza regioni na
urovni NUTS 2. Do analyzy bylo zahrnuto 18 ukazateli, které podrobné charakterizuji
ekonomickou situaci ve vSech 53 regionech, které v ramci deseti zkoumanych zemi existuji.
Hodnoty jednotlivych ukazateli jsou porovnavany nejen sprumérem CE10, ale téz
s prumérnymi hodnotami za EUI5 a EU27, coz vhodné dokresluje redlnou pozici
hodnocenych regiont. Analyza je doplnéna o fadu kartogramu, které zndzoriuji seskupeni
regionli do intervalli zalozenych na priméru a smérodatné odchylce. Analyza je uzaviena
regiondlni syntézou rozvojového potencialu. Syntéza tedy piedstavuje tieti Cast této kapitoly.
Regiony jsou rozdéleny do ¢tyt skupin dle rozvojového potencidlu, ktery je vymezen jako
agregace hodnot vybranych komponent ptedchozi analyzy. NaznaCena je vazba mezi
potencidlem regiont, jejich ekonomickou urovni a v neposledni fad¢ téz integracni pozici
v ramci politiky HSS.

Druhou stézejni publikaci je studie Blazek, L. a kol.: Konkuren¢ni schopnost podnikii (analyza
faktori hospodarské uspésnosti). Tato analyza Uzce navazuje na empirické Setfeni
uskutecnéné v roce 2007 a k nému se vztahujici statistické zpracovani v podobé& primdrni
analyzy dat, ziskanych z dotaznikového Setfeni a dalSich informacnich zdrojia.Monografie je
Clenéna do tii Casti. V prvni &asti je pozornost vénovana metodickym vychodiskiim
predmétné etapy vyzkumu. Nejprve jde o ramcovou charakteristiku feSené¢ ulohy. Je
prezentovana zakladni hypotéza celého vyzkumu a jeho hlavni cil. Je provedeno zhodnoceni
vysledkii dosazenych v ramci procesu napliiovani tohoto cile v ptfedchozich etapach feseni a
je formulovan dil¢i cil, vazici se k predmétné etapé vyzkumu. V souvislosti s formulaci tohoto
dil¢iho cile je provedeno stru¢né zhodnoceni ziskanych vysledkti v roviné metodické i v
rovin¢ meritorni. Dal$i pasdze prvni c¢asti monografie jsou zaméfeny na metodické
zabezpeceni jednotlivych postupovych krokli piedmétné etapy feseni. Primarné se jedna o
vybér a aplikaci jedné z metod shlukové analyzy pro potfeby vytvareni typickych skupin
analyzovanych podniki dle jejich hospodaiské uspésnosti. Dale jde o formulaci metodického
postupu transformace dat ziskanych z dotaznikového Setfeni a dalSich informacnich zdroji do
podoby proménnych, vhodnych pro zpracovani prostiednictvim specifickych statistickych
metod. Konecné se pak jednd o objasnéni teoretickych zasad a moznosti aplikace metod
vicerozmérné analyzy pro hodnoceni slozitych multidimenziondlnich vztahii mezi vyse
zminénymi proménnymi a hledani takovych kombinaci vybranych proménnych, které v
rozhodujici mife ovliviiuji hospodatskou uspesnost podnikli. Druha €ast monografie se jiz
pln¢ tyka oblasti aplikacni. Je zde prezentovdno feSeni a jeho vysledky v jednotlivych
postupovych krocich, opirajici se o metody a pfistupy uvedené v prvni ¢asti publikace. S



vyuzitim vybrané metody shlukové analyzy je na zdklad¢ pétiletych casovych tad dvou
vybranych finan¢nich ukazateli vytvofeno 13 skupin podnikd, které jsou nasledné
agregovany do péti a posléze do tii skupin podnikd s typickymi charakteristikami
hospodarské uspéSnosti. Dalsi pasdz je veénovana realizaci procesu transformace dat z
dotaznikli, doplnénych o nékteré informace ziskané z vefejn¢ dostupnych zdroji. V
navaznosti na metodiku prezentovanou v prvni ¢asti monografie jde o pomérné naro¢ny
proces ,,pretvoieni® této vychozi databaze do soustavy proménnych vhodnych jako vstup do
vyhodnocovaciho algoritmu metody statistického rozpoznavani obrazl, nélezejici do tiidy
metod vicerozmérné analyzy. Zaveéreénd pasaz této ¢asti monografie uvadi vysledky ziskané
na zaklad¢ aplikace tohoto algoritmu, v€etné analyzy nabidnutych variant feSeni a zdtivodnéni
vybéru té z variant, kterou Ize povazovat za optimalni. Vysledek je prezentovan v podobé
piehledu proménnych, které byly s vyuzitim zminéného algoritmu vybrany jako faktory
hospodarské uspésnosti. V ndvaznosti na to je prezentovan postup tvorby shlukii podniki dle
téchto faktort, které jsou pak vyuzity v ¢asti interpretacni. Treti éast predlozené publikace se
zaméfuje na interpretaci dosazenych vysledkd. Vychodiskem pro interpretacni rdmec je
soustava proménnych, které na zakladé vysledkl aplikace vySe zminéného algoritmu lze
povazovat za faktory, jez v podstatné mife ovlivituji hospodatskou uspésnost podnikii. Na
zéklad¢ diferencovanych hodnot téchto proménnych jsou v hrubé roviné rozliSeni vzdy
spole¢n¢ charakterizovany podniky zatazené do kazdé z vySe zminénych tii zakladnich
skupin, vzniklych na zéklad¢ shlukové analyzy dle hospodaiské uspéSnosti. Ve druhé,
podrobné;jsi roving rozliSeni, jsou spolecné charakterizovany podskupiny podniki, vytvotené
v ramci skupiny podnikl, které vykazuji nejvyssi hospodaiskou uspésnost. Cilem je co
nejlépe postihnout emergentni vlastnosti charakteristické pro podniky té které podskupiny.
Jako dodatek interpretacni Casti jsou uvedeny dvé vybrané piipadové studie konkrétnich
podniktl. V zavéru monografie je shrnuti vysledki dané etapy feSeni v roviné metodické a
obsahové a formulace cili pro nasledujici etapu feSeni.

Ob¢ publikace byly realizovany jak v knizni, tak 1 v elektronické (web stranky a CD-ROM)
podobé. Knizni podoby byly distribuovana na klicové instituce v oblasti ekonomické,
podnikatelské, spravni, dale na vyzkumné instituce, vysoké Skoly apod. Jejich elektronicka
podoba je k dispozici na webovych stankach Centra. Prace na uvedenych studiich (publikacich)
probihaly ve dvou fazich. Jednak cestou oponovanych stati working paperti - pracovisté
realizovalo fadu diskusnich skupin a seminafti k jednotlivym diléim vyzkumnym zpravam
a dalSim statim, a to za ucasti vn&jSich experti. Dalsi dil¢i vystupy vyzkumu jsou uvedeny
v seznamu publikaci. Druhou fazi pak byla vlastni pfiprava a vydani vySe uvedenych
monografii. Z hlediska vécného (vécné praiezového) se vyzkumné aktivity soustfedily na tyto
zakladni charakteristiky:

Institucionalni kvalita. V rdmci roku 2008 bylo navazdno v komponenté institucionalni
kvalita na analyzu let 2006-2007, kdy byla postupné zkoumana konkurenceschopnost CR a
zemi Visegradské ctyiky. V roce 2008 byla analyza rozsSifena na zemé CE-10, zahrnujici
Ceskou Republiku, Slovensko, Madarsko, Polsko, Slovinsko, Bulharsko, Rumunsko,
Estonsko, Lotyssko a Litvu. Cilem bylo analyzou na tomto rozsifeném vzorku zemi porovnat
determinanty konkurenceschopnosti CR v §ir§im regiondlnim kontextu. Vzijemnym
srovnanim skupin zemi stfedoevropského, pobaltského a balkanského typu bylo mozné
identifikovat, které determinanty konkurenceschopnosti jsou spole¢né pro vSechny
ekonomiky tranzitivniho typu, které parametry jsou vyznamné pro malé oteviené ekonomiky
a které jsou specificky narodni. Stejné jako v minulych letech byl projekt rozd€len do dil¢ich
analyz zabyvajicich se analyzou teorie ekonomického rlstu, vyrobniho faktoru prace,
vyrobniho faktoru kapitalu a celkové produktivity vyrobnich faktorti. Analyza determinant



konkurenceschopnosti téchto zemi byla ukotvena ve vychozi analyze makroekonomického
vyvoje jednotlivych zemi, ktera determinovala produkéni moznosti jednotlivych narodnich
ekonomik, jakozto i moznosti a meze vladnich politik. V mikroekonomické oblasti byla
pozornost vénovana predevsim efektivit¢ fungovani trhu vyrobnich faktori a institucionalnim
determinantim vyvoje celkové produktivity.

Inovacéni vykonnost. Zkoumani v oblasti inovaéni vykonnost probihalo ve dvou oblastech,
jednak v oblasti regionalni a jednak v oblasti podnikové. Hlavni pozornost v komponenté
inovacni vykonnost na urovni regionii byla soustfedéna na regionalni analyzu 10 novych
¢lenskych zemi EU v kontextu kohezni politiky, kde byl hlavni diiraz polozen na zhodnoceni
kohezni politiky EU z pohledu novych ¢lenskych zemi, socioekonomickou analyza regiont
urovné NUTS 2 a regionalni syntézy jejich rozvojového potencialu. Z celkového pohledu lze
konstatovat, ze rozvojovy potencial jednotlivych regionti pfirozen¢ koresponduje s jejich
celkovou ekonomickou vyspélosti. Zjisténé vysledky naznacuji, ze vyspélejsi zemé jiz
vstoupily ¢i vstupuji do integracni faze ekonomického rozvoje, charakteristické difuzi
pozitivnich efektli z nejvyspélejSich regionit (vCetné regioni ekonomicky rozvinutéjSich
sousednich ,,zdpadnich* zemi) posilujici pfirozené tendence ke konvergenci ekonomické
urovné. Dalsi oblasti vyzkumu byla problematika disparit, jejiz feSeni vychazi z vysledkl
aplikace originalni metody hodnoceni kvality podnikatelského prostfedi. Tato metoda byla
ovétena na piikladé asi 200 ¢eskych mikroregionti a 14 mezoregionu resp. kraji a sestava ze
dvou zakladnich krokt: hodnoceni kvality podnikatelského prostfedi na mikroregionalni
urovni a agregace ziskanych vysledkii na mezoregionalni urovni. Metoda umoznuje
respektovat zakonitosti socidlné-ekonomické a geografické organizace uzemi (vyvojova a
fadovostni diferenciace prostoru s dirazem na procesy polarizace a integrace) a poskytuje
vhodnou zékladnu pro korektni identifikaci pozitivnich a negativnich disparit (prokazané
rozdily mezi teoretickymi a skuteCnymi hodnotami kvality podnikatelského prosttedi) jako
vyznamného podkladu pro realizaci regiondlni politiky.Dal§imi feSenymi otdzkami byly
predevsim hodnoceni inovacni vykonnosti zemi a regionli (zejména zhodnoceni dostupnosti
ukazatell relevantnich pro hodnoceni regionalni inovaéni vykonnosti a identifikace moznosti
jejich syntézy) a podnikatelské inkubatory (funkce a fungovani inkubétort v podminkach CR,
zhodnoceni vysledki vlastniho Setfeni, zaméfeného zejména na zékladni charakteristiky
inkubatorii, poskytované provozni poradenské a vzdélavaci sluzby a jejich financovani jako
podkladli pro ucelné hodnoceni inkubatoril). V oblasti inovaéni vykonnost na urovni
podnikG v navaznosti na primarni analyzu vysledkd empirického Setfeni uskute¢néného
vroce 2007 byla vroce 2008 vénovana hlavni pozornost analyze a identifikaci faktora
konkurenceschopnosti podnikti. Primarné §lo o vybér, ucelovou modifikaci a aplikaci jedné
z metod shlukové analyzy pro potieby vytvareni typickych skupin analyzovanych podnikii dle
jejich hospodarské tspésnosti. Dale se jednalo o transformaci dat ziskanych z dotaznikového
Setfeni a dalSich informacnich zdrojii do podoby proménnych, vhodnych pro zpracovani
prostiednictvim specifickych statistickych metod. Kone¢né se pak jednalo o objasnéni
teoretickych zasad a moznosti aplikace metod vicerozmérné analyzy pro hodnoceni slozitych
multidimenzionalnich vztahi mezi vySe zminénymi proménnymi a hledani takovych
kombinaci vybranych proménnych, které vrozhodujici mife ovliviiuji hospodatskou
uspeésnost a konkurenceschopnost podnikl. Jako konkrétni nastroj byla vybrana metoda
statistického rozpoznavani obrazii. Vysledek aplikace této metody byl prezentovan v podobé
piehledu proménnych, které byly s vyuzitim zminéného algoritmu vybrany jako faktory
hospodaiské uspésnosti. V ndvaznosti na to byly dle takto identifikovanych faktort
analyzované podniky seskupeny s vyuzitim metody shlukové analyzy.

Zavér dané etapy feSeni byl orientovdn na vécnou interpretaci vysledkid dosazenych
uvedenymi metodami. Slo o postizeni charakteristickych vlastnosti jednotlivych skupin



podniki, s cilem zachytit konkrétni projev plisobeni faktorii konkurenceschopnosti v realité
celého analyzovaného souboru podnikd.

Riistovd vykonnost a stabilita. Re$eni komponenty probihalo ve tfech oblastech: v oblasti
analyzy vyznamu nomindlnich rigidit, v oblasti odhadu makroekonomicky rovnovéaznych
nepozorovatelnych stavii a v oblasti analyzy reakéni funkce Ceské narodni banky.
Bayesovska analyza komplexnéjstho DSGE modelu malé oteviené ekonomiky prokézala
zietelnou prevahu mzdovych rigidit oproti rigiditam cenovym. Tyto zavéry jsou dulezité
jednak pro samotné adekvatni popsani charakteru ¢eské ekonomiky, zejména vsak ukazuji
moznosti a meze monetarni politiky z hlediska G¢innosti monetarnich néstrojii ovliviujici
ekonomiku skrze transmisni mechanismy, které jsou silné ovlivnény identifikovanou mirou
nomindlnich rigidit. Pomoci modernich odhadovych postupli aplikovanych na alternativni
makroekonomické modelové koncepty byl v ramci odhadu nepozorovatelnych stavii (NAIRU,
potencialni produkt) zjiStén hysterezni charakter Ceské nezaméstnanosti. Aktudlni mezera
vystupu a nezaméstnanosti indikuji udrzitelnost soucasného vykonu ekonomiku s mirnymi
inflacnimi tlaky na trhu prace, které vSak nemaji dlouhodoby charakter. V neposledni fad¢
byla ¢ast feSeni orientovana na roli monetarni politiky a piinos Ceské narodni banky ke
stabilité Geské ekonomiky. Priority Ceské narodni banky byly odhadnuty v ramci
Novokeynesianského DSGE modelu oteviené ekonomiky s feSenym optimalnim monetarnim
pravidlem. Odhadnutd reakéni funkce CNB ukazuje zietelny diraz kladeny na stabilitu
cenové¢ hladiny, coz ptispiva k davéryhodnosti takto koncipované monetarni politiky.

V ramci feSeni druh¢ aktivity bylo dosazeno vyznamného pokroku v navrhu, tvorb¢ a aplikaci
novych odhadovych a filtraénich technik pro v dase se ménici parametry v modelech Ceské
ekonomiky a dynamickych modeli ekonomik jako je Evropské unie. Vyzkum odhadu
makroekonomické nejistoty zapocaty v minulém roce pokracoval v implementaci nastroje
globalni analyzy citlivosti pro identifikované moderni DSGE modely. Makroekonomicka
nejistota v rozhodovéani rtiznych ekonomickych agentli (v¢. centrdlni banky) byla feSena
v kontextu DSGE modelu s inovativnim zahrnutim sektori obchodovatelnych a
neobchodovatelnych statkd.

Pracovi§té CES VSEM:

NejvyznamnéjSim  vystupem pracovisté vroce 2008 jsou ctyfi slozky Rocenky
konkurenceschopnosti CR 2007-2008 zahrnujici vzdy analytickou a statistickou &ast (s
objasnénim metodiky a s vlastnim zpracovanim dat). Dalsi dil¢i vystupy vyzkumu a souvisejici
expertni a diseminacni aktivity jsou uvedeny v seznamu vysledkti a popisu postupu praci.

I. Prvni ¢ast analyzy Ristova vykonnost a stabilita je rozdélena do tii kapitol. Prvni zkouma
ristovou vykonnost (méfenou HDP a alternativnimi ukazateli) a zdroje ekonomického ristu
(prace, kapital a souhrnna produktivita faktorit). Druhd kapitola analyzuje vliv poptavky na
ekonomicky rist a makroekonomickou stabilitu. Zvlastni pozornost je vénovana vngjsi rovnovaze
a vlivu pfimych zahranicnich investic. Tieti kapitola hodnoti proces nomindlni a realné
konvergence a problémy spojené s pfijetim eura.



Rust a nabidkova strana ekonomiky: Kapitola hodnoti ristovou vykonnost ¢eské ekonomiky
v obdobi let 2001-2007 v mezinarodnim kontextu a s vyuZzitim alternativnich ukazatelq.
Zohlednéno je i zhorsujici se mezinarodni prostfedi, které ovliviiuje vyvoj v Ceské republice. Na
stran¢ nabidky je kvantifikovan piispévek zakladnich odvétvi k ristu HDP a hodnocen vyznam
institucionalnich sektord. Zdroje ekonomického riistu jsou zkoumany v ¢lenéni na praci, kapital a
souhrnnou produktivitu faktord. U faktoru prace je hodnoceno vyuziti pracovnich zdroji a
politika podpory zaméstnanosti a u faktoru kapitdlu zmény ve vécné a odvétvové struktufe zasoby
fixniho kapitalu. Podle metody rastového ucetnictvi je kvantifikovan rast souhrnné produktivity
faktort a jeho prispévek k ristu HDP.

Poptavka a makroekonomicka rovnovaha: Kapitola se zabyva poptavkovou stranou ekonomiky,
ktera je v krat§im ¢asovém horizontu uréujici pro ekonomicky rist a pro vyvoj makroekonomické
rovnovahy. Zvlastni pozornost vénuje dvéma zakladnim slozkam poptavky, kterymi jsou vydaje
domacnosti na kone¢nou spotiebu a tvorba hrubého fixniho kapitdlu. Hodnoceni
makroekonomické stability je zaloZzeno na analyze vztahu domaci nabidky a domaci poptavky a
narodnich uspor a domadcich investic. Vztah Uspor a investic je zkouméan podle zékladnich
institucionalnich sektori ekonomiky (nefinancni podniky, vladni sektor a domacnosti). Vnéjsi
rovnovaha je hodnocena na zdklad€ obchodni bilance a ménici se struktury bézného uctu platebni
bilance, ktera je silné ovlivnéna ptfimymi zahrani¢nimi investicemi.

Redlnd a nomindlni konvergence: Kapitola hodnoti rychlost realné konvergence v Ceské
republice ve srovnani s ostatnimi novymi cClenskymi zemémi EU, zejména se zemémi
sttedoevropského regionu. V dlouhodob&jsim vyvoji je sledovan postup konvergence v Ceské a
Slovenské republice a jsou analyzovany pfi¢iny rozdili. Vazby redlné a nominalni konvergence
jsou zkoumany na postupu cenové a mzdové konvergence s disledky na vyvoj ndkladové
konkuren¢ni schopnosti. Analyzuje se kurzovy i1 inflacni kanal cenové konvergence a sleduji se
disledky odstraniovani robustni odchylky ve srovnatelné cenové trovni na bilanci piinost a
nakladi prijeti eura v ménici se situaci roku 2008.

Statisticka ¢ast zahrnuje charakteristiky ekonomické vykonnosti, stability a konvergence. Jejich
vybér byl volen tak, aby davaly ucelenou piedstavu o makroekonomickém vyvoji Ceské
republiky ve srovnani se zemémi Evropské unie. Ukazatele je mozné tématicky rozdélit do Ctyt
¢asti: (1) rastova vykonnost — zahrnuje rist HDP, produktivity prace a na jejich vyvoji zavislou
ekonomickou troven zemé (meéfenou HDP na obyvatele v parité kupniho standardu), (2) prace,
mzdy a ceny — vyvoj zaméstnanosti a nezaméstnanosti vyjadiuje vyuziti lidskych zdroju a riist
mezd a cen ovliviluje zivotni uroven, makroekonomickou stabilitu a nominalni konvergenci, (3)
poptavka a stabilita — spotfeba, investice, Gspory a jejich vzajemny vztah spojuji hledisko
ekonomického ristu a makroekonomické rovnovahy, kterd je vyznamné ovlivnéna vyvojem
verejnych rozpocti a rozpoctovych schodk, které se kumuluji ve verejny dluh, (4) vnéjsi vztahy
jsou charakterizovany riistem vyvozu a dovozu zbozi a sluzeb, bilanci bézné¢ho uctu platebni
bilance a pfilivem piimych zahrani¢nich investic. Ve vyvoji sménnych relaci a realné¢ho
efektivniho ménového kurzu se odrazi konkurenceschopnost zemé v zahrani¢énim obchodé.

II. Druha cast Instituciondlni kvalita a podminky podnikani je rozdélena do dvou kapitol.
Prvni zahrnuje vstupni charakteristiku hledisek pouzivanych pro hodnoceni spravy
v mezinarodnim srovnani, nésleduje prifezové podrobnéjsi hodnoceni podminek podnikani,
véetné postupu jejich harmonizace v EU. Druha kapitola se detailnéji vénuje t€m oblastem
podnikani, které jsou v CR dlouhodobé povazovany za nejvice problematické (regulace platby
dani, ukonceni podnikéni, vynutitelnost smluv, ochrana investori).

Kvalita spravy a podminky podnikani: Kapitola reflektuje vysledky mezinarodnich srovnani
kvality spravy (governance) a instituci a soucasné kvality regulace podnikatelskych aktivit, a to
v deseti klicovych, mezindrodn¢€ srovnatelnych oblastech: zahdjeni a ukonceni podnikani,



ziskédvéani stavebnich povoleni, registrace vlastnictvi nemovitosti, zaméstnavani, platby dani,
ochrany investort, zahrani¢niho obchodu, vynuceni smluvnich zéavazki, ziskavani Gvert.
Pozornost je soustiedéna na CR ve srovnani s EU jako celkem, s nejlepsi evropskou praxi a s daty
ze srovnatelnych zemi stfedni a vychodni Evropy. Tyto vysledky mezindrodnich expertnich
pruzkumi jsou konfrontovany s Gsilim EU o zkvalitnéni podnikatelského prostredi, s ndzory
domacich podnikatelt a s analyzou stavajiciho, piipadné piipravovaného pravniho ramce v CR.

Problematické oblasti podnikani v CR: Kapitola se soustfedi na &tyfi oblasti regulace
podnikani, které dle mezinirodni expertnich srovnani i dle nazoru domdcich podnikatelii
predstavuji nejvétsi slabiny CR: platba dani, ochrana investorti, vynuceni smluv a ukon&eni
podnikani (insolvence). Detailn¢ analyzuje hlavni nedostatky, zejména cCasovou naro¢nost
procedur a plnéni ulozenych povinnosti, ktera patii ve vSech Ctyfech sledovanych oblastech mezi
nejhorsi v EU. Na zéklad¢ analyzy platného a pripravovaného pravniho zakladu, jakoz i stavajici
spravni a soudni praxe CR v relaci k nejlepsim praktikim vybranych evropskych zemi jsou
ukazany jak hlubsi pri¢iny problému, tak i mozné pfisliby zlepSeni v nejblizsich letech.

Statisticka c¢ast kapitoly institucionalni kvality a podminek podnikéni (jejiz specifikou jsou
datové zdroje zalozené na Setienich a ad hoc kvalitativnich komparacich) je tematicky rozdélena
do tfi oblasti: (1) kvalita spravy je hodnocena podle dil¢ich ukazatelti Svétové banky v projektu
Governance Matters, podle dil¢ich ukazateli Svétového ekonomického fora pro veiejné instituce,
alternativnich pojeti indexti ekonomické svobody (Heritage Foundation, Fraser Institute) a indext
vnimani korupce publikovanych Transparency International, (2) efektivnost podniki a trhu, t;.
mikroekonomicka charakteristika kvality spravy, je hodnocena podle hledisek efektivnosti
produktovych trhti, trhu prace, finan¢nich trhi a kvality podnikové spravy, (3) podminky
podnikani jsou prezentovany v metodologii Svétové banky (Doing business), kterd umoziuje
mezinarodni srovnani, a to v rozd€leni na podminky zahajeni a ukonceni podnikani, dale
zaméstnavani, zdanéni a zahrani¢niho obchodu a kone¢né vynutitelnost smluv, ochranu investorti
a pristup k uvéram.

III. Tieti ¢ast Globalizace a inova¢ni vykonnost je rozdélena do tii kapitol. Prvni zahrnuje
charakteristiky globalizace ekonomickych tokl, zejména vyznam znalostné¢ naro¢nych
obchodnich a investi¢nich aktivit (v souhrnném i strukturaln¢ specifickém vyvoji). Druha kapitola
hodnoti pozici ¢eské ekonomiky v mezindrodnim srovnani podle znalostni naro¢nosti inova¢nich
vstupt a vystupti podle klicovych institucionalnich sektorti narodniho inovacniho systému. Treti
kapitola prezentuje nejvyznamnéjsi trendy vyvoje informacni spolecnosti, segmentii ICT trhu a
efektd podnikové informatiky.

Globalizace obchodu a investic: Kapitola se zabyva klicovymi aspekty procesu globalizace a
jeho méfenim. Vychazi piitom zrozd€leni tohoto procesu na tfi zakladni okruhy: piimé
zahrani¢ni investice a aktivity nadnarodnich spoleCnosti, internacionalizace technologii a
internacionalizace obchodu. Druha &ast hodnoti pozici CR v procesu globalizace obchodnich a
investi¢nich tokll. Zabyva se vykonnosti obchodu a jeho geografickou a produktovou strukturou.
Podrobnéjsi hodnoceni zahrnuje strukturu obchodu z hlediska technologické a faktorové
naroc¢nosti. Posledni ¢ast je vénovana oblasti pfimych zahrani¢nich investic. Zdlraznéna je role
PZI jako kanalu technologického transferu a je popsan aktualni celosvétovy vyvoj zahranicnich
investic v kontextu globalni finan¢ni krize. Dale je analyzovana odvétvovd a geograficka
struktura PZI v ¢eské ekonomice.

Inovacni vstupy a vystupy: Kapitola hodnoti nejvyznamnéjsi ukazatele predpokladii a vysledkt
iovacni vykonnosti ¢eské ekonomiky v mezinarodnim srovnéni a ve vyvoji v ¢ase pro zachyceni
znalostni konvergence. Pouzity jsou komplexni ukazatele inovacni vykonnosti v §irSim pojeti



podle metodiky Evropské komise (EIS), véetné zohlednéni kritiky stavajiciho pfistupu, kterd se v
poslednim roce méteni objevila (pfedevsim kviili nevhodnému zohlednéni inovacnich vystupt ve
znalostné méné rozvinutych zemich). Dale jsou pouzity dil¢i ukazatele inovacnich vstupt a
vysledky inovacni vykonnosti podle metodik Frascati manudlu na urovni klicovych
institucionalnich sektorti financovani a realizace vyzkumu a vyvoje a na podnikové urovni podle
metodiky CIS (Community Innovation Survey), doplnéné souvisejicimi hledisky kvality lidskych
zdroji (zejména s vysokymi kvalifikacemi). Zahrnuto je rovnéz hledisko internacionalizace
znalostné zalozenych aktivit na stran¢ vstupli (zahrani¢ni financovani, resp. tloha firem pod
zahrani¢ni kontrolou) a vystupii (zahrani¢ni spoluautorstvi patentt).

Informacni spolecnost a informatika: Kapitola identifikuje nejvyznamnéjsi rozvojové trendy
informaéni spolecnosti, v informacnich a komunikacnich technologiich (ICT) a v podnikové
informatice. Analyzovany jsou moznosti, efekty 1 rizika, které jsou s novymi technologiemi a
jejich aplikacemi v praxi spojené. Informatiku charakterizuje velmi rychlé tempo zmén ve vSech
jejich oblastech feSeni 1 uziti, tj. manazerské, aplikacni i technologické. Informacni systémy a
technologie (IS/ICT) poskytuji stale vyssi dostupnost informacnich zdroji a sluzeb umisténych
hodnoty. Hodnoceni efektti informatiky méd zasadni vyznam pro zvySeni vykonnosti jejich
uzivateli, je vSak spojeno s fadou metodickych problému (pfi provadéni evaluace 1 interpretaci
vysledkil). K hodnoceni jsou vyuzity standardizované mezindrodni ukazatele informacni
spoleénosti podle jednotlivych skupin uZivatelt, charakteristiky vyvoje ICT trhu v CR (na
nabidkové i poptavkové stran€) a vysledky vlastnich dil¢ich Setfeni.

Statisticka ¢ast pokryva vSechna tfi klicova hlediska globalizace a inova¢ni vykonnosti, véetné
charakteristik informa¢ni spoleCnosti. Zahrnuté ukazatele je mozno rozdélit do péti oblasti: (1)
znalostni konkuren¢ni vyhoda obsahuje souhrnné hodnoceni konkurenceschopnosti v pojeti
Svétového ekonomického fora a IMD, index lidského rozvoje a jeho slozky v pojeti UNDP, index
znalostni ekonomiky v pojeti Svétové banky, souhrnny inovacni index v pojeti Evropské komise
a hodnoceni pfitazlivosti zem¢ pro zahrani¢ni investory v pojeti UNCTAD, (2) finanéni a lidské
zdroje ve vyzkumu a vyvoji hodnoti stranu inovacnich vstupt v celkové vysi (v relativnim
vyjadreni) a podle zékladnich strukturdlnich hledisek v ¢lenéni podle instituciondlnich sektort
narodniho inovacniho systému a podle hlediska financovani a realizace vyzkumu a vyvoje, (3)
inovaéni vystupy charakterizuji hlediska technologické piipravenosti (ptiblizujici schopnost
prejimani technologickych znalosti), mezinarodni patentové aktivity (v relativnim poctu piihlasek
u Evropského patentového ufadu), rozsah technologického obchodu podle vyse licencnich
poplatkti a autorskych honoraiti , véetné bilance piijmt a plateb, rozsah technologicky naro¢nych
aktivit podle vyznamu high-tech vyvozi, (4) inovacni aktivity se specificky zaméiuji na
podnikovy sektor jako kli¢ovy subjekt narodniho inova¢niho systému, a to podle relativni vyse
vydajii na vyzkum a vyvoj a zdroji jejich financovéni, charakteristik sofistikovanosti firemnich
operaci, vyznamu financovani ze zdroju rizikového kapitadlu a podle souhrnného hodnoceni
inova¢niho potencidlu, (5) informaéni spole¢nost je hodnocena podle charakteristik dostupnosti
informacnich a komunikacnich technologii pro domacnosti a podniky a podle skute¢ného vyuziti
téchto technologii v podnicich a ve vefejné spravé, souhrnné hodnoceni irovné rozvoje informacni
spolecnosti predstavuje index sitové piipravenosti v pojeti Svétového ekonomického fora.

IV. Ctvrta Gast Strukturalni konkurenceschopnost je rozdélena na odvétvovou a regionalni
kapitolu, které vzdy zahrnuji vstupni souhrnné hodnoceni (vychazejici z vyznamu pro celkovou
ekonomickou vykonnost) a dale podrobnéjsi hodnoceni jednotlivych odvétvi (odvétvovych
skupin) a kraji zejména z hlediska kvalitativné (znalostn€) zalozené konkurenceschopnosti.
Zahrnuty jsou rovnéz piipadové studie znalostné zalozenych aktivit na podnikové/odvétvové a
regionalni trovni a vysledky dil¢ich Setfeni.



V kapitole odvétvové konkurenceschopnosti jsou analyzovany strukturdlni vazby a
rovnovaha nabidky a poptavky na odvétvové turovni s vyuzitim input-output analyzy.
Vysledkem je komparace multiplika¢niho efektu jednotlivych odvétvi, ale také slozek finalni
poptavky. Dal3i ¢ast se vénuje pozici tzv. technologicky a znalostnd naroénych odvétvi v CR
a jejich charakteristice v mezinarodnim kontextu. Analyza faktorové naro¢nosti pak umoznuje
hlubsi pohled na zdroje konkurenéni vyhody nabidkové strany Ceské ekonomiky. Synteticky
pohled na pozici jednotlivych odvétvi nabizi tzv. souhrnny indikator konkurenceschopnosti,
ktery bere v tvahu jejich vykonnost, kvalitativni faktory a miru internacionalizace. Tyto
aspekty jsou pak podrobnéji rozebrany a jsou analyzovany jednak jejich meziodvétvové
diference 1 vyvoj v Case. Na urovni dil¢ich odvétvi, resp. odvétvovych skupin (vSech
zakladnich sektori zemédélstvi, prumyslu a sluzeb) je hodnoceni konkurenceschopnosti
rozdéleno vzdy do tii ¢asti. Prvni zahrnuje ekonomickou pozici a vykonnost odvétvi v domaci
ekonomice (resp. v ramci sektoru) podle klicovych ukazateld rtstu, obchodu, investic a
kvalitativné naro¢nych vstupt v Casové tfadé od roku 2002, dale cenovy vyvoj (v
podrobngj$im subodvétvovém, resp. vyrobkovém ¢lenéni), srovnani vykonnosti domaciho a
zahrani¢niho sektoru, ekonomické vysledky podle financnich ukazateld, inovacni aktivity
podle ukazatelll vstupti vyzkumu a vyvoje (financnich a lidskych) a vystupii (podle Setieni
CIS). Druha cast se podrobné&ji vénuje struktuie odvétvi podle ukazatelli trzeb, produktivity a
obchodu a dale charakterizuje kli¢ové obory a piipadné podniky z hlediska ekonomické
vykonnosti a znalostné zalozené konkurenceschopnosti. Tieti ¢ast informuje o rozvojovych
perspektivach odvétvi (pfipadné i1 jeho dil¢ich obortl) v domacim i $irSim mezindrodnim
kontextu (zejména ekonomiky a politiky EU) zhlediska technologického vyvoje a
souvisejicich hospodatsko politickych (podplirnych programil). Odvétvova analyza je vzdy
uzaviena prehledem jeho silnych a slabych stranek, ptilezitosti a hrozeb se zahrnutim
domacich i vné¢jsich hledisek (SWOT).

Statistickd  ¢ast  zahrmuje  odvétvové  charakteristiky =~ ekonomické  vykonnosti
konkurenceschopnosti v Ceské republice, které piiblizuji strukturalni pohled na nabidkovou
stranu, tj. kterd odvétvi a do jaké miry se podileji na celkovém vykonu ekonomiky. Vedle
vykonnostnich hledisek odvétvi jsou zahrnuty i ukazatele kvalitativni. Na zaklad¢ vybranych
ukazateli je sestaveno celkové pofadi odvétvi podle tzv. souhrnného indikatoru
konkurenceschopnosti. Ukazatele je mozné tématicky rozdélit do Ctyf Casti: (1) ukazatele
vyjadiujici ekonomickou vykonnost a produktivitu prace - zahrnuje Urovein a dynamiku
produktivity prace, podil ptidané hodnoty na produkci odvétvi a multiplikator produkce jako mira
schopnosti multiplikovat poptavkové impulsy, (2) ukazatele internacionalizace produkce a
spotieby - patii sem ukazatele vyvozni vykonnosti a pronikani dovozii vyjadiujici miru
otevienosti odvétvi vici vnéjSimu svétu, podil vyvozu a dovozu jako relativni saldo obchodni
bilance odvétvi a intraodvétvovy obchod signalizujici miru zapojeni odvétvi do nadnarodniho
produk¢éniho fetézee, (3) ukazatele zaméstnanosti a pracovnich nakladi, - vyvoj zaméstnanosti
v odvétvi ukazuje, do jaké miry ma dynamika produkce v odvétvi extenzivni charakter, iroven a
tempo rustu jednotkovych pracovnich nékladi je vyznamnou charakteristikou cenové
konkurenceschopnosti odvétvi, naopak podil zaméstnanci s vyssi kvalifikaci aproximuje
kvalitativn¢ zalozenou konkurenc¢ni vyhodu, (4) ukazatele védy, vyzkumu a inovaci - v této
skupin€ jsou ukazatele vyjadiujici konkurencni vyhodu zalozenou na investicich do vyzkumu a
vyvoje a podilu vyzkumnych pracovnikll v odvétvi, jejich ptinos pak miize byt méfen ukazatelem
inovacni vykonnosti jako podilem trzeb z inovovanych produktdi, (5) ukazatele investic a
kapitalu - zahrnuje ukazatele vyjadiujici podil podnikii pod zahrani¢ni kontrolou na pfidané
hodnot¢ odvétvi a miru financovani tvorby fixniho kapitalu pfilivem PZI a také narocnost odvétvi
na kapitdlovou vybavenost vyjadfenou kapitdlovym koeficientem.



V kapitole regiondlni konkurenceschopnosti je analyzovana ekonomicka a inovacni vykonnost
regiontt CR. Déle jsou doplitkové hodnoceny regionalni ukazatele kvality Zivota. Za jednotlivé tii
okruhy jsou vybrany kli¢ové ukazatele, na zikladé kterych je pocitin index regiondlni
ekonomické a inovacni konkurenceschopnosti a kvality zivota a index dynamiky jejich vyvoje od
roku 2001. Index ekonomické vykonnosti zahrnuje ukazatele HDP na obyvatele (ekonomicka
uroven) a jeho realny vyvoj, produktivitu prace, miru nezaméstnanosti a tvorbu hrubého fixniho
kapitalu. V ramci ekonomické vykonnosti je hodnocena také exportni vykonnost kraji CR
(zejména ve srovnani s ekonomickou trovni a mirou PZI). Déle je proveden rozklad faktord,
které maji vliv na regionalni disparity u HDP na jednoho obyvatele (mira zaméstnanosti
pracovnich sil v regionech, mira ekonomické aktivity obyvatel, rozdily ve v€kové struktuie
populace, rozdilnd mira zaméstnanosti cizinci v regionech a rozdilnd produktivita prace
pracovnikli zaméstnanych v krajich — vliv jednotlivych faktort je v této ¢asti konkrétné vycislen a
nasledn¢ analyzovan. Jako kliCové ukazatele pro index inovacni konkurenceschopnosti jsou
vybrany vydaje na VaV , pfimé zahrani¢ni investice, HPH v technologicky naro¢nych odvétvich
a podil vysokoskoldkii na celkové pracovni sile. Ve vétsi mife jsou zkoumany kvalitativni
struktura hrubé ptidané hodnoty, pfimé zahranicni investice a inovacni aktivity podniki
v regionech. Postaveni kraji z hlediska inovacniho potencidlu je analyzovano na zakladé
inovacniho Setfeni mezi reprezentanty akademické, vefejné a soukromé sféry zaméreného na
vnimani vyznamu jednotlivych inovacnich faktort a instituci. Pro index regionalni kvality Zivota
jsou vybrany ukazatele: disponibilni dichod domacnosti, emise oxidl sifi¢itého, pocet trestnych
¢in a stfedni délka Zivota. Na zdkladé priméru hodnot ukazateli ze vsSech tii slozek
konkurenceschopnosti je sestaven souhrnny index regiondlni konkurenceschopnosti a provedena
klasifikace krajii podle charakteristik celkové konkurenceschopnosti. Po mezikrajovém srovnéani
jsou podrobnéji prezentovany a hodnoceny charakteristiky za jednotlivé kraje. V ramci
ekonomické, inovacni vykonnosti a kvality zivota jsou hodnoceny jednotlivé vyse vyjmenované
ukazatele za kazdy kraj ve srovnani s pramérem CR a ve vyvoji v ¢ase. V &asti rozvojové
ptilezitosti je provedena charakteristika specifickych vlivii, které vyznamné ovliviiyji ¢i budou
ovlivitovat vyvoj konkurenceschopnosti kraje, vybér zajimavych projektt, aktivit a subjekt
s inova¢nimi charakteristikami véetné hodnoceni strategickych rozvojovych dokumentt kraje.
Dil¢i regionalni analyzy jsou rovnéz vzdy uzavieny piehledem silnych a slabych stranek regionu,
prilezitosti a hrozeb (SWOT).

Statisticka ¢ast zahrnuje regionalni ukazatele ze vSech okruhti, které byly vybrany s ohledem na
regionalni reprezentativnost, tzn. do jaké miry je lze povazovat za vyznamné a metodu jejich
regionalniho zjistovani za dostatecné vypovidajici s ohledem na Uzemni piislusnost tdaja.
Ukazatele je mozné tématicky rozdélit do tii Casti: (1) ukazatele regiondlni ekonomické
vykonnosti — zahrnuji indikatory jako redlny rist regionadlniho HDP, regiondlni HDP na
obyvatele, produktivitu prace (HDP na zaméstnanou osobu), miru registrované¢ nezaméstnanosti,
podil dlouhodobé nezaméstnanych a tvorbu hrubého fixniho kapitalu , (2) ukazatele regionalni
inovacni vykonnosti — jejich soucasti je stav ptimych zahrani¢nich investic, podil technologicky
naro¢nych odvétvi na HPH, vydaje ve vyzkumu a vyvoji, podil zaméstnancti ve véde a vyzkumu,
podil pracovni sily s vysokoskolskym vzd€lanim, podil kvalifikované pracovni sily podle
klasifikace zaméstnani (KZAM), podil podnikateliit a podil zaméstnanych Zen, (3) ukazatele
regionalni kvality Zivota — zahrnuji ukazatele vnitrostatni a mezinarodni migrace, stfedni délku
Zivota obyvatelstva, pocet obyvatel ve véku 65 let a vice, miry kriminality, emisi zneCisténi
ovzdusi a primérného procenta pracovni neschopnosti pracovniki v krajich.

Pracovisté NOZV:

Hlavnim vystupem pracovist¢ NOZV vroce 2008 je spolena publikace s CES VSEM
Rocenka konkurenceschopnosti Ceské republiky 2007-2008, ktera je ptipravena k tisku.



NOZV zpracovala ¢ast Kvalita lidskych zdroji v analytické a datové casti publikace.
Zkracend verze analytické Casti byla pielozena a bude vydana na CD opét spolecné s CES
VSEM pod nazvem The Competitiveness Yearbook Czech Republic 2007-2008. Ostatni
vystupy NOZV jsou uvedeny v Dosazenych vysledcich. Analyza Kvalita lidskych zdroju je
rozdélena do tfi kapitol. Prvni kapitola CeloZivotni uceni se nejprve zabyva tUrovni
gramotnosti patnactileté populace na zaklad¢ vysledkii mezindrodniho Setfeni PISA. Je
analyzovdna prumérna uUroven matematické, pfirodovédné a ctenaiské gramotnosti v roce
2006, pozornost je vénovana také Cetnosti skupin zakl, ktefi dosahli nejvysSich a naopak
pfirodovédné gramotnosti se zdjmem o praci v oblasti pifirodnich véd. S ohledem na
srovnatelnost vysledk tii Setfeni PISA byl porovnan posun v urovni gramotnosti v casovém
useku 2000, 2003 a 2006. Byla téz analyzovana vazba mezi Grovni gramotnosti a rodinnym
zazemim. Druha ¢ast kapitoly se zabyva vzdélanostni strukturou populace. Je vyhodnocen
posun v zastoupeni populace s jednotlivymi irovnémi nejvyssiho dosazené¢ho vzdelani v roce
2007 ve srovnani s rokem 2003, posouzeny zmény vzhledem k priméru EU. Jsou zkoumany
také rozdily ve vzd&lanostni Grovni pracujicich v jednotlivych odvétvich CR. Vzdélanostni
mobilita je vyhodnocena na zakladé¢ komparace podilu osob s maximalné ukoncenym
zékladnim vzd€lanim ve veékovych skupinach 25-29 let a 55-59 let a podilem osob
s terciarnim vzdélanim v téchto dvou vékovych skupinach. Jsou zkoumény faktory, které
ovlivnily pozitivni posun ve vzdé€lanostni mobilité i faktory, které ovliviiuji stale nepiiznivé
postaveni CR vramci EU z hlediska zastoupeni terciarné vzdélané populace. Pro posun
gramotnosti dospé€lé populace 1 zvySeni jeji profesni mobility je dilezitad Gcast na dalSim
vzdélavani. K analyze byla vyuzita data z VSPS, jejichz zpracovani umoznilo nejen
vyhodnotit ucast ve formalnim a neformalnim vzd€lavani, ale také rozdily mezi pracujicimi
v jednotlivych odvétvich. Byly provedeny také propocty budouciho vyvoje vzd€lanostni
mobility prostfednictvim projekce poctu absolventl podle stupni vzdélani, byla projektovana
také jejich oborova struktura. Souc¢ésti subkapitoly je i rozbor postaveni mladych lidi na
trhu prace a problematika pred¢asnych odchodi ze vzdélavaciho systému. Poslednim
tématem, kterym se zabyva prvni kapitola je vliv starnuti populace na kvalitu lidskych
zdrojii. Je vyhodnocen vyvoj zastoupeni jednotlivych v€kovych skupin na pracovni sile, mira
ekonomické aktivity star§ich osob, vyuzivani ¢astecnych pracovnich tvazka, které umoznuji
témto osobam setrvat déle v pracovni aktivité. Je zkoumana také jejich ucast na dalSim
vzdélavani a schopnost vyuzivat ICT. Jsou vyhodnoceny ptrednosti i nedostatky starSich osob
z hlediska uplatnéni na trhu prace. Druha kapitola Lidské zdroje pro znalostni ekonomiku
odvétvi. Pozornost je veénovdna zejména kvalitativnim a kvantitativnim zméndm v
zaméstnanosti v technologicky naro¢nych sektorech ekonomiky, tj. technologicky
naro¢nych sluzbach, technologicky vysoce ndrocnych a stfedné narocnych odvétvich
zpracovatelského primyslu. Kvalitativni zmény jsou zkoumény prostfednictvim zmén
v zastoupeni kvalifika¢né naroénych zaméstnani (KZAM 1- 3) a pracujicich s terciarni arovni
vzdélani (ISCED 5-6). Je tak vyhodnocena kvalifika¢ni naroénost téchto odvétvi ve srovnani
s primérem EU i jednotlivymi ¢lenskymi staty. Je provedena také projekce budouciho vyvoje
zaméstnanosti v technologicky naro¢nych sektorech a vyvoje kvalifikacni naro¢nosti
technologicky naroénych sektor ekonomiky CR. Druha &ast této kapitoly se zabyva
budoucimi poZadavky na Kkvalifikovanou pracovni silu ve vybranych odvétvich
ekonomiky. Jsou popsdna vychodiska piedvidani kvalifika¢nich potieb a identifikovany
rozhoduji trendy, které budou ovliviiovat vyvoj na trhu prace. Budouci pozadavky na
pracovni silu jsou analyzovany pro &tyfi nasledujici odvétvi ekonomiky CR: energetiku;
vyrobu ICT, optické a zdravotnické techniky; vyrobu elektrickych strojii a zafizeni; ICT
sluzby a ICT profese. Pro kazdé z téchto odvétvi je nejprve analyzovan vyvoj zaméstnanosti,



veékova struktura a nasledné stanoveny budouci kvantitativni naroky na pracovni silu. Jsou
popsany trendy ve zmén¢ narokl na znalosti a dovednosti pracovniki, kteii budou poptavani
témito odvétvimi ve zkoumaném casovém obdobi. Treti ¢ast druhé kapitoly se zabyva
pripravou lidskych zdroju pro kvalifika¢né naro¢né profese. Je analyzovan zejména vyvoj
terciarniho vzdélavani z hlediska kapacitnich zmén vyjadieny cistou mirou pfilivu do
vzdélavani. Je zkoumana také uspésnost ukonéovani studia a vymezeny rozhodujici divody
ovliviiujici nedokonceni zapocatych studii. Zvlastni pozornost je vénovana absolventim
technickych a ptirodovédnych oborii a napliiovani evropského cile zvysit podil Zen v téchto
studijnich oborech. Vzhledem k tomu, Ze v soucasné dobé je tieba zaméftit pozornost zejména
na kvalitu terciarniho vzdélavani, je vyhodnoceno postaveni Ceskych vysokych skol
v mezinarodnim srovnani. Ur¢itym indikatorem kvality je také pFiliv zahrani¢nich studentu,
jsou identifikovani hlavni exportéfi na evropském trhu terciarniho vzdélavani a porovnan
podil CR na tomto trhu a jeho vyvoj. DaleZité jsou také moZnosti Geskych studentt studovat
v zahranic¢i, které se odvijeji od dostupnosti stipendii i ekonomické situace rodin studenti.
Tteti kapitola je vénovana vzdélavani v podnicich. Vysledky mezinarodniho Setfeni CVTS 3
umoznily zpracovat analyzu piistupu podniki lokalizovanych v CR ke vzdélavani
zaméstnanct a zhodnoceni postaveni CR vramci EU. Analyza byla provedena nejen
z hlediska miry angaZovanosti podnikti pii zabezpecovani vzdélavani a zmeén v roce 2005 ve
srovnani s rokem 1999, ale byly zkouméany i dalsi aspekty. Zejména divody, pro¢ urcita ¢ast
podnikt své zaméstnance nevzdélava, vliv statu na rozhodovani podnikli o poskytovani
vzdélavani a vliv velikosti podniku. Bylo zkoumano, zda je v podniku uplatiiovan systémovy
pristup ke vzdélavani, jaké jsou naklady na vyukovou hodinu, jaky je podil piimych nakladi
a nakladli na mzdy ucastnikil, zda podniky pfispivaji do nadpodnikovych fondi urcenych na
uhradu néklad na vzdélavani v podnicich. Druha c¢ast tieti kapitoly je vénovana formam
podnikového vzdélavani. Je zkoumano vyuzivani jednotlivych forem a analyzovana zejména
nejrozsitenéjsi forma, tj. kurzy dalsiho vzdélavani. Zde je pozornost vénovéana primérnému
poctu hodin stravenych v kurzech, obsahovému zaméteni kurzii, rozdilim v ucasti z hlediska
véku a pohlavi ucastnikli a odvétvi. Odvétvové rozdily v podnikovém vzdélavani jsou
analyzovany z hlediska vSech aspekti uplatnénych v celkové analyze. Ttreti ¢ast vychazi
z jedenacti pripadovych studii zpracovanych v inovativnich podnicich. Je identifikovana
pozice téchto podnikli podle miry komplexnosti produkce a rizikovosti odbytu. Jsou
zpracovany zakladni charakteristiky jednotlivych podniki a u kazdého podniku stanoveny
udrzeni Ci zvySeni konkurenceschopnosti. Je také porovnana mira inovativnosti a pristup
k rozvoji lidskych zdrojti vzhledem k primérné situaci v piislusném odvétvi.

Datova ¢ast Kvalita lidskych zdroji obsahuje soubor Cctyficeti dvou ukazateld,
prostiednictvim kterych je identifikovan vyvoj postaveni CR v ramci EU-27 v nasledujicich
péti oblastech - Kvalifikace a dovednosti obyvatelstva, Ugast na vzdélavani, Vydaje na
vzdélavani, Kvalita lidskych zdrojii v odvétvich a Lidské zdroje pro rozvoj technologii. Pro
kazdy ukazatel je zpracovana ¢asova fada hodnot a popis metodiky propoctu, jejiz znalost je
mimotadné diilezita pro spravnou interpretaci ukazatele.



