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Jedine ény zp usob zpracovani

Easy & Precise

* marketingove poznamky
 marketingova doporu ¢eni
o trzni p rilezitosti

© 2007 Brand Brothers s.r.o. B RAN D B ROT H E R S

ategic marketing




,7Agentura Brand Brothers realizovala pro nasi spolecnost
nékolik prazkumda.

Velmi nas prekvapila vysoka kvalita i netradi¢ni zpusob
zpracovani vysledkd.

Nase spolecnost ma zkusenosti s vice vyzkumnymi

agenturami a vysledky agentury Brand Brothers byly
na nejvyssi urovni .“

Véaclav Pech
Marketingové analyzy

JihoCeska plynarenska, a.s.
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Nase doporu c¢eni vedou k
praktickym zm énam a
navyseni obratu
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tjHusqvarna

,ZAgentura Brand Brothers pro Husgvarnu realizovala
rozsahly vyzkum. Bylo dosazeno nadprumérné 94%
response rate - tedy pouze 6% respondentu odmitlo na
dotaznik odpovidat.

Vysledky jsou natolik konkrétni a p fesvedé€ivé zpracovaneé ,
Ze na jejich zakladé zalozime propagacni kampan uréenou
pro zkoumany segment.”

,Pul roku po uskute¢néni vyzkumu muzeme potvrdit, ze
vyzkum p Fimo pFisp él k nezanedbatelnym nar dstim
naSich prodej 0."

Rastislav Klembara
Obchodni reditel
Husgvarna
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Vyzkum realizovany pro
Masarykovu univerzitu
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Zadani projektu

* Prohloubit spolupraci MU se zastnavateli formou
studentskych praxi a stazi

* Mluvi se o trendu nedostatku kvalifikované pracovly a
nutnosti iEnit personalni politiku

« Schopni absolventi maji sehnane Zamani uz ped
statnicemi

e Studenti maji po absolvovani VS nedostatek praktibkyc
zkusenosti

F BRAND BROTHERS

2007 Brand Brothe
rch & strategic ing



Zadani projektu

e Dotazani 200 firem z Jizni Moravy

 Rozhovory s personalnifediteli a personalisty

* Pouze st dat a kddovani bez analyzy
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Cile vyzkumu

o Ziskat objektivni data o vzorku firem s
predpokladanym zajmem o absolventy
fakulty pravnicke, ekonomicko-spravni a
Informatiky

e Sehnat pro MU konkrétni zajemce o
spolupraci Z2ad zandstnavatei
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1. krok: Vytvo reni databaze

« Databaze zalozena na Registru ekonomickych
subjekt

* Firmy z Jihomoravského kraje
« Vytipovani obofi dle klasifikace OKE
« Omezenidle p&iu zangstnand
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2. krok: Dotaznik

o Konzultace cii se zastupcem MU
* VVymezeni klEovych oblasti

o Schvaleni dotazniku s klientem

* Pilotaz
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Dotaznik: Kli ¢ové oblasti

e Vyuzivani studeritv sowasnosti

e« Zajem o zarsstnavani absolvetitVS

e Zajem o studenty na praxi / staz

e Vnimani nardnosti shagni novych zamstnand

e Co jsou firmy ochotny studeirh nabidnout?
» Co od studeritna praxi éekavaji?
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Meéli byste zdjem o spolupracis MU ve form & studentskych praxi a stazi?

urcité ne e
13% urcité ano

27%

SpiSe ne
28%
SpiSe ano
32%
Graf €.2 Zdroj: Vyzkum Bran d Brothers s.r.o., fFijen - listopad 2007, n=211
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Jak se firmam da Fi shan ét nové zam éstnance s VS vzd élanim ve srovnani s
dobou p fed 2 lety?

Vyrazné snazsi Hledani schopnych lidi je
5% vyrazné naro¢néjsi
21%

Trochu snazsi
20%

Trochu naro¢néjsi

21%
Je to stejné, nepozorujeme
zZzménu
33%
Graf €. 1 Zdroj: Vyzkum Bran d Brothers s.r.o., fijen - listopad 2007, n=211
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Jakou praci byste od studenta na praxi / stazi o c¢ekavali?
Pouze firmy, které by m éli o stazisty zajem

B Ano H Ne

Kv alifikov ana prace

Vy uziti jazy kovych schopnosti

Nekv alifikovana prace

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Graf €. 3 Zdroj: Vyzkum Brand Brothers s.r.o., Fijen - listopad 2007, n=123
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Jakou praci byste od studenta na praxi / stazi o cekavali?
Pouze firmy, které by m éli o stazisty zajem

= Ano H Ne

Kv alifikov ana prace

Vy uziti jazy kovych schopnosti

Nekyv alifikov ana prace
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Prinosy vyzkumu pro MU

Vhled do probléem a poteb zandstnavatai

Kontakty na 123 personalnich mandizeginteresovanych
firem

Navod jak koncipovat nabidky

Rozhodnuti zda koncipovat staze jako placené
Jak koncipovat nabidky spoluprace firmam
Podklady pro #izeni kariérniho centra
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