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Česká stáž 

 Personální oddělení Magistrátu města Brna, 

mentor: vedoucí oddělení 

 

 Průběh stáže:vstupní školení, seznámení se  

s jednotlivými činnostmi pracoviště a 

legislativou k dané problematice,aktivní 

zapojení do chodu oddělení, získávání 

poznatků ke zpracování DP 
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Stáž ve Francii 

 C.R.O.U.S., vedoucí stáže: ředitel instituce  

 

 Konkrétní téma: „Ekonomická rovnováha 

tarifikace nájemného ubytování pro 

studenty“.  

 

 Průběh stáže: seznámení s problematikou, 

práce na samostatném úkolu, účast na 

jednáních, ve výběrových komisích 
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Celkové zhodnocení stáží 

 Náplň a struktura  

   – mírně odlišné pojetí v ČR a ve Francii  

 Délka  

  - dostačující za předpokladu absolvování české   

stáže najednou (v průběhu jednoho měsíce) 

 Přínos pro další profesní uplatnění 

  - lepší orientace v prostředí VS 
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Stáž z opačné perspektivy 

 Profil studenta ESF MU 

    - jazyková vybavenost, samostatnost 

 Náplň stáže a její zajištění 

    - důležitý vhodný termín 

 Přístup stážistů i vedoucích stáže 

    - vlastní iniciativa a pozitivní přístup 

 Přínos studentů ESF MU pro instituci 

    - nový pohled, inovativní řešení 
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Děkuji za pozornost ! 


