MY A TOPSEC



Obsah prezentace I.

" SpInéna ocekavani
= Prednasky
= Dalsi aktivity
" Budoucnost
= Prednasky
= Kontakty
= Organizace
" Kritéria vybéru
= Studenti
" Proces vybéru



SPLNENA OCEKAVANI|



SPLNENA OCEKAVANI

Prednas

= Zajimava a prakticka témata

= konkrétni znalosti a dovednosti

" Dobry Casovy harmonogram

= konani prednasek a dalsich aktivit

" Prednostni nabidky

= studijni a pracovni staze




SPLNENA OCEKAVANI

Dalsi aktivity I.

=" Teambuilding

= spolecné aktivity

" Flexibilita ve vybéru mistnosti

= v zavilosti na velikosti skupiny




BUDOUCNOST



BUDOUCNOST

Organizace I.

= Administrativni zatéz
= registrace

" TopSeC — jak ano a jak ne
= diskuse nad prubéhem programu

* Management programu
= aktivni podil studentt na rozvoji

= Propagace
= vnejsi i vnitrni v ramci MU




* Praktické workshopy
= aktivni zapojeni do aktivit

= Zahranicnhi odbornici

= externi vyucuijici, partneri

= Cases
= pfipadové studie firem

= Studenti studentum

= zkuSenosti z firem, stazi...

" Poradni organ fakulty
= fakultni think-tank”

BUDOUCNOST

Prednasky




BUDOUCNOST

Kontakty I.

= Kontakty s fakultou a partnery

= moznost diskuse, odezvy

* Meziuniverzitni setkani

= spoluprace s obdobnymi programy

" Teambuilding

= build a team”




KRITERIA VYBERU



* Omezeni poctu

= méné studentl do rocniku

" Propagace na fakulté
= dostat TopSeC do povédomi

" Image exkluzivity

= budovat prestiz programu

= Stinovani + staze u partneru

KRITERIA VYBERU

Studenti I.




" Komise — zastupci obou stran

Komise

Fakulta

Patrneri

= Komplexni hodnoceni

= primér, zkusenosti, staze,...

= Staz jako absolutorium

= propojeni studentl a partner

KRITERIA VYBERU

Vyber I.




Karolina Hlobilova
lvo Marecek
Michal Pastor
Lukas Strnisté
Petr Vlasin

Jifi Zajicek

Dekujeme za pozornost I.




