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MASARYKOVA UNIVERZITA V BRNE
FAKULTA INFORMATIKY

PRAVIDLA PODPORY VYZKUMNYCH AKTIVIT FI
Pokyn dé¢kana ¢. 02/2005

Clanek I.
Piedmét apravy

Pokyn specifikuje pravidla cerpani finanénich prostfedka Fakulty informatiky pro podporu védecko-
vyzkumnych aktivit.

Clanek II
Zasady interniho vyzkumného zaméru FI

1.1. podpora fesitelt interniho vyzkumného zaméru v¢. prezentace vlastnich vysledkt vyzkumu
(napf. aktivni ucast na konferencich), materialni zabezpeceni (drobny hmotny a nehmotny
majetek, spotfebni material, literatura, apod.), mzdové prostredky v¢. zakonnych odvodu,
stipendia, atd., v¢. podpory aktivit smétujicich k podavani projektti VaV a ziskavani novych
finan¢nich zdroji, vyjma investi¢nich prostfedki; pokud nelze pouZit jinych zdroji financovani.

Forma:

2.1.  Formalni naleZitosti interniho vyzkumného zaméru:
2.1.1. zamér ma formu jednoduchého navrhu na vyzkum;
2.1.2. doba trvani interniho vyzkumného zaméru je jeden rok;

2.1.3. interni vyzkumny zamér specifikuje své cile, oblasti badani, personalni zabezpeceni a
predpokladané naklady ve struktufe v priloze ¢. 1;

2.1.4. koordinator podava navrh ve stanoveném terminu na Oddéleni védy a vyzkumu FI,
zpravidla ke konci roku na rok nasledujici.

2.2.  Proces schvalovani internich vyzkumnych zaméru:

2.2.1. o pfijeti interniho vyzkumného zaméru rozhoduje dékan FI na zaklad¢ doporuceni
kolegia d¢kana, ktery také schvali vysi pridélenych financ¢nich prostredk;

2.2.2. navazuje-li interni vyzkumny zam¢r na aktivitu realizovanou na FI v minulém obdobi,
prihlédne kolegium dékana FI take k hodnoceni této aktivity Védeckou radou FI;

2.2.3. kvysledkiim feSeni interniho vyzkumného zaméru se vyjadfuje Védecka rada FI.

Vvhodnoceni vvsledku éinnosti interniho vvzkumného zaméru:

3.1.  koordinator predklada nejpozdcji do 31.1. nasledujiciho roku dékanovi zavére¢nou zpravu
o feSeni interniho vyzkumného zaméru;

3.2. wvysledky interniho vyzkumného zaméru se hodnoti podle stejnych pravidel jako externi
vyzkumné zameéry;

W
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rozhodujici faktory pro vyhodnoceni vysledki interniho vyzkumného zameéru:
3.3.1. pocet a kvalita publikaci;

3.3.2. ucelnost pouzitych prostiedku;
3.3.3.

pocet podanych a prijatych projekti VaV.
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Clanek II1.
Zasady podpory vyzkumnych aktivit FI

1. Ugel:
1.1. podpora jednorazovych aktivit védecko-vyzkumného charakteru, které nelze finanéné zabezpecit
z jinych zdroju (napfiklad aktivity smérujici k podavani projekti VaV, aktivni ucast na
konferencich, apod.).

2. Forma:

2.1. zadost dekanovi fakulty obsahujici zdivodnéni a pozadovanou finan¢ni podporu.

Clanek IV.
Pravidla na vyplatu stipendii

1. Uel:
1.1. motivovat studenty (zejména doktorského studia) k zapojeni do konkrétnich vyzkumnych projekta
formou stipendii;
1.2. zajistit zakladni stipendium doktorskym studentim 4. a vysSich ro¢nik.

2. Forma:
2.1. zakladni stipendia pro PhD studenty 4. a vysSich ro¢nikt hrazena z prostredku FI (specificky
vyzkum, stipendijni fond, apod.):

2.1.1. Oborova rada FI ve stanoveném terminu (v souladu s terminem jednani Oborov¢ rady, na
kterém se hodnoti PhD studenti), zpravidla pfed koncem predchazejiciho semestru na semestr
nasledujici stanovi vysi zakladniho stipendia;

2.1.2. maximalni vy$e zakladniho stipendia by nem¢la pfesahnout vysi stipendia poskytovanou PhD
studentum 1. — 3. ro¢niku formou dotace z MSMT;

2.1.3. PhD student uchazejici se o zakladni stipendium poda prostfednictvim Skolitele Zadost
o udéleni stipendia na Oborovou radu.

2.2. motivacni stipendia hrazena z prostfedka FI (specificky vyzkum, stipendijni fond, apod.):
2.2.1. na navrh vedouciho projektu, resp. skolitele schvaluje Oborova rada FL.

Clanek V.
Zavérecna ustanoveni

1. Vykladem jednotlivych ustanoveni a prubéznou aktualizaci tohoto pokynu povetuji prod€kana pro védu a
vyzkum.

2. Kontrolu dodrZovani tohoto pokynu vykonavaji ¢lenové vedeni FI.

W

Pokyn nabyva ucinnosti dnem 1. unora 2005.

V Brné dne 31. ledna 2005

Jifi Zlatuska
dékan Fakulty informatiky
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Priloha ¢. 1:

Tabulka predpokladanych nakladi

Drobny hmotny majetek

Drobny nehmotny majetek

Material

Drobny majetek a material celkem

Cestovné domdci

Cestovné zahranicni

Cestovné celkem

Mzdy

Dohody o provedeni prace

Dohody o provedeni cinnosti

Odvody

Osobni naklady celkem

Sluzby

Stipendia

Ostatni

Celkem
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