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Programové prohlaseni kandidata na dékana Fakulty
sportovnich studii Masarykovy univerzity

PhDr. Jan Cacek, Ph.D.

Motto: ,Vize, prace, pokora”“

Rele fakulty

Fakulta sportovnich studii se od svého vzniku tésila roli ,benjaminka® mezi starimi a zkudengjsimi
fakultami MU. Diky svému miadi se progresivné rozvijela zejména v oblasti télovychovné a sportovni
edukace. V této roviné jsme aktualng fakultou relativné stabilizovanou, s rozptylem do oblasti vzdélavani
trenérG, uditelll, odbornikli na sportovni pfipravu, pfipravu bezpeénostnich slozek, aplikovanou
kineziologii, fyzioterapii, sportovni management, vyZivu, edukaci rozhodgich kolektivnich sportd,
kineziologii a kinantropologii. Pevnou soucasti télovychovnych aktivit je také stabilni zajidténi vyuky
student(l véech fakult MU prostfednictvim Centra univerzitniho sportu (CUS).

Nase fakuita dorostla do dospélosti a je tfeba, aby se rozvinula ve vsech oblastech, kieré charakterizuji
moderni t&lovychovnou fakultu prestizni univerzity. Tato orientace byla nastolena jiz pfedchozim vedenim
fakulty — cilena opatfeni na podporu védy, zahajeni projektu HR Award pro zlepseni podminek
zaméstnanci, posilovani tfeti role v oblasti celospoleCensky prospésnych projektd, piiprava dobudovani
sportovni infrastruktury a dalsi UspéSné nastartovane projekty, které nemohly byt pro zkracené obdobi
ptedchoziho vedeni dotazeny do konce — v tom vsem je tfeba pokracovat a vyirvat az do dspésného
dosazeni vysledk(. Mé vize a cile tedy logicky koresponduji s Diouhodobym zamérem MU i fakulty.
V nastedujicim textu hiavni cile konkretizuji.

Oblast vzdélavani
V oblasti vzdélavani povazuii pro nasledujici obdobi za podstatné zejmena:

o reflektovat poZzadavky trhu prace, demografické aspekty stamuti populace a priority MU tykajici
se ageingu rozéifenim nabidky studijnich programil o vzdélavani vtéto oblasti (napf.
Management pohybovych aktivit seniorl);

o posilit kvalitu na&i vyuky, mj. podporou sdileni dobré praxe napfit fakultou i univerzitou;

s analyzovat a reflektovat potieby a ocekavani studentd celouniverzitni t&lesné vychovy, zapojit
CUS do novych aktivit na podporu univerzitniho sportu a vice CUS propojit s fakultou realizaci
spoleénych aktivit;

s zrevidovat strukturu nabizenych studijnich programil v kombinované formé studia (pokles
poptavky v nékierych studijnich programech versus potencial irhu prace);

» proaktivné kooperovat na pfipravé novych studijnich programi s daidimi fakultami MU {typicky
ESE):

s vytvafet kvalitni a férové podminky pro vyuku, a to jak pro studenty, tak pro vyucujici;

o rozéifit portfolio a zvysit konkurenceschopnost vzdélavani odbornik{i z praxe v oblasti sportu
(tyka se jak rozsifeni nabidky akreditovanych a rekvalifikatnich kurz(, tak vyuziti modernich
forem vzdélavani).
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Oblast védy a vyzkumu

Dalsi rovina, kiera uréuje pozici a prestiz fakulty, je konkurenceschopnost na poli védy, vyzkumu a inovaci
véetné aplikace novych poznatk(l do praxe a jejich popularizace. Ackoliv byla v poslednich letech
nastavena fada mechanismi na podporu rozvoje védy a vyzkumu na fakulté, redina situace zalozena na
analyzéach kvantity i kvality vystupl ukazuje na nutnost vénovat podpofe védy intenzivné pozornost
i v daldim obdobi: vystedky se totiz v této oblasti dostavuji postupné, v fadu let. Systémove nastaveni
procesi vedoucich k zefektivnéni védecke prace, vyssi kvalité vystupd, Gspéchiim na poli grantovych
soutdzi, kariémimu ristu a vychové novych akademickych kapacit povaZuji za stéZejni téma
nasledujicich let Zivota fakulty.

Jsem si védom, e zdaleka ne kazdy akademicky zaméstnanec nasi fakulty se specializuje na védecko-
vyzkumnou &innost. Musime byt schopni diferencovat a stanovovat realisticke, ale soutasné ambiciozni
cile. Nevezmeme-li tuto odpovédnost za svou, hrozi nasi fakulté stagnace a zasadni pokles v roviné
personalini i rozpoctové.

Konkrétni &innosti by mély sméfovat do nasledujicich oblasti:

« doplnit Inkubator kinantropologického vyzkumu (IKV) o tfeti sekci z oblasti biomedicinského
vyzkumu a zajistit pravidelnou evaluaci vystupl a vysledkd inkubatoru hodnoticim panelem.
Zvyraznit inkubadni roli IKV zaclenénim doktorskych studentd do Cinnosti a struktury pracovisté;

s viditeln& realizovat prestizni vyzkumné projekty s celospoletenskou relevanci — aktualné zahajit
realizacni fazi vyzkumného projektu FITPA (plosna diagnostika zdatnosti a pohybové aktivity
$kolské populace) na narodni urovni;

e stabilizovat piedpoklady pro udrzeni habilitacniho fizeni a vyvinout Usili o obnoveni akreditace
fizeni ke jmenovani profesorem. Analyzovat pfekazky kariémiho rozvoje a zaveést acinna
opatfeni pro potfebny kariérni riist (v rémci projekiu HR Award), bez n&hoz neni prosperita nasi
fakulty dlouhodob& mozng;

» na zakladé pilotniho odzkouseni Motivatniho systému FSpS tento systém optimalizovat a piné
zavést do praxe, véetné provazéni na individudini odménovani skademickych pracovniki
a plidélovani vykonové slozky financovéani kateder;

¢ implementovat mobilitni aktivity pracovniki FSpS do motivacniho systému. Podpora
alternativnich typt mobilit (virtuaini...);

s cileng (i finanén&) podporovat dosahovani konkrétnich védeckych vystupl, za které je fakulta
hodnocena, jeZ zvy3uji pfinos normativnich prostfedk i celkovou prestiz fakulty;

e ziskat a udriet certifikaci HR Award, a to nikoliv jen formalisticky, ale skuteCnym zlepSenim
podminek pro zaméstnance;

s zapojit se do novych narodnich i mezindrodnich vyzkumnych konsorcii, bez kterych hrozi
mezinarodni izolace;

s zaméfit se na prohlubovani kompetenci skolitell Ph.D. studentd, nastavit pravidla a principy
externiho mentoringu.

Spoledenska odpovédnost a role fakulty

Stale vyznamn&jsim tkolem univerzit a jednotlivych fakult je naplfiovani jejich odpovédnosti vidi
spolednosti, tzv. tfeti role. Nase fakulta je v oblasti tieti role znaéné ginoroda, o demz svadEi mnoZstvi
aktivit: poskytovani stanovisek k odbornym tématiim v médiich, popularizace sportu a pehybovych aklivit
a podpora zdravého zivotniho stylu rliznych skupin — seniofi, onkologi¢ti pacienti aj., pfiprava koncepce
sportu mésta Brna, nabidka kurzl C2V, spoluprace s Jihomoravskym krajem pfi pfipravé rehabilitatniho
Gstavu Pasohlavky a fada dalsich. Jsem presvédCen, Ze tato teti role by se méla stat na$i domenou
a profitaci.

Nicméné spoledenské problémy, jako je napf. starnuti, nezdravy sivotni styl, vyZziva, bezpeénost, vyzaduji
nova feSeni — a do této oblasti bychom méli zaméfit vyuziti naSeho odborneho potenciaiu a znalosini
zakladny; zde vidim oblast, ve které se mizeme jako fakulta profilovat a vyniknout. NiZe uvadim piiklady
aktualnich vyzev a kol v oblasti tfeti role:
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o byt lidrem a odbornym partnerem pfi feSeni celospoleenskych témat ve vybranych oblastech
sportu a pohybovych aktivit (zejm. pfiprava na starnuti, oblast zdravého Zivotniho stylu,
vzdélavani odborniki v oblasti sportu a pohybu);

o podporovat celouniverzitni sport a pohybové aklivity studentl a zaméstnancl, pofadat
a podporovat sportovni soutéZe, zpracovat koncepci sporiu na MU a spolupracovat na jeji
implementaci;

« pokradovat v rozvoji ¢innosti na podporu pohybovych aktivit a zdravého zivotniho stylu seniord,
pfip. daldich cilovych skupin.

« aktualizovat zapojeni FSpS do celouniverzitniho strategického projektu piipravy na starnuti;

« vytvofit popularizaéni blog pro prezentaci fakultnich odbornych stanovisek, vysledkd vyzkumu,
novinek v metodikach aj. pro sportovni vefejnost (trenéry, manazery...) i béZnou populach;

o popularizaci fakultnich témat postavit na zfetelnych osobnostech a profilaénich oblastech.

infrastruktura

Rozvoje fakulty neni mozné dosahnout bez odpovidajici infrastruktury. Aktudin& probihaji pfipravy studie
sportovniho aredlu FSpS v UKB — vicelcelového hiisté a multisportovni haly pro poffeby vyuky sportu
na FSpS a télesné vychovy na MUNI, trénink( nasich sportovci a pro vyuziti studenty, zameéstnanci
i vefejnosti. ,Ve hie* o zdroje financovani je tfeba udrzet vestavbu pavilonu A34, do jejiz pfipravy fakulta
investovala nemalé Usili a prostfedky. Dobudovani chybgjici infrastruktury je ovéem zavislé na
ekonomické situaci statu, mife podpory vysokych skol ze strany MSMT a pokratovani pfipravované
podpory sportovni infrastruktury VS Narodni sportovni agenturou. Ze strany fakulty je tfeba pfipravit
spolufinancovani, nebot tyto dotacni programy maji znaénou miru spolutitasti. Tyto faktory jsou zcela
uréujici pro dosazeni infrastrukturnich cild a j& jsem pripraven vyvijet soustavny tlak na zajisténi
financovani na véech potfebnych trovnich. V oblasti infrastruktury v nasledujicim funk&nim obdaobi tedy
zamyslim:
e provést zhodnoceni efektivity vyuZiti sportovist FSpS a jejich provozu, pfipravit a realizovat
novou koncepci;
o Pripravit realisticky plan dobudovani chybéjici infrastruktury: rozdélit projekty na etapy a zapocit
srealizacl etapy s nejvy$si strategickou vyznamnosti a soutasné redlnym zajisténim
financovani.

Zavérem

Nebylo by poctivé na zavér nezminit, ze zmény vedouci k potfebné modernizaci fakulty mohou
doprovazet nové naroky a poZadavky na zaméstnance, a nemusi byt tedy vzdy popularni, Navic mame
pfed sebou nékolikaleté obdobi vyrovnavéni se se vzniklymi dopady pandemie a s tim spojenou moZnou
stagnaci v oblasti financovani. Nemohu a nechci byt tedy populistou a slibovat same ,zafivé zitrky".

Ale v&iim v potencial lidi na fakulté. Prosperitu a rozvoj totiz nedosahneme pouhym zavedenim novych
opatfeni, vydanim smérnic &i zvysenym pridélem financi od statu, ale predevaim spoletnym odpovédnym
Gsilim nas véech. Bez Vas, zaméstnancl fakulty, Vaseho potencialu a tvofivého usili nelze modernizace
nadi fakulty dosahnout. Jako kandidat na dékana Vam mohu slibit, ze budu podporovat vSechny
zaméstnance, jejich projekty a aktivity, které piispéji k dlouhodobému rozveiji nasi fakulty, a budu pro fo
vytvafet co nejlepsi podminky.

Roli dékana chapu jako sluZbu spolegnosti, fakulté i Vam viem!

V Brné dne 19. 4. 2020  Jan Cacek
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