Navrh novelizace

Statutu Pravnické fakulty Masarykovy univerzity

I navrhované zmény jednotlivych ustanoveni a jejich ¢asti:

1. V CL 12a se vklada novy odstavec 3, ktery zni:
,,[3] Ustavy piisobici na fakulté jsou uvedeny v organizacnim radu. “.

Dosavadni odstavce 3 az 5 se oznacuji jako odstavce 4 az 6.
2. V Cl 12a se odstavec 5 zrusuje a dosavadni odstavec 6 se oznaluje jako odstavec 5.

3. V Cl 14 odstavci 2 se slova ,,dékanovi, v otazkach hospodaiskospravnich spolupracuje
s tajemnikem fakulty.* Nahrazuji slovy: ,, tajemnikovi fakulty. “.

4. Cl. 15 zni:

ClL15
Centrum dalSiho vidélavani

[1] Centrum dalsiho vzdélavani slouzi rozvoji a podpore dalsiho vzdeélavani a praxe clenii
akademické obce a verejnosti zejména v oblasti:

a. organizace akreditovanych a dalsich vzdélavacich programii k prohloubeni
znalosti pravnich predpisii a k seznameni verejnosti s nejnovejsimi vedeckymi
a aplikacnimi poznatky, jakoz i konzultacni, expertizni a posudkové cinnosti,

b. organizace vzdélavani v programech poskytovanych zejména na zdkladeé
institucionalnich dohod,

c. dovednostni vyuky a pravnich klinik,

d. mezioborového a mezifakultniho studia,

e. odborné a praktické kompetence.

[2] Centrum dalsiho vzdélavani se v oblastech uvedenych v odst. [1] pism. b. az pism. e.
podili spolu s katedrami nebo samostatné na uskutecnovani akreditovanych studijnich
programii nebo jejich casti.

[3] Pri akcich v oblastech uvedenych v odst. [1] pism. a. a pism. b. akademicti a dalsi
pracovnici fakulty spolupracuji za uplatu, mohou v nich piisobit i ucitelé a védecti
pracovnici jinych vysokych Skol a odbornici z praxe.

[4] Cinnost centra ¥idi jeho vedouci jmenovany dékanem na zdkladé vybérového rizeni a po
projednani v akademickém sendtu. Vedouci je podrizen dekanovi, v hospodarskospravnich
zalezitostech spolupracuje s tajemnikem fakulty



II.

divodova zprava k jednotlivym navrhovanym zménam:

ad bod 1.

navrh nového znéni ¢l. 12a odstavce [3] je motivovan praktickym ucelem, ktery
nevaze vycet ustavi pusobicich na fakulté na zménu ustanoveni Statutu PrF (déle
jen ,statut), ale tyto (tento) budou nadale uvedeny v Organiza¢nim fadu PrF (dale
jen ,,organizacni fad*), kdyz na statutem vyZadovanych podminkéach a okolnostech
ustavu z hlediska jeho zfizeni, slouceni, splynuti, rozdé€leni nebo zruSeni se nic
neméni /srov. €l. 12a odst. [2]/ a v pfipadé jejich nastoupeni neni (by jiz nebyla)
nutna novelizace statutu.

nahrazeni dosavadniho znéni ¢l. 12a odst. [4] znénim dosavadniho odst. [3] té¢hoz
¢lanku neznamena nic jiného nez pfesun pravidel pro ustaveni do funkce

.....

se existence ustavu, odkazu na jejich vycet a kone¢né ustaveni jeho vedouciho,

ad bod 2.

vypusténi dosavadniho znéni ¢l. 12a odst. [4] je logickym dusledkem pravée
navrhované zmény,

divodem navrhovanych zmén proto neni (pouze) soucasné piedkladany navrh
dékanky na zruSeni Ustavu dovednostni vyuky a inovace studia (dale jen
,UDVIS®).

ad bod 3.

navrh na zménu ¢l. 14 odst. 2 v ¢asti véty druhé je motivovan zjednoduSenim linie
fizeni ve vztahu k u€elovému zatizeni (Centru informacnich technologii), nebot
v tomto ptipad¢ vystupuje do poptedi na strané jedné vztah dé¢kana a jemu piimo
odpovédného tajemnika, kdyz d€kan prosazuje a realizuje pozadavky v predmétné
oblasti pravé (a zpravidla) prostfednictvim tajemnika; na strané¢ druhé pak
tajemnik disponuje fidicimi pravomocemi k realizaci ucelené (i dil¢i) politiky
dé¢kana a soucasné k realizaci vécného a operativniho fizeni Centra informacnich
technologii. Bezprosttedni podiizenost vedouciho Centra informac¢nich technologii
dékanovi neni potfebna také z toho diivodu, ze dé¢kan v tomto ptipadé nemusi fesit
pfipadné konflikty mezi postupem prodékana a tajemnika, nebot’ Centrum
informacnich technologii nenalezi do ramce svéfené pusobnosti nékterého
z prodékant.

ad bod 4.

navrh na nahrazeni dosavadniho textu ¢l. 15 jeho novym znénim vyplyva
predevsim z toho, Ze:



o zmeny Vv textu pfedmétného ¢lanku jsou patrné v jeho jednotlivych ¢astech,
kdyz v nékterych ptipadech jsou vyrazné (jiz napt. v ndvéti odst. [1] a
v rozsifeni jeho jednotlivych strukturovanych ¢asti — pism. a. az pism. e.)
jindy jsou méné patrné, avSak o nic méné dilezité (spocivajici v
diverzifikovaném podilu ucelového zatizeni na uskutecniovani studijnich i
vzdélavacich programi, at' jiz v podobé akreditované/validované nebo
kurzii vlastnich/samostatnych) a koneéné¢ (jako vjeho odst. [4])
zachovavaji dosavadni podobu. Néavrh na nové znéni celého clanku se
proto predkladateli jevi jako racionalngjsi z hlediska normotvorné
prehlednosti celého textu,

o navrh v prvé fadé pfindsi zménu v nazvu tohoto tceloveho zatizeni fakulty,
které by mélo odpovidat:

» skuteCnosti, ze sprdva a organizace celozivotniho vzdélavani
v akreditovanych studijnich programech ptfechazi pod dc¢kanat a
jeho studijni oddéleni, kdyz tato agenda vécné odpovida agendé
ptislusnych akreditovanych studijnich programi, coZ navic nabylo
na vyznamu v souvislosti s organizaénimi zménami vyuky v rdmci
celozivotniho vzdélavani v akreditovanych studijnich programech a
jejiho rozvrhového a dalsiho sladéni s vyukou v akreditovanych
studijnich programech (inkorporaci),

= skutecnosti, ze v souvislosti snavrhovanym zruSenim UDVISu
piechazi valna cast jeho ptisobnosti (agendy; srov. piedevsSim
v odst. [1] pism. c. az e.) do Gcelového zatizeni fakulty typu Centra
celozivotniho vzdélavani, které méa k dané problematice organicky
nejblize. Jednotlivé formy plvodné zajiStované UDVISem
ptedstavuji rizné podoby a formy vzdélavani, jez ndlezi (mohou
nalezet) nejen do koncepce vyuky vramci akreditovanych
studijnich programii na fakulté, ale také ¢&im dale castéji do
prostiedi pomérné rozmanitych forem mezioborového studia a
mezifakultntho studia Kromé toho jsou vyuzitelné v
akreditovanych i1 neakreditovanych vzdélavacich formach a mohou
prispivat také ke komercni aktivité fakulty,

» tomu, ze Centrum celozivotniho vzd€lavani jiz nepisobi (nebude
plisobit) pouze v ramci &innosti uvedenych v ClL. 15 odst. [1] pism.
a. znéni navrhovaného ke zruSeni (a navic jiz nebude organizovat
kratkodobé pronajmy nebytovych prostor v budové fakulty).
Skute¢nost, ze bude mit ve vySe uvedeném smyslu piisobnost
(agendu) obsahlejsi a strukturovangjsi, by se proto méla promitnout
do jeho navrhovaného nazvu,

o mezi dalS$i okolnosti, jez vedou k delimitaci agendy UDVISu a k
predmétnému rozsifeni agendy dosavadniho Centra celozivotniho
vzdélavani o agendu studijni a vzdéladvaci pfipominanou pod odst. [1]
pism. c. aZ pism. e., nalezi:



skute¢nost, ze vyvoj UDVISu jako ustavu nesméfoval ke vSem
charakteristikam piedpokladanych Cl. 12a odst. 1 statutu pro Gstavy
jako takové; tento vyvoj ostatné¢ byl pochopitelny s ohledem na
jeho pomérné rozriiznénou agendu,

neStastnd situace plynouci znastalé persondlni vyprazdnénosti
(spiSe organiza¢né¢ manazérského tymu) UDVISu, ke které doslo
z ruznych divodu; zajisténi nékterych z ¢innosti (od fizeni UDVISu
az po konkrétni ¢innosti) bylo proto v poslednim obdobi mozné
pouze s enormnim nasazenim poveieného prodekana, coz nelze
nadale povaZovat nejen za mozné, ale ani za vhodné,

nutnost systematického uchopeni a zajistovani jednotlivych forem
vzdélavani, a to zejména v souvislosti s poZadavkem zajisténi
udrzitelnosti (v téch oblastech, k nimz se fakulta zavazala), rozvoje
téchto forem a soucasné také moznosti jejich dalsi vyuZzitelnosti.
To se pochopitelné musi tykat 1 téch vitalnich a v soucasnosti tfeba
jest¢ neuvédoménych aktivit (forem), u nichz pozadavek
udrzitelnosti predepsan neni ¢i v budoucnosti nebude,

okolnost, Ze predkladané feSeni by nemélo vést k naristu
pozadavkil na finan¢ni zajiSténi.



II1.

[1]

[2]

3]
[4]

[5]

[1]

[2]

[3]

[4]

Uceleny text ¢asti Statutu Pravnické fakulty MU navrhovanvych k novelizaci

ClL 12a
Ustavy

Ustav je zvlastni pracovistd fakulty, které vykonava védeckou, vyzkumnou, vyvojovou
a dalsi tvir¢i Cinnost ve vymezené odborné oblasti. Ustav se spolu s katedrami podili na
uskutecniovani akreditovanych studijnich programd, nebo jejich ¢asti.

O zfizeni, slouceni, splynuti, rozdéleni, nebo zruseni Gstavu rozhoduje na navrh dé¢kana
akademicky senat. Ustav muze byt ziizen na dobu urcitou.

Ustavy piisobici na fakulté jsou uvedeny v organizacnim vdadu.

V cCele ustavu stoji vedouci, kterého jmenuje a odvolavd dékan po projedndni
v akademickém senatu.

Na utstavy se dale pfiméfené pouziji ustanoveni statutu o katedrach.

Ucelova zarizeni

C1. 13
Usti‘edni knihovna

Ustfedni knihovna slouZzi pfedevs§im rozvoji vzdélavaci a tvluréi ¢innosti fakulty a ¢lenti
akademické obce. Rozviji odbornou knihovnickou, bibliografickou a informacni
¢innost.

Ustiedni knihovna je knihovnou védeckého typu. Spravuje viechny knihovni a védecké
informacni fondy ulozené centralné, i uzivané pracovisti, organizuje jejich ziskavani a
vymeénnou i vypujéni sluzbu vnitrostatni a zahrani¢ni. Metodicky fidi zpracovani a
spravu védeckych informaci v ramci fakulty, podili se na pfipravé studenti
vysokoskolského studia a doktorandii v metodice tviiréi ¢innosti.

Ustiedni knihovnu #idi vedouci, kterého jmenuje dékan na zakladé vybérového fizeni a
po projednani v akademickém senatu. Vedouci ustfedni knihovny je podfizen d€kanovi
a v otazkach hospodaiskospravnich spolupracuje s tajemnikem fakulty.

Dalsi podrobnosti o organizaci, fizeni a ¢innosti ustfedni knihovny stanovi organiza¢ni
rad. Prava a povinnosti uZivatelli Gstfedni knthovny upravuje knihovni fad. Organiza¢ni
a knihovni fady vydava dékan.
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Cl 14
Centrum informacnich technologii

Centrum informacnich technologii slouzi rozvoji vzdélavaci a tviir¢i ¢innosti fakulty a
¢lend akademické obce.

Cinnost Centra informacnich technologii fidi jeho vedouci jmenovany dékanem na
zakladé vybérového fizeni a po projednani v akademickém senatu. Vedouci Centra
informacnich technologii je podiizen tajemnikovi fakulty.

ClL15
Centrum dalSiho vzdélavani

Centrum dalsSiho vzdélavani slouZi rozvoji a podpore dalSiho vzdélavani a praxe Cleni
akademické obce a verejnosti zejména v oblasti:

a. organizace akreditovanych a dalSich vzdélavacich programii k prohloubeni
znalosti prdavnich predpisi a k sezndmeni veiejnosti s nejnovéjsSimi
védeckymi a aplikacnimi poznatky, jako? i konzultacni, expertizni a
posudkové Cinnosti,

b. organizace vzdélavani v programech poskytovanych zejména na zakladé
instituciondlnich dohod,

c. dovednostni vyuky a pravnich klinik,

d. mezioborového a mezifakultniho studia,

e. odborné a praktické kompetence.

Centrum dalSiho vzdélavani se v oblastech uvedenych v odst. [1] pism. b. aZ pism. e.
podili spolu s katedrami nebo samostatné na uskuteciiovani akreditovanych
studijnich programii nebo jejich Casti.

Pii akcich v oblastech uvedenych v odst. [1] pism. a. a pism. b. akademicti a dal§i
pracovnici fakulty spolupracuji za uplatu, mohou v nich pusobit i ucitelé a védecti
pracovnici jinych vysokych Skol a odbornici z praxe.

Cinnost centra ¥idi jeho vedouci jmenovany dékanem na zikladé vybérového Fizeni a po
projednani v akademickém sendtu. Vedouci je podiizen dékanovi, v hospodariskospravnich
zaleZitostech spolupracuje s tajemnikem fakulty.



