Smérnice dékana Pravnické fakulty Masarykovy univerzity v Brné
¢. 2/2003

Sazebnik odmén v programech celoZivotniho vzdélavani
realizovanych v ramci akreditovanych studijnich programi
magisterského a bakalarského studia pro akademicky rok 2002/2003

CL 1
Program Priavo a pravni véda, obor Priavo

Polozka 1 (k ¢l. 3 odst. 1 Smérnice dékana 1/2003)

Odména za vyufovaci hodinu prednasky, cvifeni (seminare)
Predndska ..o 600 K¢
CviCeni (SEMINAT) ......iiviiiit it e e e eaes 600 K¢

Polozka 2 (k ¢l. 4 odst. 1 Smérnice d¢kana 1/2003)
Pausalni odména katedie (odd€leni) k rozd€lani za praci s ucastniky CZV, kterym byl
povolen individudlni vzdelavaci plan ... 8000 K¢

Polozka 3 (k ¢l. 5 odst. 1 Smérnice d¢kana 1/2003)

Odména za zkouSku

Odména k rozdéleni za tucéastnika CZV se zapsanym vysledkem zkousky ,uspél® v
INformacnim SYSTEMU ......ouiitiiii i 250 K¢

Polozka 4 (k ¢l. 6 odst. 1 Smérnice dékana 1/2003)
Odména vedoucimu katedry a vedoucimu oddéleni
Odmeéna za predmeét @ SEMESHT .......ovvriiiniieiie i eieeaaaans 1500 K¢

Polozka 5 (k ¢l. 6 odst. 1 Smérnice dékana 1/2003)

Odména garanta predmétu

Odmeéna za predmet a SEMESLr .......cceviiiiiiiiiiiiii i eieieaeenaans, 1000
K¢

Cl.2
Program Pravni specializace, obory Verejna sprava a Priavo a podnikani

Polozka 1 (k ¢l. 3 odst. 1 Smérnice dé€kana 1/2003)

Odména za vyufovaci hodinu prednasky, cvieni (seminare)

Predndska ......o.ooiiiii 600 K¢
CviCeni (SEMINAT) ......iiuiiinit ittt et eaes 600 K¢
Poznamka:

Je-li vyuka predmétu uskute¢néna spolecné pro oba obory, odména se nenasobi.



Polozka 2 (k ¢l. 4 odst. 1 Smérnice dékana 1/2003) 5
PauSalni odména katedfe (oddéleni) k rozd€lani za praci s ucastniky CZV, kterym byl
povolen individudlni vzdélavaci plan neni stanovena.

Polozka 3 (k ¢l. 5 odst. 1 Smérnice d¢kana 1/2003)

Odména za zkouSku

Odména k rozddleni za ucastnika CZV se zapsanym vysledkem zkousky ,uspdl“ v
informacnim SyStEMU ...........oiuiiiiiiiii e 250 K¢

Polozka 4 (k ¢l. 6 odst. 1 Smérnice dékana 1/2003)
Odména vedoucimu katedry
Odmeéna za pfedmét a SeMESr ........co.oieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeae, 500 K¢

Polozka 5 (k ¢l. 6 odst. 1 Smérnice dékana 1/2003)
Odména garanta predmétu
Odmeéna za pfedmét a SemMESIr ........co.ooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieene, 500 K¢

Poznamka:
Je-li vyuka predmétu uskute¢néna spolecné pro oba obory, odmeéna se nenasobi.

C1.3
Odmény neakademickych pracovist’ a neakademickych pracovniki kateder
(oddéleni)

Polozka 1 (k ¢l. 7 odst. 1 Smérnice dékana 1/2003)
Odména vedoucimu neakademického pracovisté
Odmeéna za podil na realizaci programii celozivotniho vzdélavani za semestr:

vedouci studijniho odd€lent.............ooooiiiiiiiii 1 800 K¢

vedouci spravy budov o

800 K¢

vedouci KnithOVNy.......c.ooiuiiiii e 800
K¢

VedouCT VES. . 2 400 K¢

vedouci ekonomického oddéleni.................oooiiiii 1 500 K¢
VedOUCT LV T o e 800
K¢

Polozka 2 (k ¢l. 7 odst. 1 Smérnice dékana 1/2003)

Odména neakademickému pracovisti k rozdéleni

Odména k rozdéleni za podil na realizaci programl celoZivotniho vzdélavani za
semestr:

studijni odd@leni ... 2400 K¢
SPIAVA DUAOV .ottt e 2000 K¢
KNINOVIA ..o 2000 K¢
VB S 3000 K¢
ekonomické oddEleni .......cceviiiiiiiiii 2000 K¢
LV T 2000 K¢
Poznamka:

Vedoucimu neakademického pracovist¢ se podil z odmény podle této polozky
nevyplaci.



Polozka 3 (k ¢l. 7 odst. 2 Smérnice d¢kana 1/2003)
Odména neakademickym pracovnikim katedry (oddéleni)
Odmeéna za pfedmet a SEMESIT ........oiuiiitiitiit it 300 K¢

ClL 4
Odména za realizaci predméti danové poradenstvi I a II

Pro odménovani se pouziji piislusné polozky dle ¢l. 2 a 3 této smérnice.

CL 5
Tato smeérnice nabyva ucinnosti dnem 15. ledna 2003

V Bmé, dne 15. ledna 2003

doc. JUDr. Jan Svaton, CSc.,
dékan



