Smeérnice MU ¢. 8/2011

Pravidla pro uznavani vysledkt zahranicnich studijnich a

pracovnich pobyti studenti Masarykovy univerzity
(ve znéni uc¢inném od 1. 9. 2011)

Podle § 10 odst. 1 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zméné a doplnéni
dalsich zdkon( (déle jen zdkon o vysokych $koldch), vydavam tuto smérnici:

Clanek 1
Predmét upravy

Tato smérnice upravuje postup pti uznavani pfedmétl a kreditd ziskanych v pribéhu
kratkodobych zahrani¢nich studijnich a pracovnich pobytl! studentd Masarykovy
univerzity (dale jen ,MU").

Studijni pobyty v zahranici

Clanek 2
Princip uznani kratkodobého studijniho pobytu v zahraniéi

1)  Studijni pobyt v zahrani¢ni Ize realizovat pouze na zakladé studijni smlouvy, tzv.
~Learning agreement".

2) zZakladem pro uznani zahrani¢niho pobytu jsou nasledujici dokumenty vydané a
potvrzené zahranicni instituci, na které byl studijni pobyt realizovan:

- Studijni smlouva (viz ¢l. 3)
- Vypis znamek (tzv. ,Transcript of records")
- Potvrzeni o délce studijniho pobytu (tzv. ,Confirmation of study period")

Clanek 3
Studijni smlouva

1)  Studijni smlouva obsahuje nazvy predmétd, které chce student na zahranié¢ni
instituci studovat, véetné jejich kreditového ohodnoceni (v ECTS, pfip. v systému
uzivaném na prijimajici instituci) a zplsobu uznani na MU (viz &l. 4).

2) Studijni smlouva musi byt uzavfena pred odjezdem na zahrani¢ni studijni pobyt.

3)  Studijni smlouvu uzavird student, MU a pfijimajici instituce.

4) Ze strany MU podepisuje studijni smlouvu dékanem povérena osoba (dale jen
~povérena osoba"), administrator mobilitniho programu na CZS (v pfipadg, ze
program je administrovan CZS) nebo vedouci pfip. jim povéreny zaméstnanec
pracovisté, do jehoz agendy na dané fakulté spadaji zahrani¢ni vztahy (ve vSech
ostatnich pripadech).

5)  Studijni smlouva mdZe byt po dohod& smluvnich stran v prib&hu zahrani¢niho
studijniho pobytu zménéna. Vsechny zmény studijni smlouvy museji byt ucinény
pisemné a podepsany vsemi smluvnimi stranami. Termin pro zmény studijni
smlouvy muzZe byt stanoven mobilitnim programem.

6) Podpisem studijni smlouvy povérend osoba stvrzuje, ze se studijnim planem
studenta souhlasi a Ze predméty, které ma student ve studijni smlouvé zapsany a

! Kratkodoby studijni/pracovni pobyt = pobyt del$i nez 14 dni
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které na zahranicni instituci Uspésné absolvuje, mu budou po jeho navratu na MU
plné uznany.

Zahrani¢ni pobyt, jehoz obsahem je prace na bakalarské, diplomové ¢i disertacni
praci, je posuzovan jako studijni pobyt a musi byt realizovan na zakladé studijni

smiouvy.

Clanek 4
Zpusob uznani zahraniéniho studia

Zahrani¢ni studium musi byt studentovi na zakladé studijni smlouvy plné uznano, tj.
vSechny predméty, které ma student zapsany ve studijni smlouvé a které byly
schvaleny jak MU, tak pfijimajici instituci, museji byt studentovi pIné uznany.
Student mize pozadat o uznani zplisobem ,pfedmét za pfedmét". Tento zplsob
uznani se vztahuje na predméty povinné a povinné volitelné. Paklize student bude
chtit uznat ,pfredmeét za predmét", je povinen dolozit vSechny dokumenty, které si
MU vyzada.

V pfipadé&, Ze student nepozadd o uznani predmétu zplsobem ,predmét za
predmét", musi mu byt vSechny predméty a kredity uznany dle studijni smlouvy a
vypisu znamek vydaného a potvrzeného zahranicni instituci. Tyto predméty jsou
uznany jako pfedméty povinné volitelné nebo volitelné.

ZpUsob uznani jednotlivych predmé&td musi byt stanoven ve studijni smlouvé.

V ptipadé& uznani zplsobem ,pfedmét za pfedmét" dle ¢&l. 4 odst. 2 je pfedmét
uznan dle studijniho planu MU, tzn. kreditova hodnota je pfidélena v kreditové
hodnoté, kterou ma ve studijnim planu MU. Klasifikace predmétu je uznana dle
ziskané klasifikace v zahranici.

V pfipadé uznani dle ¢l. 4 odst. 3 je soucasné s pfedmétem uznana jeho klasifikace i
kreditova hodnota (v pripadé uziti ECTS). Vyse kreditové hodnoty nesmi byt snizena
ani navysena. Vyjimkou jsou kredity s desetinou hodnotou, u nichz je doporuceno
zaokrouhleni.

V pripadé, Ze zahranicni instituce nepouziva kreditni systém ECTS, jsou klasifikace
pfedmétu a uznavané kredity prepocitany dle prevodni tabulky, kterd musi byt
prilohou / soucasti vypisu znamek. V ostatnich pfipadech je o klasifikaci a vysi
uznanych kreditl opradvnéna rozhodnout povéiend osoba.

Vytizeni zadosti o uznani predmétl a kreditl ze zahrani¢niho studijniho pobytu je
podminéno evidenci studijniho pobytu v IS dle ¢l. 8 této smérnice.

Clanek 5
Podminky uznani zahraniéniho studia

Student realizujici zahrani¢ni studijni pobyt musi v zahranici ziskat minimalni pocet
kreditl stanoveny mobilitnim programem a Studijnim a zku&ebnim fadem MU (dale
jen SZR MU).

Je-li stanovena podminka minimalniho poctu kreditl, posuzuje se jeji spinéni
prioritné podle vypisu znamek potvrzeného zahrani¢ni instituci nebo dle vySe
uznanych kreditd.

Pracovni a jiné pobyty v zahranic¢i

Clanek 6
Princip uznani kratkodobého pracovniho pobytu v zahranici

Kratkodoby pracovni pobyt v zahrani¢ni Ize realizovat pouze na zakladé smlouvy o
pracovnim planu - tzv. ,Training agreement", dale také jen ,pracovni plan®.



2)

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)

1)

2)

Pracovni plan a potvrzeni o realizaci pracovniho pobytu, jeho vysledcich a délce -
tzv. ,Confirmation of placement period", vydané zahranicni instituci, v niz byl
pracovni pobyt realizovén, je zakladem pro uznani kreditd ziskanych za absolvovani
tohoto pobytu.

Clanek 7
Pracovni plan

Pracovni plan musi obsahovat minimalné nasledujici informace:
- délku pracovniho pobytu
- popis pracovni naplné studenta
- ocekavané vystupy (nové znalosti, dovednosti a kompetence)

Smlouva o pracovnim planu musi byt uzaviena pred odjezdem studenta na
zahranicni pracovni pobyt.

Smlouvu o pracovnim planu uzavira student, MU a pfrijimajici instituce.

Ze strany MU podepisuje pracovni plan dékanem povérena osoba, administrator
mobilitniho programu na CZS (v pripad€, Ze program je administrovan CZS) nebo
vedouci pfip. jim povéreny zaméstnanec pracovisté, do jehoz agendy na dané
fakulté spadaji zahranicni vztahy (ve vSech ostatnich pfipadech).

Pracovni plan mUzZe byt po dohod& smluvnich stran v prib&hu zahranié¢niho
pracovniho pobytu zmeénén. VSechny zmény pracovniho planu museji byt ucinény
pisemné a podepsany vsemi smluvnimi stranami. Termin pro zmény pracovniho
planu mdzZe byt stanoven mobilitnim programem.

Pracovni pobyt musi byt studentovi pfi naplnéni schvaleného pracovniho planu
uznan, a to bud formou pFidéleni kreditd, nebo zapisem do Dodatku k diplomu nebo
obojim. Zpdsob uznani mize byt stanoven mobilitnim programem.

Jsou-li za pracovni pobyt prid&lovany kredity, musi byt informace o poc¢tu kreditd,
které student za pracovni pobyt miZe obdrzet, sou¢asti pracovniho planu.

V pfipadé& uznani pracovniho pobytu pridélenim kreditd rozhoduje o jejich vysi
povérend osoba. Vyse kreditd by méla odpovidat délce pracovniho pobytu a
narocnosti pracovniho planu.

Podpisem pracovniho planu povérena osoba stvrzuje, Zze s pracovnim planem
’ v v v . v e v ’ v ., 0
studenta souhlasi a ze v pripadeé jeho naplnéni obdrzi student dany pocet kreditu.

Kredity za pracovni pobyt mohou byt uznany jako kredity povinné, povinné volitelné
nebo volitelné.

Vytizeni zadosti o uznani kreditd ze zahrani¢niho pracovniho pobytu je podmin&no
evidenci pracovniho pobytu v IS dle ¢l. 8 této smérnice.

Spoleéna ustanoveni

Clanek 8
Evidence pobytt v Informaénim systému MU (dale jen ,,IS%)

Kazdy student, ktery realizuje zahrani¢ni studijni nebo pracovni pobyt v délce vice nez
14 dnd, je povinen tento pobyt evidovat v IS. Navrh na zménu podd student v IS pred
vyjezdem do zahranici, nasledné navrh potvrzuje studijni oddéleni na zakladé
kompletné vyplnéné a alesponi MU podepsané studijni smlouvy nebo na zakladé
smlouvy o pracovnim planu (viz ¢l. 3 a ¢l. 7).

Realizuje-li student dvousemestralni studijni ¢i pracovni pobyt v zahranici, je na MU
zapsan i do semestru nasledujiciho po semestru zahajeni pobytu, pfestoZe podle
studijni evidence zatim nesplnil podminky pro zapis do dalsiho semestru dle SZR MU.
Student je povinen dodatecné dolozit vsechny podklady o splnéni podminek pro tento
zapis.
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Evidence zahrani¢niho pobytu probiha podle metodického pokynu reditele CZS.

Clanek 9
Proces uznani

Kazdy student, ktery realizuje zahrani¢ni studijni nebo pracovni pobyt v délce vice nez
14 dnd, je povinen, je-li to vyzadovdno danym mobilitnim programem, podat *adost o
uznani predmétd/kreditd ze zahraniéniho studijniho & pracovniho pobytu po navratu
ze zahranidi, a to nejpozdé&ji do 30 dnli po obdrzeni vypisu zndmek nebo potvrzeni o
absolvovani pracovniho pobytu.

Uznani predmétl a kreditl se musi uskuteénit bez zbyte&ného prodleni, nejpozdé&ji
véak do 3 mésicl od podani zadosti o uznani zahrani¢niho pobytu studentem.

Kredity uznané za studijni nebo pracovni pobyt v zahranici se zapocitavaji do
celkového poctu kreditl, které jsou podminkou pro zapis do nasledujiciho semestru, a
jsou zapocteny i pro posouzeni, zda bylo dosazeno minimalni kreditové hodnoty
studia.

Predmeéty/kredity museji byt uznany do semestru, v némz byl studijni nebo pracovni
pobyt realizovan. Ve vyjimecnych pripadech mohou byt predméty/kredity uznany do
semestru bezprostifedné predchazejicim pred nebo nasledujicim po studijnim Ci
pracovnim pobytu, popF. do jiného semestru pti uznavani predmétl/kreditu zplsobem
~predmét za predmeét®.

Zadost o uznani predmétd/kreditl ze zahrani¢niho studijniho & pracovniho pobytu
podava student prostiednictvim aplikace v IS. Zadost vyfizuje studijni oddéleni na
zakladé dolozeni podepsané studijni smlouvy (pFip. vSech jejich zmén - viz ¢l. 3 odst.
5), vypisu znamek v pripadé studijniho pobytu a potvrzeni o studijnim pobytu, nebo
podepsané smlouvy o pracovnim planu (pfip. vSech jejich zmén - viz ¢l. 7 odst. 5) a
potvrzeni o absolvovani pracovniho pobytu v pfipadé pracovniho pobytu.

Zadost o uznani predmétd/kreditl ze zahrani¢niho studijniho ¢&i pracovniho pobytu
probiha podle metodického pokynu reditele CZS.

Clanek 10
Charta studenta

Kazdy student realizujici kratkodoby studijni ¢i pracovni pobyt v zahranici obdrzi od
MU tzv. Chartu studenta pro zahrani¢ni studijni a pracovni pobyty.

Charta studenta obsahuje zadkladni prava a povinnosti student{ realizujicich
kratkodobé studijni ¢i pracovni pobyty v zahranici.

Clanek 11
Zavérecna ustanoveni

Vykladem jednotlivych ustanoveni smérnice povéruji prorektora, jehoz svérenou
oblasti ¢innosti je fizeni studijnich zalezitosti v bakalarskych a magisterskych
studijnich programech.

Kontrolu dodrZzovani ustanoveni smérnice vykonavaji reditel CZS a vedouci studijniho
odboru RMU.

Tato smérnice nabyva ucinnosti dnem 1. zari 2011.

Petr Fiala

V Brné 30. srpna 2011 rektor



