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LKONTRAKT" - STRATEGIE
PRO VYZKUM A DOKTORSKE
STUDIUM (2022-2027)

EKONOMICKO-SPRAVNI
FAKULTA

Kontrakt je strategicky dokument, jenz vychazi z Interniho hodnoceni vyzkumu a doktorského studia
(IHVD) uskuteénéného na Masarykové univerzité (MU) v roce 2022. Obsah kontraktu je navazan na
doporuceni ziskana z IHVD, na priority a sdilené hodnoty MU nebo na vlastni strategie fakulty/ustavu ve
vyzkumu a doktorském studiu. Fakulta nebo vysokoSkolsky ustav timto dokumentem uzaviraji dohodu
s rektorem MU a zavazuiji se strategii pro vyzkum a doktorské studium implementovat.

Kontrakt obsahuje misi fakulty a podrobnéjSi popis implementace hlavnich cild, kterymi chce fakulta
naplnit jednotlivé strategie. Komplementarnim materialem jsou
- PFiloha 1: Prehled cilu ve formé tabulky, ktera slouzi jako akéni plan, a
- Priloha 2. Strategie, prezentace, ktera pro vedeni MU shrnuje vyjadfeni k doporuéenim IHVD, a
sdilenym hodnotam ve vyzkumu a souc€asné k relevantnimu benchmarku.

1. MISE A HLAVNI CILE

ECON MUNI usiluje o vysokou mezinarodni reputaci v oblasti ekonomie, financi a managementu
prostfednictvim publikovani vyzkumnych praci v pfednich odbornych €asopisech a prostfednictvim
poskytovani mezinarodné kompetitivniho vzdélavani.

ECON MUNI se snazi udrzovat rovnovahu mezi zakladnim a aplikovanym vyzkumem. Zakladni
vyzkum provadény na ECON MUNI se drzi standardl uznavanych nejlepSimi mezinarodnimi
védeckymi €asopisy. Cilem aplikovaného vyzkumu na ECON MUNI je poskytovani relevantnich
znalosti a metod pro tvorbu politik na globalni, narodni nebo mistni arovni, pro podnikani nebo fizeni
ziskovych €i neziskovych aktivit. V obou pfipadech musi byt vyzkum provadén dle uznavanych
etickych standardd a nezavisle na zajmech konkrétnich zajmovych skupin.

K dosazeni této ambice chce ECON MUNI vytvofit stimulujici a inkluzivni prostfedi pro zaméstnance
a studenty, ve kterém se budou citit svobodn&, budou moci rozvijet své mySlenky a budou
podporovani ve spolupraci s kolegy v rdmci i mimo ECON MUNI.




2/3

o POPIS IMPLEMENTACE HLAVNICH
cCiLU

Cil: Vybudovani silnych védeckych tymu schopnych dosahovat védecké excelence a/nebo vysoké
spolecenské relevance

Navrzené kroky vychazi z hodnoceni IHVD, které upozornilo na pfiliSnou fragmentaci vyzkumnych
oblasti. Na zakladé diskuse s vedoucimi jednotlivych kateder bude definovano cca 5 prioritnich
vyzkumnych oblasti. Implementace novych rozpoctovych pravidel pfekona oborovou fragmentaci a
umozni, aby rozvojové prostfedky, véetné externiho financovani, sméfovaly primarné do posileni
kapacit v ramci téchto strategickych oblasti. Budovani silnych védeckych tymu je pfedpokladem
podani kompetitivniho ERC grantu. Vyzkumny potencial jednotlivych prioritnich oblasti bude
pravidelné hodnocen v 5letych periodach béhem vnitiniho hodnoceni. Pravidelna evaluace umozni
postupny vyvoj vyzkumného smérovani. Nejvétsi pifekazkou implementace je konkurenceschopnost
fakulty na mezinarodnim akademickém trhu prace a schopnost pfitdhnout Spickové vyzkumniky.
Relevantnim vzorem pro organizaci, strukturu a interdisciplinaritu (nikoliv nutné obsah) vyzkumnych
témat je School of Economics, Universitat Barcelona.

Cil: Dosahnout publikacniho vykonu a kvality na arovni dobrych evropskych univerzit

Navrzené kroky vychazi z premisy, ze pro vznik kvalitnich publikaci je nutné, aby vyzkumnici byl
adekvatné motivovani, méli schopnost provadét kvalitni vyzkum a mohli na vyzkum alokovat dostatek
Casu. Mezi zasadni kroky proto patfi: i) nastaveni jednotného systému odménovani publikaéni
vykonosti, ktery motivuje k publikovani v kvalitnich asopisech (Q1 dle AIS nebo uroveri 3* a vysSi
dle AJG); ii) kompetitivni a mezinarodné inzerovana vybérova fizeni; iii) racionalizace pedagogické
zatéze na fakulté, zejména u vyzkumné orientovanych akademik(l. Pfekazkou implementace je
pomérné uzky trh akademickych ekonom( schopnych podilet se kvalitnim mezinarodnim vyzkumu a
zaroven vést vyuku v Ceském jazyce. KliCovym bodem pro implementaci je tak rozvoj vyuky v
anglickém jazyce (i v ¢eskych studijnich programech). Relevantnim benchmarkem je Univerzita v
Innsbrucku (QS ranking 500 v oboru ekonomie).

Cil: ZvySeni kvality PhD studia a PhD absolvent

Navrzené kroky mifi na zvySeni kvality PhD studia prostfednictvim zkvalitnéni pribézné zpétné
vazby poskytované studentim k jejich vyzkumu a selektivngjSiho vybérl uchazell. Zakladnim
nastrojem ke zvyseni kvality PhD studia je sjednoceni 6 existujicich PhD programd do 1 programu
s nazvem ,Economics, Finance and Management®. Sjednoceni PhD programu sjednoti pozadavky
na uchazece, zajisti kompetitivnéjsi pfijimaci fizeni a vybér nejlepSich uchazecl ze jedné kohorty
nedélené dle oborl. DalSim krokem je implementace institutu tzv. thesis advisory committee (TAC),
ktery zajiStuje pravidelnou zpétnou vazbu od $ir§iho okruhu osob. Pfedpokladem je, Ze ¢lenem TAC
bude vzdy minimalné jeden pracovnik zahraniéni univerzity (mimo Slovenska), coz povede
k dokoné&eni pfevodu PhD studia vyhradné do angli¢tiny. Zasadnim indikatorem kvality PhD studia je
kariérni umisténi absolventd s preferenci $piCkovych zahrani¢nich univerzit. Zaméstnani absolvent(
PhD studia na fakulté se nepfedpoklada. Jako vzor pro organizaci studia slouzi podobné Siroce
orientované ekonomické programy v Evropé (napf. Univerzita Milan Biccoca).
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Cil: Vytvofeni otevieného a mezinarodniho vyzkumného prostifedi na ECON MUNI

Zasadnim krokem Kk vytvofeni otevieného vyzkumného prostfedi je implementace kariérniho
systému, ktery jasné ukotvuje ocekavani akademik( ohledné jejich budouci kariéry na ECON MUNI
prostfednictvim zavedeni funkénich mist a oddéleni tzv. ,postdoc* a ,tenure® pozic. Vytvoreni
mezinarodniho vyzkumného prostfedi bude dale zajisténo podpofeno souborem opatfeni, ktera
sméfuji k podpore kratkodobého a stfednédobého plsobeni externich vyzkumniku: i) organizace a
finanéni zajisténi série vyzkumnych seminafd; ii) zavedeni institutu hostujicich profesord; iii)
zavedeni programu na podporou dlouhodobych vyzkumnych stazi.




