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studijnich obor( na MU.

1 Aktualizace a rozéirent metodlky hodnocenl

Aktualizace navrZena a schvilena vedenim MU.

vazby ze strany studenti

5 Revize a aktualizace ﬂaStFOJU ziskavani zpétné

Revize navrZena a schvélena vedenim MU,

vyzkumu.

3 Priprava vnitfniho systému hodnoceni vedy a

NavrZen systém hodnoceni vyzkumné &innosti, a
schvalen vedenim MU,

e 4 | Priprava vnitfniho systému hodnoceni

akademickych pracovnik.

Systém pro hodnoceni akademickych pracovnikd
byl navrZen, schvélen a bylo zapod&ato jeho pilotni
ovéfeni.

Vazba na ADZ

Vystupy | & | Planované vistupy projektu ~ | nebo IRP - . Dosazené vystupy k 31 12 2013
S | : R S | (ukazatel) '
Vytvofeni metodiky a technickych DZ: 1.6 Vytvorena metﬂdlka i techmcke podmmky,
1 podminek pro hodnoceni kvality ADZ: 1 schvéaleno vedenim MU, osloveny fakulty
vybranych oborl CZV a pilotni IRP: UL.1-13 k aigasti na pilotnim ovéfeni, které pak bylo
realizace. T bezprostiedng zahdjeno.
Revize a aktualizace podminek pro . (v
: celouniverzitni implementaci ) Navrzena akiualizace formulafa
. DZ:1.6 sebehodnoticich zprav a aktualizace
5 | mechanismu hodnoceni studijnich ADZ: 1 etodi ay e e o
: odiky hodnocen{ studijnich obori.
obor( na fakultach MU v zavislosti | |pp.j1 .13 Roz¥ifeny statistické podklady generované
na vystupech projektu MSMT Q- T zIS Schi:a’leno veder?l'm MUy ®
Ram. ) ’
Aktualizace studentské o ) . ) .
predmétové ankety a analyza DZ: 1.6 Pfipraven ndvrh aktualizace pfedmétové
3 prbiivoiahige A . . . ankety a revize jejich vystupil. Schvéleno
3 | modnosti vyuZiti jejich vysledkd na | ADZ: 2 vedenim, pfiprava na technickou realizaci
Mg pi)ro potfeby hodnoceni kvality | IRP: U1.6-13 V gesci (’)gbopru strategie )
- vzdélavaciho procesu. :
Pfipraven navrh metodiky hodnoceni
fiprava metodickych materialu v oblasti vyzkumné ¢innosti , Jehoz
PHp dickych E blasti vyzkumné &innosti MU, jehoz
v oblasti hodnoceni vyzkumu na DZ:4.1 souéastf jsou analyzy InCites. Smlouva
4 | MU. Vytvofeni a pilatni ovéfeni ADZ: 5 s poskytovatelem InCites podepsana a
datové zakladny pro hodnoceni iRP: 4.1-13 spolupréce zahijena (data za MU odeslana
vyzkumné &innosti v IS MU, v poZadovaném formatu, n&které metriky jiz
zptistupnény).
Priprava metodickych materiald Metodické materialy piipraveny, schvéileno
v oblasti hodnocenf akademickych | DZ: 9.3 : Y Pripraveny, Sci
5 | pracovniki na MU. Analyza ADZ: 3 vedenim MU, vytvofena zvlastni aplikace
datoveé zakladny pro hodnoceni IRP: U9.2-13 v prostfedi IS MU, jejiZ pilotn ov&fen

akademickych pracovniki.

probiha.

KOMENTAR K R‘“SENI PRO.}EKTU

Odchyiky oci cﬂu V oblastl evaEuace vyzkumu bylo vedemm po predloiem névrhu metodlky rozhodnuto 0 jiném

a vystupl pr()Jektu postupu praci, neZ se pfedpokladalo v dob& pfipravy ndvrhu rozvojového projektu. V ramci tohoto
ajejich... . projektu tedy nebyly vytvareny pfedpokladané metodické materialy a €innost v této oblasti se
zduvodnéni i aktudlng zaméfila pfedeviim na analytickou strinku problematiky (zejm. nastroj InCites) a ptipravu

nove strategie evaluace vyzkumu.
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1. | Kapitilové finanéni prostfedky celkem | 0 0
11 3Dlouhodoby nehmotny rna_] etek (SW llcence)_: ;
1 2 " ﬁ.Samostatné vém m0v1té (stro_;e zarizem)
1.3 'Stavebm upravy L .
2,00 .-Béiilé.ﬁnaﬁéni"pi-o's'ti’-éﬁ'l_'{_j_rz:_'_c'el'ken_izii'"j' 2000 2000
ok Mzdové néklady 5 11710 1790,6
2] :_'_1 : _Mzdy (véetné pohybhvych sloiek) ' 11100 1199,9
22 E Odmény dle dohod'o praclch konanych nnmo 1295 158.,8
| pracovni pomér :
‘a o |-Odvody po_;lstneho na socuilm azdravotm_ o 4
23, -+l pojidténi a na tvorbu socuilmho fondu i 385 31,9
R Ostatm : : : S w280 2094
2.'4  Materlafm nakiady (véetné drobného majetku) 0 95,2
25 Sluiby anak]ady nevyrobm 130 48,3
27 '_s_ﬁpe_ndia o 0
142 | Celkem b¥iné a kapitdlové prostiedky - | 2000

KOMENTAR K ROZPOCTU PROJEKTU

Zduvodném .

o .Poloika rozpoétu a jeji zduvodném S

Cerpani rozpodtu 77T
vjednotlivych = e mgsanch odbort (172 Gvazke)
poloZkéach ;- o et
CcEssans oy 220 | Konzultadnd sluzby
' 71 2.4 | Kancelafské potfeby, reklamni pfedméty, technické vybaveni
©1 2.5 | Mobily, fotodokumentace, konferenéni poplatky
.1 2.6 | Konference, workshopy, seminafe
: S 127 |-
Zmé&ny ve o |V plvodnim ndvrhu se pogitalo se 3ir3im zapojenim fakult v oblasti pllomlho ovéiovani metodiky
struktufe rozpoétu || hodnoceni programi CZV, oviem po ditkladné analyze nabizenych programi na MU se tak nestalo a
sohledemna ;-1 vydaje v tomto sméru byiy tedy niZ3i, neZ se pFedpokladalo. Naopak vrostly narcky na materialni
v&cnou nziph‘i i1 (technické) vybaveni pro zabezpeéem projektu. V souhrnu nedolo k navy$eni finangnich narokd
pr OJektu -1 projektu — do$lo pouze ke (spiSe drobnym) zméndm ve struktufe rozpodtu.




