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Kde to jsem ?Kde to jsem ?Kde to jsem ?Kde to jsem ?Kde to jsem ?Kde to jsem ?Kde to jsem ?Kde to jsem ?

�� JarnJarníí semestr 2007 semestr 2007 

�� PPřřednednášáškaka

�� Trh prTrh prááce a politika zamce a politika zaměěstnanostistnanosti



Kdo to uKdo to uKdo to uKdo to uKdo to uKdo to uKdo to uKdo to uččččččččíííííííí ????????

�� TomTomášáš PaletaPaleta

�� kancelkanceláářř 604 (4. patro)604 (4. patro)

�� email: email: paleta@mail.muni.czpaleta@mail.muni.cz

�� PPřřednednášášky dostupnky dostupnéé na na ISuISu



Trh prTrh prTrh prTrh prTrh prTrh prTrh prTrh prááááááááce a politika ce a politika ce a politika ce a politika ce a politika ce a politika ce a politika ce a politika 
zamzamzamzamzamzamzamzaměěěěěěěěstnanostistnanostistnanostistnanostistnanostistnanostistnanostistnanosti

PPřřednednášáška ka čč.1.1

Teorie trhu prTeorie trhu práácece



NejdNejdNejdNejdNejdNejdNejdNejdůůůůůůůůleleleleleleleležžžžžžžžititititititititěěěěěěěějjjjjjjjšíšíšíšíšíšíšíší informaceinformaceinformaceinformaceinformaceinformaceinformaceinformace

�� UkonUkonččeneníí ppřředmedměětu:tu:
�� PPíísemnsemnáá zkouzkoušška ka –– tvotvořříí 5050% % hodnocenhodnoceníí

�� 50 50 % n% nááplplňň ppřřenenášášekek
�� 5050 % v% vyybrabrannéé seminsemináárnrníí prpráácece

�� AktivitaAktivita na seminna semináářříích ch –– 50 50 % % hodnocenhodnoceníí
�� Prezentace seminPrezentace semináárnrníí prprááce dle vlastnce dle vlastníího výbho výběěru ru –– 3030

% hodnocen% hodnoceníí
�� Diskuze na cviDiskuze na cviččeneníích ch –– 20 20 %%

�� VVššechny ukazatele musechny ukazatele musíí dosdosááhnout hnout 
minimminimáálnlněě 50 50 %% !!



Struktura dneStruktura dneStruktura dneStruktura dneStruktura dneStruktura dneStruktura dneStruktura dneššššššššnnnnnnnníííííííí
ppppppppřřřřřřřřednednednednednednednednášášášášášášášáškykykykykykykyky

�� Trh prTrh prááce a jeho specifikace a jeho specifika

�� NabNabíídka a poptdka a poptáávka na trhu prvka na trhu prááce ce 
(vzpom(vzpomíínnááme na MIKRO I)me na MIKRO I)

�� RovnovRovnovááha na trhu prha na trhu prááce z pohledu ce z pohledu 
jednotlivých teoretických konceptjednotlivých teoretických konceptůů
�� Neoklasický pohled na trh prNeoklasický pohled na trh práácece

�� BeveridgovaBeveridgova kkřřivkaivka



PrPrPrPrPrPrPrPráááááááácececececececece

�� Je výrobnJe výrobníím faktorem =m faktorem =>> trh prtrh prááce = trh ce = trh 
VFVF

�� ALEALE
�� S prS prááci nelze naklci nelze nakláádat tak jako s jinými dat tak jako s jinými 

statky, nelze ji libovolnstatky, nelze ji libovolněě prodprodáávat a kupovat vat a kupovat 
–– je spojena s lidmije spojena s lidmi

�� ==> > podmpodmíínkynky za nichza nichžž je prje prááce najce najíímmáána na 
jsou stejnjsou stejněě ddůůleležžititéé jako jejjako jejíí cenacena



Co je trh prCo je trh prCo je trh prCo je trh prCo je trh prCo je trh prCo je trh prCo je trh práááááááácececececececece

�� MMíísto ststo střřetu Setu SLL a Da DLL

�� NNáástroj sladstroj sladěěnníí: mzda: mzda

�� FceFce trhu prtrhu prááce:ce:
�� EkonomickEkonomickáá: zaji: zajiššttěěnníí výroby statkvýroby statkůů a slua služžebeb
�� SociSociáálnlníí: zaji: zajiššttěěnníí prostprostřředkedkůů pro pro žživotivot

�� KonkrKonkréétntníí formy trhu prformy trhu prááce:ce:
�� ÚÚřřady prady práácece
�� InzerInzerááty atd.ty atd.



K K K K K K K K ččččččččemu trh premu trh premu trh premu trh premu trh premu trh premu trh premu trh prááááááááce ?ce ?ce ?ce ?ce ?ce ?ce ?ce ?

�� Výsledkem transakcVýsledkem transakcíí na trhu prna trhu prááce je ce je 
rozmrozmííststěěnníí zamzaměěstnancstnancůů do firem, do firem, 
odvodvěětvtvíí a regiona regionůů

�� FungujFungujííccíí trh prtrh prááce = fungujce = fungujííccíí trh trh 
výrobkvýrobkůů a slua služžeb eb 



Specifika trhu prSpecifika trhu prSpecifika trhu prSpecifika trhu prSpecifika trhu prSpecifika trhu prSpecifika trhu prSpecifika trhu práááááááácececececececece

�� PrPrááce nemce nemáá povahu jako jinpovahu jako jinéé zbozbožžíí

�� Nositelem prNositelem prááce je ce je ččlovlověěk k optoptřřenýený vvůůllíí, , 
mymyššlenleníím, prm, práávy vy –– ppřředevedevšíším volebnm volebníímm

�� ==> > tendencetendence keke ststáátntníímm zzáásahsahůůmm



Ukazatele na trhu prUkazatele na trhu prUkazatele na trhu prUkazatele na trhu prUkazatele na trhu prUkazatele na trhu prUkazatele na trhu prUkazatele na trhu práááááááácececececececece

�� PracovnPracovníí ssííla = ekonomicky aktivnla = ekonomicky aktivníí = po= poččet lidet lidíí
bubuďďto pracujto pracujííccíích nebo aktivnch nebo aktivněě hledajhledajííccíích ch 
prprááci a schopných zaci a schopných začčíít pracovatt pracovat

�� PracovnPracovníí participace = participace = (Pracovní
síla/obyvatelstvo v produktivním věku) *100

� Ekonomicky neaktivní = nejsou zaměstnáni ani 
evidováni jako nezaměstnaní
� Děti, důchodci, studenti, dlouhodobě nemocní, 

invalidi, odrazení pracovníci, flákači



PracovnPracovnPracovnPracovnPracovnPracovnPracovnPracovníííííííí participace v participace v participace v participace v participace v participace v participace v participace v 
EvropEvropEvropEvropEvropEvropEvropEvropěěěěěěěě 19941994199419941994199419941994--------20032003200320032003200320032003

Pracovní participace = (Pracovní síla/obyvatelstvo v 
produktivním věku) *100









Aktivita/neaktivitaAktivita/neaktivitaAktivita/neaktivitaAktivita/neaktivitaAktivita/neaktivitaAktivita/neaktivitaAktivita/neaktivitaAktivita/neaktivita

�� Dopad danDopad daníí a podpora podpor
�� Past chudobyPast chudoby
�� Past nezamPast nezaměěstnanostistnanosti
�� VlVláádndníí politikypolitiky

�� OdeOdeččitatelnitatelnéé polopoložžkyky
�� MinimMinimáálnlníí mzdamzda

�� Efektivita vzdEfektivita vzděělláávváánníí
�� ZmZměěna dna důůchodovchodovéého systho systéémumu
�� ZmZměěna pna přříístupu k prstupu k prááci a odpoci a odpoččinkuinku
�� PruPružžnost pracovnnost pracovněě--prpráávnvníích kontraktch kontraktůů



EkonomickEkonomickáá neaktivitaneaktivita

�� TheThe LabourLabour ForceForce SurveySurvey asksasks peoplepeople classifiedclassified as as 
economicallyeconomically inactiveinactive theirtheir reasonsreasons forfor not not seekingseeking a a 
jobjob. . TheThe latestlatest surveysurvey evidence evidence findsfinds thatthat OnlyOnly aroundaround
50,000 50,000 peoplepeople are are discourageddiscouraged workersworkers--peoplepeople whowho
havehave beenbeen outout ofof workwork forfor a a lengthylengthy period period andand havehave
lostlost thethe motivationmotivation to to continuecontinue theirtheir activeactive jobjob searchsearch. . 
737,000 737,000 peoplepeople werewere inactiveinactive becausebecause ofof longlong--term term 
sicknesssickness OverOver 630,000 630,000 claimedclaimed thatthat familyfamily
requirementsrequirements ((includingincluding thethe needneed to to looklook afterafter childrenchildren
andand elderlyelderly relativesrelatives) ) blockedblocked theirtheir searchsearch forfor a a jobjob. . 
256,000 256,000 werewere studentsstudents



IndividuIndividuIndividuIndividuIndividuIndividuIndividuIndividuáááááááálnlnlnlnlnlnlnlnáááááááá nabnabnabnabnabnabnabnabíííííííídka dka dka dka dka dka dka dka 
prprprprprprprpráááááááácececececececece
�� IndividuIndividuáálnlníí rozhodnutrozhodnutíí

�� NNááklady pklady přřííleležžitostiitosti

�� PoPoččet hodin, kteret hodin, kteréé jaja pracovnpracovníí ssííla la 
ochotna a schopna odpracovat pochotna a schopna odpracovat přři dani danéé
mzdmzděě

SLLw

L

Substituční
efekt

Důchodový
efekt

Kritika ! ?



Determinanty SDeterminanty SDeterminanty SDeterminanty SDeterminanty SDeterminanty SDeterminanty SDeterminanty SLLLLLLLL

�� Majetek (jmMajetek (jměěnníí))

�� Demografický vývoj (a stav)Demografický vývoj (a stav)

�� MMííra ekonomicky aktivnra ekonomicky aktivníího obyvatelstvaho obyvatelstva

(pracuj(pracujííccíí obyvobyv//obyvobyv. celkem nebo pracuj. celkem nebo pracujííccíí v produkt. vv produkt. věěku/ku/obyvobyv. . 
v produkt. vv produkt. věěkuku))

ProPročč se nse něěkdo stane ekonomicky neaktivnkdo stane ekonomicky neaktivníím ?m ?

�� SpoleSpoleččenskenskáá tradicetradice

�� ČČististáá migrace pracovnmigrace pracovnííkkůů



Determinanty SDeterminanty SDeterminanty SDeterminanty SDeterminanty SDeterminanty SDeterminanty SDeterminanty SLLLLLLLL

�� PracovnPracovníí prostprostřřededíí

�� DDéélka dovolenlka dovolenéé

�� MoMožžnosti vzdnosti vzděělláávváánníí

�� BezpeBezpeččnost nost ppúúrráácece

�� BudovBudováánníí karikariééryry

�� PracovnPracovníí výhodyvýhody

�� MoMožžnosti nosti volnovolnoččasovýchasových aktivitaktivit



PoptPoptPoptPoptPoptPoptPoptPoptáááááááávka po prvka po prvka po prvka po prvka po prvka po prvka po prvka po práááááááácicicicicicicici

�� PoptPoptáávka ODVOZENvka ODVOZENÁÁ
�� ZZáávisvisíí na poptna poptáávce po statcvce po statcíích a sluch a služžbbááchch

�� MPRMPRLL=MC=MCLL=w  (viz. Mikroekonomie I.)=w  (viz. Mikroekonomie I.)

APRL

MPRL

DL

L

w,MC,
MR MCL
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Kritika teorie MPRKritika teorie MPRKritika teorie MPRKritika teorie MPRKritika teorie MPRKritika teorie MPRKritika teorie MPRKritika teorie MPR

�� NemNemůžůže být poue být použžit u vit u vššech zamech zaměěstnstnáánníí
�� Nelze mNelze měřěřit meznit mezníí produktivproduktiv, proto, protožže fyzicky e fyzicky 

neexistujeneexistuje

�� U nU něěkterých pracovnkterých pracovnííkkůů nejsou mzdy nejsou mzdy 
ururččeny v zeny v záávislosti na poptvislosti na poptáávce, ale napvce, ale napřř. . 
u stu stáátntníích zamch zaměěstnancstnancůů jsou djsou dáány ny 
administrativnadministrativněě..



Determinanty DDeterminanty DDeterminanty DDeterminanty DDeterminanty DDeterminanty DDeterminanty DDeterminanty DLLLLLLLL

�� PoptPoptáávka po produkci vyrvka po produkci vyráábběěnnéé pomocpomocíí dandanéé
prprááce a jejce a jejíí elesticitaelesticita + cena t+ cena tééto produkceto produkce

�� Produktivita prProduktivita prááce (Q/L)ce (Q/L)
�� Kvalita VFKvalita VF
�� ÚÚroveroveňň technických a technologických znalosttechnických a technologických znalostíí

�� Cena ostatnCena ostatníích VFch VF
�� Elasticita nabElasticita nabíídky ostatndky ostatníích VFch VF
�� SubstituovatelnostSubstituovatelnost prprááce ostatnce ostatníími VFmi VF
�� OOččekekáávanvanéé trtržžbyby



RovnovRovnovRovnovRovnovRovnovRovnovRovnovRovnovááááááááha na trhu prha na trhu prha na trhu prha na trhu prha na trhu prha na trhu prha na trhu prha na trhu práááááááácececececececece
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SD Trh práce může 
trpět současně
přebytky i 
nedostatky. 
Typickým 
případem  -
nesoulad 
dovedností, 
nemobilní
pracovní síla, 
nedostatek 
informací jak na 
straně nabídky, 
tak poptávky



BeveridgeovaBeveridgeovaBeveridgeovaBeveridgeovaBeveridgeovaBeveridgeovaBeveridgeovaBeveridgeova kkkkkkkkřřřřřřřřivkaivkaivkaivkaivkaivkaivkaivka

�� WilliamWilliam BeveridgeBeveridge (1879(1879--1963). 1963). 
�� empirickyempiricky zjizjiššttěěný vztah mezi mný vztah mezi míírou rou 

volných pracovnvolných pracovníích mch mííst a mst a míírou rou 
nezamnezaměěstnanosti pstnanosti přři dani danéé mzdmzděě

�� vvžždy existuje jak nezamdy existuje jak nezaměěstnanost tak stnanost tak 
volnvolnáá mmíísta sta –– strukturstrukturáálnlníí nesouladnesoulad

�� rrůůst st DDzbozbožžíí ==> > poklespokles Y => rust Un + Y => rust Un + 
poklespokles volných volných pracprac. M. Míístst



Posuny křivky způsobují:  - velikost pracovní síly, (ne)shoda kvalifikace poptávky a 
nabídky, dlouhodobá nezaměstnanost, 

Posun směrem od počátku značí nižší efektivitu trhu práce z důvodu např. 
nesouladu popt. a nabídky, nebo nemobilní pracovní síly



KONECKONECKONECKONECKONECKONECKONECKONEC

�� KONECKONEC

�� KONECKONEC

�� KONECKONEC

�� KONECKONEC

�� KONECKONEC

�� KONECKONEC

�� KONECKONEC……



A vtip na zA vtip na zA vtip na zA vtip na zA vtip na zA vtip na zA vtip na zA vtip na záááááááávvvvvvvvěěěěěěěěr !r !r !r !r !r !r !r !

�� Jste mladý, vzdJste mladý, vzděělaný, moudrý a laný, moudrý a 
komunikativnkomunikativníí??
Jste pJste přřipravený pracovat s plným ipravený pracovat s plným 
nasazennasazeníím?m?
Chcete vydChcete vyděělláávat 90 tisvat 90 tisííc mc měěssííččnněě a a 
cestovat po celcestovat po celéém svm svěěttěě??
Pokud ano, tak bPokud ano, tak běžěžte do te do prdeleprdele!!
My hledMy hledááme stolame stolařře!e!


