Trh prace a politika
zamestnanosti
Prednaska c.4
Mobilita a migrace




Pracovni pozice

Stejna

Jina

Typy pracovni mobility

. Misto vykonu prace jine

Stejné
1. typu 3. typu
2. typu 4. typu




Teorie migrace

* Neoklasicka teorie - ,push-pull teorie”

— opustit zemi puvodu (push factors)

« demograficky rast, nizka uroven zivotnich podminek, nedostatek
ekonomickych a pracovnich pfilezitosti, politickeé represe

— pfritahuji do cilovych zemi (pull factors)
« poptavka po praci, dostupnost pozemkdu, pfiznivé ekonomické
prilezitosti a politické svobody
— Neoklasicky ekonomicky pristup se zaméruje hlavne na prijmoveé
rozdily, podminky zaméstnani v ruznych zemich a naklady na
pripadnou migraci.
 racionalni posouzeni dostupnych informaci o nakladech i vyhodach

V&b ad

své zemeé puvodu do jiné oblasti. Snazi se pfedevsim
maximalizovat svUj uzitek, nejCastéji vysi prijmu.




Makroekonomicky pohled

priciny:
— rozdily v pfijmech mezi zememi,
— rozdily v nabidce a poptavce pracovnich sil a moznosti zameéstnani.

ekonomicke rozdily a rozdily v nabidce a poptavce pracovnich sil
jsou postacujicim duvodem k vytvoreni migracnich proudu.

vyrovnavani ekonomickych rozdill mezi rozvinutymi a zaostalymi
regiony vedoucim k ekonomické rovnovaze.

— Vv zemich s vysokou nabidkou pracovnich sil a nedostatkem kapitalu
jsou nizsi mzdy a naopak v zemich s vyssi poptavkou po pracovnich
silach a vetsim mnozstvim kapitalu jsou mzdy vyssi. Lide ze zeme s
nizsimi mzdami se stehuji do zeme s vyssimi mzdami. Vysledkem je
pak pokles nabidky pracovniku a rust mezd v chudsi zemi a opacny
trend v bohatsi zemi, a tim nastoleni ekonomické rovnovahy a takeé
nasledné pozastavenl migracniho proudu.




MikroekonomicKy pristup

» soustredi na jedince

— racionalni kalkulaci vydaju a uzitku v Casovém
horizontu a naslednou volbu s cilem
maximalizovat svuj zisk.

— Mezi vydaje patri
« materialni naklady na cestu,
* naklady na dobu nez najde praci
« usili vynalozené na uceni se novému jazyku a
Kulture,
* na vytvareni novych socialnich vazeb atd.




Migrace jako investice do lidskeho kapitalu

* Migrace za lepe placenym zamestnanim je
investici do lidskeho kapitalu
— Za soucasnou obet zvysi budouci zisky

» Migrace vsak nenastava v kazdem
pripadé mozného zvySeni zivotnich zisku
— Proc ?
— Foto str. 410
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Noveé (komplexnejsi) pristupy

migrace je vysvetlovana také moznosti staleho
zamestnani Ci pfiznivé podminky pro rozvoj podnikani.

K migraci se nerozhoduji jednotlivi akteri, rozhodnuti jsou
ucinéna na urovni rodin i domacnosti,

Ugelem je jednak maximalizace pfedpokladaného pfijmu
jednotky, ale také minimalizace rizik spojenych s
nepredvidatelnymi udalostmi a vykyvy trhu.

— rozdily v prijmech tak nemusi byt podminkou k migraci do jiné
zeme a take jejich vyrovnani nemusi zastavit migracni proud




Historicko-strukturalisticky pristup

vychazi z marxisticke politické ekonomie

klade duraz na nerovhomeérné rozdéleni
ekonomicke a politicke moci ve svete.

mezinarodni migraci chape jako zpusob
mobilizace levne pracovni sily.

— Migrace tak udrzuje nerovny rozvoj a zdroje chudych
zemi jsou pak vyuzivany pro to, aby bohati byli jeste
bohatsi. Podle historicko-strukturalistickeho pristupu

nema jedinec svobodnou volbu, jak tvrdi neoklasicka
teorie.

— Vliv pfi rozhodovani hraji nerovnosti v oblasti zdroju a

moci mezi zememi a imigracni politiky potencialnich
cilovych zemich.




Teorie siti

« zdurazrniuje v migracnim procesu vyznam mezilidskych vazeb.

vazby pribuzenskeé,
pratelske
vazby v ramci komunity.

« O techto vazbach se nékdy mluvi jako o socialnim kapitalu

poskytuji jedincum i skupinam dulezité zdroje informaci, socialni Ci
financni pomoci, Casto i podporu v pripadé osobnich problému.

Zvysuji pravdepodobnost migracniho pohybu, nebot snizuji naklady a
rizika a nepfimo zvysuji i oCekavany zisk z migrace.

Sité pomahaji pfi usazovani migrantl v dané zemi a pfi vytvareni
komunit. Skupiny migrantu pak cCasto vytvareji svou vlastni
ekonomickou i socialni infrastrukturu.

spolky, obchody, zabavni podniky, kostely, sluzby doktoru, pravniku atd.

KdyZz pocet migrantu a vazeb prekroCi urcitou kritickou mez, jsou
naklady na kazdou dalsi migraci i rizika, ktera migrant podstupUJe nizsi,
coz podnécuje dalSi migraci, dale rozsifuje sité a snizuje naklady i
rizika




Institucionalni teorie

klade duraz na vliv institucionalnich faktoru.
Jde vlastné takeé o site, které podporuji migraci a urCitym zplsobem ji
formuiji, tzv. migracni prumysil.

— dvé skupiny institucionalnich subjektu.

* Prvni skupinou jsou organizace Ci jednotlivci napomahajici predevsim nelegalni migraci
a to za ucelem zisku. V dusledku bariér, které si cilové zemé vytvorily, aby se branily
migracnimu prilivu, vznika €erny trh. Jedinci i spoleCnosti vydélavaji na migrantech,
ktefi se snazi ilegalné dostat do vybrané zemé. Jde o prevody pres hranice, pasovani
lidi ze zemé puvodu do jiné, najimani migranti zaméstnavateli, falSovani dokumentu i
svatby ,naoko“. Migranti byvaiji vystaveni vykofistovani, okradani, podvodim nebo
vydani napospas zneuzivani (hlavné Zeny a déti).

» Druhou skupinu tvofi nevladni a mezinarodni organizace a jedinci poskytujici
migrantiim rady, socialni sluzby a pravni poradenstvi — napf. jak ziskat rizné
dokumenty, zadat o azyl €i povoleni k pobytu.

— Vsechny tyto instituce a organizace, ziskové nebo neziskove, podporuji
mezinarodni migraci, nebot bez nich by migranti Casto méli malo informaci a
kontaktu potrebnych k Uspésné migraci. Podobné jako u teorie siti, migracni
proud je stale vice institucionalizovan a stava se Cim dal tim nezavislejSi na
okolnostech, které ho vyvolaly.
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teorie kumulativni priciny

» V dusledku migrace nastavaji zmeény v
ekonomicke, socialni i kulturni oblasti( jak v zemi
puvodu, tak v cilové zemi) — stimul pro dalsi
migraci

 ,social labeling®

— nektere kategorie zameéstnani s vysokym
zastoupenim imigrantu, ziskaji nalepku zameéstnani
nevhodneho pro domaci obyvatele, coz vede k dalsi
poptavce po imigrantech. Toto stigma urcité profese
nevychazi z jeho charakteristik, ale pouze ze
zastoupeni imigrantu v této profesi.




teorie migracnich systemu

« klade duraz na mezinarodni vztahy, narodni hospodarstvi, kolektivni
jednani a institucionalni faktory.

 Vychazi z predpokladu, ze migracni proudy jsou do jisteé miry
stabilni a strukturovane v prostoru i Case,
— dovoluje rozliseni na tzv. mezinarodni migracCni systemy.

— Migracni system je tvoren dvemi nebo vice zememi vymenujicimi si
navzajem mezi sebou nejen migranty, ale i zbozi a kapital. Tyto vymeny
jsou mezi zememi tvoricimi jeden systém intenzivngjSi nez mezi
ostatnimi zememi.

— Analyzuji se regionalni migracni systémy jako napriklad zapadni
Evropa, severni Amerika, jizni Pacifik, zapadni Afrika.

— Jednotlivé regiony jsou propojeny ruznymi vzajemnymi vazbami, muze
se jednat i o geograficky vzdalené&jsi oblasti. Zkoumaji se oba konce
migracniho proudu i vSechny mozné vazby mezi obéma oblastmi.
Vazby mohou byt dale roztfidény do kategorii jako napriklad mezistatni
vztahy, srovnani oblasti, kulturni vazby, rodinné a socialni site




Determinanty migrace

 VVék — hlavni faktor
— KratsSi doba na navraceni investice

— Neprenositelnost dosazené kvalifikace a specializace
— Vetsi socialni zavislost
— Hledani vhodné prace mladymi

* Rodinné faktory

— Naklady migrace se nasobi s rozrustajici se rodinnou
. Zenati vs. Svobodni, $kolni dochazka déti,
« zamestnani druhého partnera




» \Vzdelani
— Geograficka migrace
— Lepsi pristup k informacim
— VySSi uzitek pro zamestnavatele
— Zkusenosti se stehovanim na skolu = nizsi
psychicka ujma (nebo naopak ?)
» \/zdalenost
— Cim vé&tsi vzdalenost, tim vy33i psychické
naklady
— Rostou prepravni naklady
— Méné informaci




* Mira nezamestnanosti
— Rodiny s nezaméestnanym maji vetsi migracni
tendence
 Dalsi faktory
— Vlastnictvi domu
— Licence na podnikani v miste
— Vlivy statu
* Dane, zivotni uroven, investicni politika
— Jazykova bariera
— Kvalita zivotniho prostredi a klima




Dusledky migrace

* Individualni a spoleCenske
* |Individualni

— Osobni zisk
« ZvySeni pfijmu
 Riziko (spojené s nedostateCcnymi informacemi a
nejistotou)
— Rust pfijmu neni okamzity
— Moznost rustu ziv. urovné v puvodni destinaci
— Prijem rodiny




« SpoleCenske
— Rust produktu
— Snizovani mzdovych rozdilG

— Externality

« zaporne externality
— preplnéna meésta, zacpy, naroky na verejné sluzby
— zavirani skol, plytvani
« Finanéni externality: redistribuce duchodu
— (-) ztrata produktu v zemi pavodu
— (-) pokles mzdy domaciho pracovnika
— (-) pokles zaméstnanosti (?77?)
— (+) snizené naklady na mzdy (kratkodobé)
— (+/-) rozpocCtové dopady




Teoreticky pfiklad ©

Mzda v Koreji je nizSi nez v USA — tendence
Korejcu migrovat do USA, coz posune

krivku nabidky prace v Koreji doleva a v
USA doprava

+ bude motivovat podniky v USA zavrit
domaci tovarnu a otevrit ji v Koreji. To
posune krivku poptavky po praci v Korel
doprava.




Vyvoj poctu cizinci s trvalym pobytem a dIouhodob‘yn)i pobyty nad 90 dni v CR
1985 - 2005 (31.12. Zdroj: €SU)
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Cizinci v CR podle typu pobytu a stitniho obéanstvi (top 10) - 31.12.2005

Foralgnerszin thae CR: by type of rasidance and citizeanship; fop 10 of cibizanship; 31 Decammbar 2005
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Srovnani ekonomicky aktivnich a bydlicich cizincd podle statniho obC anstvi

{obCanstvi s vice neZ 1000 ekonomicky aktivnimi cizinci) - 31.12.2005
Comparizon of working and Fsiding foralgners by obizenshic; 31 Dacembar 2005
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Srovnani vekove struktury
obéanti a CR a dlouhodobé
usazenych cizincu - k 31.12.2003
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Vnitfni a zahranicni stéhovani cizincii 1996-2004

Pramen: Casky staisticki irad

1996 | 1597 | 1995 | 1999 | 2000 | 2000 | 2002 | 2003 | 2004
Stehovani vramci CR 294 aef| 461|445 Sa7| S9E7| 9833|0300 1174
Zahranicni gehovani
Pristehoval TA0d| 9949) 7943| 6al0) 4 227 11323 43647 5743 S08604
Wystehoval 1930 M9 167 123 161\ 20366 S1090| 33203 43764
~aldn 1255 98300 7/76| BRET) 4066 -9243| 12557 24235 17020
Uhrat TS61 | 10065 5110| 6533 4368 J1669| 74737 0641 458




Poity cizinch podle typu ekonomicke ak tivity
v letech 1997-2005 (31.12.])
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TABLE 7:INFLOWS OF EMPLOYED [IM]MIGRANTS BY
SEX AND BY CITIZENSHIP, ABSOLUTE NUMBERS, 1986 -
2001

Country :

Czech Republic

Inflows of (im)migrants

Year 5 : - it :
. 5 most important groups by citizenship -1
I Total Men Women P Eroups - P
by absolute numbers -2

T T - - 2 10339 7743 1904 1317 1183
1004 32871 0 0 1 Ulraine Poland Yugo s_lavia USA Germany

2 12682 8719 1853 1467 1143

1 Ulerai Poland UsA G . UK
1995 52536 0 0 Zre o= - -

2 26748 12071 1733 1462 1224
1996 71002 0 0 1 L'kra.lne Poland USA Gen’n_an}-‘ Bulgaria

2 42056 12843 1649 1437 1442
1007 61004 0 0 1 L'k_.'fajne Polan_d Bulzara Belars l—Iolt%m'a

2 23166 13663 3322 24460 1850
1008 19927 0 0 1 L'k:ra.i.t_le Poland Bulzaria Moldova Belarus

2 19253 0041 2721 2074 2014
1000 10312 0 0 1 Ulraine Poland Bulg_a.ria Germany Moldova

2 16646 6880 1657 1466 1438
2000 19331 0 0 1 L'L:rajne Po}a_.nd Z\.-Iol_dm'a Germany UsSA

2 13367 6352 1501 1494 1433
2001 7471 1233 3138 1 Slovak Republic ‘m'iet_}iam Ulraine Fussian l-'e_deraﬁuﬂ Pnl_a.nd

2 1921 1578 1431 445 350
2002 25027 17700 7318 1 Sloval ]_Etepub]ic Ulraine Poland Fussian Federation Moldova

2 9316 7783 1374 1009 677

1 - - - - -
2003 0 0 0

2 0 0 ] ] ]
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TABLE 12 : OUTFLOWS OF NATIONALS BY SEX AND BY Country :
COUNTRY OF DESTINATION, ABSOLUTE NUMBERS, 1986
Czech Republic
-2001
Emigration of nationals
Year Total Men Women S most important countries nf'rlestiuatinu -1
absolute number of nationals -2
1 = = = - -
19386 0 0 0
2 0 0 0 0 0
1 - S S = -
1987 0 0 0
2 0 0 0 0 0
1088 2440 0 0 1 Slt_:uj'a.k:ia GEI‘_!I]'LEIT_‘,—' Gre e_u:e Canada ITtaly
5768 566 213 101 83
1080 2041 0 0 1 Slc_rra]s:ia Germany G—re_e_u:e Canada _—‘LusEria
2 3026 832 157 132 127
1990 11787 0 0 1 Sli:u'r_akia Germany Switzerland Austr_al'ia Canada
2 1674 1226 642 325 206
1001 11220 0 0 1 Sli:u'ra.l,:ia Germany Swit_zeEland U?.—"‘.‘. Canada
2 7324 1393 167 271 218
1 al . T - -
1092 1701 0 0 Slovalkia Gennfi.ﬂj, UsA Australia Austria
2 6323 205 34 30 29
1093 1421 0 0 1 Sli:ﬁ.'a.kia GEI‘!I_]'LEIT_‘,-‘ Austria UsA Canada
7232 o 26 12 g
1004 263 0 0 1 Germany Slo'j'a];ja Austria ITtaly Canada
2 108 36 16 14 10
1005 541 0 0 1 Gennfmj,-‘ Slovakia Austria Switzerland USA
195 140 41 36 21
1006 728 0 0 1 Slovakia GEI‘!I]'L_EIT_‘,-‘ _—‘s.u_s_ttia S\vitz_erland C E.ﬂ_ada
2 213 207 37 34 37
1 — - - - =
1007 205 0 0 Slovalkia Gennfm} _—"Lu_stna Switzerland USA
2 260 237 39 40 410
10908 1241 0 0 1 Sloj.:a.k:ia Gerjl]l?ilj,f _—'"..ufEtia U_S__—".. Canada
x 336 345 137 57 49
1 - S S = -
1999 0 0 0
2 0 0 0 0 0
2000 1263 270 703 1 Slovak pruh]iu: Gerjl]_la:l}f _—"Lusj:tia Switzerland Ufa‘__—‘&.
2 413 370 23 69 37
1 - S S = -
2001 0 0 0
2 0 0 0 0 0
1 - S S = -
2002 0 0 0
2 0 0 0 0 0
2003 14776 23774 10452 1 Slovak Eepublic U]_a:rajne Poland Fussian Federation Gem_mn}-'
2 18262 3441 1040 1011 @30




TABLE 13 : OUTFLOWS OF EMPLOYED NATIONALS BY Country :
SEX AND BY COUNTRY OF DESTINATION, ABSOLUTE : -
NUMBERS, 1986 - 2001 Czech Republic
Emigration of nationals
Year Total Men Women 5 most important countries of destination -1
absolute number of employed nationals -2
1 - - - - -
1984 o 0 0
2 0 0 0 0 0
1 - - - - -
1987 o 0 0
2 0 0 0 0 0
1 - - - - -
1988 0 0 0
2 0 0 0 0 0
1 - - - - -
1989 0 0 0
2 0 0 0 0 0
1 - - - - -
1990 0 0 0
2 0 0 0 0 0
1 - - - - -
1991 0 0 0
2 0 0 0 0 0
1 - - - - -
1992 0 0 0
2 0 0 0 0 0
1 - - - - -
1993 0 0 0
2 0 0 0 0 0
1 - - - - -
1994 0 0 0
2 0 0 0 0 0
1905 1 i1 % 10 1 Germay United Kingdom Switzerland Austria -
2 9 3 2 2 0
1996 1 17 A 1 Germary Switz?rland Slovak Republic Austria -
2 G 3 4 2 0
1097 10 18 1 1 Germany Slovak Republic USA Switzerland -
2 14 & 3 3 0
1008 36 17 19 1 Anstria Slovak Republic Gemjan}-' USA Canada
2 g 8 3 4 4
1090 1 16 ¢ 1 Germany Slovak Republic Canada USA -
2 9 3 3 2 0
2000 30 21 o 1 Slovak Republic Gem_m.ﬂ}-' U%_—‘L Switz?rland _—‘Luftn'a
2 o ! 3 3 3
2001 3 10 3 1 Slovak F:Epub]ic Germany Austria - -
2 5 4 2 0 0
2002 31 10 1 1 US_.—"... Gem_m.ﬂ}-' Austria Umnited Kingdom Norsay
2 3 3 4 2 2
1 - - - - -
2003 0 0 0
2 0 0 0 0 0




