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Nabidka volnych
pracovnich mist




CK KOLUMBUS, s. r. o.
C

Nase spole¢nost rozhodla o rozsireni provozniho
oddéleni z dlvodu zarazeni exotickych a pozndvacich
zajezdu do nadi nabidky.

Proto hledame nové pracovniky, kteri by prispéli k
Uspésnému rozvoji nasi cestovni kanceldre.

Koho potrebujeme?

% manazer/koordindtor provozniho oddéleni
% delegat

% prodejce v pobocce nasi CK

<+ privodce




Manazer/koordinator
provozniho oddeéleni
N

a Popis pozice
> Organizace a pldnovani provozniho zajisténi
zGjezdu
> Tvorba novych navrht - ndplné zdjezdd,
aktivit, destinaci




Manazer/koordinator
provozniho oddeéleni
N

0 Co pozadujeme?

> VS vzdéldni

» Zkusenosti s vedenim tymu

> Kreativita, komunikativnost, organizaéni a ridici schopnosti

> Aktivni znalost anglického jazyka (znalost dalsich jazyki vyhodou)
Q Co nabizime?

> Nadstandartni platové podminky

> Prdci v mladém a dynamickém kolektivu

> Moznost seberealizace

> Zameéstnanecké vyhody




Delegat
<«
a Popis pozice

> PéCe o zdkazniky
> Pobyt v urcité destinaci
> Operativni Fedeni problému




Delegat
-

0 Co pozadujeme?
> Vynikajici znalost anglického jazyka (znalost mistniho
jazyka a dalsich jazykt vyhodou)
> Schopnost resit problémy, samostatnost
> Casovd flexibilita
a Co nabizime?
> Dobré platové ohodnoceni
> Ubytovdni v destinace véetné zaméstnaneckych vyhod
> Seberealizace, velkd mira volnosti




Prodejce
G

a Popis pozice
> Osobni kontakt s klienty na prodejni
pobocce CK

> Administrativa objednadvek, plateb

> Poradenstvi v oblasti cestovniho ruchu a
dovolenych, uzavirani smluv se zdkazniky




Prodejce
G

0 Co pozadujeme?

Stredoskolské vzdélani

Jazykovad vybavenost

Znalost prdce na PC, internet

Zdkladni geograficky prehled

Vynikajici komunikaéni dovednosti, prijemné vystupovani
Schopnost samostatné, iniciativni prdce
0 Co nabizime?

Zajimavd prdce v mladém kolektivu
Moznost profesniho ristu

Variabilni prace v kontaktu s lidmi
Zajimavé platové ohodnoceni

MoZnost vyuziti firemnich vyhod

vV V. VYV V VY V

YV V VY V VY




Pruvodce
o]
a Popis pozice

> Doprovod klientt po dobu zdjezdu spojeny
s pruvodcovskou Cinnosti

> Organizace vyletl v destinaci




Privodce
P

0 Co pozadujeme?

Aktivni znalost AJ, znalost dalsiho jazyka vyhodou
Praxe v oboru vitana

Drivéjsi dlouhodoby pobyt v zahraniéi vitdn
Komunikativhost, prijemné vystupovani

Casova variabilita

Historické a geografické znalosti

Schopnost operativniho rozhodovani a Fedeni problému
Samostatnost, zodpovédnost, spolehlivost

Kladny vztah k cestovdni, historii, uméni

Mezindrodni ridi¢sky prikaz

vV V.V V VYV V V VYV V VY




Privodce
P

0 Co nabizime?

> Moznost cestovani a pozndvani novych mist a lidi
> Dynamicka, variabilni prace

> Zajimavé platové ohodnoceni

> Firemni vyhody

> Flexibilni ¢asové vytizeni
> Samostatna nezdvisla pozice




Pracovni doba
(G

0 U pozic manazer/koordindtor provozniho
oddéleni a prodejce se jedna o prdci na
plny Uvazek, pracovni doba pondéli - patek

a U pozic delegat a privodce je pracovni
doba upravena smlouvou a stanovami
spolecnosti




v ¢ ' 4

Vybérové rizeni
G

<+ Zaslani zivotopisu na adresu nasi CK
kolumbusck@centrum.cz

% Srovndni s pozadavky obecného charakteru -
vzdélani, praxe znalosti jazyka, PC atd.

% Nevyhovujici vyradit

% Ostatni pozvat na konkurz - ovérit pravdivost
informaci z Zivotopisu - napr. jazykovy test,
geograficky test (popr. i historicky test (pamatky,
zajimavosti) - pro pruvodce). K tomu test
psychologickych vlastnosti, schopnosti atd.




v ¢ ' 4

Vybérové rizeni
G

% Zaroveh i osobni pohovor s pracovniky persondlniho
oddéleni - jak ¢lovék plsobi, komunikuje, reaguje ha
otazky tykajici se jeho silnych a slabych stranek atd.

+ Vyhodnoceni vysledkd, vyrazeni nevyhovujicich
kandiddti

% Vybér z téch nadéjnych - druhy pohovor za Gcasti
managementu jednotlivych oddéleni

+ Konecny vybér - shoda managementu a persondlniho




Kde inzerovat?

.
0 Kde zverejnime nabidky?

2+ Celostatni deniky (MF Dnes, Lidové noviny)
+ Cestovatelské magaziny, noviny

< Regiondlni noviny

% Internetové servery zprostredkujici prdci
% kontaktovat persondlni agentury v Brné




