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3. NEZAMESTNANOST

Trh prace se od jinych odliSuje nezameéstnanosti
3.1 Mira nezameéstnanosti

mira nezaméstnanosti nezavisi na vyspélosti zemé

kdo je nezaméstnany?
Nezamestnanym nazveme jen toho, kdo nema praci a néjakou si hleda

mezi nezameéstnané zarazuiji lidé, kteri se hlasi na Uradech prace
registrovana nezamestnanost

ne vSichni nezaméstnani jsou evidovani na uradech prace

skutecna nezaméstnanost byva vzdy o néjaké procento vyssi nez
registrovana nezamestnanost
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Trh prace se od jinych odlisuje nezaméstnanosti
3.1 Mira nezameéstnanosti

Nezaméstnanost v %
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Trh prace se od jinych odliSuje nezameéstnanosti

3.1 Mira nezameéstnanosti
| | procentech | | procentech
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Zdroj: CSU
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3.2 Nezameéstnanost frikcni, strukturalni a cyklicka

rozliSujeme tri druhy nezameéstnanosti podle pricin, ktere ji vyvolavaiji.
Je to nezaméstnanost:
frikCni
vznika v dUsledku neustalého pohybu lidi mezi oblastmi a pracovnimi

misty nebo v pribéhu jednotlivych stadii zivotniho cyklu. ,,Dobrovolné
nezaméstnani™

strukturalni
vznika v dlsledku strukturalnich zmén v ekonomice, kdy se néktera
odvetvi zmensuji a jina naopak expanduiji.

cyklicka
Ekonomika proziva fazi celkového hospodarského poklesu, jehoz
prlvodnim jevem je nezaméstnanost vice méné ve vSech odvétvich.
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3.3 Nezamestnanost dobrovolna a nedobrovolna
Dobrovolna zameéstnanost

dobrovolna nezamestnanost je takova nezameéstnanost, kdy
nezaméstnany hleda praci, ovsem za vyssi mzdu, nez ktera na trhu
prace previada W
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Vznik dobrovolné nezameéestnanosti
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3.3 Nezamestnanost dobrovolna a nedobrovolna
Nedobrovolna nezameéstnanost

Nedobrovolne nezamestnani hledaji praci za takovou mzdu, ktera na
trhu prace previlada (nékteri z nich by akceptovali dokonce mzdu nizsi),
avsak nemohou ji naijit.

Pricinou nedobrovolné nezameéstnanosti se mdze stat i uzakonéna

minimalni mzda.
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3.3 Nezamestnanost dobrovolna a nedobrovolna
Nedobrovolna nezamestnanost

w

Vznik nedobrovolné nezameéstnanosti
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3.3 Nezamestnanost dobrovolna a nedobrovolna
Nedobrovolna nezameéstnanost - Minimalni mzda:

Zakonna minimalni mzda
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3.4 Dlouhodoba nezameéstnanost

Dlouhodoba nezaméstnanost mize mit vazné socialni dlsledky, muze
privodit existencni potize Clovéka a jeho rodiny, ztratu kvalifikace a ztratu

sebelcty.

Dlouhodoba nezaméstnanost se nékdy samovolné méni z nedobrovolné
v dobrovolnou, protoze je-li Clovek dlouho nezaméstnany, méni se jeho
zpUsob Zivota i jeho postoje k zaméstnani
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3.5 Prirozena mira nezamestnanost

prirozena je takova mira nezameéstnanosti, pri niz jsou sily, které plsobi
smérem ke zvysovani a snizovani cenové a mzdové inflace, vyrovnané.
V soudobé ekonomice, ktera se snazi zabranit vysokym miram inflace, je
prirozena mira nezameéstnanosti nejnizSi mirou nezameéstnanosti, ktera je

udrzitelna: vyjadruje tedy nejvyssi udrzitelnou Uroven zameéstnanosti a
odpovida potencialnimu produktu zeme.

prirozena mira se nerovna nule — v ekonomice s vysokou zaméstnanosti je
znaceny pocet lidi bez prace
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3.5 Prirozena mira nezamestnanost

3.5.1 Rostouci prirozena mira
Odhady prirozené miry nezaméstnanosti v priibéhu let:
V 60.letech na urovni 4 %;

V 70.letech na urovni 5 %.
V 80.letech na urovni 6 % nebo dokonce vyssi.

priciny této tendence:
demografické zmény,
vladni politika
strukturalni zmény.
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3.6 Nezameéstnanost v.s Inflace a HDP
3.6.1 Phillipsova krivka

rocni rust
nominalnich
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3.6 Nezameéstnanost v.s Inflace a HDP

3.6.1 Phillipsova krivka

Paul A. Samuelson a Robert M. Sollow upravili Phillipsovu krivku pomoci
vztahu mezi cenovou inflaci (rlistem cen) a mirou nezaméstnanosti.

roéni rist roéni rast

p = W — n nominélnich cen (%)
mezd (%)
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Upravena Philipsova kfivka pfi 2% rustu produktivity prace
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3.6 Nezameéstnanost v.s Inflace a HDP
3.6.2 Okunuiv zakon

Vztah mezi redlnym rlistem a zménami v mife nezaméstnanosti je znam jako
Okundiv zakon




