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4. Trh prace a nezameéstnanost ve vyvoji
ekonomického mysleni

4.1 Predklasické obdobi:

Vlastnictvi soukromé nebo spolecné?
Platon — Dve tridy: Pracujici => soukrome vlastnictvi
Vladci => spolecné vlastnictvi

Aristoteles institut soukromého vlastnictvi

Rimané institut soukromého vlastnictvi
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4.2 Trh prace v systemu klasické politicke
ekonomie:

Mzdovy fond a existencni minimum ve Smithoveé ekonomii

Velikost zaméestnanosti je v klasickém paradigmatu funkc mzdoveho
fondu.

Mzda: rozliseni na jeji prirozenou vysi (existencni minimum) trzni mzdu
(oviivnovana poptavkou po pracr)

D. Ricardo
Mzdovy zakon
Nezaméstnanost

J.S. Mill

Konkurence mezi spotfebou a mzdovym fondem
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4.3 Marginalisticka revoluce a neoklasicka
ekonomie trhu prace:

W.H. Gossen

Koncept mezni Ujmy z prace: treti Gossentlv zakon
MUW=MDL

J. von Thunen _
Princip mezni produktivity wictnos. |

W.S.Jevonson
Teorie mzdy

A.Marshall

Poptavka po praci

Rozhodovani o nabizeném mnozstvi prace
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4.3 Marginalisticka revoluce a neoklasicka
ekonomie trhu prace:

J.B Clark:
teorie rozdélovani na principu teorie mezni produktivity
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4.3 Marginalisticka revoluce a neoklasicka
ekonomie trhu prace:

Neoklasicky trh prace — koncept dobrovolné nezameéstnanosti

realna
mzdova
sazba

w
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4.4 J.M.Keynes — koncept nedobrovolné
nezameéstnanosti:

Obecna teorie zaméstnanosti, Uroku a penéz

Nezaméstnanost je zptisobena nedostatecnou efektivni poptavkou
spjatou s nizkymi podméty k investicim

Vliv efektivni poptavky na narodni dichod a nezaméstnanost
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4.4 J.M.Keynes — koncept nedobrovolné
nezameéstnanosti:

Keynesova kritika neoklasické teorie zaméstnanosti
Nabidka prace nezalezi na realnych mzdach, ale na nominalnich mzdach

Neokeynesovska interpretace Keynesovy teorie - Uplny keynesovsky
model a nedobrovolna zaméstnanost

1.  Nepruznost nominalnich mezd smérem doll
2. Past na likviditu
3. Necitlivost na urokovou miru
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4.5 F.Modigliany — doplnéni Keynesovy teorie o
neoklasicky trh prace

/' 4

Uplny Keynesovsky model
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4.6 Nova Keynesovska makroekonomie

Proc existuji mzdové nepruznosti:

K vysvétleni pouziva mikroekonomickou teorii fungovani
nedokonale konkurencniho trhu prace

Teorie explicitnich mezd
Teorie implicitnich mezd
Teorie efektivnostnich mezd
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4.7 Trh prace v rakouské ekonomii:

Dvé hlavni prekazky efektivniho fungovani trhu prace:
Zasahy statu do vyse mezd
Cinnost odbort monopolizujici nabidku préce
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4.8 Monetaristicka koncepce trhu prace:
revitalizace trznich sil

M. Friedman

Nove definované ekonomické kategorie - prirozena mira nezaméstnanosti
a adaptivni oCekavani
mira

inflace (%) dlouhodoba
Phillipsova kfivka

kratkodobé
Phillipsovy kiivky

mira nezaméstnanosti (%)
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4.9 Nova klasicka makroekonomie: hypotéza
racionalniho ocekavani
Ekonomika bude dlouhodobé generovat prirozenou miru nezameéstnanosti

PC pravdiva

PC jevova

mira nezaméstnanosti

Aplikace hypotezy racionalnich oCekavani na Phillipsovu krivku
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4.10 Ekonomie strany nabidky:

Vysoké mezni danové sazby vedou k poklesu St

pfijem z dani
do statniho rozpoctu

Laffernv bod
A

zakazana zona

100 sazba dané (%)




