A-vzor u€ebnice (B -v letech
Fixni naklady
a. Vybaveni fitcentra 1,200,000.00( 1,200,000.00
b. Udrzba vybaveni 10,000.00 10,000.00
c. Odpisy 10,000.00 10,000.00
Variabilni naklady
a. Mzdy (3 zaméstnanci) 734,400.00 734,400.00
b. Provozni naklady 100,000.00 100,000.00
c. Propagace 5,000.00 5,000.00
Naklady celkem 2,059,400.00f 2,059,400.00
Navstévy
a. Podet zaméstnancl 2,500.00 2,500.00
b. Planované % ucasti 10.00 10.00
c. Primérné vyuziti - poCet zamcu,kt. navstivi 250.00 250.00
d. PocCet tydennich navstév ucastnika 2.50 2.50
Vypocet prinosu
shizeni absence 1.30 1.30
nahrada mzdy 800.00 800.00
tydna 52.00 52.00
uspora za tyden (rok) 20.00 1,040.00
uspora za navstévu 10.00 10.00
pocet tydennich (ro€nich) u€astniku 625.00 32,500.00
Celkovy pfinos pro spoleénost za rok 6,250.00 325,000.00
Celkové naklady 2,059,400.00| 2,059,400.00
Pfinos pro spoleCnost/tyden 6,250.00 325,000.00

Dosazeni BEP v letech

6.34

6.34




POUKAZKY

Naklady Vychozi bod Dotace ceny
Cena za 1 poukazku na hodinu ve sport zafizeni (fitcentrum, bazén,...) 80.00 50.00
Naklady na tydeni pocet u€astnikl (2x tydné) 40,000.00 20,000.00
Roc¢ni naklady 2,080,000.00 1,040,000.00
Navstévy

a. PoCet zaméstnancl 2,500.00 2,500.00
b. Planované % ucasti 10.00 8.00
c. Prumérné vyuZiti - poet zamcu,kt.budou chodit (2x tydné) 250.00 200.00
Prinos- Uspora prac.neschopnost

snizeni absence (poCet dni za rok) 1.20 1.20
nahrada mzdy 800.00 800.00
uspora za rok na 1zamce 960.00 960.00
Celkovy prinost za neschopnost 240,000.00 192,000.00
Prinos - produktivita

Produktivita 1 zaméstnance za den 1,000.00 1,000.00
Predpokladany rist produktivty (%) u navstévniku 2.00 2.00
Roc¢ni pruduktivita pavodni na 1zamce 260,000.00 260,000.00
NarUst produktivity u 1 zamce 265,200.00 265,200.00

Ro¢ni produktivita firmy - puavodni

650,000,000.00

650,000,000.00

Rocni produktivta firmy - nova

651,300,000.00

651,040,000.00

Rozdil produktivity 1,300,000.00 1,040,000.00
Celkovy prinos pro spole¢nost 1,540,000.00 1,232,000.00
Celkové naklady (rok) 2,080,000.00 1,040,000.00
PFfinos pro spole€nost (rok) 1,540,000.00 1,232,000.00
Dosazeni BEP v letech (CN/PS) 1.35 0.84




Vyplati se stehovaci firme poskytovat poukazky na sport? Pri jake
cene poukazky nastane bod rovnovahy (BEP=1)? Jaké budou dalsi
naklady z pohledu firmy a z pohledu verejného sektoru? Kdyz vime:

Firma si chce udrzet stejnou roCni miru produktivity

RocCni produktivita= denni produtivita x 5 x 52

zamestnanec, ktery se rozhodl Cerpat poukazky bude sportovat 2x

tydné

PocCet zaméstnancu 50.00
Planované % ucasti 20.00
snizeni absence (pocet dni za rok) 1.20
nahrada mzdy 800.00
Produktivita 1 zamestnance za den 1,000.00
Predpokladany rust produktivty (%) u navstévniku

sport.zar. 10.00




