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6.
rozdily

Kompenzujici mzdové

1. Vysvétlete obsah teorie kompenzujicich mzdovych
rozdilii. Proc je tézké existenci kompenzujicich mzdovych

rozdiltt obtizné empiricky prokazat?

2. Zkuste vysvetlit, pro¢ ucitelé obecné vydélavaji méné
nez vysokoskolsky vzdélani lidé v soukromém sektoru.
3. Zpochybnuji tvrzeni teorie

nasledujict platnost

kompenzujicich mzdovych rozdilu?

a. Lidé s niz§imi mzdami maji také nizsi zameéstnanecké

benefity.

b. Rada lidi, kteFi pracuji ve S$pinavém (nebo jinak
nepriznivém) prostiedi, maji nizsi mzdy nez lidé pracujici

v prijemnéjsim prostredi.

4. Parlament schvali zakon, ktery stanovi zaméstnavateli
povinnost platit zaméstnanctiim zivotni pojisténi. Jaké
budou

zameéstnanost a blahobyt pracovnika?

dopady tohoto zakonného opatfeni na

5. Uvazujte dva uhelné doly, které se lisi rizikem
Odbory

pracovniky v obou dolech stejnou mzdu. Znamena to, ze

pracovniho  urazu. vyjednaji  pro vsechny

koneept kompenzujicich mzdovych rozdilt zde neplati?

6. Co vyjadruje nabidkova krivka zameéstnavatele? Graficky
j1 odvod’te.
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7. Marie je indiferentni mezi rizikem drazu 2 a

2

hodinovou mzdovou sazbou 225 K¢ a 3 % rizikem pri

mzdové sazbé 270 Ké. Jana je indiferentni mezi
kombinacemi 2 % riziko pri mzdé 240 Ké a 3 % rizikem

pri mzdé 270 Ke.
a. Ktera z dam ma silnéjsi averzi k riziku?

b. Predpokladejte konkavni trzni nabidkovou krivku
krivky
uzitek Marie a v

zaméstnavatele. 'V které  ¢asti této bude

pravdépodobné maximalni které

maximalni uzitek Jany? Vysvétlete.

8. Poptavka po praci v zaméstnani A je vyjadiena rovnici
Lp = 20 - W, -1.25 + 05W. vV

zaméstnani B je rovnice ktivky poptavky stejna jako v A,

nabidka prace Ls =

ale rovnice krivky nabidky je Ls = -0.5 + 0.61, coz
indikuje méné prijemné pracovni prostredi nez v
zaméstnani A. Jaky je kompenzujici mzdovy rozdil mezi

témito dvéma zaméstnanimi?

9. Rovnice kiivky stejného zisku firmy ABC je W = 4 +
0.5R a firmy XV je W =3 +0.75R.

a. Zakreslete kiivku stejného zisky pro obé firmy. Za
jakych podminek je linearni?

b. Pii jaké drovni rizika budou firmy nabizet stejnou
mzdu?

c. Jaka firma bude pracovniky preferovana pri nizsi mire

rizika? Ktera pti vyssi? Vysvétlete.

10. Je zavedeni prisnéjsich bezpecnostnich standardu
prospésné pro vSechny pracovniky? Vysvétlete a graficky

ilustrujte.
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7. Lidsky kapital

1. Zeny v praméru pobiraji nizsi mzdy nez muzi ve
stejném véku. Jak byste tento mzdovy rozdil vysvétlili

pomoci teorie lidského kapitalu?

2. Predstavte si, ze se vlada pokusi snizit mzdové rozdily
mezi pracovniky s ruznou kvalifikaci. Jaky by byl dopad

na efektivnost alokace zdrojti v ekonomice?

3. Predpokladejme, ze pracovnik ve svém soucasném
zameéstnani vydélava 180 tisic Ké rocné. Premysli, zda se
nezapsat do kurzu, ktery by zvysil jeho kvalifikaci. Naklady
spojené s absolvovanim kurzu jsou 30 tisic Ké. Po jeho
absolvovani by v nasledujicich trech letech vydélaval 200
tisic K& roéné a poté odesel do penze. Urokovi sazba je 10

%. Mél by se do kurzu zapsat?

4. Bétka uvazuje o tom, Ze by na dva roky prerusila
pracovni aktivity a absolvovala kurz MBA. V soucasném
zaméstnani  vydélava  $40,000 rocéné (po zdanéni). V
pripadé absolvovani MBA by mohla vydélavat $55,000
roéné (po zdanéni). Skolné je $10,000 za rok, naklady na
ubytovani v misté skoly je také $10,000. Diskontni mira
Bétky je 6 %. Bétka zrovna oslavila 48. narozeniny a
planuje, Ze pracovni kariéru ukonéi po dosazeni Sedesati
let (bez ohledu na to, zda ziska MBA ¢i nikoliv). Méla by
Bétka kurz MBA absolvovat?

5. Predpokladejte, ze Vam nékdo nabidne 2,000 Ké ted’
nebo 2,500 Ké za pét let. Urokova mira je 4 %. Vypocitejte
soucasnou hodnotu 2,500 Ké. Jakou moznost byste si

vybrali, pokud je Vasim cilem vyssi soucasna hodnota?

6. Jak muze pocet VS studentti ovlivnit ekonomicka

recese’

7. Srovnejte zavéry, které vyplyvaji z teorie lidského

kapitalu a signalni teorie vzdélani.

8. Na majetkové trestné ¢iny muzeme pohlizet tak, ze
prinaseji okamzité zisky, ale riziko dlouhodobych nakladu.
V pripadé uvéznéni dochazi ke ztraté prijmu (al uz z
aktivit.  Jaka

pravdépodobné diskontni mira lidi, kteti pachaji trestnou

legalnich  ¢i  nelegalnich) bude
¢innost? Co by mohla spolecnost udélat, aby se snizila

tato kriminalita?

9. Nedavna zprava Lisabonské rady dospéla k zavéru, ze

byvalé komunistické zemé celi uniku mozkt, tedy
odchodu vysokoskolskych odbornikit do vyspélejsich
zapadoevropskych zemi. Zprava dale uvadéla, ze investice
do lidského kapitalu v téchto zemich byly niz$i nez ve
vyspélych trznich ekonomikach a doporucovala, aby
vychodoevropské zemé zvysily investice do VS vzdélani. S
vyuzitim ekonomické teorie zhodnotte konzistentnost

téchto dvou zavéri.

10. V tadé zemi vlada silné subvencuje vysoké skolstvi.
Pomoci teorie lidského kapitalu uved’te argumenty, proc¢

by to vlada méla délat a jaka jsou rizika.

11. Nekteri politikové v zemich, které se vyznacuji
vysokym prilivem imigrantii, prosazuji prijeti zakoni,
které vyzaduji od imigrantit prokazani znalosti mistniho
jazyka. Jeden ekonom pii komentovani téchto navrht
uvedl: “Tyto zakony jsou zbyteéné, protoze trh sam vytvari
stimuly, aby se imigranti mistni jazyk naucili”. Pomoci

ekonomické teorie popiste mechanismus vytvareni téchto

stimult.  Cim  se  vyznacuji imigranti, ktefi se
pravdépodobné cizi jazyk nauci?
12. Je studium MBA specifickym nebo obecnym

vzdélavacim programem? Kdo bude hradit naklady s nim

spojené, zaméstnanec nebo zaméstnavatel?



