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4. Poptavka po praci

1. Predpokladejme, ze vézni jsou povinni ve véznicich
vykonavat zdarma riuzné prace (iklid, priprava jidla
atd.). Véznium bude nabidnuta placena prace ve vyrobé a
sluzby, které byly ptivodné zajisCovany vézni, budou nyni
kupovany od externich firem. Da se pomoci ekonomické
teorie ocekdvat néjaky rozdil v technologickych
podminkdch vyroby v zaméstnanich, které vykonavali

veézni diive a které vykonavaji nyni?

2. Predstavte si, ze vlada za¢ne subvencovat mzdu vSech
zen v populaci tak, Ze zaméstnavatelim zaplati 10 K¢ za
kazdou odpracovanou hodinu. Jak to ovlivni vysi ¢istych

mezd zen? Jaké budou dalsi dusledky tohoto opatieni?

3. Nékteré evropské vlady se snazi tesit problém vysoké
nezameéstnanosti (mimo jiné) tak, ze zaméstnavateliim
vyplaceji subvence na vytvoreni novych pracovnich
mist. To znamena, ze vlada zaméstnavatelim vyplaci X €
na hodinu nové zaméstnaného pracovnika. Jaké budou
dopady téchto mzdovych subvenci na miru

zaméstnanosti?

4. Predstavte si, ze by v zemi platil takovy dariovy rezim,
ktery by zaméstnavatelim v sektoru sluzeb stanovil
povinnost odvadét dan z mezd svych zaméstnanct,
zatimco v prumyslovém sektoru by mzdy zdariovany
nebyly. Jaké by byly dusledky této dariové politiky na

mzdy a zaméstnanost?

5. Vystup pracovnikii v urcité tovarné zavisi na poctu

zaméstnanych supervizort (viz nize). Tovarna prodava
sviij vystup za 5 K¢ (za jednotku) a zaméstnava 50
vyrobnich délnikti za mzdu 1000 K¢ za den. Firma se
rozhoduje, kolik supervizort zaméstna. Denni mzda
supervizoru je 2500 Ké.  Kolik supervizorti by tato

dokonale konkurené¢ni firma méla najmout?

Supervizoti Vystup (jednotky za den)
0 11.000
1 14.800
2 18.000
3 19.500
4 20.200
5 20.600

6. Nasledujici tabulka uvadi pocet dortt, které muze

mistni cukrarna vyrobit v zavislosti na poc¢tu cukrari.

Pocet cukraru Pocet dortu

0 0
1 10
2 18

3 26

4 27

a. Vypoctéte mezni produkt prace.

b. Uplatriuji se zde klesajici mezni vynosy? Vysvétlete.

c. Jeden dort stoji 200 Ké. Vypoctéte prijem z mezniho
produktu prace.

d. Znazornéte poptavku po praci cukratu.

e. Kolik cukratti bude cukrarna zaméstnavat, pokud je

denni mzda 850 K¢?

7. Poptavkova krivka po zahradnicich je Gp =19 - W, kde
G je pocet zahradnikti a W je jejich hodinova mzda.
Nabidkova krivka se da zapsat pomoci rovnice Gy = 4 +
2.

a. Nacrtnéte nabidkovou a poptavkovou kiivku. Jaka
bude rovnovazna mzda a rovnovazné mnozstvi
najimanych zahradnikii?

b. Mistni autorita zdani hodinu prace zahradniki dvéma
korunami. Znazornéte dopad zavedeni dané na trh se
zahradniky. Jak se zméni rovnovazna mzda a rovnovazné
mnozstvi najimanych zahradnikt? Kolik dostane

zahradnik? Jaké budou dariové prijmy?

8. Casopis 7he Economist na konci roku 2007 zverejnil
clanek vénovany reformam v Némecku, ve kterém stalo:
“Vlada snizila odvody na socialni pojisténi a od tohoto
opatrent si slibuje zvySeni zaméstnanosti”. Okomentujte

toto tvrzeni.

9. Predpokladejme, ze ceny zemniho plynu jsou
regulovany statem. Nyni dojde k uvolnéni této regulace a
firmy dodavajici zemni plyn nyni mohou uctovat trzni
ceny, které jsou zhruba o 30 % vyssi. Na ¢em zavisi

dopad na pocet pracovnich mist v dotéenych odvétvich?

10. Nasledujici tabulka udava poptavku po praci firmy
Zela.

Pocet Mzda (v S)
¢lovékohodin
2 10
3 8
4 6
5 4
6 2

a. Nakreslete poptavku po praci.

b.Vypoctéte elasticitu poptavky po praci podél
poptavkové krivky. Jak se elasticita méni v prubéhu
krivky?

11. Jak se zméni dlouhodoba poptavka po praci, kdyz
poptavka po vystupu firmy vzroste? Jak ovlivni

dlouhodobou poptavku po praci rist ceny kapitalu?

12.Uvazujte firmu, ktera najima praci za cenu w=6 a

kapital za cenu r=3. Nyni dojde ke zdrazeni prace na
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w=8. Znazornéte a substituéni efekt a efekt rozsahu
vyroby (produkéni efekt). Jak se zméni mnozstvi
najimané prace a kapitalu v dusledku téchto dvou
efekti? Jaky bude celkovy efekt?

13. Je dana produkéni funkce se dvéma vstupy (praci a
kapitalem) a tyto vstupy jsou dokonalé substituty. Pti
dané technologii vyroby obsluhuji jeden stroj 3
pracovnici. Firma chee vyrobit 100 jednotek vystupu.
Predpokladejte, ze cena kapitalu je S300 za stroj tydné.
Jakou kombinaci vstupti firma pouzije, jestlize je tydenni
plat kazdého pracovnika $300? Jakou kombinaci vstupu
by firma pouzila, pokud by plat kazdého l)ra()()vnika byl
$225? Jaka by byla elasticita poptavky po prici, kdyz
mzda klesne z $300 na $225?

14. Je dana produkéni funkee firmy na vyrobu nausnie:
Q =25KL, kde Q je pocet partt nausnic za tyden, K je
hodinova doba prondjmu kapitalu a L pocet hodin
prace. Pronajem kapitalu ¢ini S8 za hodinu a hodinova
mzda také S8 za hodinu.

a. Urcete pomeér prace a kapitalu, pri kterém firma
minimalizuje naklady.

b. Jaké jsou niklady na vyrobu 10.000 part nausnic?

c¢. Najemni cena kapitalu se snizi na $6 na hodinu. Jaky
bude nyni pomér prace a kapitalu, pti kterém firma

minimalizuje naklady?

15. Predpokladejte, ze hodinova mzda je $10 cena kazdé
jednotky kapitalu $25. Cena statku je konstantni a ¢éini
550 za jednotku. Produkéni funkece ma podobu: f{K,1,) =
K212 Jestlize je zasoba kapitdlu fixni a dosahuje 1.600
jednotek, kolik zaméstnanct bude firma v kratkém

obdobi zaméstnavat? Jak velky bude zisk firmy?

16. Odborovy svaz A reprezentuje pracovniky ve firmé,
ktera zaméstnava 20.000 pracovnikti pri mzdeé 60 K¢ na
hodinu. Kdyby byla mzda 75 K¢ na hodinu,
zameéstnavala by 10.000 pracovnikii. Odborovy svaz B
zastupuje pracovniky ve firmé, ktera najima 30.000
pracovnikit za mzdu 90 K¢ na hodinu a najimala by
33.000 pracovnikt, kdyby mzda klesla na 75 K¢ na
hodinu. Ktery odborovy svaz bude snaze dosahovat

svych cila?

17. Firma najima praci na dokonale konkurenénim trhu
prace a prodava svoji produkei na dokonale
konkurenénim trhu finalnich statki. Elasticita poptavky
této firmy po praci je -0,4. Predpokladejme, ze mzda
vzroste 0 5 %. Jak se zméni pocet zaméstnancu? Jak se

zméni mezni produktivita posledniho zaméstnance?
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5. Rovnovaha na trhu prace

1. Jak ovliviiuji naklady spojené s mobilitou prace sklon

ktivky nabidky prace individualni firmeé?

2. Pro¢ rostouci nabidka prace jedné firmé zpusobuje, ze

mezni naklady prace prevysuji mzdu?

3. Jeden clanek v ekonomickém casopise na téma
nezaméstnanost v prubéhu ekonomického oziveni
argumentoval: “Rust produktivity priace se obvykle v
prvnim roce expanze zrychluje, protoze firmy neochotné
najimaji nové pracovniky”. Komentujte toto tvrzeni. Je

pravdivé?

4. Nektert politici tvredi, ze institut minimalni mzdy
zvySuje mzdu nizkoptijmovych zaméstnanct, aniz by se
zvysila nezaméstnanost. Opét se pokuste zhodnotit

pravdivost této uvahy.

5. Firma si spocitala, ze pokud by méla byt investice do
skoleni zaméstnancu ziskova, musi byt mzda
zaméstnanct o 50 K¢ niz$i nez je jejich mezni
produktivita (v penéznim vyjadteni). Predpokladejme, ze
ve vychozi situaci tomu tak skuteéné je. Nyni dojde k
poklesu poptavky po statku, ktery firma vyrabi a hodnota
mezni produktivity klesne o 20 Ké. Predpokladejte, ze
firma nemuze v kratkém obdobi snizit mzdy, ani omezit
zaméstnanecké benefity. Jaké budou dopady na
zameéstnanost v kratkém obdobi? Jaké v dlouhém

obdobi?

6. Predpokladejme dokonale diskriminujiciho
monopsonistu. Vlada zavede minimalni mzdu. Jaky bude

dopad na mzdy a zaméstnanost?

7. Jak ovlivini mzdy a zaméstnanost, pokud vlada zavede
firmam povinnost platit za zaméstnance socialni
pojisténi? Uvazujte monopsonisticky trh prace.
Srovnejte s dusledky na dokonale konkurenénim trhu

prace.

8. Rovnice krivky nabidky prace firmy je L=5W, dale
vite, ze MRP1=240-2L. Pri jaké mzdé a poctu

zaméstnancu bude firma maximalizovat zisk?

9. Restaurace Chicken Hut ma dokonale elastickou
poptavku po své kuteci specialité pri cené S6 za porei.
Nabidku prace této firmé je mozné zapsat jako:
L=20W-120. Za kazdou hodinu hodinu prace je mozné
vyrobit 5 porei. (Neuvazujte ted’ naklady na kuteci maso
- predpokladejte, ze jej firma ziskala zdarma.) Kolik
pracovnikii firma najme? Jaka bude mzda? Jaky bude

hodinovy zisk firmy?

10. Predpokladejte, ze mezni naklad na najmuti dalsiho
pracovnika je $150 a mezni naklad na dodatec¢nou
hodinu préce stavajiciho zaméstnance je $10. Dodate¢ny
vystup vyprodukovany dalSim pracovnikem (pti
nezménéném mnozstvi kapitalu a pramérném poctu
hodin na pracovnika) je 120. Dodateény vystup
vytvofeny v souvislosti se nartistem prumérného poctu
odpracovanych hodin (pfi nezménéném mnozstvi
kapitalu a poctu pracovniktl) je 7. Co by méla firma

deélat, pokud chee maximalizovat zisk?

11. Nasledujici tabulka udava mnozstvi prace, nabizenou

mzdu a MRPy, v restaurantu U modré kachnicky.

mnozstvi prace| nabizena mzda MRP;,

5 90 ;

6 120 750
7 150 570
8 180 390
9 210 210
10 240 30
11 270 15

a. Vypoctéte mezni naklady na praci.

b. Graficky znazornéte nabidku prace, MFC;, a MRPy, pro
tento restaurant.

c. Kolik zaméstnanctt by méla tato restaurace mit? Jaka
by méla byt jejich mzda?

d. Co se stane, pokud vlada nebo jina autorita stanovi
minimalni mzdu ve vysi 210 Keé?

e. Co se stane, pokud n vlada nebo jina autorita stanovi
minimalni mzdu ve vysi 390 Ké na hodinu?

f. Co se stane, pokud vlada nebo jina autorita donuti

Vv

majitele restaurace platit zaméstnanctum mzdu vySsi nez

390 K¢ na hodinu?

12,V uréitém odvétvi je nabidka prace dana rovnici
Ls=10+W a poptavka po praci Lp=40-4W.

a. Jaka by byla rovnovazna mzda a zaméstnanost na
dokonale konkurenénim trhu prace? Jaka by byla mira
nezaméstnanosti?

b. Vlada stanovi minimdlni mzdu na $8. Kolik
pracovniktt by ztratilo praci? Kolik dodateénych
pracovnikti by za minimalni mzdu chtélo pracovat? Jaka

je mira nezaméstnanosti?

13. Petra vlastni kadetnictvi. Jde o jediné kadetnictvi v
dané lokalité, ma tedy lokalni monopol. Inverzni
poptavkova kiivka se da zapsat jako: P=20-0,1Q. Kazda
kadernice, kterou zaméstnava, muze obslouzit 20
zakazniki denné. Vyjadrete jeji poptavku po praci jako

funkei mzdy.



