Ekonomie prace - seminar 2
4. Poptavka po praci

1. Popiste rozhodovani firmy maximalizujici zisk na trhu

prace. Kolik pracovnikii najme?

2. Pro¢ je krivka poptavky po praci v kratkém obdobi
klesajici?

3. Vystup pracovnikii v uréité tovarné zavisi na poctu
zaméstnanych supervizor (viz nize). Tovarna prodava
sviyj vystup za 5 Ké (za jednotku) a zaméstnava 50
vyrobnich délniktt za mzdu 1000 Ké za den. Firma se
rozhoduje, kolik supervizort zaméstna. Denni mzda
supervizort je 2500 Ké.  Kolik supervizort by tato

dokonale konkurenc¢ni firma méla najmout?

Supervizori Vystup (jednotky za den)
0 11.000
1 14.800
2 18.000
3 19.500
4 20.200
5 20.600

4. Nasledujici tabulka uvadi pocet dortt, které muze

mistni cukrarna vyrobit v zavislosti na poctu cukraru.

Pocet cukrara Pocet dorti
0 0
1 10
2 18
3 26
4 27

a. Vypoctéte mezni produkt prace.

b. Uplatnuji se zde klesajici mezni vynosy? Vysvétlete.

c. Jeden dort stoji 200 Ké. Vypoctéte prijem z mezniho
produktu prace.

d. Znazornéte poptavku po praci cukrat.

e. Kolik cukrartt bude cukrarna zaméstnavat, pokud je

denni mzda 850 Ké?

5. Poptavkova ktivka po zahradnicich je Gp =19 - W, kde
G je pocet zahradniktt a W je jejich hodinova mzda.
Nabidkova krivka se da zapsat pomoci rovnice Gg = 4 +
2.

a. Nacrtnéte nabidkovou a poptavkovou krivku. Jaka
bude rovnovazna mzda a rovnovazné mnozstvi
najimanych zahradniku?

b. Mistni autorita zdani hodinu prace zahradnikti dvéma
korunami. Znazornéte dopad zavedeni dané na trh se
zahradniky. Jak se zméni rovnovazna mzda a rovnovazné
mnozstvi najimanych zahradnika? Kolik dostane

zahradnik? Jaké budou darnové prijmy?

6. Casopis The Economist na konci roku 2007 zverejnil
clanek vénovany reformam v Némecku, ve kterém stalo:
“Vlada snizila odvody na socialni pojisténi a od tohoto
opatreni si slibuje zvySeni zaméstnanosti”. Je toto

tvrzeni spravné? Zduvodnéte.

7. Které faktory ovliviiuji elasticitu poptavky po praci v

daném odvétvi?

8. Predpokladejme, ze ceny zemniho plynu jsou
regulovany statem. Nyni dojde k uvolnéni této regulace a
firmy dodavajici zemni plyn mohou tctovat trzni ceny,
které jsou zhruba o 30 % vyssi. Na ¢em zavisi dopad na

pocet pracovnich mist v dotéenych odvétvich?

9. Nasledujiei tabulka udava poptavku po praci firmy
Zeta.

Pocet Mzda (v S)
clovékohodin
2 10
3 8
4 6
5 4
6 2

a. Nakreslete poptavku po praci.

b.Vypoctéte elasticitu poptavky po praci podél
poptavkové krivky. Jak se elasticita meéni v prubéhu
krivky?

10. Predpokladejte, ze dojde k nartstu mzdy. V grafu
ukazte, ze v dlouhém obdobi bude firma najimat méné
pracovnikii. Znazornéte substituéni a produkéni efekt.

Jak se zméni mnozstvi najimancho kapitalu?

11. Je dana produkéni funkcee firmy na vyrobu nausnic:
Q =25KL, kde Q je pocet partt nausnic za tyden, K je
hodinova doba pronajmu kapitdlu a L pocet hodin
prace. Prondjem kapitalu ¢ini $8 za hodinu a hodinova
mzda také S8 za hodinu.

a. Urcete pomeér prace a kapitalu, pri kterém firma
minimalizuje naklady.

b. Jaké jsou naklady na vyrobu 10.000 parti nausnic?

¢. Ndgjemni cena kapitalu se snizi na $6 na hodinu. Jaky
bude nyni pomér prace a kapitalu, pti kterém firma

minimalizuje naklady?

12. Predpokladejte, ze hodinova mzda je S10 a cena
kazdé jednotky kapitalu $25. Cena statku, ktery je
pomoci téchto faktortt vyrabén, je konstantni ve vysi
550 za jednotku. Produként funkece md podobu: f(K,L) =
K212, Kolik zaméstnanct bude firma v kratkém obdobi
zaméstnavat, jestlize je zasoba kapitalu fixni a dosahuje
1.600 jednotek? Jak velky bude zisk firmy?
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13. Odborovy svaz A reprezentuje pracovniky ve firmé,
ktera zameéstnava 20.000 pracovnikii pti mzdé 60 Ké na
hodinu. Kdyby byla mzda 75 K¢ na hodinu,
zaméstnavala by 10.000 pracovnikiti. Odborovy svaz B
zastupuje pracovniky ve firmé, kterd najima 30.000
pracovnikit za mzdu 90 K¢ na hodinu a najimala by
33.000 pracovnikii, kdyby mzda klesla na 75 K¢ na
hodinu. Ktery odborovy svaz bude snaze dosahovat

svych cila?

14. Firma najima praci na dokonale konkurenénim trhu

prace a prodava svoji produkci na dokonale

konkurenénim trhu finalnich statkii. Elasticita poptavky

této firmy po praci je -0,4. Predpokladejme, Zze mzda
~

vzroste 0 5 %. Jak se zméni pocet zaméstnancu? Jak se

zmeéni mezni produktivita posledniho zaméstnance?
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5. Rovnovaha na trhu prace

1. Predpokladejte dokonale konkurencéni trh prace.
Vlada zavede socialni odvody, které za zaméstnance musi
platit zaméstnavatelé. Kdo bude tyto naklady skutecné
hradit a na ¢em to zavisi? Jaky bude dopad na

efektivnost?

2. Vlada bude subvencovat zaméstnavatelim ¢ast
nakladti spojené se zaméstnavanim pracovnikii z néjaké
znevyhodnéné skupiny. Graficky znazornéte dopady na

mzdy a zameéstnanost téchto lidi.

3. Firma si spocitala, ze pokud by méla byt investice do
skoleni zaméstnanct ziskova, musi byt mzda
zaméstnanct o 50 K¢ niz$i nez je jejich mezni
produktivita (v penéznim vyjadteni). Predpokladejme, ze
ve vychozi situaci tomu tak skuteéné je. Nyni dojde k
poklesu poptavky po statku, ktery firma vyrabi a hodnota
mezni produktivity klesne o 20 Ké. Predpokladejte, ze
firma nemuze v kratkém obdobi snizit mzdy, ani omezit
zaméstnanecké benefity. Jaké budou dopady na
zaméstnanost v kratkém obdobi? Jaké v dlouhém

obdobi?

4. Jak ovliviiuji naklady spojené s mobilitou prace sklon

krivky nabidky prace individualni firme?

5. Pro¢ rostouci nabidka prace jedné firmé zptisobuje, ze

mezni naklady prace prevySuji mzdu?

6. Petra vlastni kadernictvi. Jde o jediné kadernictvi v
dané lokalité, ma tedy lokalni monopol. Inverzni
poptavkova kiivka po sluzbach tohoto kadefnictvi se da
zapsat jako: P=20-0,1Q. Kazda kadetnice, kterou
zaméstnava, muze obslouzil 20 zakazniki denné.

Vyjadrete jeji poptavku po praci jako funkei mzdy.

7. Rovnice krivky nabidky prace firmy je L=5I, dale
vite, ze MRP;=240-2L.. Pri jaké mzdé a poctu

zaméstnancu bude firma maximalizovat zisk?

8. Restaurace Chicken Hut ma dokonale elastickou
poptavku po své kuteci specialité pri cené 56 za porei.
Nabidku prace této firmé je mozné zapsat jako:
L=20W-120. Za kazdou hodinu hodinu prace je mozné
vyrobit 5 porei. (Neuvazujte ted’ naklady na kuteci maso
- predpokladejte treba, Ze jej firma ziskala zdarma.)
Kolik pracovnikii firma najme? Jaka bude mzda? Jaky

bude hodinovy zisk firmy?

9. Neékteti politict tvedi, ze institut minimalni mzdy
zvysuje mzdu nizkoprijmovych zaméstnanct, aniz by se

zvysila nezaméstnanost. Maji pravdu?

10. V urcitém odvétvi je nabidka prace dana rovnici
Ls=10+W a poptavka po praci Lp=40-4W.

a. Jaka by byla rovnovazna mzda a zaméstnanost na
dokonale konkuren¢nim trhu prace?

b. Vlida stanovi minimalni mzdu na $8. Kolik
pracovniktt by ztratilo praci? Kolik dodate¢nych

pracovnikii by za minimalni mzdu chtélo pracovat?

11. Jak ovlivni mzdy a zaméstnanost, pokud vlada zavede

firmam povinnost platit za zaméstnance socialni

bojistént? Uvazujte monopsonisticky trh prace.
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Srovnejte s dusledky na dokonale konkurenénim trhu
] )

prace.

12. Nasledujici tabulka udava mnozstvi prace, nabizenou

mzdu a MRP;, v restaurantu U modré kachnicky.

mnozstvi prace| nabizena mzda MRP;,

5 90 -

6 120 750
7 150 570
8 180 390
9 210 210
10 240 30
11 270 15

a. Vypoctéte mezni naklady na praci.

b. Graficky znazornéte nabidku prace, M/°C;, a MRPy, pro
lento restaurant.

c. Kolik zaméstnanctt by méla tato restaurace mit? Jaka
by méla byt jejich mzda?

d. Co se stane, pokud vlada nebo jina autorita stanovi
minimalni mzdu ve vysi 210 Keé?

e. Co se stane, pokud n vlada nebo jina autorita stanovi
minimalni mzdu ve vysi 390 K¢ na hodinu?

f. Co se stane, pokud vlada nebo jina autorita donuti

majitele restaurace platit zaméstnanctim mzdu vyssi nez

390 K¢ na hodinu?

13. Predpokladejme dokonale diskriminujiciho
monopsonistu. Vlada zavede minimalni mzdu. Jaky bude

dopad na mzdy a zaméstnanost?

14. Predpokladejte, ze mezni naklad na najmuti dalsiho
pracovnika je S150 a mezni ndklad na dodatecnou
hodinu préce stavajiciho zaméstnance je $10. Dodate¢ny
vystup vyprodukovany dalSim pracovnikem (pti
nezménéném mnozstvi kapitalu a pramérném poctu
hodin na pracovnika) je 120. Dodateény vystup
vytvoreny v souvislosti se nartustem prumérného poctu
odpracovanych hodin (pfi nezménéném mnozstvi
kapitalu a poctu pracovnikil) je 7. Co by méla firma

délat, pokud chee maximalizovat zisk?
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15. Jeden c¢lanek v ekonomickém casopise na téma
nezameéstnanost v prub¢hu ekonomického oziveni
argumentoval: “Rist produkiivity prdce se oboykle v pronim
roce ekonomického oZiveni zrychluje, protoze firmy neochotné

najimayi nové pracovniky”. Je toto tvrzeni pravdivé?



