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Obranna politika

* Prirozena a trvala soucast bezpecnostniho usili
statu. UrcCuje a realizuje politické pristupy
k poslani ozbrojenych sil v souladu se zajmy CR
definovanymi Bezpeénostni strategii CR.
Zakladni opatreni obranné a vojenske politiky
jsou zverejnovana a aktualizovana v
programovych prohlasenich vlady CR

* (Terminologicky slovnik krizového rizeni a
planovani obrany statu)




Bezpecnost

 Clanek 7 — Bezpe&nostni strategie CR (2015)

« Bezpecnost CR je zaloZena na principu zajisténi bezpe&nosti
jednotlivce, ochrany jeho zivota, zdravi, svobody, lidské
dustojnosti a majetku. K uspéSnému uplatfiovani tohoto
principu je nezbytné zajiStovat bezpecnost statnich instituci
vcetneé jejich plné funkcnosti a rozvijet procesy a nastroje
slouzici k posilovani bezpecnosti a ochrany obyvatelstva.
Ackoli je za zajiét’ovém’ bezpecnosti primérné odpovédna
vlada, pro snizovani rizik naplnéni hrozeb je zadouci aktivni
spoluprace ob&ant CR, pravnickych a fyzickych osob a
organu verejné spravy. Timto zpusobem dochazi k posileni
celkové odolnosti spolecnosti vuci bezpeénostnim hrozbam.




Legislativa

» Zakon o vojacich z povolani €. 221/1999 Sb.
vcetné vsech naslednych novel.

Posledni novela bude ucinna 1.7.2015.

(viz komentar k nému v prubéhu prednasky)!
* Prislusné ,resortni“ narizeni (Rozkazy Ministra

obrany)



NVyhody“ vojenské sluzby

plat (viz dale)

naborovy, kvalifikaCni a stabilizacni prispévek
sluzebni prispévek na bydleni

rekreace

jednorazova penézita vypomoc

rekvalifikace

prispévek na pohreb vojak a pohreb

s vojenskymi poctami

nahrady (bolestné, |é¢eni, pozlstalym apod.)
vysluhy (odbytné, odchodné, umrtné)

Dalsi vyhody (napf. vystrojné, nahrady za sluzebni cesty,
sluzba v zahranici)



,Nevyhody“ vojenské sluzby

omezeni svobod (viz dale)

pfisaha vérnosti CR (i v zahrani¢nich misich) —
povinna sluzba, premistovani apod.

vojensky rad (muze byt i vyvhoda) a uniforma

prislusnost k jisté skupiné (nékdy pejorativné
oznacovano ,zeleny mozek®)



Platy v prostfedi Armady CR — srovnani stavajiciho modelu
a modelu budouciho podle novely zakona o vojacich z povolani

Stavajici slozky platu podle zikona Slozky platu podle navrhu zakona
¢. 143/1999 Sh.

Tarifni plat SluZebni tarif

Piiplatek za vedeni Vykonnostni piiplatek

Osobni piiplatek Priplatek za sluzbu v zahrani¢i
ZvIAStni piplatek Zvlastni piiplatek

Hodnostni ptiplatek Piiplatek za zvySenou odpovédnost
Odmeéna Priplatek za sluzebni pohotovost
Piiplatek za prici ve ztizeném pracovnim Odména

prostiedi

Piplatek za prici v noci

Piiplatek za prici sobotu a v nedéli
Priplatek za praci ve svatek

Plat a piiplatek za prici piescas
Odména za pracovni pohotovost




Stavajici model platu

Piiznané slozky platu

Vojenska hodnost minimélni  maximalni
svobodnik 12020 20000
desdtnik 12 120 40 100
cetar 12 520 25520
rotny 14 610 27 860
rotmistr 153510 31 920
nadrotmistr 17 880 32 330
praporéik 20120 40) 400)
Stdbni praporéik 26 320 33700
porucik 17 700 50 000
nadporuéik 19 250 40 820
Kapitin 22 300 61 100
major 23 050 52 180
podplukovnik 26 140 61110
plukovnik 28 730 17770
brigadni generil 37 070 79 500
generdlmajor 47900 79070



Novy mod

Piehled sluzebnich tarifii a vazba na vykonnostni pfiplatek

Pripravna sluiba

e

| platu (1)

Vajin & B00 8 800

Svohodnik Sekatel 9200 9200

Desitnik Cekatel 9 a0 2600

Cetaf Cekatel 10000 10000

Rotny cekatel 100 40 10400

Ratmistr &ekatel 10 BO0 10800

i 11200 11200

Hodnostni shor muistva, poddistojniki a praporéiki

Haodnost Sh"é;:ri 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% %% 10% 11% 12% 13% 14% 15% 16% 17% 18% 9% 200
Svohodnik 19300 | 19500 | 19690 | 19880 | 20080 | 20270 | 20460 | 20660 | 20850 | 21040 | 21230 ( 21430 | 21620 | 21810 | 22010| 22200 ( 22390 | 22590 | 22780 | 22970 | 23160
Desiitnik 20400 | 20610 20810 | 21020 | 21220 [ 21420 | 21630 | 21830 | 22040 | 22240 | 22440 | 22650 | 22850 | 23060 | 23260 23460 | 23670 | 23870 | 24080 | 24 280 | 24 480
Cetaf 21600 | 21820 22040 | 22250 | 22470 [ 22680 | 22900 | 23120 | 23330 | 23550 | 23760 | 23980 | 24200 | 24410 24630 | 24840 | 25080 | 25280 25490 ( 25710 | 25920
Rony 25200 | 25460 | 25710 | 25960 | 26210 | 26460 | 26720 | 26970 | 27220 | 27470 27720 27980 | 28230 | 29480 | 28730 | 28980 ( 29240 | 29490 | 29740 | 29930 | 30240
Rotmistr 27000 | 27270| 27540 | 27810 | 28080 | 28350 | 28620 | 28890 | 29160 | 29430 29700 | 29970 | 30240 | 30510 | 30780 31050 31320 | 31590 | 31860 | 32130 | 32400
Madrotmistr 2R B0 | 29090 29380 | 29670 | 29960 [ 30240 | 30530 | 30820 | 31110 | 31400 | 31680 | 31970 | 32260 | 32550 32840 | 33120 33410 | 33700 33990 ( 34 280 | 34560
Praportik JORDO | 31110 31420 | 31730 | 32040 32 340 | 32650 | 32960 | 33270 | 33580 | 33880 | 34190 | 34500 | 34810 | 35120| 35420 35730 | 36040 36350 36660 | 36960
Nadpraportik 33000 | 33330| 33660 | 33990 | 34320 | 34650 | 34930 | 35310 | 35640 | 35970 | 36300 | 36630 | 36960 | 37290 | 37620 37950 | 38280 | 35610 | 385940 | 39270 | 39600
Stibni praporéik 43 000 43 000




Novy model platu (2)

Hodnostni shor diistojnikn a generali

Hodmost ihf:-i:m' 0,75% | 1,50% | 2,25% | 3,00% | 3,75% | 4,50% | 525% | 6,000¢ | 6,75% | 7.50% | 8,25% | 9,00% | 9,75% | 10,50% | 11,25% | 12,00% | 12,75% | 13,50% | 14,25% | 15,000
Porudik 29 000 29220 | 29440 | 25660 ( 29870 ( 300390 ( 30310 | 30530 | 30740 | 30960 | 31180 | 31400 | 31610 31830 | 32050 | 32270 | 32480 | 32700 32520 33140 | 33350
Nadporutik 33 000 33250 | 33500 | 33750 ( 33990 ( 34240 | 34490 | 34 740 | 34980 | 35230 | 35480 | 35730 | 35970 | 36220 | 36470 | 36720 | 36960 | 37210 37460 | 37710 | 37950
Kapitdn JRO00 | 38290 | 3BS5T0 [ 38860 [ 39140 | 39430 [ 39710 | 40000 | 40 280 | 40570 | 40850 | 41140 | 41420 | 41710 | 41990 | 42 2E0 | 42560 | 42 850 | 43130 | 43420 | 43 700
Major 43000 | 43330 | 43650 | 43970 | 44250 | 44620 | 44940 | 45260 | 45580 | 45910 | 46230 [ 46550 [ 46870 | 47 200 | 47520 | 47840 | 48160 | 48490 | 48810 | 49130 | 49450
Podplukovnik 48 000 48 360 | 48 720 | 45 080 ( 49440 | 49800 ( 50160 | 50520 | 50830 | 51240 | 51600 | 51960 | 52320 | 52680 | 53040 | 53400 | 53760 | 54 120 | 54 480 | 54 B840 | 55 200
Plukovnik 58 000 58000
Brigddni generil 68 (00 68 000
Generdlmagor T8 (00 78 000
Generalporuiéik 88 000 B8 000
Armddni generil 95 (00 98 000




Obcanska prava a vojenské kazanské
pravo

Shromazdovaci pravo

Sdruzovaci pravo

Pravo svobodné projevovat viru a nabozenstvi

Hospodarska a socialni prava (pravo soukromé
vydélecné Cinnosti)



Diskuze x namety pro ,,spor”

plat — optimalni vyse (jak?) a co zohlednit — riziko
povolani? (napf. letec x Iékar x pedagog)

nahrady jak financni tak materialni — jak stanovit
a procC? prispévky na bydleni, na cestovné apod.
vysluhy (jak proc€ a jak je pocitat) a co ostatni
bezpecnostni sbory — hasici a policie

umrti vojaka — co s tim, jak to pojmout a co
pozustali — jaké nahrady v jaké vysi

srovnani se zahranicim (Slovensko, Polsko, USA,
Velka Britanie, Francie apod.)



Specifické otazky , obrany” a vazba na socialni
politiku (naméty pro zamysleni)

aktivni zalohy — co to je a k cemu slouzi, jaké ma
vyhody a nevyhody

vyuziti vojaku v krizovem rizeni (napr. katastrofy) za
jakych podminek

branna povinnost vCetne zakladni vojenské sluzby x
dobrovolnictvi — je tam néjaka vazba
a pokud ano jaka — jak to zohlednit?

vojakyné (jak zohlednit specifika)

veterani — co s nimi jak je zohlednit v systému
socialniho zabezpeceni

byvali vojaci (vysluha x dichod x prace v civilu)



Dékuji za pozornost!
* Dotazy?




