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i ProcC existuiji verejné penzijni systémy?

= Shoda: vladni intervence je nutna, bez ni
volny trh nebude schopen zajistit financni
ochranu ve stari

= Rozpor: jaky mechanismus pro dosazeni
zaopatreni ve stari zvolit?



i Jak zachazet s problémem starnuti?

= Nicholas Baar — jsou rizika, které
spolecnost nese kolektivnhe, ne
individualné

= Sdileni rizika



Dlivody viadni intervence

= Zabranit chudobé

= Mnozi pracujici byvaji kratkozraci

= Ochrana rozvaznych cleni pred parazity
= Snizeni nejistoty



i Vyznam tématu

= Klicové téma v prestavbe
socialniho systemu

= Hlavni vydajova polozka socialniho
systému

« Ufinancovatelnost systému




i Problémové okruhy:

= Demograficky vyvoj populace
= Usili o snizeni redistribuce

= Socialni spravedinost

= Problém spravedinosti

= Systém zalozeny na privatnim nebo
socialnim pojisteni?



Vychodiska pro posouzeni moznosti
i financovani diichodového

zabezpeceni

s Ekonomicke hledisko
s Socialni hledisko
= Politicke hledisko



i Zakladni typy penzijnich plani

1.

Davkove definovane systémy (DB-defined
benefit)

Prispevkove definovaneée systemy (DC-defined
contribution)

Hypoteticke prispevkove definované systemy
(NDC) - princip individualniho uctu



dlichodového systému

1. Bismarcklv pojistny systém

2. Beveridgeliv (flat-rate) systém

3. Dvouslozkova konstrukce

a. Pojistny systém se stanovenym minimem

i Zakladni typy konstrukce



Zakladni moznosti financovani

diichodového zabezpeceni

+

Ze statniho rozpoctu

Ze SR — zdrojem prostredkil jsou prispévky na
diichodové pojisténi

Z fondu oddeleného od SR — zadna kapitalova
rezerva — system PAYG

Z fondu, pri pribézném financovani se vytvari
rezerva

Fondovy Ci pojist'ovaci princip (capital reserve)
Systém povinného sporeni
Zamestnaneckeé penzijni pojisténi



i Nevyhody prubézného systému

= Demograficky vyvoj

= Negativni dopady na trh prace

= Opomiji potencialni moznost mit vyssi domaci
uspory

= Vytlacovani verejnych a soukromych investic

= Problematika opacnée redistribuce

= Netransparentnost a skryta akumulace diuhu



i Vyvhody priubézného systému
= Umoznuje socialni solidaritu mezi
obcany
= Neni problém valorizace
= Uspory na reZijnich nakladech
= Ekonomicka rizika nese stat



i Vyhody fondového financovani

= Nepodléha disledkiim starnuti
populace

= Pozitivni dopady na financni trhy
= VySsi uspory
= Zlepseni fungovani na trhu prace

= Snizeni rizika tzv. moralniho
hazardu

=« Dodatecny rust HDP



Nevyhody fondového systému

(problémy prechodu na fondovy
systém)

Fiskalni dopad prechodu
Nedostatek dostatecné fungujicich financnich trhi

Neexistence silnych regulacnich a dohlizecich
mechanismu

Vyssi administrativni naklady

Absence solidarity

Odstranéni vsech nahradnich dob pojistéeni

Problém inflace

Velky rozdil mezi poctem cleni a aktivnich prispivatelii
Nedostatek informaci o penzijnich fondech

RUst miry Gspor neni dostatecné prokazany

Moznost viadniho selhani neni vyloucena



i Eliminace nevyhod

= Legislativni usporadani

= Kombinace obou metod
financovani



i Zabezpecované zivotni situace

= Stari
= Invalidita
= Ovdoveéni a osireni




i Davky diichodového pojisténi
= Starobni dliichod
= Invalidni diichod
= Casteény invalidni diichod
= Vdovsky diichod

= Vdovecky dtichod
= Sirotci diichod




Konstrukce dlichodu

Dvouslozkova konstrukce dtichodu:
1. Pevna zakladni vyméra
2, Procentni vyméra (vyse vydélku + doba pojisténi)
Parametry pro vypoctovy zaklad:
: rozhodné obdobi
Vyloucené doby
Vymeérovaci zaklad
Vseobecny vymeérovaci zaklad
Prepocitaci koeficient
Koeficient nartistu vSeobecného vymérovaciho zakladu
Rocni vymérovaci zaklad
Osobni vymérovaci zaklad
Vypoctovy zaklad



Moznosti usporadani systémd
dlchodového zabezpeceni

DB (Defined Benefit)

DC (Defined Contribution)

Priibézné DB PAYG NDC

Kapitalové DB FONDY DC FONDY




Metody financovani diichodového systému

Prabézné financovani

Kapitalové financovani

stabilita systému (odolnost vii¢i cyklick€ému
vyvoji ekonomiky)

nizni ndklady na ziizeni

nizni administrativni naklady

menSi citlivost na demograficky vyvoj
pozitivni vliv na trh prace
pozitivni vliv na kapitalové trhy

Vyhody d
e  moznost uplatnéni redistribuce
e riziko demografické problematika zabezpeceni nizkopiijmovych
e riziko rodinné skupin
e riziko politické integrace starsich pracujicich do systému
e riziko negativnich dopadi na trh prace bezpe¢nost soukromych penzijnich fondi
e riziko nadmérné redistribuce neodhadnutelnd mira inflace a Urokové miry
e riziko vytladovani vefejnych a soukromych (riziko kapitalového trhu)
Rizika investic vysoké naklady na ziizeni

riziko netransparentnosti, a tak skryté
akumulace penzijniho dluhu

vysoké administrativni naklady




Vydaje na dichodové davky

M davky starobniho diichodu
M davky mvalidniho dichodu

M davky pozistalostnich diichodi




Veékova hranice rozhodna pro priznani naroku
na davku starobniho dfichodu platna v roce
2011

Muz 65 let

65 let, vychovala-li zadné &i jedno dité

64 let, vychovala-li dvé déti

Zena

63 let, vychovala-li tFi déti

62 let, vychovala-li éty¥i a vice déti




PF ivni nzijni ndd na trhu

ehled aktivnich penzijnich fondu na trh
Nazev penzijniho fondu Datum vzniku

1. AEGON Penzijni fond, a.s. 15. 06. 2007

2. Allianz penzijni fond, a.s. 31.08. 1997

3. AXA penzijni fond a.s. 24.11.1994

4. CSOB Penzijni fond Progres, a.s., ¢len skupiny CSOB 14.02. 1995

3 CSOB Penzijni fond Stabilita, a.s., &len skupiny CSOB 26. 10. 1994

6. Generali penzijni fond a.s. 20. 09. 1995

7. ING Penzijni fond, a.s. 31.01. 1995

8. Penzijni fond Ceské pojistovny, a.s. 19. 09. 1994

9. Penzijni fond Ceské spofitelny, a.s. 24.08. 1994

10. Penzijni fond Komeréni banky, a.s. 27.07.1994




Vyvoj poctu Ucastnikld penzijniho
pripojisténi (2000-2010)

Penzijni pripojiSténi 2372117 2 534 436 2621 881 2 739 556 2 963 730 3279727

Nova penzijni pripojiSténi 595 396 407 797 347 428 372060 435705 544 289

Penzijni pripojiSténi s prispévky

416 421 567 745 650 209 727992 801627 927 930
zaméstnavatele

Penzijni pripojiSténi 3 593 645 3936 357 4 207 236 4 394 522 4527 774

Nova penzijni p¥ipojiSténi 558 629 586 310 590 490 524 867 495 516

Penzijni pripojiSténi s prispévky

5 1028 850 1129618 1222639 1261525 1284736
zaméstnavatele




Vyvoj vyse prispévkl ucastnikt a vyse
statnich prispévkt (2000-2010)

2000 2001 2002 2003 2004 2005
Prispévky Gcastnika?) (mld. K¢) 9,084 10,040 10,957 11,770 13,146 15,335
Priimérnd mési¢ni Ulozka Ucastnika (K&) 326,17 340,27 354,02 383,69 396,84 407,90
Statni prispévky za dané obdobi (mld. K¢) 2,470 2,658 2,770 2,930 3,222 3,683
Priimérny mésiéni statni prispévek (K<) 88,98 90,24 89,83 96,02 97,73 98,65
2006 2007 2008 2009 2010
Pispévky Geastniki) (mld. K&) 17,607 20,211 21,887 22,955 23218
Primérnd mésicni Ulozka Géastnika (K<) 430,75 449,67 450,53 443,91 439,55
Statni prispévky za dané obdobi (mld. K¢) 4,162 4,651 5,088 5,347 5,510
Primérny mésiéni statni prispévek (K<) 102,19 103,85 104,87 105,18 105,00




Struktura portfolia jednotlivych penzijnich
fondd k 31.12.2010

Nazev penzijniho fondu

Portfolio (% celkovych spravovanych aktiv)

DIuh0p|§¥ p Akcie Finanéni Ostatni Celkovy objem
a pokladnic¢ni o L . . . o 7
. a podilove Nemovitosti majet investi zahrani¢nich
poukazk ; . .

y listy ek ce investic
AEGON Penzijni fond, a.s. 77,49 0,00 0,00 10,82 11,69 15,49
Allianz penzijni fond, a.s. 93,19 1,16 0,00 3,72 1,93 1,16
AXA penzijni fond a.s. 79,94 6,88 5,12 4,71 3,36 27,21
CSOB Penzijni fond Progres, a.s. 91,53 2,10 0,05 2,52 3,80 3,18
CSOB Penzijni fond Stabilita, a.s. 92,23 2,80 0,00 2,33 2,64 4,76
Generali penzijni fond a.s. 87,46 5,29 0,28 3,50 3,47 27,19
ING Penzijni fond, a.s. 89,05 0,00 0,00 8,64 2,31 0,02
Penzijni fond Ceské pojiStovny, a.s. 89,32 6,25 0,00 2,45 1,97 23,64
Penzijni fond Ceské spofitelny, a.s. 65,90 9,12 0,00 23,76 1,22 6,72
Penzijni fond Komeréni banky, a.s. 90,97 0,00 0,00 6,09 2,93 0,00
CELKEM 84,53 4,48 0,80 7,63 2,56 12,16




Vyvoj priimérného realného zhodnoceni
prostredkt Ucastnikl penzijniho pripojisténi v

daném roce (2000-2010)

n
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priameémeérealné zhodnoceni v danémroce




