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Abstract

Low fertility and improvements to the health status of the population are the key determinants
of population ageing in many countries across Europe. It is especially true for Czechia. Ageing
poses relevant questions in terms of the sustainability of national welfare systems, but also in
terms of intergenerational relationships and equity. All these issues are at the heart of the
challenges contemporary welfare states are faced with. We employ the European National
Transfer Accounts data to improve our understanding of the consequences of population ageing
by introducing demographic information into the System of National Accounts. The detailed
age- and gender-specific economic data on income and consumption allows us to study the
relationship between age, economic activity and the organization of intergenerational transfers
in Czechia. The gender dimension is particularly relevant for the Czech Republic, which shows
high female employment rate in general, but records the most significant impact of childbirth
on the employment of mothers of all the EU countries and where the gender pay gap remains

one of the widest in the EU.
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Uvod

zejména pro Ceskou populaci, ve které je proces starnuti v souc¢asnosti poméerné intenzivni a
v piistich letech se stane jestd dynamit&jsi (CSU 2018).

Tento vyvoj je ovlivnén (1) vyraznym poklesem plodnosti v prvni poloviné 90. let,
nasledovanym stabilizaci plodnosti na velmi nizkych hodnotach (thrnné plodnost <1,5) po
dobu delsi nez 15 let a zaroven (2) zvySenim stiedni délky Zivota pfi narozeni muzi (vice nez
8 let) a Zen (vice nez 6 let) od za¢atku 90. let (CSU 2019a). Efekty demografického starnuti

zaroven posiluje nepravidelna vékova struktura ceské populace, nebot’ v soucasnosti jsou
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v dichodovém véku silné povalecné rocniky a do budoucna se do néj piesunou silné ro¢niky
70. let 20. stoleti, zarovent do v€ku ekonomické aktivity vstupuji pocetné velmi slabé rocniky
druhé poloviny 90. let a za¢atku nového milénia.

Starnuti populace ma nejvyraznéjsi dopady na dichodovy systém, jeho finan¢ni udrzitelnost
(napt. Janicko 2013), stale vice autorid se vSak zacinad zabyvat také otdzkou kvalitativnich
dopadu starnuti populace, otazkou kvality Zivota, zZivotni irovné 1 zdravotniho stavu a systémy
socialni a zdravotni péée a otazku socialnich sluzeb (Prisa 2015; Simkova, Langhamrova
2017).

Pfi analyze procesu starnuti se nejcastéji vyuziva ukazatelll, které vychazeji pouze z vékové
struktury populace a souhrnné ji charakterizuji (vedle podilu osob v urcité vékové skupiné je to
piedevsim index stafi, index ekonomického zatizeni, primérny nebo medianovy vék apod.).
Spolu s vyraznym rozSitenim odborného zdjmu o proces starnuti populace a jeho Sirsi
souvislosti fada autorti poukazuje na to, ze pouziti standardnich ukazateld a jejich porovnani v
case muze byt v fad¢ ptipadii problematické. D'Albis a Collard (2013) naptiklad poukazuji na
to, ze sama starsi populace se v Case proménuje vlivem méniciho se zivotniho stylu a Zivotnich
a pracovnich podminek. Osoby v seniorském vé&ku jsou tak v jiné situaci v porovnani se stejné
starymi lidmi, ktefi pfisluseli k jinym generacim. Klapkové, Sidlo a Sprocha (2016) zase
upozoriuji na vyrazné zmeény v oblasti zdravotniho stavu populace a imrtnosti a zdiraziuji
jiné moznosti analyzy demografického starnuti, které by lépe zohlednily biologické a
behavioralni aspekty starnuti — s pomoci tzv. prospektivniho véku vychézejici nikoli z let jiz
prozitych, ale z let, které clovéku zbyvaji pravdépodobné jesté prozit (viz také Sanderson,
Scherbov, 2007).

Obdobn¢ jako se proménuje seniorska slozka populace se vSak méni také podoba a ¢asovani
jednotlivych fazi Zivotniho cyklu i intenzita a produktivita pracovni ¢innosti. Konvencni
ukazatele ekonomické zavislosti pomé&fujici neaktivni slozku populace definovanou vékovou
hranici 15, ptipadné 20 let na jedné stran¢€ a 60 pfipadné¢ 65 roky na druhé stran¢ tedy také zcela
nekoresponduji s realitou.

Tyto ukazatele jsou vSak hodné vyuZzivany v diskusich o stdrnuti populace a jejich
progndzovany vyvoj vzbuzuje relevantni otdzky o budouci udrzZitelnosti systémul socialniho
zabezpe&eni a stoji v pozadi vefejnych i politickych debat o diichodovych reformach v Cesku.
Cilem tohoto ptispevku a rozsitit perspektivu sledovani souvislosti a dopadi starnuti populace
zavedenim demografickych informaci do systému narodnich uctt.

Vyuzivame podrobné ekonomické udaje o vékove specifickych pracovnich ptijmech a spotiebe

dle pohlavi, které nam umoZznuji studovat vztah mezi vékem, ekonomickou cEinnosti a
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organizaci mezigeneraénich transfertt v Cesku. Zaroveii chceme ukazat, do jaké miry lze
budouci vyvoj v€kové struktury a jeji dopad na sociédlni systémy zmirnit moznymi zménami v
pohlavné a v€kové specifickém profilu ekonomickeé aktivity v prubéhu zivotniho cyklu.

Genderova dimenze je zvlasté dilezita v kontextu Ceska, které vykazuje vysokou miru
zamg&stnanosti Zen obecné, ale zaznamenava v ramci EU jeden z nejvyznamnéj$ich negativnich
dopadi rodiCovstvi na zaméstnanost matek (OECD Family database 2019) a kde rozdil v

odméiovani Zen a muzi zstava jeden nejvétsich v EU (CSU 2019b).

1 Data a metody
1.1 Data a datové zdroje
Data pouzita v analyze jsou ze dvou datovych zdrojt:

1) Systém transferi v ramci narodnich uctlh (NTA — National Transfer Accounts) vychazi
ze systému narodnich uctd a cilem konstrukce téchto dat je zlepSit porozuméni
hospodarskym disledkim demografickych zmén tim, ze do systému néarodnich uctt
zavadi demografické informace, konkrétné vékovou a pohlavni strukturu populace
(Isteni€ et al. 2016b). Databaze European National Transfer Accounts 2010 poskytuje
komplexni a podrobné ekonomické udaje o pfijmech, transferech, spotiebe a tisporach
v roce 2010 pro 25 zemi EU, kter¢ jsou ¢lenény dle pohlavi a véku. Tato data jsou tedy
vhodnym zdrojem ke zkouméani vztahu mezi vékem, ekonomickou ¢innosti a organizaci
mezigenera¢nich transferti v dané zemi ¢i mezi evropskymi zemémi navzajem (Istenic
et al. 2016a).

2) Druhym zdrojem dat jsou vysledky nejnovéjsi Populaéni projekce zpracované Ceskym
statistickym Ufadem a publikované v r. 2018, ktera pracuje v prahem projekce 1. 1. 2018
a jejim horizontem je stav populace k 1. 1. 2101 (CSU 2018). Projekce byla zpracovana
ve tfech variantdch — nizké, stfedi a vysoké. Pro simulace vyuZzivané v této praci
uvazujeme stfedni variantu projekce do r. 2050, kterd dle jejich autorii predstavuje
nejpravdépodobnéjsi scénat budouciho vyvoje populace (CSU 2018). Shrneme-li jeji
zakladni predpoklady, pak stfedni varianta vyvoje plodnosti pfedpoklada rist uhrnné
plodnosti ze soucasnych 1,69 (2017) na 1,74 do roku 2050 vlivem zvySeni mér plodnosti
zen starSich 30 let véku, 1 primérného v€ku matek ze soucasnych 30,0 let na 30,6 let
v r. 2050 (CSU 2018). Do roku 2050 se o¢ekava rast nadéje doziti u muzd o 6,1 roku
na 82,1 let a u Zen o0 4,9 na 86,7 let. Pfedpokladané odlisné tempo zvySovani nadéje
doziti dle stfedniho stavu projekce povede ke snizovani rozdilu nadéje doziti podle

pohlavi (ze soucasnych 5,8 rokli v 2017 na 4,6 roku v r. 2050). Stfedni varianta projekce
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pfedpoklada také kladné migracni saldo, které je po sledované obdobi zafixovano na

hodnot¢ 26 tisic osob ro¢né, s vyjimkou v. 2018 (38 tisic), kde do odhadu vstupovaly

predb&zné vysledky zpracovani dat z prvni &asti roku (CSU 2018).

Tab. 1: Parametry stiedni varianty projekce do r. 2050

ukazatel 2017* 2018 2020 2030 2040 2050
Uhrnna plodnost 1,69 1,69 1,7 1,72 1,73 1,74
Primérny vek matky pii narozeni ditéte 30,0 30,1 30,1 30,3 30,5 30,6
Nadéje doziti muzi pfi narozeni 76,0 76,2 76,6 78,7 80,5 82,1
Nadéje doziti Zen pii narozeni 81,8 82,0 82,4 84,0 85,5 86,7

Zdroj: CSU 2018

1.2 Metodika

Systém transferti v rdmci ndrodnich a¢th (NTA — National Transfer Accounts) je zalozen na
piedpokladu, Ze pro kazdého jednotlivce a pro kazdou vékovou skupinu se zdroje pouzité pro
spotiebu (C) a uspory (S) rovnaji disponibilnimu pfijmu sloZenému z pracovniho piijmu (YL),
piijmu z aktiv (YA) a ¢istému pfijmu z transferti! (t) (Loichinger et al. 2017):

C+S=YL+YA+7 (1)

Ustiedni kategorii v systému transferti v ramci narodnich 0étd je tzv. deficit Zivotniho cyklu
(,,life cycle deficit - LCD), ktery ukazuje rozdil mezi spotfebou (vefejnou a soukromou) a
pracovnim pifijmem (Hammer et al. 2015):
C—-YL=14+(YA-S5) (2)
deficit Zivotniho cyklu (LCD)

Deficit zivotniho cyklu méfi primérnou ekonomickou zavislost (nabyva-li kladnych hodnot)
nebo naopak schopnost podporovat druhé (nabyva-li zépornych hodnot) v kazdém veku
(Hammer et al. 2015). Kladny je v mladSim a star§im véku, kdy jsou pracovni pfijmy niZsi nez
spotfeba. Naopak u primérné osoby v produktivnim véku prevySuji pfijmy z ekonomické
aktivity jeji spotiebu, coz vede k zdpornému LCD, tj. k ptebytku Zivotniho cyklu (tzv. life cycle
surplus) (Hammer et al. 2015).

Metodika pouzivand v ramci systému transferti v narodnich uctech odhaduje priméry na
obyvatele podle véku (dale jen ,,v€kové profily*) na zdkladé dat prizkum (primarné EU-SILC)

a administrativnich tdaji. VEkové profily jsou upraveny tak, aby odpovidaly souhrnnym

! PHijmy a vydaje v ramci transfer( jsou zaznamendvéany z pohledu jednotlivell. Pod piijmy z vefejnych transferii
se fadi napft. bezplatné vzdélani, zdravotni péce ¢i duchody a davky financované z vefejnych zdroji, zatimco pod
vydaje se fadi pfedevs§im dané a odvody. Soukromé transfery zahrnuji finanéni toky v ramci domacnosti a mezi
domacnostmi (Istenic et al. 2016b).
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hodnotdm vypoctenym ze systému narodnich Ucth. Ptijem z préace sestava z vydélki veetné
odvodii zaméstnavateld. Vefejna a soukroma spotieba se skladd z odd€lené¢ odhadovanych
vydaji na vzdélavani, zdravotnictvi a ostatni spottebu (Isteni¢, Vargha, Sambt 2019, blize viz
Isteni€ et al. 2016b).

Za vyuziti tohoto pfistupu je proto mozné meéfit ekonomickou zavislost na zéklad¢ pfijmu a
spotfeby (Hammer el at. 2015, Loichinger et al. 2017). Ptebytek zivotniho cyklu naznacuje
ekonomickou nezavislost populace v produktivnim véku a pouziva se k financovani deficitu
zivotniho cyklu mladych a starSich lidi.

Ukazatel zavislosti zaloZeny na metodice systému transferl v ndrodnich étech (NtaDR? —
National Transfer Account-based dependency ratio) je konstruovan tak, Zze primérna mira
ekonomické zavislosti v kazdém véku je nasobena ptislusnou pocetni velikosti populace
v daném véku a seCtena napfi¢ témi v€kovymi skupinami, kde je rozdil mezi spotiebou a
pracovnim pifjmem kladny. Ukazatele zavislosti je mozné pocitat zvlast’ pro déti a zvIast pro
staré tak, Ze je celkova zavislost déti, resp. seniorti vztaZena k celkovému pracovnimu piijmu
v populaci. Ukazatele zavislosti tedy reprezentuji podil spotfeby déti a starSich osob, ktery neni
financovan z jejich vlastniho pracovniho piijmu, ve vztahu k celkovému pracovnimu piijmu
v populaci (Loichinger et al. 2017). Je tedy zfejmé, Ze ukazatele zavislosti konstruované z dat
vyuzivajicich systém ndrodnich uctl odraZeni jak vékovou strukturu obyvatelstva, tak strukturu
ekonomického zivotniho cyklu, tj. zapojeni do vyrobnich a spotiebnich ¢innosti.

Dle Loichinger et al. (2017) lze vySe uvedené ukazatele zavislosti definovat jako:

2{; (Ci—YL;)
NtaDR g = W ®
?2+(Ci—YLi)
NtaDRgeniori = W @

kde index ,,L.*“ oznacuje nejvyssi vek, kdy je deficit Zivotniho cyklu déti a mladych osob stéale
kladny, obdobn¢ index ,,0* oznacuje nejnizsi veék, od kterého se deficit zivotniho cyklu stava
op¢t kladnym.

Sectenim obou ukazatelli dostaneme celkovy ukazatel zavislosti (NtaDR), ktery ptfedstavuje
podil spotteby déti a starSich osob, ktery neni financovén z jejich vlastniho pracovniho ptijmu,

ve vztahu k celkovému pracovnimu ptijmu (Loichinger et al., 2017):

celkovy deficit zivotniho cyklu

NtaDR = NtaDRgg; + NtaDRgenior = (5)

celkovy pracovni prijem

2 Znadeni ukazateld je ponechdno v jejich anglické formé dle Loichinger et al. (2017).
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2 Vysledky

Vysledky nejprve predstavi genderové rozdily ve vékovych profilech pracovnich piijml a
spotteby v Cesku v r. 2010. Komparaci s vékovym profilem pracovnich p¥ijmi a spotieby
Svédskych muzi a Zen poukazeme na hlavni odliSnosti obou populaci. Zjisténé rozdily budou
sumarizovany za vyuziti vySe definovanych ukazateli zavislosti (vzorce 3-5). V zavéru
predstavime modelaci riznych budoucich scénatii ukazatelti zavislosti ¢eské populace, kdy na
populacéni projekei aplikujeme vybrané scénare vyvoje vékového profilu pracovnich piijmt a

spotieby v ramci zZivotniho cyklu.

2.1  Pracovni p¥ijmy a spotieba v ramci Zivotniho cyklu v Cesku

Graf 1 prezentuje vékové profily pracovnich piijmi, spotfeby a deficitu Zivotniho cyklu v
Cesku podle pohlavi. Pro idely nasledného srovnani s populaci Svédska jsou vékové profily
standardizovany primérnym pracovnim piijmem ve vékové skupiné 3549 let.

Z grafu je zfejmé, Ze zeny v Cesku vstupuji na trh prace pozdg&ji a odchazeji do dtichodu
diive nez muzi. Toto je nicméné vzorec, ktery je mozné nalézt ve vSech evropskych zemich,
pro které¢ mame srovnatelna data. Niz§i mira zaméstnanosti zen a rozdil v odménovani Zen a
muzl se promitaji do niz§iho pracovniho pfijmu Zen ve srovnani s muzi ve vSech vékovych
skupinach. Naopak teckované ¢ary ukazuji, Ze rozdily ve spotfeb€ Zen a muzii jsou pomérné
malé. V disledku toho rozdily v deficitu Zivotniho cyklu (LCD) mezi muzi a Zenami odrazeji
zejména rozdily mezi jejich pracovnimi piijmy. V Cesku pfevysuji pracovni p¥ijmy Zen jejich
spotiebu pouze ve veéku 36 az 52 let a jejich piebytek je velmi nizky a ve srovnani s ostatnimi

zemémi EU jeden z nejnizsich.
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Graf 1. Pracovni p¥ijmy, spotieba a deficit Zivotniho cyklu podle véku a pohlavi, Cesko,
2010
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Zdroj: European National Transfer Account Data, Istenic et al. 2016a

Naproti tomu ve Svédsku ziistavaji Zeny ekonomicky nezavislé ve véku 33 az 62 let
(Graf 2) a ptebytem zivotniho cyklu je také vyrazné vyssi. Proto je rozdil mezi muzi a Zenami
v ukazateli deficitu zivotniho cyklu jeden z nejmenSich v Evropé&. V souhrnném ukazateli se tak
jasné odrazi Svédska politika siln€ sméfujici ke genderové rovnosti a podpoie nezavislosti Zen,

a to jak na pracovnim trhu, tak v oblasti sladovani rodinnych a pracovnich povinnosti.
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Graf 2. Pracovni p¥ijmy, spotieba a deficit Zivotniho cyklu podle véku a pohlavi, Svédsko,
2010
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Graf 3 — Pracovni piijmy, spotieba a deficit Zivotniho cyklu podle véku, obé pohlavi,
srovnani Cesko, Svédsko, 2010
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Pti porovnani celkového deficitu Zivotniho cyklu (LCD) mlZeme identifikovat také
vekové hranice, které vymezuji obdobi finan¢ni zavislosti mladych lidi a seniorti, respektive
vékovy interval, v ramci kterého je v populaci generovan piebytek zivotniho cyklu. Z grafu 3 a
tabulky 2 je patrné, ze mladi lidé jsou finanéné zavisli do véku 25 let ve Svédsku a do 26 let v
Cesku. Na druhém konci v&kového spektra jsou pak starsi lité finanéné zavisli od 64 let ve
Svédsku, ale jiz od 57 let v Cesku.

Porovname-li tyto v€kové limity s demografickymi ukazateli starnuti (napf. indexem
ekonomické zavislosti), které predpokladaji, ze kazdy ve v€ku mezi 15 (pfipadné 20) a 59
(ptipadné 64) lety je Cistym poskytovatelem pievodl ostatnim v€kovym skupinam, je ziejma
vyraznad diference a ve skuteCnosti je v€kovy interval oznacujici ekonomickou nezavislost
v Ceské populaci vyrazné uzsi. Z toho plyne, ze proces demografického starnuti a jeho vliv na
vetejné (ale 1 soukromé) rozpocCty je vyrazné vyssi sledujeme-li také produktivitu jednotlivych
vékovych skupin, nez pokud porovnavame pouze jejich vékové slozeni.

Tabulka 2: Ukazatel zavislosti NtaDR pro détskou/ seniorskou ¢ast populace a celkem,
vékové hranice oznatujici obdobi kladného deficitu Zivotniho cyklu, Cesko a Svédsko,
2010

Ukazatel zavislosti (NtaDR) V¢ékové hranice LCD

D¢éti seniofi celkem Kladny do v€ku  Kladny od véku
Cesko 0.26 0.26 0.52 25 57
Svédsko 0.23 0.21 0.44 26 64

2.2 Modelové projekce mozného vyvoje ukazateli zavislosti v Cesku

Pro demonstraci mozného budouciho vyvoje ukazatelt zévislosti (NtaDR) kombinujeme
oficialni projekci obyvatelstva Ceské republiky (CSU 2018) se dvéma moznymi scénaii vyvoje
veékového profilu pracovnich ptijmi (YL) a celkové spotieby (C) do roku 2050. Pracujeme se
dvéma raznymi modely:

1. Konstantni scénafr, ktery predpoklada po celé modelované obdobi konstantni profily
vékove specifické spotieby a pracovnich piijmu, jaké byly zaznamenéany v r. 2010. Budouci
modelovany vyvoj ukazatele zavislosti je proto ovliviiovan pouze zménami vékové struktury
obyvatelstva.

2. Scénar zvySujici se genderové rovnosti. Z provedenych porovnani je ziejmé, ze ve
Svédsku je genderovy rozdil v deficitu Zivotniho cyklu pomé&mé maly (ve skute¢nosti jeden z
nejmensich v Evropg). Ukazatel zavislosti je zde niz$i jak z diivodu malych genderovych
rozdili v odménovani, tak také z divodu delS§iho obdobi ekonomické nezévislosti populace

jako celku, pti¢emz k tomuto rozdilu v porovnani s Ceskem piispivaji piedev§im stars$i osoby
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diky vy$§imu véku odchodu do diichodu a vyssi ekonomické aktivité starsich osob ve Svédsku.
Ve druhém modelu proto predpokladame pro Cesko do r. 2050 postupné snizovani rozdila
v ekonomické aktivité muzii a Zen a jejich odménovani a také s prodluZovanim obdobi
ekonomické aktivity ve starSim veku. Jako modelovy cilovy stav uvazujeme vékové specifické
profily pracovnich pijmii (YL) a spotieby (C), které byly identifikovany ve Svédsku v r. 2010.
Vyvoj v Cesku smérem k témto profilim v r. 2050 modelujeme za vyuziti linearni interpolace
mezi vékovymi profily pracovnich p¥ijmi a spotieby Ceska a Svédska. Vkové profily v daném
roce jsou pak kombinovany s predpokladanou vékovou strukturou pro jednotlivé roky
pfevzatou z populaéni projekce obyvatelstva CR (CSU 2018). V tomto modelu je tak vyvoj
miry zavislosti ovliviiovan nejen ménici se vé€kovou strukturou Ceské populace, ale také
neustalym zvySovanim piebytku zivotniho cyklu (LCS) u zen a jeho rozSifovani do vyssiho
veku.

V obou modelovanych scénafich pracujeme se skutecnou vékovou strukturou ceské
populace v letech 2011 az 2019 (k 1. 1. daného roku) a pfedpokladanou vékovou strukturu
populace dle stiedni varianty populaéni projekce (CSU 2018) mezi roky 2020 a 2050.

Graf 4 ukazuje pomér deficitu Zivotniho cyklu k celkovému pracovnimu piijmu (tedy
ukazatel zavislosti z dat narodnich transferovych uétil) modelovany pro Cesko pro roky 2011
az 2050 na zéklad¢ dvou ptredstavenych scénaiti. Ukazatel zavislosti zlstava po celé sledované
obdobi pod 1,0, coz znadi, ze deficit zivotniho cyklu (LCD) mladych a starSich lidi ziistava
mens$i nez celkové pracovni piijmy populace. Mezi obéma scénéfi je vSak velky rozdil -
konstantni scénaf ukazuje, ze beze zmén vékového profilu spotieby a produkce by starnuti
populace mélo za nasledek vyznamné zvySeni tohoto ukazatele zavislosti, a to o 70 % do .
2050 oproti roku 2010. Naopak uvazujeme-li postupnou konvergenci soucasnych vé€kovych
profill spotfeby a produkce k vékovému profilu Svédské populace (tzn. pii zvySovani
genderové rovnosti v pracovnich ptijmech a prodluzovani véku ekonomické aktivity), doslo by
k vyraznému sniZeni budouciho demografického tlaku na ekonomickou zavislost. V tomto
modelovém ptipad€ by dokonce doslo k mirnému snizeni ukazatel zavislosti po roce 2030, a to
pfi masivnim starnuti vékové struktury ceské populace, a az pfed rokem 2050 k jeho navratu
témeéf na vychozi uroven roku 2010. Tato modelové simulace vSak pfedstavuje jakysi extrémni
model vyvoje, nebot’ konvergence k v€kove specifickym profiliim spotieby a produkce Svédské
populace v r. 2010 neni v Cesku v piistich letech piili§ pravdépodobna, vzhledem ke sméfovani

ceské rodinné a socialni politiky.
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Graf 4 — Vyvoj ukazatele zavislosti celkem (NtdDR) dle dvou modelovanych scénaru,

Cesko
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Zdroj: vlastni vypocty

Uvazujeme-li rozdé€leni celkového ukazatele zavislosti na ukazatel zavislosti mladych a
starSich osob (grafy 5), je patrné, Zze vyrazné zvySeni celkového ukazatele zavislosti
v konstantnim modelovaném scénafi by bylo zplisobeno zvySenim ukazatele zavislosti starSich
osob. Ukazatel zavislosti pro mladsi osoby by naopak do r. 2050 vzrostl pouze velmi malo.
Naopak v modelovém scénafi sméfujicim k vySsi genderové rovnosti by se ukazatel zavislosti
mladych osob snizil a ukazatel zavislosti starSich osob by do r. 2050 ztstal témé&f konstantni

diky postupnému prodluzovani ekonomické aktivity starSich lidi a snizovani genderovych

rozdilt v ekonomické Cinnosti a piijmech.
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Graf 5 — Vyvoj ukazateli zavislosti pro détskou a seniorskou sloZku populace (NtdDRazti

a NtaDRieniori) dle dvou modelovanych scénaii, Cesko
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Zdroj: vlastni vypocty

Zavér

Porovnéni riznych modelovanych scénaiti ukazateli zavislosti poskytuje poznatky o tom, jaké
strategie by mohly byt u¢inné pii zmirnéni ocekavaného nartstu ekonomické zavislosti v
dasledku budoucich zmén vékoveé struktury ¢eské populace. Cilem tohoto textu je kvantifikovat
na datech za Cesko to, co jiz za jiné zemé ukézala fada autorti pracujicich s totoznymi datovymi
zdroji a metodikou, a sice zZe mira ekonomické zavislosti je do zna¢né miry ur€ena designem
ekonomického zivotniho cyklu, tedy pohlavné a vékové specifickymi typy a intenzitou
ekonomické ¢innosti.

Zejména v zemich, jako je Cesko, kde existuji vyznamné rozdily v ekonomické aktivité
muzl a zen v pribéhu zivotniho cyklu a kde nerovnomérnosti ve vékovém slozeni obyvatelstva
povedou v budoucnu k vyraznému demografickému starnuti, miize tato simulace poskytnout
informace o r0znych mechanismech, prostiednictvim kterych Ize ovlivnit ukazatele
ekonomické zavislosti.

Nase studie trpi urcitymi omezenimi plynoucimi z povahy dat. Je tieba zdlraznit, Ze
vékové profily pracovnich piijmil a spotieby v rdmci systém transferti v narodnich Gctech
spoc¢ivaji na udajich pouze z jednoho roku. Vysledky mohou byt tedy zkreslené kvili
specifickym situacim nebo udalostem v daném roce. Nicméné tento metodologicky piistup
poskytuje dalsi zajimavé alternativy k rozSifenym zpiisobiim méfeni ukazatelli zévislosti a

jejich budouciho vyvoje pouzivanych a demografii a ptibuznych oborech.
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