Uvod do financ¢niho rizeni

Seminar 2

Otézka 1 Uvedte zda se jednd o finanéni nebo redlnd aktiva:

e patent

e akcie spoleénosti Apple

e stroj na vyrobu kovovych soucédstek
e zlato

e FedEx ve své uspésné reklamni kampani presvédcil potencialni zdkazniky, ze dokaze dorucit zasilky rychle a
spolehlivé

e sménka,
e goodwill

e zustatek na bézném tuctu
Otazka 2 Jaké jsou dva zékladni typy rozhodovéni, které fesi finanéni fizeni? Uvedte piiklady.

Otazka 3 Rozhodujete se o planovani vasi budouci spotfeby. V soucasné dobé nepotiebujete vice penéz pro
svou vlastni spotiebu, ale budete ¢elit ndkladim na skolné v roce 2030. Meéli byste se vyhnout investicim do akcii,
které vyplaceji vysoké dividendy? Vasi odpovéd zdiavodnéte.

Otazka 4 Pro¢ finanéni manazer zohlednuje néklady piilezitosti kapitalu? Jak urcite ndklady piilezitosti
kapitalu pro bezpecnou investici?

Otazka 5 Firma ABC ma piilezitost zacit novy projekt, pro ktery bude potiebovat nakoupit palladium za
cenu $100 000. Tato investice pfinese ndsledujici dodateéné prijmy ve vysi $112 000. Ocekdvany zisk z této investice
je tedy 12%. Palladium se obchoduje na komoditni burze a finanéni feditel firmy ABC na zdkladé své analyzy
odhaduje, ze investofi na trhu drahych kovii mohou p#isti rok dosdhnout zisku 15%. Jaké jsou ndklady piilezitosti
kapitalu? Je uvedend investice pro firmu ABC vhodna? Odpovéd zdavodnéte.

Otazka 6 Jaky je rozdil mezi kapitdlovym rozpoctovanim (capital budgeting) a kapitdlovou strukturou (capital
structure)?
Otazka 7 Co je to akciova spoleénost? Jaké dalsi druhy vlastnickych struktur znate?

Otazka 8 Jaké jsou vyhody a nevyhody akciové spole¢nosti?
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Otazka 9 Jaké jsou vyhody a nevyhody ostatnich typu firem?

Otazka 10 Jaky by mél byt hlavni cil firem a jejich managementu?

Otazka 11 Jak se zméni cil firmy pokud budeme uvazovat neziskovou organizaci?

Otézka 12 Vysvétlete, pro¢ nasledujici cile nemusi byt pro firmu vhodné: a) zvyseni trzniho podilu b) mini-
malizace nakladu c) nabizet nizsi cenu nez konkurence d) zvysit zisk 3

Otazka 13 Firmy jsou nékdy kritizovany, ze uptednostiuji zisk v kratkodobém horizontu oproti dlouhodobé

vykonnosti. Bude tento problém platit také pro firmu, kterd mé za cil maximalizovat fundamentdlni hodnotu svych
akcii? Zduavodnéte.

Otazka 14 Uvedte pifklad ¢innosti firmy, kterd muze zvysit kratkodobé zisky, ale soucasné snizi cenu akcif a
hodnotu firmy.

Otazka 15 Jsou néasledujici rozhodnut{ firmy v souladu s maximalizaci hodnoty firmy v dlouhém obdobi? a)
Firma snizila dividendy a rozhodla se vice reinvestovat. b) Firma koupila soukromé letadlo pro svoje své vedouct
pracovniky. ¢) Firma chce tézit ropu v odlehlém pralese. Sance najit ropu je pouze 1:5.

Otazka 16 Mze nas cil maximalizovat hodnotu firmy kolidovat s jinymi cili, jako tfeba vyhnout se neetickému
nebo nezékonnému chovani? Myslite, ze do cile maximalizace hodnoty firmy spadaji také témata jako bezpecnost
zékaznikl a zaméstnanct, zivotni prostiedi a obecné blaho spolecnosti, nebo jsou v zdsadé ignorovédna? Premyslejte
o nékterych konkrétnich scénéfich, kterd ilustrujf vasi odpoved.

Otazka 17 Co znamend problém zastoupeni?

Otazka 18 Popiste néklady problému zastoupeni (agency problem) a 3 piiklady kdy management nejednd v
zajmu akcionére.

Otazka 19 Jakym zpusobem lze ptedchédzet problému zastoupeni?

Otéazka 20 Ktery z néasledujicich zpusob odménovani nejlépe sladi zdjmy manazeru a akcionaiu? a) Fixn{
plat b) Plat navdzany na zisk firmy c) Plat, ktery je ¢dstetné vypldcen v akciich firmy

Otazka 21 Jaké vyhody a nevyhody muze mit systém odménovani manazeru zalozeny pouze na vykonu firmy?

Otazka 22 Pokud jsou akcie firmy drzeny velkym mnozstvim akciondiu, nemusi se akciondium vyplatit vy-
naklddat ¢as na podrobné monitorovani vykonu manazeru a piipadnou snahu je nahradit. Zduvodnéte proc¢?
Myslite si, ze banka, kterd firmé pujcila velké mnozstvi penéz bude ve stejné situaci?
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Otazka 23 Piedstavte si, Ze jse vlastnikem akcie spolecnosti, jejiz aktudlni cena je $25. Jin4 firma oznémila, Ze
vSem zaplati za tyto akcie $35, protoze chce ziskat cely vlastnicky podil a prevzit firmu. Management vasi spolecnosti
zaCne proti tomuto rozhodnuti bojovat a bude se tomu snazit zabranit. Je uvedené jednani managementu v zajmu
akcionaiu? Zduvodnéte.

Otazka 24 Korporatni vlastnictvi se po celém svété lisi. Historicky jednotlivei vlastnili vétsinu akcii ve
vefejnych korporacich ve Spojenych statech. V Némecku a Japonsku vSak vétsinu akcii ve vefejnych korporacich
vlastni banky, jiné velké finan¢ni instituce a dalsi spole¢nosti. Ve kterych zemich bude prevdépodobné vétsi problém
zastoupeni? Pro¢? V poslednich letech se velké finanéni instituce, jako jsou podilové fondy a penzijni fondy, stavaji
dominantnimi vlastniky akcii ve Spojenych statech a tyto instituce se stavaji aktivnéjsimi v oblasti korporatnich
zalezitosti. Jaké jsou dusledky tohoto trendu na problém zastoupeni a kontrolu spolec¢nosti?

Otazka 25 Existuje kritika, Ze nejvyssi manazefi v USA maji moc vysoké platy. Napiiklad, v jedné velké
korporaci Occidental Petroleum ziskal manazer Ray Irani (jeden z nejlépe odmeénovanych manazera) 54.4 milionu
USD v roce 2007. Celkové si za obdobi 2003-2007 piiSel na 550 milionu USD. Je takova odména nepfimérena?
Bylo by vhodné usilovat o regulaci vySe platii manazeru?

Otazka 26 Na zakladeé zadané cetby vysvétlete ndsledujic pojmy: a) short-selling (Méla by se podle vés tato
praktika zakdzat?), b) corporate raiders (Zhodnotte vyhody a nevyhody této praktiky.), c¢) tax avoidance (Je tato
praktika etickd? Lze ji néjak zabrénit?)
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