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Socialni zabezpeceni

- -statni socialni podpora



Socialni zabezpeceni

Socialni Statni socialni ‘ Socialni pomoc
pojisténi podpora

systémy se od sebe liSi ve 3 aspektech:
= jakou socialni situaci resi
* jakym zpusobem jsou davky v jednotlivych systémech
financovany
= jakym zpusobem jsou tyto systémy organizovany
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* udalosti spojené zejmeéna s péci o rodinu

* dorovnava a navysuje prijem predevsim pro
rodiny s nezaopatrenymidetmi

* narokova plnéni

* hrazeno ze statniho rozpoctu

* statem garantovana vyse a vyplata davek
* poskytuje stat prostrednictvim obci

* davky vyplaci UP

MITIVID. V YOVRA DRVIA.



Davky SSP

» Testované davky * Netestované davky
* Pridavek na dité * RodiCovsky prispevek
* Prispevek na bydleni * Pohrebne
* Porodné
 Nahradni

vyzivne



e zivotni minimum je minimalni spolecensky
uznana hranice penéznich prijmu k zajisténi
vyzivy a ostatnich zakladnich osobnich potreb

e existencni minimum je minimalni hranici
oenéeznich prijmu, ktera se povazuje za nezbytnou
K zajisteni vyzivy a ostatnich zakladnich osobnich
ootreb na urovni umoznujici preziti (nelze pouzit
u nezaopatreneho ditéte, u pozivatele starobniho
duchodu, u osoby invalidni ve tretim stupni a

u osoby starsi 68 let)




Castky ZM platné od 1.1.2023 (v Kg&)

* Projednotlivce 4 860

e pro prvni osobu vdomacnosti 4470

 pro druhou a dalsi osobu v domacnosti, ktera neni nezaopatrenym ditétem
4 040

* pro nezaopatrené dité ve véku

e doblet 2480

e 6azl5let 3 050

15 a7 26 let (nezaopatrené) 3490

* Zivotni minimum je sou¢tem viech &astek Zivotniho minima jednotlivych ¢lend domacnosti
e Existencni minimum: 3130 K¢
*  Minimalni mzda 18 900 K¢

Ambis.Vysoka skola.



Davky SSP — testovane
Pridavek na dite

ZMR
* Poskytovan ve trech stupnich podle veku ditéte

zakladni zvysena
vymeéra vymeéra
Do 6 let 830 K¢ 1330 Kc
6—15let 970 K¢ 1470 Kc
15 — 26 let 1080 K¢ 1580 Kc
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Davky SSP — testovane

P

ridavek na bydleni

Sjednoceni vypoctu prispévkd — narok na prispévek vznika, pokud naklady na bydleni presahnou 30%

prijm0 domacnosti

V jedné kategorii slouceny jedno a dvouclenné domacnosti

Zruseni tzv. fikce prijma

K trvalému bydleni slouzi rekreac¢ni objekt (prodlouzeni roku 2022)
Rozdéleni normativl podle velikosti obce

Mésiéni normativni naklady na najemné bydleni v K¢

Norm. naklady

Poéet osob Prahaa | Obce s alespoi Obce do na viastni
v rodiné Brno 70 000 obyvateli | 69 999 obyvatel (RS LU UIRALC
jedna nebo dvé 18 129 15 597 16137 10 932
tfi 20 812 17 500 16 899 13 561
Etyfi a vice 24 995 21 002 20 277 16 368
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9

Prispéevek na bydleni — modelovy priklad

Modelové pfiklady: jak konkrétné se zméni prispévek na bydleni?

Senior Zijici v Praze

Pobira starobni dichod ve vysi 17 tisic KE; bydli v mensim najemnim byté, kde elektfinu
spotfebovava na béZné elektrospotfebite, sviceni a vafeni. Skuteéné mésiéni naklady
na bydleni &ini 13 000 KE&. \VVySe pfispévku na bydleni je do prosince 2022 ve vysi 7 050
K& a diky upravé koeficientu pro Prahu z 0,35 na 0,30 bude nové dosahovat €astky
7 900 K¢é, tedy o 850 K& vice. Uprava normativi zde nema vliv, protoZe skuteéné naklady
na bydleni jsou nizsi neZ normativni naklady na bydleni jiZ od navySeni normativi
od 1. 10. 2022.

Samozivitelka s jednim ditétem (12 let) v obci do 70 000 tisic obyvatel
Samozivitelka s pfijmem 14 795 KE, pobira pfidavek na dité ve vysi 1470 KE&. Bydli
v najemnim byté&; naklady na bydleni jsou 16 500 K& mésiéné. Vyse pfispévku na bydleni
je do prosince 2022 ve vysi 8 942 K& a nové bude dosahovat éastky 10 258 Kg, tedy
o 1 316 KE vice.

Definujte zapati - nazev prezentace / pracovisté
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Davky SSP — testovane
Porodne

* Nalezi zene, ktera porodila sveé prvni nebo druhe zive dite

» Osobé, ktera prevzala dité mladsi 1 roku do trvalé péce
nahrazujici péci rodicu

* Porodné nalezi v rodiné maximalné dvakrat

* Prijem rodiny v predchazejicim kalendarnim ctvrtleti (nez se dite
narodilo) je nizSi nez 2,7nasobek ZMR

* Do rozhodného prijmu se nezapocitava pridavek na (starsi) dite
* VVySe davky: 13 tis. KC na prvni dite, 10 tis. KC na druhé dité

—
o
—
—
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Diskuse

* Pridavek na dite — testovana nebo plosna davka?
* Pridavek na dité — zastance vyplaty nebo uplné zrusit?

* Pridavek na bydleni — vyplacet dle souCasného nastaveni nebo
jina metodika?

* Porodné — testovana nebo plosna davka?

11 Definujte zapati - nazev prezentace / pracovisté
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Davky SSP — netestované
Pohrebneé

» Narok na pohrebné ma osoba, ktera vypravila pohreb:

a.ditéti, které bylo ke dni smrti nezaopatfenym ditétem, jestlize toto dit& mélo na uzemi Ceské
republiky trvaly pobyt (podle § 3 odst. 1, 2 nebo 5 zakona €. 117/1995 Sb., o statni socialni
podpofe, ve znéni pozdéjSich predpisu),

b.osobe, ktera byla ke dni smrti rodicem nezaopatfeneho ditéte, jestlize tato osoba mela na
uzemi Ceské republiky trvaly pobyt (podle § 3 odst. 1, 2 nebo 5 zakona €. 117/1995 Sb., o
statni socialni podpofre, ve znéni pozdéjSich predpisu),

c.plodu po potratu nebo po umélém preruseni téhotenstvi ze zdravotnich duvodu.
- Jednorazova davka
- Pevna Castka 5 tis. KC

- Prijem rodiny se netestuje

(QED R e
O =
— =i
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Davky SSP — netestované

Rodicovsky prispevek

- rodic, ktery cely kalendarni mesic osobne, celodenne a radne
pecuje o nejmladsi dité v rodiné (navsteva zarizeni predskolniho
veku neprevysuje 92 hodin v kalendarnim mesici)

- Pfijmy rodiCe nejsou sledovany (rodi¢ muze byt i vydélecné €inny)

- Mesicni Cerpani, celkova Castka 350 tis. KC, nejdele vsak do 3 let
veku ditete

- Pri 2 a vice deti narozenych soucCasne je Castka 525 tis. KC

(QED R e
O =
— =i
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Tab. 1: Komparace charakteristik pojistnych a nepojistnych davek

Pojistne davky

Nepojistné davky

Odvozuji se od

Pracovniho pfijmu a zaplaceného
pojistného

Charakteru socialnich situaci a
miry podpory statu v nich

Jejich wse

Se meéeni ve vazbé na mzdovou
hladinu

Se méni ve vazbé na vefejnou
volbu a politicky cyklus

Odpovidaji zasadam

Ekvivalence, mira solidarity je
dana parametrickym nastavenim
a kritérii pro acast

Solidarity, ve smyslu prerozdéleni
od dafovych poplatnikd, ktefi
v dané situaci nejsou, k tém, ktefi
se v ni nachazeji

Vychazeji z modelu socialni politiky Vykonového Univerzalistického (zajistit
dostate€nou  droven  podpory
univerzalngé, wve vazbé na
jednotlivé socialni situace),
pfipadné liberainiho (tzv. rovné,
nizke davky viem individualné)

Hradi se z Zvlastnich kapitol statniho | Statniho rozpoctu, vieobecnych

rozpoctu, Ilépe samostatnych | dani
fond( socialniho pojisténi
vytvoienych Z vybraného

socialniho pojistného




Dalsi rodinne davky

Nahradni vyzivneé
« Poskytovana nezaopatrenému ditéeti, kteremu neni povinnou
osobou hrazeno stanovené vyzivné nebo je hrazeno CasteCné

* Poskytovano ve vysi rozdilu mesicni davky vyzivného urCeneho
rozsudkem soudu nebo schvalene dohody

« Maximalni vyse je 3 tis. KC
* Vyplaci se mesicne, vzdy po mesici, za ktery nalezi
* Prijmy rodiCe nejsou sledovany

* Podminkou naroku je probihajici exekucni fizeni nebo rizeni o
soudnim vykonu rozhodnuti k vymozeni vyzivheho

15 Definujte zapati - nazev prezentace / pracovisté
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PocCet podanych novych zadosti o nahradni vyzivhé v danem mesici
(Cervenec 2021 az kveten 2022)

I . e N

cervenec  srpen  zaii  fijen listopad prosinec leden tuUnor bfezen duben  kvéten

Pocet
novych 2 148 1396 1184 958 886 471 746 623 652 519 618
zadosti




Nahradni vyzivneé

« Cervenec 2021 — kvéten 2022 — zamitnuto pouze 170 zadosti

« Duvody zamitnuti: neprobihajici exekuéni fizeni €i soudni vykon
rozhodnuti

 VVyplacena prumeérna castka: 1,7 — 1,8 tis. KC
 Vydaje statu: 2021: 36 mil. KC
* VVydaje statu: 2022 (leden — kveten): 57 mil. KC

—
o
—
—
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Graf ¢. 2.1 Poéet mési¢né vyplacenych davek nahradniho vyzivného a primérna vyse jedné
davky (srpen 2021 az kvéten 2022)
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Zdroj: MPS\V, 2022 viastni vypocty




Graf ¢. 2.3 Regionalni struktura priznanych davek nahradniho vyzivného za obdobi cervence
2021 az kvétna 2022 podle vyse davky (v %)

CelkemCR 7 [ 15 16 10 17
Krajska pobocka ve Zliné 7 9 16 13 19
Krajska poboéka v Usti nad Labem 10 21 14 8 10
Krajska pobocka v Pfibrami 3 § 18 13 26
Krajska poboéka v Plzni 2 10 21 11 22
Krajska pobocka v Pardubicich g 17 17 8 16
Krajska pobocka v Ostrave 8 17 15 8 11
Krajska pobocka v Olomouci 7 12 16 11 16
Krajska pobocka v Liberci 9 19 14 9 11
Krajska pobocka v Karlovych Varech 9 18 12 8 13
Krajska pobocka v Jihlave 12 21 13 9 12
Krajska pobocka v Hradci Kralovée 5 11 19 13 17
Krajska pobocka v Ceskych Budéjovicich 6 16 16 8 16
Krajska pobocka v Brné 7 17 17 10 15
Krajska pobocka pro hlavni mésto Prahu 4

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

0-499 Kc 500-999 K€ m 1000-1499 K€ m 1500-1999 K€ m 2000-2499 K€ m 2500-2999 K¢ m 3 000 K¢

Zdroj: databaze OKsystemu, viastni vypocty




Graf ¢. 2.4 Regionalni struktura vyplacenych davek nahradniho vyZzivného v kvétnu 2022
podle véku ditéte (v %)
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Zdroy: databaze OKsystemu, viastni vypocty




Graf ¢. 3.2 Vzdélani rodi¢u v rodinach zadatelu (v %)
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Zdroj: Néhradni vyzivné 2022




Podpora rodinne politiky

« Jaké mame nastroje?
* Prima podpora rodin s detmi?
* Neprima podpora rodin s détmi?

22 Definujte zapati - nazev prezentace / pracovisté
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Dalsi moznosti pomoci v tizene socialni

Z|votn| situaci:
Nahradni vyzivné (od 1.7.2021)

* Milostivé léto Il (2023 —socialni pojisténi, dané, spravni exekuce),
Milostivy podzim

* Pomoc pro obcany Ukrajiny

e Destnik proti drahoté — vladni program pomoci

* Vlychovné 500 K¢ od roku 2023

* Snizeni duchodu lidem ve vysokych politickych funkcich, radach StB,
SNB, u Pohranicni straze nebo Hlavnim stabu Lidovych milici (do roku

1989)

Il

23 Definujte zapati - nazev prezentace / pracovisté E
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Milostivé léto 2023 - CSSZ

PocCet oznameni jednorazové

PocCet oznameni ve splatkach

CELKEM oznameni

Zaplacené dluzné pojistné 42 mil. KC

58 mil. K¢ 100 mil. KE

Odpusténé penale 686 mil. KC 818 mil. KC 1 504 mil. KE

Odpusténé exekucni naklady 3,5 mil. K€ 8,9 mil. K 12,4 mil. KE

—
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—
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Milostivé léto u CSSZ - 2023

Pocet platcu pojistného,
na které se Milostivé léto
vztahuje, k 30. 6. 2023

— z nich uhradili
dluzné pojistneé do 30. 6. 2023

— z nich oznamili uhradu
jednorazove / ve splatkach (stav
k 31. 10. 2023)

Celkem platcu pojistného,
ktgﬁ vyuzili akci Milostivé léto
u CSSZ (stav k 31. 10. 2023)

25 Definujte zapati - nazev prezentace / pracovisté
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2.6 tis.

35,6 tis.

300 tis.

154 tis.

8,7 tis.
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podil (v %)
ratio (in %o)

Podil vydaja na socialni ochranu k HDP
Social Protection Expenditures in Relation to GDP
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Populace zijici pod hranici chudoby v EU v roce

2019 -2020
(v %)
A
Eurostatu (EU-SILC)
EU27 16,5 *
Belgie 14,8 14,1
Bulharsko 22,6 23,8
CR 10,1 9,5
Dansko 12,5 12,1
Estonsko 21,7 20,7
Finsko 11,6 12,2
Francie 13,6 *
Chorvatsko 18,3 18,3
Italie 20,1 *

Némecko 14,8 *



Populace zijici pod hranici chudoby v EU v roce

2019 -2020
(v %)
A

Eurostatu (EU-SILC)

EU27 16,5 *
Nizozemi 13,2 13,6
Polsko 15,4 *
Portugalsko 17,2 *
Rakousko 13,3 13,9
Rumunsko 23,8 23,4
Recko 17,9 17,7
Slovensko 11,9 *
Slovinsko 12,0 12,4
Spanélsko 20,7 &

Svédsko 17,1 16,1
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https://katalog.vupsv.cz/cgi-webisnt/sh.wis?h2=10&dbn%5et4000=epccicso&gizmo%5et4001=aw-1250&prefix%5et4002=AU=&pft%5et4003=*@depccicso.pfg&letdisp%5et4006=BEG&jump%5et4501=generic&db%5et4700=gen&lang%5et4902=CZ&name%5et4903=EPCCICSO&ctl%5et4921=GA&thead1%5et4922=CLASS=tabulka1%20BORDER=1%20CELLSPACING=1%20CELLPADDING=5&thead2%5et4923=ALIGN=CENTER%20VALIGN=TOP&battr%5et4930=BGCOLOR=white&tfattr%5et4932=class=intro&metaex%5et4940=LINK%20href=/webisnt/custom/cicsoepc/styl.css%20type=text/css%20rel=StyleSheet&TYPE%5et4901=G&h1=1&search=VY=RILSA
https://katalog.vupsv.cz/cgi-webisnt/sh.wis?h2=10&dbn%5et4000=epccicso&gizmo%5et4001=aw-1250&prefix%5et4002=AU=&pft%5et4003=*@depccicso.pfg&letdisp%5et4006=BEG&jump%5et4501=generic&db%5et4700=gen&lang%5et4902=CZ&name%5et4903=EPCCICSO&ctl%5et4921=GA&thead1%5et4922=CLASS=tabulka1%20BORDER=1%20CELLSPACING=1%20CELLPADDING=5&thead2%5et4923=ALIGN=CENTER%20VALIGN=TOP&battr%5et4930=BGCOLOR=white&tfattr%5et4932=class=intro&metaex%5et4940=LINK%20href=/webisnt/custom/cicsoepc/styl.css%20type=text/css%20rel=StyleSheet&TYPE%5et4901=G&h1=1&search=RV=2022
https://katalog.vupsv.cz/cgi-webisnt/sh.wis?h2=10&dbn%5et4000=epccicso&gizmo%5et4001=aw-1250&prefix%5et4002=AU=&pft%5et4003=*@depccicso.pfg&letdisp%5et4006=BEG&jump%5et4501=generic&db%5et4700=gen&lang%5et4902=CZ&name%5et4903=EPCCICSO&ctl%5et4921=GA&thead1%5et4922=CLASS=tabulka1%20BORDER=1%20CELLSPACING=1%20CELLPADDING=5&thead2%5et4923=ALIGN=CENTER%20VALIGN=TOP&battr%5et4930=BGCOLOR=white&tfattr%5et4932=class=intro&metaex%5et4940=LINK%20href=/webisnt/custom/cicsoepc/styl.css%20type=text/css%20rel=StyleSheet&TYPE%5et4901=G&h1=1&search=VY=VUPSV,%20V.%20V.%20I.
https://katalog.vupsv.cz/cgi-webisnt/sh.wis?h2=10&dbn%5et4000=epccicso&gizmo%5et4001=aw-1250&prefix%5et4002=AU=&pft%5et4003=*@depccicso.pfg&letdisp%5et4006=BEG&jump%5et4501=generic&db%5et4700=gen&lang%5et4902=CZ&name%5et4903=EPCCICSO&ctl%5et4921=GA&thead1%5et4922=CLASS=tabulka1%20BORDER=1%20CELLSPACING=1%20CELLPADDING=5&thead2%5et4923=ALIGN=CENTER%20VALIGN=TOP&battr%5et4930=BGCOLOR=white&tfattr%5et4932=class=intro&metaex%5et4940=LINK%20href=/webisnt/custom/cicsoepc/styl.css%20type=text/css%20rel=StyleSheet&TYPE%5et4901=G&h1=1&search=RV=2022
https://katalog.vupsv.cz/cgi-webisnt/sh.wis?h2=10&dbn%5et4000=epccicso&gizmo%5et4001=aw-1250&prefix%5et4002=AU=&pft%5et4003=*@depccicso.pfg&letdisp%5et4006=BEG&jump%5et4501=generic&db%5et4700=gen&lang%5et4902=CZ&name%5et4903=EPCCICSO&ctl%5et4921=GA&thead1%5et4922=CLASS=tabulka1%20BORDER=1%20CELLSPACING=1%20CELLPADDING=5&thead2%5et4923=ALIGN=CENTER%20VALIGN=TOP&battr%5et4930=BGCOLOR=white&tfattr%5et4932=class=intro&metaex%5et4940=LINK%20href=/webisnt/custom/cicsoepc/styl.css%20type=text/css%20rel=StyleSheet&TYPE%5et4901=G&h1=1&search=VY=VUPSV,%20V.%20V.%20I.
https://katalog.vupsv.cz/cgi-webisnt/sh.wis?h2=10&dbn%5et4000=epccicso&gizmo%5et4001=aw-1250&prefix%5et4002=AU=&pft%5et4003=*@depccicso.pfg&letdisp%5et4006=BEG&jump%5et4501=generic&db%5et4700=gen&lang%5et4902=CZ&name%5et4903=EPCCICSO&ctl%5et4921=GA&thead1%5et4922=CLASS=tabulka1%20BORDER=1%20CELLSPACING=1%20CELLPADDING=5&thead2%5et4923=ALIGN=CENTER%20VALIGN=TOP&battr%5et4930=BGCOLOR=white&tfattr%5et4932=class=intro&metaex%5et4940=LINK%20href=/webisnt/custom/cicsoepc/styl.css%20type=text/css%20rel=StyleSheet&TYPE%5et4901=G&h1=1&search=RV=2022
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