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PowerHUB a nasi partneri

* testovani a technologicky transfer
* mobilita, energetika, ICT, zdravi,

* podpora a rozvoj start ups

* udrZitelnost a ESG
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Connecting matters




O ¢em budeme dnes hovorit

e Udrzitelnost

* Klimatické zmény

* A co na to sektor turismu?
* Kde se vzalo ESG?

* ESG v praxi
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Jak se nas tykaji klimatické zmeny?
Co se vam vybavi, kdyz se rekne udrzitelnost?

Co se vam vybavi, kdyz se rekne udrzitelnost z pohledu firmy /
podniku / organizace?

PowerHUB

Power for Ventures



Ktera z teéchto firem je podle vas udrzitelnd?

N/ e




Udrzitelnost / sustainability

,Udrzitelnost je schopnost uspokojit
zdkladni potfeby dneSka bez

kompromitovani schopnosti budoucich
generaci uspokoijit jejich zakladni potfeby
a udrzet jejich zZivotni uroven.”

,Decisions we make today should result
in a sustainable world seven generations
into the future.”

Irokézové

& Environment /
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17 CilG udrzitelného rozvoje (SDGs)


http://www.un.org/sustainabledevelopment/
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Lyzarské stredisko Gerlos ve skiresortu Zillertal Arena
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Nad lyzovanlm v Evropé se smraka na vineé je
globalni otepleni. Rada stiedisek bude v

ohrozeni
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Novinky.cz » Cestovani » Francouzskeé lyzarské stredisko podlehlo globalnimu oteplovani. Definitivhé konCi

/,,Dalex dale uvedl, Ze veSkera strediska zimnich\

Francouzske lyzarske stredisko sportl ve Francii jsou ovlivnéna globalnim
podlehlo g]obélnimu otepl()véni. oteplovanim, obzvlasteé se to ale tyka téch ve
e e v v’ vyskach mezi 1000 a 1500 m n. m. Globalni
Definitivné konci oteplovani podle jeho slov postupuje rychleji, nez
. veédci predpovidali. A dodava, ze mnoho mist se
ﬂ ;‘i,ffn;‘;i’;ﬁ;i £ podobné jako Sambuy bude muset prizpusobit

novému klimatu.“ /

Meésto La Sambuy provozovalo rodinny lyzarsky areal pobliZ Mont Blanku ve
francouzskych Alpach od roku 2016. Pied par dny, 10. zafi, byly jeho brany po
rozhodnuti méstské rady definitivné uzavieny a brzy dojde k demontazi

lyzat'skych vlekii, protoze globalni oteplovani zkratilo lyzaiskou sezonu je

nékolik malo t¥dni.

P
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Azores (PT)
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The 2022 Europe report of the Lancet

Countdown on health and climate W,
change: -
Horko a lidské zdravi —— 1
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Welcome to the RodosWeek website!

Rodos Week is a week-long free stay initiative, aimed to
provide financial assistance to individuals, regardless of

nationality, who stayed in hotels that were evacuated Figure 1: Heat and human health in Europe
during the wildfires on Rhodes island in July 2023. (A) Hours of risk per person per year (1990-2020) with 95% confidence intervals for physical-activity-related heat
stress per European region, for activities of medium and high intensity. (B) Trends in heat related mortality
incidence (annual death per million per decade) in Europe for the general population (2000-20).



UNESCO podruhé doporuéilo zaradit /

italské Benatky na seznam ,Dal3i rozvoj (Benatek), dopady zmén B
v s , klimatu a masivni turismus hrozi, ze
ohrozenych pamatek

zpusobi nezvratné promeény vyjimecné

dnes 8:06 OV hodnoty mésta,“ uvedla organizace
CTK ’ v , e , v

v prohlaseni citovaném agenturou AFP. Mésto
Organizace UNESCO doporucila zaradit Benatky na seznam ohrozenych Ohroiuje Stoupajici hladina mof‘e a daléi
pamatek svétového dédictvi. Navrhuje to zejména kviili vysokému poéctu turisti ., extrémni klim athké J evy“ .
v italském meésteé, dopadiim zmén klimatu na néj i absenci celkové strategie pro /

rozvoj mésta. Organizace OSN pro vzdélani, védu a kulturu o tom informovala
v pondéli, hlasovat o zapisu budou ¢lenské zemé v zaii, uvedla francouzska EX= «ir @O D

média. Zarazeni severoitalskému méstu na seznam svétového dédictvi a @ o R i
Slovinsko celi nejvétsi prirodni
katastrofé. Cechy evakuoval vrtulnik

v ohroZeni hrozilo uz v roce 2021.

Novy svétovy rekord? Teplota more
u Floridy vysplhala na neuvéfitelnou

hodnotu
25. ervence 2023 - Clanky - CTK Oy 0o

Benatkam hrozi zafazeni na seznam ohroZenych mist



PRUMERNA ROCNi TEPLOTA V CR O

Teplota se od roku 1961 zvysila o0 2,2 °C.

® Primeérna teplota v jednotlivych letech (1961-2023)
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Klimatolog Pavel Zahradnicek,
CzechGlobe

vvvvvv

republice budou snizené vynosy zemedelskych plodm
castejsi  prirodni pozary, problemy sdoplnovanim
podzemni vody kvuli slabe snehové pokryvce azesileni
tepelného ostrova mesta. Naopak mezi jedno z pozitiv

bude patrit napriklad zkvalitneni naSich vin ¢1 vySsi
docasna zemedelska produktivita  Ceskomoravské

vysociny.

(CzechGIobe
PowerHUB
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55% snizeni

CO2 emisi do

2030
. _d

A co se vam vybavi, kdy se rekne Green Deal?

4

Mobilizace vyzkumu a
podpora inovaci

Transformace

i Zivotni prostfedi bez toxickych
Zvyseni ambic EU v oblasti eko,',"_om'ky EU pro : P oy ye
; udrzitelnou latek diky ambiciéznimu cili
klimatu pro roky 2030 a 2050 bud ¢ Huloveho znedistan
uaoucnos
/ \
Ochrana a obnova ekosystému a
bezpecné energie biologické rozmanitosti

] ,Od zemédélce ke spotrebiteli*”:
Aktivizace primyslu pro &isté pro Evropu spravedlivy a zdravy potravinovy
obéhové hospodarstvi systém Setrny k Zivotnimu

prostredi

Dodavky Cisté, dostupné a )
Zelena

dohoda

Stavét a renovovat za ucinného Urychleni pfechodu k udrzitelné a

vyuzivani energie a zdroju inteligentni mobilité

Financovani transformace Nikdo nesmi ;u§tavt Zlelzhn il
(spravedlivy prechod)
EU ja’ko’ ) evropsky
globalni lidr klimaticky
pakt




Co to vSe tedy znamena?

* Zména klimatu je realitou a zmeény se nas pfimo tykaji v Evrope

* Konkrétni ekonomické sektory se musi predevSim rychle ADAPTOVAT, ale
ma soucCasne zasadni smysl snizovat emise

* Nastavit koncept podnikani k

dlouhodobé udrzitelnosti
Economy

Nutné vCas identifikovat hlavni rizika Society
a prilezitosti
Environment

PowerHUB
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Rizika a prilezitosti pro sektor turismu

RIZIKA

kratSi zimni sezéna
viny veder

extrémni jevy — citlivost sektoru na zmény
pocCasi / podnebi

letecka doprava zavisla na fosilnich palivech
Sifeni tropickych nemoci
zvySeny tlak na citlivé ekosystémy
vliv na pobfezni oblasti v Evropé
ceny energii

PRILEZITOSTI

pfesun turistU do stfedni / severni Evropy

rust kupni sily / ochoty cestovat
zmeény ve vzorcich vyuzivani destinaci (napf. vino)
zména ve spotfebnich vzorcich
delSi letni sezéna + podzim a jaro na horach
rozvoj ekoturismu, vino,
potencial Baltského mofe
ceny energii
zkracovani pracovniho tydne

PowerHuUB

Power for Ventures



ESG - kde se vzal?

Klima se méni —
finanCni instituce reSi
rizika investic / pujCek

EU tlaCi na snizeni emisi
a podporuje
dekarbonizaci a
udrZitelnost

FinanCni instituce chtéji
standardy / indikatory

Legislativa EU, Green
deal, udrzitelné
financovani a standardy
pro reportovani

PowerHUB

Power for Ventures



aby co nejSirSi spektrum

Leg IS I atlvn |’ Zé kl ad E S G spolecCnosti zverejnovalo relevantni

informace o rizicich, prilezitostech
a dopadech své Cinnosti na zivotni
prostredi.

I
SMERNICE (CSRD) o podavani zprav podnik{i o udrzitelnosti - EVROPSKE STANDARDY PRO PODAVANI

ZPRAV O UDRZITELNOSTI (ESRS)
NARIZENI o transparentnosti a integrit& &innosti v oblasti environmentalniho, socialniho a spravniho (ESG) ratingu

NARIZENI o zfizeni ramce pro usnadnéni udrzitelnych investic (6 oblasti)

Non-Financial Reporting Directive (NFRD) — nahrazena CSRD

14. 10. 2023 Dolni Snémovna PCR schvalila CSRD v ramci vladniho konsolidaéniho bali¢ku a vloZila ji do zakona o

ucetnictuvi.

PowerHuUB

Power for Ventures



ProC prave ESG?

Integrujici nastroj k hodnoceni a Company/SME

(G)

reportovani v otazkach

udrzitelnosti a fungovani firmy.

Aneb neni to pouze o ekologickych Society (S)
dopadech, ale také o

zaméstnancich, spotrebitelich a

dopadu na spole¢nost a o Environment (E)

szﬁsobech [“izmi[g\' V.-

Power for Ventures




MUSIME JIST
PORAD MASO?

V ALBERTU VERIME, ZE STOJIZA TO JiST LEPE

Lépe pro vas, pro vase zdravi, lépe pro pfirodu i pro nase farmare. Pfidejte se k nam a I be rt
a vychutneijte si s kazdym soustem i lep3i pocit. Lepsijidlo je lep3i pro viechny. STOJ ZA TO JIST LEPE



Environment

a) zmirnovani zmény klimatu;

b) pfizpusobovani se zméné klimatu;

Cc) udrZitelné vyuzivani a ochrana vodnich a mofskych zdroju;
d) prechod na ob€hové hospodarstvi;

e) prevence a omezovani zneCisteni;

f) ochrana a obnova biologické rozmanitosti a ekosystému.

Reportovani dle novych standardu navazuje na tyto oblasti

PowerHUB

Power for Ventures



Zmirnovani zmeny klimatu e

Snizeni emisi sklenikovych plyna / dekarbonizace - vyuzivanim CistSich energetickych zdroju,
energetickou ucinnosti, prechodem na obnovitelné zdroje energie a omezenim vyuzivani fosilnich
paliv. Vodik a zeleny vodik. Udrzitelna mobilita ve méstech.

Rozvoj a implementace novych technologii a inovaci mohou pomoci snizovat emise sklenikovych
plynt a zvySovat energetickou ucinnost - elektricka vozidla, obnovitelné zdroje energie,
technologie usporne vytapéni a chlazeni atd.

Ochrana a obnova lesu a dalSich pfirodnich prostfedi mohou pfispét k zachycovani a ukladani
uhliku.

Orlen Unipetrol otevrel
dalsi verejnou stanici na

GREEN deal! . vodik
Cerven 2023 p(DWEI"‘HUB

Power for Ventures
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Vysledky denniho trhu CR - 17.10.2023
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Who has contributed most to global CO. emissions? (& I ENERIE

Shown is cumulative CO: emissions by country and region from 1750 to 2021.

Asia
32.5% of emissions

Japan
3.9%

67 billion tonnes

China

14.5%
249 billion tonnes Kazakhstan
Saudi Arabia 0.8%
1%

17 billion tonnes

Indonesia
0.9%

15 billion tonnes

United States
24.6%

422 billion tonnes

North America
28.2% of emissions

57 billion tonnes

GROWTH HUB

European Union (EU-27)

17% of emissions
: Spain
ran 0
1.1% 0.9%
India 20 billion tonnes Germany Italy Belgium
3'30/0 5'40/0 zsjll‘.nsto/(:s oLl
S. Korea 93 billion tonnes C%e;:!/“a
1.1% e
19 billion tonnes Netherlands | Greece | siovakia
0.7% 0.2% 0.2%
Uzb[;e:(nl/;stan NOK;;ea 325 Romania
: ; France Poland 0.5% :

0, 0
s e 2.3% 1.6% | Hungaey
0.3% 0.3% - . o
39 billion tonnes 28 billion tonnes | ¢.3%
Sweden
X 0.3%

Russia % & =
7% 2.6% of emissions

118 billion tonnes

Oceania
1.2% of emissions

Ukraine | ;‘ | . North Africa

.| United Kingdom | i3 ..., S 1% of emissions
Mexico 5
il 79 billion tonnes 0.2%

21 billion tonnes

34 billion tonnes

swluenanﬂ

Sub-Saharan Africa

Europe (other)
1.9% of emissions

14% of emissions

Note: Fossil emissions are shown, which includes emissions from energy and industry. Land use change is not included.

Data source: Global Carbon Project.

Licensed under CC-BY by the author Hannah Ritchie.

Annual PV additions: historic data
In GW of added capacity per year - source International

183.0

1200 =P PV History
—— WEO 2018 New Policies Scenario (NP#

2022:252 GW

s IEA WEO predictions

Agency - World Energy Outlook

We are here: in 2021 the best
estimate is that at least 183 GW
of solar panels was produced.
I'm not showing expectations
for 2022 because that would be
a similar jump and make the
picture too high.

please send comments to:
a.e.hoekstra@tue.nl

~—WEO 2017 NPS
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Figure 1.12 = Global installations of selected clean energy technologies,
2010-2022

Solar PV additions (GW)

Electric car sales (million vehicles)

200 o 8
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»In 2023, an estimated 96% of newly
installed, utility-scale solar PV and
onshore wind capacity had lower
generation costs than new coal and
natural gas plants.”

IEA, 2024

RUst OZE v GW,

Cina, 2005 -
2028

China



Adaptace na zmény klimatu

Kdyz uz to nezastavime tak se adaptujeme...

Adaptace je nezbytna, protoze nékteré zmény v klimatu jsou jiz v pribéhu a budou pokracovat i
pres snahy o zmirnovani.

Stavba a modernizace infrastruktury tak, aby byla odolna vuci extrémnim klimatickym jevim.
Adaptace zemedelstvi

Ochranu obyvatelstva pred klimatickymi zdravotnimi riziky, jako jsou horka, infekCni nemoci a
vyskyt alergii.

Vysazovani stromu, promény mést, adaptace budov...

PowerHUB

Power for Ventures



Udrzitelné vyuzivani a ochrana vodnich a mofskych zdroju

Spotreba vody ~ T

Odbéry vody 0 PUL LITRU MENE

VypOUSten I VOdy Vétsina pivovart ve svété spotfebuje vice nez 2 litry vody na uvareni 1 pdllitru piva. V Cesku je

Vypouétén |’ VOdy do Oceén lOJ to obvykle 1,7 litru vody, par pivovart potom spotfebu dokaze stlaéit k hranici 1,5 litru. My v Radegastu
vSak mifime jesté niz.

TéZba a vyuzivani morskych zdroju

ED PRIRODE

NA JEDEN POLLITR PIVA V PIVOVARU RADEGAST AKTUALNE SPOTREBUJEME POUZE 1,15 LITRU VODY.
Z PRIRODY SI TAK BEREME O PUL LITRU VODY MENE, NEZ JE V CESKU BEZNE

- PowerHUB

Power for Ventures



Prechod na obehové

hospadalstvi

Odpad je zdroj

il

RECYKLAC

CIRKULARNI
EKONOMIKA

VYROBA
,Spole¢nost Holcim Cesko, jeZ je soucasti

mezinarodni skupiny Holcim, ptisobici v oblasti ey
. . ’ v e ’ ’ v v ’ \ a2 DISTRIBUCE
inovativnich a udrzitelnych stavebnich resenti, se )

s s , ’ -4 ’ . ’ ’ Y SPOTREBA
stava generalnim partnerem Ceskeho cirkularniho v,
hotspotu, akéni platformy INCIEN, ktera podporuje
zavadeéni cirkularni ekonomiky do praxe.*

LINEARNIi EKONOMIKA

SUROVINY VYROBA DISTRIBUCE SPOTREBA ODPAD

PowerHUB

Power for Ventures



Prevence a omezovani znecCiSténi

ZnecCisteni ovzdusi

ZnecCisteni vod

ZneCiSténi pudy

ZneCiSténi Zivych organismu a
potravinovych zdroju

Latky vzbuzujici obavy

Latky vzbuzujici mimoradné obavy
Mikroplasty

Novinky.cz » Domaci » Znecisténi ovzdusi trapi hlavné Ostravsko, horSi vzduch mélo loni i Zlinsko

Znecisténi ovzdusi trapi hlavné
Ostravsko, horsi vzduch mélo loni
1 Zlinsko

dnes 11:53 PR
20 M W
kD
&= Jaroslav Soukup W N

Se znec¢isténim ovzdusi se loni v ramei Ceské republiky potykali zejména
obyvatelé Moravskoslezského kraje, kde v aglomeraci Ostravy, Karviné
a Frydku-Mistku byl piekroc¢en roéni limit pro benzo[a]pyren, a v mensi
miii rovnéz pro suspendované prachové ¢astice. Uvadi to zprava

o znedisténi ovzdusi, kterou v pondéli zverejnil Cesky
hydrometeorologicky tistav (CHMU).

PowerHUB
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Ochrana a obnova biologické rozmanitosti a ekosystému

Faktory pfimého dopadu na ubytek biologické

rozmanitosti
Dopady na stav druhu
Dopady na rozsah

a stav ekosystémuU

Lézn& v CR budou toto reportovat

PowerHUB

Power for Ventures

Je to lepsi nez sekacky na travu, hjjila
diskutujici vétrniky. Byla jedina
® 13. fijna 2023 18:02 N6 X & Q@

Spole¢nost CEZ predstavila ve &tvrtek vecer pi vefejné besedé ve Svitavéach svij plan na
vystavbu 10 az 20 vétrnych elektraren na Svitavsku. Obce se chtéji rozhodnout, zda k tomu

svoli, mimo jiné na zakladé sociologického priizkumu mezi obyvateli z oblasti, kterych by se to
dotklo.

Reklama

Ads by lidl.cz

31 999 K&

Koupit ted

P> X

PARKSIDE® Dies...

PARKSIDE ® Dieselovy
generator PDSE 5000 A1
Spolehlivé zasobi
elektiinou Muzete
pracovat nezavisle na
elektrické siti (zahrada
kemp, les nebo
stavenisté) PDSE 5000
A1 dodava dostatek en

hracka pro radost z
vareni v détském pokoji

Playtive Drevéna ...

Playtive Dievéna sada
nadobi a pomuacek do

o~
= ,  Rozviji fantazii, kreativitu
- » - a schopnost osvojit si
L R

nové dovednosti hravou




SOCIAL

Vlastni pracovni sila (pracovni podminky, rovné prilezitosti, detska
prace, bydleni)

Pracovnici v hodnotovém retézci
DotCené komunity

Spotrebitelé a koncovi uzivatelé

PowerHUB

Power for Ventures



Pracovni podminky

® & & & »

Bezpecne zaméstnani

Pracovni doba

Pfimérené mzdy

Socialni dialog

Svoboda sdruzovani, existence rad
zaméstnancu a pravo zaméstnancl
na informace, konzultace a Ucast
Kolektivni vyjednavani, véetné podilu
pracovniku, na néz se vztahuji
kolektivni smlouvy

Rovnovaha mezi pracovnim a
soukromym 2Zivotem

Zdravi a bezpecnost

Hospodarska, socialni a
kulturni prava komunit

Pfimérene bydleni

Pfimérena vyziva

Voda a sanitacni zafizeni
Dopady souvisejici s pudou
Dopady souvisejici s bezpefnosti

Obéanska a politicka prava
komunit

Svoboda projevu
Svoboda shromazdovani
Dopady na obrance lidskych prav

Rovné zachazeni a
prilezitosti pro véechny

Rovnost 2en a muzl a stejna
odména za rovhocennou praci
Qdborna pfiprava a rozvoj
dovednosti

Zameéstnavani a zaclefnovani osob se
zdravotnim postizenim

Opatieni proti nasili a obtéZovani na
pracovisti

Rozmanitost

Dalsi prava souvisejici s
praci

Détska prace
Nucena prace
Pfiméfeng bydleni
Soukromi

Prava puvodnich obyvatel

Dopady souvisejici s
informacemi pro
spotrebitele a/nebo
koncové uZivatele

Svobodny, predbézny a informovany
souhlas
Sebeurceni

Kulturni prava

Soukromi
Svoboda projevu
Pfistup ke (kvalitnim) informacim

e Osobni bezpeénost e Zdravi a bezpecnost
spotiebitelt a/nebo e Bezpelfnost osoby
koncovych uzivatelu ¢ Ochrana déti
¢ Socialni zaélefovani ¢ Zakaz diskriminace
spotfebitell a/nebo e Pfistup k produktum a sluzbam
koncovych uzivatell e Odpovédné marketingové praktiky

PowerHUB

Power for Ventures



Aktualni pojeti SOCIAL ve VODAFONE

Vyhody digitalni spoleCnosti maji byt dostupné pro vSechny — prevence prohlubovani rozdilu ve
spoleCnosti.

Cile:
* rovnost, diverzitu a inkluzi pro zameéstnance Vodafonu
» podporu téchto hodnot v Ceské spoleCnosti
e dostupnost technologii

 zohledfiovani zranitelnych skupin lidi

Konkrétni kroky:

 zkracené uvazky

» férové mzdy, boj proti domacimu nasili
* Podpora LGBT+

o Zprava
e doborvolnictvi o udrzitelném

pOd ] i ké ni ‘ Together we can
2021/2022 (Y vodafone

PowerHUB

Power for Ventures



Dlouhodoby problém CR:

V ramci EU ma
Ceska republika
rozdil ve
vydélcich zen a
muzu (GPG) 16,4
%. Unijni prameér
je 13 %.
(Eurostat, 2020)

PowerHUB

Power for Ventures

Pfiklad malé firmy (IT, Némecko

Employee Code of Conduct
Cyber security and digital devices
Confidential data
Internet usage
Cell phone
Corporate email
Our general expectations
Transfer data securely
Remote employees
Social media
Using personal social media at work
Representing our company through social media
Conflict of interest
Corruption
Compliance with law
Job duties and authority
Employee relationships
Fraternization
Dating colleagues
Friendships at work
Solicitation and distribution
Disciplinary actions

W N NN A -

W W

(SRS BN & B S A N



GOVERNANCE prava akcionaru

firemni kultura
obchodni etika a eticky kodex
danova transparentnost
boj proti korupci a Uplatkarstvi

¢ Podnikova kultura whistleblowing

¢« Ochrana oznamovatelu | f[(zeﬂ" ri|2ik 4

' : oo , o INterni kontroly a audit

* DC{E‘IFE& Zivotni pcdmlnky struktura auditni komise
zvirat

« Politicka angazovanost
¢ Rizeni vztahu s dodavateli
véetné platebnich postupu

« Korupce a uplatkarstvi e Prevence a odhalovani
vcetne skoleni
e |ncidenty
PowerHUB

Power for Ventures



AN

Standarty a ESG reporting ) SeveLopumi OttALS

4,

Standardy pro udrzitelnost - globalni:

* GR| - soustava ukazatell vhodnych k implementaci a porovnatelné
merent a hodnoceni spolecenské odpovednosti organizaci

e Sustainable development goals — 17 cilU udrzitelného rozvoje

V EU se bude nové reportovat dle standardu ESRS (viz vSe vySe)

struktura reportingu:

e Rizeni governance — nastaveni udrzitelnosti

* Strategie — vize a cile — propojeni rustu firmy a udrzitelnosti
* Dopady, rizika a prilezitosti

* KPI a cile, ukazatele, co firma sleduje

PowerHUB

Power for Ventures



Kdy a kdo bude reportovat?

+ aktualné navrzené posuny /nepfimé
emise, biodiverzita, vlastni zamé&stnanci,
zamé@stnanci v fetézci

bnost

puso

ovéreni

Casova osa CSRD

NFRD  CSRD

2017 (zverejnéni reportt 2018)

Velké banky, pojistovny a
spolecnosti obchodované na
burze s 500+ zaméstnanci

2024 (zverejnéni reportii 2025)

Firmy spadajici do ptsobnosti
NFRD

2025 (zverejnéni report 2026)

V3echny velké spolecnosti

(splfiujici alespor dvé ze tFi
podminek: zaméstnanci > 250,
obrat > EUR 40 mil., aktiva > EUR 20
mil.)

2026 (zverejnéni reportl 2027)

Kétované SMEs

(moZna vyjimka na 2 roky)

2028 (zverejnéni report( 2029)

Konsolidovany reporting za
mimoevropské skupiny

(Firmy s Cistym obratem > EUR 150
mil. a s alespon jednou dcefinou
spolecnosti nebo pobockou v EU)

Pokud bylo vyZadovano narodnim
pravem

Limited assurance, EK rozhodne o posunu k reasonable assurance od 2028

PowerHuUB

Power for Ventures



EFRAG pfipravuje

Jak bude vypadat vlastni proces? ndvod na spravné

provadéni tohoto
procesu!

Vykazani obecnych informaci
Dle analyzy materiality reporting
vUCi tématlm a to vCetné
zdUvodnéni vynechani tématu.

+ popis procesu posuzovani
dopadu, rizik a pfileZitosti

Analyza materiality - dvoji materialita

priklad tématu Environmentalni a socialni vyznam

intenzivni vyuzZivani vody rizikem, Ze voda voda intenzivni vyuzivani vody v suché oblasti
nebude (bude drah3d)
dopad zmény klimatu na podnik klima dopad podniku na zmény klimatu

(feSi napf. banka, investor) (FeSi spotrebitel, komunity, zaméstnanci)



Co se bude vykazovat?

Zmeéna klimatu Zamestnanci Chovani /fizeni podniku
Voda Zaméstnhanci v ndvazném
fetézci
Obéhové hospodarstvi Dopad na komunitu

Dopad na biodiverzitu Spotrebitelé / end users

ZnediSténi

Power for Ventures




El

El
El

El
El
El

El

El

El

El

Podklady — dle smérnice cca 1100 radek

E1-2
E1-3
E1-3
E1-3
E1-3
E1-3
E1-3

E1-3

E1-3

E1-3

E1-3

25

28
29a

AR19d

29b
29b
AR21

29ci

29cii,16¢

19ciii, 16¢

AR22

Sustainability matters addressed by policy for climate change

Actions and Resources related to climate change mitigation and adaptation [see ESRS 2 MDR-A]

Decarbonisation lever type

Adaptation solution type

Achieved GHG emission reductions

Expected GHG emission reductions

Explanation of extent to which ability to implement action depends on availability and allocation of resources

Explanation of relationship of significant CapEx and OpEx required to implement actions taken or planned to relevant line items or notes in
financial statements

Explanation of relationship of significant CapEx and OpEx required to implement actions taken or planned to key performance indicators required
under Commission Delegated Regulation (EU) 2021/2178

Explanation of relationship of significant CapEx and OpEx required to implement actions taken or planned to CapEx plan required by Commission
Delegated Regulation (EU) 2021/2178

Explanation of any potential differences between significant OpEx and CapEx disclosed under ESRS E1 and key performance indicators disclosed
under Commission Delegated Regulation (EU) 2021/2178



Jak probiha ESG reporting

D

Vstupni analyza a
konsolidace dat
Uhlikova stopa
Hodnoceni

ESG report
Strategie
udrzitelnosti a PR

Sledovani vyvoje
indikatoru v ¢ase

Moznost hodnoceni
dodavatel( / partneri

ESG reporty budou
auditované
certifikovanymi
nefinanénimi
auditory

Strategie
udrzitelnosti bude
soucast strategii

iy SRAAS-HUB

Power for Ventures



Struktura emisi dle Scopes

Energeticka spotfeba

Pohonné hmoty pro sluzebni vozy

121,485
' Spotreba dodaného tepla L N @

Nakoupend elektfina z neobnovitelnych zdroji - 14,08

2 Nakoupend elektfina z obnovitelnych zdroja 1,762
Viastni elektfina vyrobena z obnovitelnych zdroja 0,000
Spotifeba zemniho plynu 0,000
Spotfeba paliv pro jiné zdroje 0,000

Scope 1 Scope 2 Scope 2 Scope 3

cope
(location-based) (market-based)

Emise rozdélené na jednotlivé kategorie

PHM do sluZebnich aut 41035

Dalkove teplo 37,520 @
Sluzebni cesty a ubytovani — 22,238 é
Elektiina O 22

Dojizdéni zaméstnancd - 9,123
Nakoupené zboii a sluzby 1,865

Voda a odpady 0,090
Chlazeni a klimatizace 0,000

Jina paliva 0,000

Zemni plyn 0,000
Investi¢éni vybaveni 0,000
Doprava do firmy 0,000
Doprava k zékaznikovi 0,000

PowerHuUB

Power for Ventures



Uhlikova stopa MU 2022 v tunach eCO,

.Scooﬂ.Z-HhMmu.mpmmmsz . Scope 3 - Daldi nepfimé emise

41 252 tun eCO,

8,47 tuneCO,na FTE

' Zobrazit obrazek v pIné velikosti
' Sluzebni

Strukturauhlikové stopy MU
4%

16% I‘

Elektrina | Dojizdka
| do prace

2 7 a 7 1 :3 0 a 9 ady el it sEnergie »Doprava = Ostatni



Jak to ve finale vypada?

Urbanity Urbanity .
ESG Report 2022 ESG Strategle https://c.urbanity.cz/files/ESG/Ur
banity-ESG-report-2022.pdf

https://c.urbanity.cz/files/ESG/Ur
banity-brozura.pdf



https://c.urbanity.cz/files/ESG/Urbanity-ESG-report-2022.pdf
https://c.urbanity.cz/files/ESG/Urbanity-ESG-report-2022.pdf
https://c.urbanity.cz/files/ESG/Urbanity-brozura.pdf
https://c.urbanity.cz/files/ESG/Urbanity-brozura.pdf

SKANSKA A fairand ethical business, inside and out

Kodex chovani /spoluprace

pro dodavatele
Governance structure

Shareholders, through the

Nomination Committee e i imm EXxternal auditors

Compensation Committee ? ¢
—’

Board of Directors 7 Audit Committee

—> -
Internal Audit
and Compliance

Investment Properties

Project Review Committee

G oiih R Hors President and CEOQ, <
P Group Leadership Team

Commercial Property
Development

Residential Development



VIZE

ESG Udrzitelné Digitalizace Setrny provoz Bezpapirové Charita Férovy
poradenstvi produkty a sprava procesy a spolecenska zaméstnavatel
a investice odpovédnost

Jak se starame o Zivotni prostredi Jak pecujeme

Co nabizime klientum

a spolecnost 0 zaméstnance

12



Dohled
nad strategii

generalni
reditel
CEZ a.s.

Dohled
nad pilifi ESG

=

reditel divize
obnovitelna
a klasicka
energetika

S

reditel divize
sprava

G

Politika

Dohled
nad politikou

Emise a odpady

reditel divize obnovitelna a klasicka energetika, reditel divize jaderna energetika

Vodni stres a vyuziti vody

reditel divize obnovitelna a klasicka energetika, reditel divize jaderna energetika

Ochrana klimatu

reditel divize obnovitelna a klasicka energetika, reditel divize jaderna energetika,

generalni reditel CEZ, a. s.

Ochrana klimatu
v dodavatelském retézci

reditel divize obnovitelna a klasicka energetika, reditel divize sprava*

Rizeni rizik - Zivotni prostiedi

reditel divize finance

Biodiverzita

reditel divize obnovitelna a klasicka energetika

Uzavirani lokalit

reditel divize obchod a strategie

Obnovitelné zdroje

reditel divize obnovitelna a klasicka energetika

Vztahy s komunitami

generalni feditel CEZ, a. s.

Zdravi a bezpecnost

generélni reditel CEZ, a. s.

Lidské zdroje

reditel divize sprava

Lidska prava

reditel divize sprava

Diverzita a inkluze

reditel divize sprava

Pristup k zékaznikim

reditel divize obchod a strategie

Nékup

reditel divize sprava*

Verejné zalezitosti a lobbing

generélni reditel CEZ, a. s.

Odmeénovani, zpétneé vymahani

a malus

reditel divize sprava

Eticke chovani

generalni feditel CEZ, a. s.

Whistleblower

generalni reditel CEZ, a. s.

Protikorupcni chovani

generélni reditel CEZ, a. s, feditel divize sprava*

Protikorupcni chovani: dodavatelé

reditel divize sprava*

Boj proti prani Spinavych penéz

reditel divize finance

Kyberneticka bezpecnost

generalni feditel CEZ, a. s.

Pracovni cesty

reditel divize sprava

* Politika spada do gesce generalniho feditele CEZ, a. s, dohledem nad politikou je vSak povéren reditel divize sprava



Governance

3.1

3.2

3.5

3.4

Gender diversity in board of directors
Supplier quality audits completed at year-end
Code of conduct for suppliers signatures

Anti-corruption e-learning completion

fO/ m%
# completed audits
%

O

Our commitment to
human rights

The VELUX Group is committed to respecting human rights in
line with the UN Guiding Principles for Business and Human
Rights both in our own operations and our value chain.

Specificky duraz na
lidska prava



Energie‘

(v: F/ - Zithka

Zakladni cile v oblasti Zivotniho prostredi

Dekarbonizace

Cile v oblasti uhlikovych emisi:
Snizime emise CO, v souladu s Pafizskou dohodou "well below 2 Degrees” do 2030
SniZime emisni intenzitu z 0,36 tCOz/MWh v 2019 na 0,26 tCOz/MWh v roce 2025 a 0,16 tCOz/MWh v roce 2030
Snizime podil vyroby elektfiny z uhli z 39 % v roce 2019 na 25 % do roku 2025 a na 12,5 % do roku 2030

Odpad, emise zneCiSt'ujicich latek a prirodni zdroje

Cile v oblasti emisi znecCiSt'ujicich latek:
Snizime NOx z 23 kt v roce 2019 na 13 kt v roce 2025 a 7 kt v roce 2030
Zredukujeme SO, z 21 kt v roce 2019 na 6,5 kt v roce 2025 a 3 kt v roce 2030

Obnovitelné zdroje
Cile pro nové kapacity OZE:
Vybudujeme 1,5 GW OZE do roku 2025 a 6 GW OZE do roku 2030

PowerHUB

Power for Ventures



R

Reportovani:
- EU taxonomie

- cile udrzitelného rozvoje (7, 8,9, 12, 13 a 16)

,EPH will be almost free from all of its coal
assets by 2025 and completely abandon coal
as a power generation source by 2030.“

Cile EPH v Zivotnim prostredi:
- Redukce emisi
- biomasa + obnovitelné zdroje
- zvySovani efektivity
- Snizovani vlivu na slozky Zivotniho
prostredi

PowerHUB

Power for Ventures



UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCIH

Reportovénl' vUCi cilllm udrzitelného rozvoje Graf 1: Relativni spotfeba vody a energii za roky 2011-2022
1.  Energie 200%
2. Odpady a cirkularni ekonomika
3. Voda azelen -
4. Objekty a infrastruktura
5. Informacdni technologie a digitalizace 150%
6. Stravovani
7. Mobilita a doprava
8.  Odpovédné nak ani
|cio>/e, rje na lj!oovanl | —_
9.  Vzdélavani k udrzitelnosti ‘
10.  Tvlrdi ¢innost v oblasti udrzitelného rozvoje :
11.  Spolecenstvi pro udrzitelnost
12.  Zdravy zivotni styl a péce o komunitu 50%
13.  Rovné prilezitosti pro vsechny
14.  Podpora region
15.  Strategicka partnerstvi
o%
= 84 g X £ € £ B 2 § & f
« % & 8 % %8 & 8 R § 8§ §

PowerHUB

Power for Ventures Zdroj: Evidence UP, 2022



Univerzita Karlova | UK Point | Magazin L

[:DRZITELNYY ROZVO) Hledany vyraz

Univerzita Karlova

NIVERZITA

A R L OVA AKTUALITY © KLICOVE OBLASTI ° STRATEGICKE MATERIALY ° PODCAST UDRZITELNA KARLOVKA CHCI SE ZA}

A > Chci se zapojit » Praktické rady

Studentska soutéz P ra kti C ké ra d y

Studentskeé spolky

Zasobnik napadt a podnét Téma udrZitelnosti se mGze zdat na prvni pohled problematické. Spousta lidi ma
pocit, Ze musi vie délat na 100 % nebo nemé& smysl zacinat vibec. My si viak
myslime, Ze kazdy krok se pocitd. Proto zde pro inspiraci uvadime pér jednoduchych
tipl pro studujici i zaméstnance/zaméstnankyné univerzity, které maze do svého dne
zaradit kdokoliv.

Praktické rady

AKk¢éni plén imp]ementace Jednoduché udrzitelné tipy pro kazdy
den, nejen do kacelare:

o Setfte energiil Zhasinejte za sebou v mistnostech, které momentéiné

Strategie udriitelného rOZVOi e UK: nepouzivate (napr. pfi odchodu na schiizku nebo na obéd).

o Vyhybejte se balenym voddm! VZzdy mlzZete vyuzit kohoutkovou vodu.

Na Cesté k udriitelnosti 2 O 3 O o Ale zéroven neplvtveite vodou! Napr. do konvice naberte nouze vodu, kterd se

v letech 2023-2024
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Q GeoPard Agriculture

ESG REPORT

2023

2024

ESG TARGETS

Structure of emissions by scopes

Scopa 1 Seope 2 {location-bused) Scope 2 (market-based) Scope 3

Examining energy ption, the analysi led that natural gas takes
precedence as the predominant energy source. It is succeeded by non-
renewable electricity, with 8 minor contribution from renewable electricity
sources. This breskdown sheds light on GeoPard's energy consumption
profile, guiding future for inable energy sourcing and
consumption practices.

Energy consumption
Naturdl gin consumption

ity from ble sources

Purchased electricity from sources

Sel-gunerited elctricty from renemsdie sources
Corurmption of baat supplied
Fusl corsumpticn for other sources

Fuels for company cans

For more detailed information, access here the full carbon footprint report.

This meticulous evaluation equips us with actionable insights to make
informed decisions, reinforcing our commitment to responsible
environmental practices. The comprehensive approach to
understanding our carbon footprint allows us to position GeoPard on
a path toward enhanced sustainability and eco-friendly operations.

2.4 INDICATORS

The table below summarizes key indicators reflecting the most
important impacts.

Environmental dimension

Challenges Measures Indicators
% of goods and services
Cutting CO2 ami Sustainable pr via sustainabl
pracurement
Cutting CO2 emissions Use of renewables % of renewable electricity
Sustainable mobiley Changes in means of
Cutting CO2 emissions mobiity
3 S bie mobilty wproved results in carbon
Cutting CO2 emissions ok ek
Comprehensive crodlar
Circular economy Date of im| tation
¥ economy plan pleman
GeoPard Agriculture | ESG Report 2023 14

Social dimension

Challenges Measures Indicators
Employee code of
Internal social aspect conduct/nondiscrimination Date of update
policy
Corporate Social
CSR Date of implkementation
Responsiblity plss o
Corporate Social SW solution for the benefit  Nr. of services offered 10
Responsibility of society/NGOs NGOs
Corposate Social SW solution for the benefit  Working hours
Responsibiity of society/NGOs offered/consumed

Governance dimension

Challenges Measures Indicators

ESG reporting/ESG

Date of publication
strateqy

ESG reporting




andoo;mnancemnduds? '

Type of assessment Sell-assessment Last update ovos2003

fm ENVIRONMENT 38]“._

United nations sustainable goals 5/56
Green house gas emissions 4/9
Renewables, heating 11/14
Waste, water 8/8
Means of travel 5/56
Sustainable procurement 5/56

N

&), SOCIAL

Internal diversity policy (gender, age) 8/12
Human capital 6/12
Community impact, CSR 8/8

Very goest

i GOVERNANCE 29"

Compliance management system 8/8
Whistleblowing/anti corruption 8/8

O J | Verygood

United nations sustainable goals
Are your company values in line with UN sustainability goals?

Green house gas emissions

Do you monitor company's green house gas (GHG) emissions?
Do you have GHG reduction policy?

Renewables, heating

Do you use renewable electricity?
Do you have internal electricity saving policy?
Have you implemented heating savings (office insulation, lower temp.)?

Waste, water

Do you make active steps to reduce waste?
Have you implemented circular resource management?

Means of travel

Do you reduce travels by plane/motivation for sustainable mobility of employees?

Sustainable procurement

Do you apply sustainable procurement?

2217 @&, SOCIAL

Internal diversity policy (gender, age)

Do you implement gender balance (including fair wages) policy?
Are you LGBT+ friendly company?
Do you implement age related diversity (65+)?

Human capital

Do you have human capital development strategy?
Do you offer social and health benefits above legal requirements?
Do you offer friendly working place (pet, kids friendly)?
Community impact, CSR
Do you have CSR policy?

5|5
Yes
4|9

Yes
No

11|14

Plan in 6 months

Yes
Plan in 6 months

8 |8
Yes
Yes
5|56
Yes
5|6

Yes

8 |12

Yes

Yes
No

6 |14

Plan in 6 months

Plan in 6 months

Vystup hodnoceni



Data z ESG hodnoceni 30 start ups (vybrané indikatory)

Environment

Sustainable mobility of employees 20 @ 3
GHG emissions monitoring
Circular resource management 11

GHC reduction policy 13

Active steps to reduce waste LN | 2 2

I I |

2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28

PowerHUB B ves B No

Power for Ventures

o_

| Plan in 6 months _ Plan in 12 months




Social

LGBT+ friendly company

Friendly working place 24 1 2 2

Local community programmes 15

| I l | | l

2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28

o_..

B Yes | Plan in 6 months " Plan in 12 months B No

PowerHUB

Power for Ventures



Governance

Whistleblowing/Anti corruption strategy

Regular ESG reporting

Fair wage balance

PowerHUB

Power for Ventures

7 4 13
9 6 5
23 N >
2 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28
B Yes | Plan in 6 months " Plan in 12 months B No



2SG a podnikové udrzitelnosti je zasadni
potencial pro budouci uplatnéeni
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MATTONI 1873 O nas Nase znacky Nase odpovédnost Kariéra Pro média Kontakty E-shop E
SOURGES AND TASTES OF EUROPE — pwe Home Lines of Service \/ Job opportunities Join our Talent Community

Senior Sustainability
Consultant

© Praha, Czechia [ Assurance O Fulltime & 428240WD

2 f in X

Specialista environmentdlnich projekti (E v ESG)

Voctdrova 2497/18, 18000 Praha - Libei € Vhodné i pro absolventy ' V 4 .

sporitelna

t PRODEJNA &= CcE
Matus Pull @ -1 E Ceska spotitelna
Chief Sustainab_il.ity Officer @ Ceska sporitelna | Sustainable Finance | 4 Vysoka skola ekonomicka v
Net-Zero Transition | ESG O PR

Hlavni mésto Praha, Cesko - Kontaktni Gidaje

3 684 sledujicich uzivateld - 500+ spojenf

SUSTAINABILITY MANAGER (ESG) B3 et oo Hor Vs 5 45 i

{//‘ Employment: full-time work



Who cares, wins!

Kofi Annan - Former Secretary-General of the UN

Aneb kdo je na ESG pripraven,
neni prekvapen.

Ondrej Mirovsky
ondrej@powerhub.cz

+420 731 427 980
https://esg7.eu

PowerHUB


https://esg7.eu/

