Uvod do problematiky,
definice zakladnich
pojmu

1. prednaska




Trh prace — nabidka na trhu
prace

Nabidkui definujeme jako ,ochotu a
schopnost pracovat urcite mnozstvi casu
pri alternativnich mzdovyech sazbach v
danem casovem obdobi”

- Individualni' nabidka prace (substitucni a
duchodovy efekt)

- trzni nabidka prace




Poptavka na trhu prace

Poptavkui na trhu prace definujeme jako
,mMNozstvi prace, ktere je zamestnavatel
ochoten a schopen najmout pri ruznych

mzdovych sazbach v danem casovem
obdobi."

- odvozena poptavka




Rovnovaha na trhu prace

- prusecik krivek trzni nabidky prace a
poptavky po praci
- Rovnovazna mzda




Nezamestnanost

Kdo je zamestnhany a kdo nezamestnany?

Zamestnany — vykonava jakekoliv placene
zamestnani

> Nezamestnany :

- schopny prace (vekem,zdravotnim stavem, ale |
osobni situaci)

- chtejici zamestnani (nyni, aktualne)

- pres svoji snahui je v dany okamzik bez
zamestnani.




Nezamestnanost

> Plna zamestnanost a prirozena
nezamestnanost

> Dobrovolna nezamestnanost
> hedobrovolna nezamestnanost




Typy nezamestnanosti

> Frikeni
> Strukturalni' (a technologicka)
> Cyklicka (a sezonni)

> SKryta nezamestnanost

> Neuplna nezamestnanost (neprava
nezamestnanost)




Mira nezamestnanosti

> Podil nezamestnanych osob na celkovem
poctu ekonomicky aktivnich (pracovni sila)




Mira nezamestnanosti




Mira nezamestnanosti

\/ice zpusobu mereni:

- MPSV — na zékladé statistik UP

- CSU - tzv. VSPS — méné znama, slouzi
hlavne pro mezinarodni setreni, provadi
se ctvrtletne.




Mira nezamestnanosti — rozdily
V. mereni

- Zpusob zjistovani

- Metodika




Mira nezamestnanosti - MPSV

> Statistiky UP

> Registrace nezamestnanych

> Mira nezamestnanosti = podil
registrovanych nezamestnanych na

celkove pracovni sile = tzv. registrovana
mira nezamestnanost




Mira nezaméstnanosti - CSU

> Ctvrtletni specialnil etfeni (VSPS)
> [zv. obecna mira nezamestnanosti = podil

nezamestnanych na souctu techto
nezamestnanych a zamestnanych VSPS

> Rozsah setreni a charakteristika
nezamestnanosti plne odpovidaji definicim
ILO a Eurostatu




Nezameéstnani — definice ILO

,Os0by, |ez v referencnim obdobi nemely
zadne zamestnani, neodpracovaly ani
jednu hodinu za mzdu nebo odmenu a
aktivne hledaly praci, do kterée by byly:
schopny nastoupit nejpozdeji do dvou
tydnu”

Pozn: nezahrnuji se sem, ti, kteri sice patri

mezl registrovane uchazece, ale nehledaji
S| aktivine praci.




Mira nezaméstnanasti (v % praconi sly)
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Mira nezaméstnanosti a podet evidovanych uchazedld v krajich CR
krape sefazend podle miry nezaméstinanosti k 31, 12 2005
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