Téma 4
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Zdaneni prijmu ze zavisle
cinnosti

O Zakon €. 586/1992 Sb., o danich z

prijmu,

[0 Zakon €. 337/1992 sb., o sprave dani a
poplatki




4.1 Prijmy ze zavislé cinnosti

= Uhrn vSech pfijmu vyplacenych
zamestnanci zamestnavatelem (§ 6
odst. 1 ZDP):

a) pracovnepravni vztahy,
vIrm 7 . v -y O . o

b) prijmy za praci spolecniku a jednatelu s.

r. 0., komanditistu, clenu druzstev,
v v o ’ ’ = ’

c) odmeny clenu statutarnich a jinych
organu ptavmc_k?ich osob (tantiemy) -
vyplacene ze zisku,

d) prijmy plynouci v souvislosti s vykonem
zavisle cinnosti (napr. néhrady mzdy

o A [ 5




4.1 Funkcni pozitky

Vymezeni je v § 6 odst. 10 ZDP,

patri sem prijmy penéezni i nepenezni,

zdanuji se jako ostatni prijmy ze zavislé
cinnosti:

O funkéni platy ¢lenu vlady, poslancu, sendtord, platy

vedoucich Ufednikl statni spravy,

0 odmeény za vykon funkci v organech uzemni
samospravy, statnich organech, obcanskych a
zajmovych sdruzenich, komorach...




4.1

Prijmem se rozumi také nepenézni plnéni,
prava, véci nebo sluzby, které jsou
poskytnuty za nizsi nez obvyklou cenu nebo
zdarma.

Uvedene prijmy (§ 6 zak. 586/1992 Sb)
podléhaji dani z prijmu ze zavislé Cinnosti,
zpUsob zdanéni zalezi na tom, zda
poplatnik ma podepsano ,Prohlaseni .....".




4.2 Dilci zaklad dané podle § 6

Rochi dilci zaklad dané =

uhrn vsech zuctovanych nebo
vyplacenych zdanitelnych pfijmu,

ktery je zvySeny o o pojistné na
zdravotni pojisteni a socialni
zabezpeceni, které je povinen platit
zameéstnavatel.




4.3 Zpusob zdanéni

1) Poplatnik
nepodepsal
,,Prohlasem

rozhodujici je pc»uzéda“

vyse meésicniho
prijmu

~sSuper- Zaokr. Zpusob
hruba zakladu |zdaneéeni
na Srazkova
5 000 koruny dan
dolu 15 %
5 001 na Zaloha
3 vice stokoruny | na dan
nahoru 15 %




4.3 Zpusob zdanéni

2) Poplatnik podepsal
,Prohlaseni ..."

(vzdy pouze u 1

O uplatnuje obvykle meésicni
slevy na dani nebo danove
zvyhodnéni na déti

Vypocet meésicni danové zalohy:
po zaokrouhleni zakladu na
stokoruny nahoru.

Zdanitelna mzda | Zaloha

Od Kc Do Kc %

0 XXX 15

PROHLASENI
jané z pijmu kych osob ze zavislé Einnosti




4.4 Prehled zmén od 1. 1. 2008

[0 RozsSireni zakladu dane u fyzickych
osob (princip tzv. superhrubé mzdy)

[0 Sjednoceni danovych sazeb

[0 Zvyseni slev na dani

0 Zvyseni danoveho zvyhodnéni na
vyzivovane dité

O Prohladeni pfijmu likvidatoru za
prijmy ze zavislé Cinnosti




4.4 Slevy na dani — rocCni

0 zakladni na poplatnika 24 840 K¢,

1 invalid

1 invalic

ita castecna 2 520 K¢,
ita plna 5 040 K¢,

O prukaz ZTP/P 16 140 K¢,
[ sleva na studenta 4 020 K¢,

0 na manzela(ku) - 24 840 K¢, pokud
nema prijmy nad 38 040 K¢




4.4

Danoveé zvyhodnéni na vyzivovaneé
dite

(10 680 KC rocne/890 mesicne) lze
uplatnit jako:

[1 sleva na dani,

[0 danovy bonus

[0 kombinace predchazejicich moznosti.




4.5 Odcitatelneé polozky od zakladu
dané

Uroky z Uvérd (stavebni, hypotééni),

dary (min. 1 000 K¢ nebo 2 - 10 % zakladu
dané),

prispévky na penzijni pripojisteni (x - 6000)
max. 12 000 Kc

pojistné na soukrome zivotni pojisteni,
¢lenské prispévky odborum,

odpocet uhrady za zkousky oveérujici vysledky
dalsiho vzdeélavani.




4.6 Odvody dané

[0 zalohy na dan do 20. dne
kalendarniho meésice nasledujiciho po
zUcCtovani (predcisli 713 -

0 srazkova dan do konce meésice
nasledujiciho po mésici, kdy doslo k
vyplate (predcisli 7720-)




4.7 Povinnosti platcu dané

[0 vést mzdove listy pro vSechny
poplatniky,
[0 na zakladeé zadosti poplatnika vystavit

do 10 dnu potvrzeni o Udajich
uvedenych ve mzdovém liste,

[0 na zakladé zadosti poplatnika
(nerezidenta) vystavit potvrzeni o
srazeni a odvedeni dane vybirané
srazkou.




4.8 Lhuty na vybrani nebo vraceni
dané

[0 preplatek dane - do 3 let,

[0 preplatek zalohy na dan - do 15.
2. nasledujiciho roku,

O nedoplatek dané — do 12 mésicu od
doby, kdy byla chybné srazena,vinou
poplatnika do 3 let od konce
zdanovaciho obdobi,

0 nedoplatek zalohy na dan do 31. 3.
nasl. roku




4.9 RocCnl zuctovani zaloh

O muze o né pozadat poplatnik, ktery
nema povinnost podat danoveé
priznani,

[0 o zuctovani pozada pisemné

nejpozdeji do 15. 2. nasledujiciho

roku,

0 predlozi take do 15. 2. potvrzeni od

hfedchazejicich platcu, pripadné dalsi

doklady k uplatnéni nezd. davek.




4,10 RocCni sazby dané
v letech 2002 az 2005

0 Ze zakladu do 109 200 KC - 15 %,
[0 Od 109 201 do 218 400 KcC - 20 %,
[0 Od 218 401 do 331 200 KC - 25 %,
[0 Od 331 201 vyse - 32 %

Preplatek vyssi nez 50 K¢ vrati place
poplatnikovi nejpozdéji se zuctovanim
mzdy za brezen nasledujiciho roku.




4.10 RocCni sazby dané
v letech 2006 - 2007

O Ze zakladu do 121 200 KC - 12 9%,
0 Od 121 201 do 218 400 K¢ - 19 9%,
[0 Od 218 401 do 331 200 K& - 25 %,
0 Od 331 201 vyse - 32 %




4.11 Prokazovani
nezdanitelnych casti zakladu dané

O Pravdivost Gdaju uvedenych do
,Prohlaseni® poplatnikem overi
mzdova ucetni podle predlozenych
dokladu:

0 Napr. danoveé zvyhodneéeni na dite:
OP, rodny list, potvrzeni
zaméstnavatele druhého z manzeld,
potvrzeni o studiu, rozhodnuti MSMT
o studiu v zahranici




4.12 Dalsi povinnosti platce dané k
financnimu uradu

sestaveni ,Vykazu o vyUétovani dané z pfijmu
vybiranych srazkou"™ - nejcastéji se jedna o
srazky fyzickym osobam:

Sestaveni ,Vykazu o vyuétovani dané z prijmu
ze zavislé &innosti a funkénich pozitki" (do
19. 2.), kde se uvedou pripadné nedoplatky a
preplatky a v priloze udaje o poctu
zaméstnancu podle mista vykonu prace.




