11. Trh préace (a ostatnich vyrobnich faktoru)

Seminar odpovidd kap. 18 a 19 v Mankiw. Cilem je 1) porozumét, jaké faktory ovliviuji poptdvku po vyrobnich
faktorech a rovnovdzné ndjemni ceny vyrobnich faktort a 2) jak souvisi ndjemni a kupni ceny vyrobnich faktor.

Zakladni pojmy a koncepty

1. Definujte pojem vyrobni faktor. Jaké jsou ,tradic-
ni“ vyrobni faktory? Jaké jsou jejich ,tradi¢ni” ceny
(jméno)? Jsou to ceny za sluzby faktoru za jednotku

¢asu, nebo za faktor jako takovy?

2. Definujte pojem mezni produkt. Jak se vyviji mez-
ni produkt v kratkém obdobi?

3. Definujte pojem hodnota mezniho produktu. Jaky
ma vztah k meznimu produktu? Na ¢em dalsim zavisi?

4. Definujte pojem kompenzujici rozdil ve mzddch.
Uvedte priklady.

5. Definujte pojem lidsky kapitdl. Z jakych polozek
se sklad4?

Rovnovéaha na trhu prace

6. Predpoklddejme, Ze préce je jedingm wvstupem
pouzivanym dokonale konkurenéni firmou, kterd naji-
ma pracovniky za 1 000 K¢ za den. Produk¢ni funkce
firmy je ddna tabulkou

l 0 1 2 3 4 5 6
q 0 7 13 19 25 28 29

KazZdou jednotku produkce prodd firma za 200 K¢.
Nakreslete poptdvku firmy po prdci. Kolik pracovniki
firma najme? Ukazte dany bod v grafu.

7. V&S strycek si otevire obchlidek s bagetami, kde
zameéstndvd sedm pracovniklt Zaméstnanctim plati
120 K¢ za hodinu, bageta se proddva za 60 K¢. Pokud
stryCek maximalizuje sviij zisk, jakd je hodnota mezni-
ho produktu posledniho pracovnika, kterého najima?
Jaky je jeho mezni produkt prace?

8. Predpoklddejme, Zze vldda zavede zdkon zaméreny
na sniZzeni ndklad® na zdravotnictvi: kazdy ¢lovék musi
povinné snist aspon jedno jablko denné. Jak by tento
zdkon ovlivnil

(a) poptdvku a rovnovéinou cenu jablek
(b) mezni produkt a hodnotu mezniho produktu sbéra-
¢a jablek

(c) poptdvku a rovnovédznou mzdovou sazbu sbé&radi

jablek
9. Predpokladdejme, Ze mraz zniéi ¢ast trody jablek.

(a) Reknéme, 7e cena jablek se zdvojndsobi, zatimco
MPL sbéract klesne o 30 %. Vysvétlete, proc¢ je to moz-
né a urcete, co se stane s rovnovdznou mzdovou sazbou
sbéract jablek.

(b) Reknéme, e cena jablek stoupne o 30 % a MPL
sbéract klesne o 50 %. Co se stane s rovnovaznou
mzdovou sazbou sbéract nyni?

10. Henry Ford kdysi rekl: ,Neni to zaméstnavatel, kdo
plati mzdy — on jen predéavé penize. Ten, kdo plati mzdy,
je vyrobek.” Vysvétlete.

11. Ukazte vliv kazdé z nésledujicich uddlosti na trh
préce pracovniki, kteri vyrdbéji pocitace:

(a) vldda koupi pocita¢ kazdému vysokoskoldkovi

(b) vic vysokoskoldkt vystuduje elektrotechniku a
informatiku

(c) potitatové firmy vybuduji nové vyrobni zdvody

12. Predpoklddejme, Ze firmy najimaji dva typy zameést-
nanclt: zameéstnance schopné a zameéstnance neschop-
né pouzivat pocita¢. Kdyz se zméni technologie, takze
poditace budou pro firmu uzZiteénéjsi, co se stane s mez-
nim produktem préce téchto dvou typti? Co se stane
s jejich mzdovymi sazbami? Vysvétlete a nakreslete.

13. Neékteri politici chtéji, aby firmy poskytovaly svym
zaméstnanctim vedle mzdy také vedlejsi benefity (pri-
sp&vky na stravenky, na dtichodové sporeni apod.)

(a) Predpokladejme, Ze by zdkon ukladal kazdé firmy
vyplatit pracovnikovi za kazdou odpracovanou hodinu
kromé mzdy také benefity v hodnoté 60 K¢&. Jak by
takovy zdkon ovlivnil mezni zisk, ktery firma ziska za
kazdého pracovnika? Jak to ovlivni poptdvku po prdci?
Nakreslete.

(b) Pokud by benefity nezménily nabidku prace, jak by
takovy zdkon ovlivnil mzdy a zaméstnanost?

(c) Pro¢ by se v disledku takového zdkona mohla posu-
nout nabidka prdce? Kterym smérem? Jak by posun
nabidkové krivky ovlivnil mzdy a zaméstnanost?

(d) Mzdy nékterych pracovnika jsou vy3si neZ rovno-
vazné kvuli zdkonem stanovené minimdlni mzdé. Jak
by benefity narizené zdkonem ovlivnily tyto pracovni-
ky?



14. Vysokoskolsti studenti ¢asto chodi v letnich mési-
cich na stdZz do firem a Gradd. Pracuji zde zadarmo
nebo za velmi malou mzdu.

(a) Jaké jsou ndklady prilezitosti takové préace?
(b) Pro¢ jsou studenti ochotni takovou préci ptijmout?

(c) Pokud byste méli porovnat pozd&jsi ptijmy studenta,
ktery Sel na stdz, s prijmy studenta, ktery el na 1épe
placenou brigddu, kde myl okna, co byste ocekéavali?

15. Na nékterych (americkych) univerzitdch maji udi-
telé ekonomie vyssi platy nez ucitelé jingch obort.

(a) Pro¢?

(b) Na jingch univerzitdch maji stejné platy, ale udi
méné hodin tydné.

(c) Jaké budou disledky pro univerzitu, kterd uéiteltim
ekonomie nedd ani vyssi platy, ani nizsi poc¢et hodin
vyuky nez jingm ucitelm?

16. Predstavte si, Ze vdm nékdo nabidne volbu:
1) mtzete studovat na nejlepsi univerzité na svété, ale
musite tajit, Ze jste tam studovali, nebo 2) mtzZete ziskat
diplom z této univerzity, aniz byste tam chodili. Ktera
volba vice zvysi vase budouci prijmy? Co vase odpoved
rikd o debaté mezi signdlni roli vzdéldni oproti teorii
lidského kapitélu?

17. V knize se uvaZovala diskriminace zameéstnavate-
lem, zdkazniky a vlddou. Nyni uvazujte diskriminaci
pracovniky. Reknéme, e muzi odmitaji pracovat ve
stejné firmé jako Zeny. Mohla by takovd diskrimina-
ce vysvetlit rozdil mezi platy muzt a Zen? Pokud by
takto vznikly rozdily v mzdovych sazbach, co by zacali
délat podnikatelé? Co by tim zptsobili?

18. Predpoklddejme, Ze poskytovani kadernickych
sluzeb i kosmetickych sluzeb jsou dokonale konku-
rencni a jsou v rovnovaze. Zaroven predpokladejme,
Ze v obou odvétvich mohou pracovat ti stejni pracov-
nici.

(a) Nakreslete grafy pro trh kadetnickych sluzeb, trh
kosmetickych sluzeb, pro jedno kadernictvi a kosme-
ticky salén a pro trh prdce kadetnic a kosmetiek.
Jakou mzdovou sazbu oéekdavate na obou trzich?

(b) Predpokladejme, Ze se zméni preference lidi tak, Ze
chtéji vice kosmetickych a méné kadernickych sluzeb.
Ukazte v grafech, jak se méni v krdtkém a dlouhém
obdobi ceny sluzeb, pocty firem v odvétvi, mzdy kader-
nic a kosmeticek a jejich pocty. Co ndm to #ikd o tom,
jak trZzni mechanismus alokuje zdroje?

(c) Co by se stalo, kdyby stat nachystal pro trh, kde
klesaji mzdové sazby zdchranou sit — doplatil by pra-
covnikiim rozdil mezi ptvodni vysi mezd a novymi trz-
nimi mzdami - a financoval to zdanénim pracovniki,
kterym mzdové sazby stouply? Co by se stalo, kdyby
totéz udélal se zisky firem?

(d) Pro¢ musi v principu vidy zména preferenci, kte-
rd zvysi poptdvku po jednom statku ¢&i sluzbé, sniZzit

poptévku po jiném statku ¢i sluzbé?

19. Predpoklddejme, e nad CR priletéli Martané a
vénovali firmdm v nékterych odvétvich dodate¢né
kapitélové statky (stroje).

(a) Co se stane se mzdami a zaméstnanosti v odvétvi,
do kterych se tyto stroje dostaly?

(b) Co se stane se mzdovymi sazbami v odvétvich
(jako sluzby), kde se stroje nepouZivaji (protoze typicky
nezvysuji produktivitu prdce)?

(c) Je priklad s Martany viibec ekonomicky relevantni?

20. Kdo v trzni ekonomice urcuje velikost dovolené?
Vlada? Odbory?

21. V kazdém pripadé rozhodnéte, ktery pracovnik
bude vydéldvat vice a vysvétlete proc.

(a) Nejlepsi 1ékat na planeté a nejlepsi spisovatel na
planeté.

(b) Ridi¢ nakladédku, ktery vozi ovoce, a ridi¢, ktery vozi
odpad z jaderné elektrarny.

(c) Absolvent prestizni Masarykovy univerzity a stejné
chytry absolvent podradné skoly.

(d) Absolvent s ¢ervenym diplomem a absolvent s mod-
rym diplomem.

22. Ekonomika mé dva trhy prdce pro tesare: trh pro
vystavbu rodinnych domut a trh pro vystavbu komerc¢-
nich budov. Poptdvka po tesarich na trhu rodinnygch
domu je Wi = 40 — 0.1Lp, poptdvka po tesarich na
trhu komerénich budov je We = 40 — 0.05L¢. V dané
ekonomice je 300 tesarti a kazdy z nich je ochoten i
schopen pracovat na kterémkoli z trht.

(a) Jakd bude rovnovdznd mzda tesatt? Kolik jich bude
stavét rodinné domy a kolik komeréni budovy?

(b) Tesari, kteti stavi komeréni budovy vytvori odbory
a vynuti si zvyseni mzdové sazby na 35. Kazdy z tesard,
ktery nenajde praci na trhu komerénich budov, bude
pracovat pri vystavbé rodinnygch domku. Kolik bude na
kterém trhu pracovat tesarti a jakd bude mzda tesara,
kteri stavi rodinné domky?

Trh kapitalu

23. B&hem 90. let priteklo do CR velké mnozstvi kapi-
télu (hlavné z Némecka a dalsich vyspélych zemi).

(a) Vysvétlete, pro¢ kapital do CR pritékal.

(b) Ukazte, co se délo s ndjemni cenou kapitdlu a obje-
mem kapitdlu pouzivaného ve vyrobé v CR.

(c) Ukaizte, jak priliv kapitdlu ovlivnil mzdové sazby Ces-
kych pracovniku.



