Méreni nezameéstnanosti a
segmentace na trhu prace



Rovnovaha na trhu prace

() Lnabizené
hodiny prace)



Rovnovaha na trhu prace

m N* => Y* pri w/p*

m N* => u* = prirozena mira
nezamestnanosti = dobrovolna u
(neexistuje nedobrovolna u) =
dlouhodoby prumér skuteé¢nych mér
u = frikcéni + strukturalni (trh v
neustalém pohybu) => hledani
prace vyzaduje cas, nepruznost
nom. mezd



Determinanty u*

m Demograficka skladba obyvatelstva

m Pojisténi osob v nezameéstnanosti -
koeficient (miry) nahrady

m Minimalni mzda
m Systém preskolovani
o o
m Tempo rustu sektoru
=> u* v kazdé zemi jina - zavisla na
vyvoji jednotlivych determinant



Nerovnovaha na trhu prace

m Pfizpusobeni P, w a trhu prace zmé&nam
AD pomalu a postupné
m V kratkodobeém obdobi existuje inverzni

vztah mezi mirou zmeény w a u pri zmene
AD

m Znacna fluktuace nezameéstnanosti, nelze
oznacovat jako frikcni — vyrazné odchylky
od skutecné miry u



Phillipsova krivka

= VB, 1861-1957 - puvodni

m Modifikovana (cenové inflacni verze)
Samuelson a Solow - hospodarska
politika (volba mezi dvéma zly)

m Friedmanovo a Phelpsovo rozsireni o
miru ocekavaneé inflace



PK v CR (Cernohorsky,
Cernohorska)

m http://dspace.upce.cz/bitstream/10

195/32390/1/CL638. pdf



http://dspace.upce.cz/bitstream/10195/32390/1/CL638.pdf
http://dspace.upce.cz/bitstream/10195/32390/1/CL638.pdf
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Typy nezameéstnanosti

Podle pricin vzniku

m FrikCni
m Strukturalni (technologicka)
m Cyklicka

m Dobrovolna x nedobrovolna
nezamestnanost

m Skryta, neuplna



Mira nezamestnanosti

» Jeden z nejsledovanéjsich ukazateld.

m Vyjadruje podil nezameéstnanych osob na
celkovém poctu ekonomicky aktivnich (pracovni
sila)

s 100 kde:

I + I U.....ira nezamesinanosti
L.... zamesinani
L. mezamesinani

L+U gkonomicky akiivni (zamesinani+nszamesinani)

m 2 zpusoby méfeni miry nezaméstnanosti CSU a
MPSV, registrovana x obecna mira



Vztahujici se pojmy

m Ekonomicky status (ekonomicky
aktivni/ekonomicky neaktivni)

B Zamestnanost

m Nezameéstnanost - nezameéstnani
podle ILO/registrovani
nezamestnani/neregistrovani
nezamestnani



Relativni ukazatele

m Miry nezamestnanost;

m Mira dlouhodobé nezameéstnanosti
(ILO/MPSV)

m Mira ekonomickeé aktivity
m Mira zameéstnanosti
Dalsi ukazatele

Pracovni sila, ekonomicky neaktivni,
podzamestnani



Registrovana mira
nezamestnanosti

m MPSV
m Nezaméstnani - registrovani na UP

m Od 2004 nova metodika vypoctu
miry nezamestnanosti



Nova metodika MPSV

s Uchazecem o zameéstnani je podle zakona
pouze fyzicka osoba, ktera neni v pracovnim
nebo obdobném vztahu, ani nevykonava
samostatnou vydelecnou c¢innost ani se
nepripravuje soustavne pro povolani a osobné
pozada o zprostredkovani vhodného zameéstnani
urad prace ( 25, 435/2004, Sb. zakona o
zameéstnanosti)

s Dosazitelni neumisténi uchazeci



Dosazitelni uchazeci o
zamestnani

m Jedna se o uchazece o zameéstnani, kteri mohou
bezprostredné nastoupit do zameéstnani pri
nabidce vhodného pracovniho mista, tj.
evidovani nezaméstnani, kteri nemaji zadnou
objektivni prekazku pro prijeti zaméstnani. Za
dosazitelné se nepovazuji uchazeci o zaméstnani
ve vazbé, ve vykonu trestu, uchazeci v pracovni
neschopnosti, uchazeci, kteri jsou zarazeni na
rekvalifikacni kurzy, nebo uchazeci, kteri
vykonavaji kratkodobé zaméstnani, a dale
uchazeci, kteri pobiraji penézitou pomoc
v materstvi nebo kterym je poskytovana
podpora v nezameéstnanosti po dobu materské
dovolené.



Mira nezamestnanosti
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Vypocet miry
nezamestnanosti

UR = ED/LF * 100 (%)

UR — mira nezameéstnanosti

ED - presna evidence registrovanych — dosazitelnych,
neumisténych uchazecll o zaméstnani obc¢anti CR a EU,
vedenou urady prace podle bydliSté uchazece ke konci
sledovaného meésice

LF — zahrnuyje:
A) pocCet zameéstnanych v narodnim hospodarstvi s jedinym
nebo hlavnim zameéstnanim podle vysledku VSPS
B) pocet pracujicich cizincu ze tretich zemi s platnym
povolenim k zameéstnavani, zameéstnanych uchazecu EU
registrovanych urady prace (UP) a cizincu s platnym
zivnostenskym opravnénim
C) presna evidence registrovanych — dosazitelnych,
neumisténych uchazecu o zameéstnani obcanu CR a EU,

vedena uradv prace podle bvdlisté uchazece.



Obecna mira
nezamestnanosti

m Ctvrtletni specialni setreni (VSPS)
m obecna mira nezamestnanosti =
podil nezameéstnanych na souctu

techto nezamestnanych a
zameéstnanych VSPS

m Rozsah setreni a charakteristika
nezameéstnanosti plné odpovidaji
definicim ILO a Eurostatu



Nezamestnany

Mezi nezaméstnané zahrnujeme osoby ve véku
15 let a vice, obvykle bydlici na sledovaném
uzemi, které ve sledované obdobi soubézneé
splinovaly tfi podminky:

1) Byly bez prace béhem referencniho tydne, tzn. bud nemeéli
praci nebo nebyly v praci (vice nez jednu hodinu) za mzdu,

2) V soucasné dobé byly pripraveny k nastupu do prace, tj.
béhem referencniho obdobi byly k dispozici okamzité nebo
nejpozdeéji do 14 dnu pro vykon placeného zameéstnani nebo
zameéstnani ve vlastnim podniku,

3) Aktivné hledaly praci.



Mira nezameéstnanosti — rozdily
vV mereni

MPSV CsuU

Uplna evidence registrovanych uchaze¢t1 na | Vybérovy soubor
uradech prace (UP)

Podminky zjiStovani udaju stanoveny | Dobrovolné anonymni zjiStovani
zakonem ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti




Rozdil mezi metodikou MPSV a VSPS

Registrovani uchazeci
0 zaméstnani

Registrovani Neregistrovani
uchazeci o nezaméstnani

Zaméstnani podle
VSPS (ILO) = pro

nesplitujici podminky | zaméstnani spliujici | spliujici podminky obé miry
ILO pro zarazeni | podminky ILO pro | ILO pro zarazeni nezaméstnanosti
mezi nezaméstnané zarazeni mezi mezi nezaméstnané
nezaméstnané
Registrovani na uradech prace (MPSV)

Nezaméstnani podle ILO (VSPS)

Pracovni sila pro miru nezaméstnanosti VSPS

Pracovni sila pro miru nezaméstnanosti MPSV

Pracovni sila pro miru
nezameéstnanosti
MPSV




Pouziti obecné/registrované
miry nezamestnanosti?

m Ktera z metodik je presnéejsi/lepsi?
m Jakou a kdy pouzit?

m Pozor na sledovani vyvoje
nezameéstnanosti a porovnavani k
urcitemu datu...!



Ekonomicka aktivita

m Mira zameéstnanosti (15-64 letych)
65,4 %, muzu 73,9 %, Zen 56,7 %

m Neaktivita 184,3 tis osob (nesplnuji
jednu z podminek ILO), nejpozdéji
do 14 dnu je schopno nastoupit 1/3



Vyvoj poétu nezaméstnanych 15+letych podle pohlavi

I Index
Vékova 2. &tvrtleti | 4. Stvrtleti | 1. &tvrtleti | 2. Etvrtleti Rozdil v tis. ofedchozi obd.=100
skupina 2008 2008 2009 2009
meziroéni” | pololetni® | meziroéni"” | pololetni®
Celkem

Uhrn 220,1 230,7 302,8 333,9 113,8 103,2 151,7 1447
15-24 35,0 451 53,9 61,1 26,0 15,9 174,2 135,3
25-34 57,0 61,8 91,1 98,3 41,3 36,5 172,4 159,0
35-44 45,2 45,8 61,2 66,6 21,4 20,8 147,4 145,5
55+ 82,9 78,0 96,7 108,0 25,1 29,9 130,3 138,4

Muzi

Uhrn 102,2 101,8 148,8 165,1 62,9 63,3 161,5 162,1
15-24 22,2 25,7 31,4 37,4 15,2 11,7 168,1 145,7
25-34 23,2 26,3 45,8 47,5 24,3 21,2 204,9 180,6
35-44 17,5 16,0 24,6 29,0 11,5 12,9 165,7 180,9
55+ 39,3 33,9 46,9 51,3 12,0 17,4 130,4 151,4

Zeny

Uhrn 117,9 128,9 154,0 168,8 50,9 39,9 143,2 131,0
15-24 12,8 19,5 22,4 23,7 10,9 4,2 184,9 121,6
25-34 33,9 35,5 45,3 50,9 17,0 15,3 150,2 143,1
35-44 27,7 29,8 36,6 37,6 9,9 7,9 135,8 126,4
55+ 43,5 44 1 49,8 56,7 13,1 12,5 130,1 128,4

Zdroj: VSPS

1) 2. Ctvrtleti 2009 / 2.
2) 2. Ctvrtleti 2009 / 4.

Ctvrtleti 2008
Ctvrtleti 2008



Vyvoj poctu nezaméstnanych podle stupné vzdélani

PocCet nezaméstnanych v tis. Mira nezaméstnanosti
Stupen I
vzdlani 2. Gtvrtleti rozdil index 2. Gtvrtleti prirustek v p.b.
2009 2Q09/2Q08 | 2Q09/2Q08 2009 meziroéni” | pololetni?
Celkem 333,9 113,8 151,7 6,3 2,1 1,9
zakladni 82,1 16,3 124,7 23,8 54 4,6
stfedni bez maturity 149,6 58,5 164,3 71 2,8 2,8
stfedni s maturitou 86,3 33,8 164,5 4.4 1,7 1,5
vysokoskolské 16,0 5,2 147,6 1,9 0,5 0,2
Zdroj: VSPS

1) 2. Ctvrtleti 2009 / 2. Ctvrtleti 2008
2) 2. Ctvrtleti 2009 / 4. Ctvrtleti 2008



Vyvoj poctu nezaméstnanych, kteri v poslednich osmi letech pracovali
podle odvétvové prislusnosti jejich posledniho pracovisté

Pocet nezaméstnanych

o N . index
Sektor / sekce odvétvi 2 (Z:tovorgetl pfirastek v tis. (pFedchézejici obdobi=100)
meziroéni" pololetni? meziro¢ni” pololetni?
Celkem 277,9 110,3 109,5 165,8 165,0
Sektory
Primarni 6,0 -0,8 1,0 88,0 120,9
Sekundarni 155,4 74,9 71,2 193,0 184,7
Terciarni 116,5 36,3 37,2 145,2 146,9
Vybrané sekce odvétvi
Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 6,0 -0,8 1,0 88,0 120,9
Zpracovatelsky pramysl 119,0 62,4 59,3 210,4 199,4
Stavebnictvi 29,8 13,3 11,5 180,0 163,2
Velkoobchod a maloob.; opr. mot. vozidel 38,4 16,3 16,0 173,6 171,4
Doprava a skladovani 12,4 5,0 6,1 166,5 197,5
Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 15,7 4,5 4,4 139,7 139,3
Administrativni a podpuarné €innosti 11,2 4,8 4,9 174,3 177,3
Vefejna sprava a obrana; pov. soc. zabezp. 10,3 4,0 2,0 164,5 123,9

Zdroj: VSPS
1) 2. Ctvrtleti 2009 / 2. Ctvrtleti 2008
2) 2. Ctvrtleti 2009 / 4. Ctvrtleti 2008
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Graf 1 Zaméstnani, nezaméstnani (absolutné)
Graph 1 Employed, unemployed (absolutely)
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