PRIKLAD 1.4
Strojirensky podnik

Zadani

Organizacni schéma dcefiné spolecnosti mezinarodniho podniku, dodavatele investi¢nich
celkll pro zatizeni k taveni Zeleznych a neZeleznych kovt

Generalni feditel

Sekretariat GR I

L . I Technicka kontrola
Systém jakosti . .
jakosti
Reditel tseku Reditel iseku Reditel Gseku logistiky a v., , Reditel tiseku finantng
marketingu a prodeje konstrukce nékupu Reditel Useku vjroby sprévniho
Oddéleni o —— Oddéleni planovani a Oddgleni I
. Oddeleni pro Sleni na . . Eleni
vyzkumu trhu tavici pece Oddelent nékupn pripravy vjroby controllingu
Oddéleni
Oddgleni péce Odgeler}1 pro skladového — Vyroba rosti Finanéni Giétarna
, i zatizeni pro hospodarstvi
o zakazniky i
tepelné
Zpracover Oddeleni I — Vyroba civek Mzdy a I
transportu .
personalistika
Oddéleni expedice Vyroba elektro ~ Spréva
informaéniho
systému
Montaz

mechanickych ¢asti

Montaz tavicich peci

V zobrazeném organizacnim schématu urcete prosim nasledujici:

1) O jaky typ organizacni struktury se jedna?

2) Urcete osobni §tab generalniho feditele.

3) Urcete vSechny specializované §taby generalniho feditele.

4) Stanovte rozpéti fizeni na urovni generalniho feditele.

5) Uvedte ptiklady jinych vztahi mezi Gtvary nez jsou vztahy piimé a nepiimé
podiizenosti.

6) Urcete Utvary, které jsou vytvoreny dle principu predmétné specializace.



