4 CESTOVNI NAHRADY

V této kapitole si utfidime informace o zdkladnich principech cestovnich ndhrad pii
pracovnich cestach, o povinnostech zaméstnavatele i zaméstnance pied nastupem na pracovni
cestu, v jejim prubéhu i po skonceni.

Po prostudovani potiebné ¢asti literatury, zodpoveézeni nasledujicich otazek a zpracovani
uvedenych ukolii budete mit zdkladni poznatky o tom, jak spravné zaméstnance na pracovni
cestu vyslat 1 jak naroky na cestovni ndhrady vypocitat a vyuctovat.

4.1 Zakladni pojmy v oblasti cestovnich nahrad

Cestovni nahrady

Poskytuje zaméstnavatel zaméstnanci za vzniklé cestovni vydaje. Zakladni druhy nahrad se
poskytuji za jizdni vydaje, vydaje za ubytovani, stravné a nutné vedlejsi vydaje.

Cestovni vydaje

Vzniknou zaméstnanci pifi obvykle pfi pracovni cesté, cest¢ mimo pravidelné pracoviste,
cest¢ v souvislosti s mimofdadnym vykonem prace mimo rozvrh pracovnich smén, pii
ptelozeni, pfi pfijeti do zaméstnani, pti vykonu prace v zahranici.

Dvé skupiny zaméstnavateli

V zdkoniku prace jsou zaméstnavatelé rozdéleni na dvé skupiny: prvni skupinou jsou
zaméstnavatelé, ktefi jsou statem, statnim fondem, Uzemnim samospravnym celkem,
prispévkovou organizaci, jejiz nadklady na platy a odmény za pracovni pohotovost jsou plné
zabezpecovany z prispévku na provoz poskytovaného zrozpoctu ziizovatele nebo z uhrad
podle zvlastnich pravnich predpisti, nebo Skolskou pravnickou osobou ziizenou podle
Skolského zakona (tzv. zaméstnavatel v rozpoctové sféie) a ostatni zaméstnavatele, které
zjednodusen¢ oznacujeme jako tzv. zaméstnavatele v podnikatelské sféte.

Nové zavedena cestovni nahrada od 1. 1. 2007

Néhrada pfi cesté v souvislosti s mimoradnym vykonem prace mimo rozvrh smén v misté
vykonu prace nebo pravidelného pracovisté (tyka se povolani do prace pro mimotadnou
praci).

Z.akon o cestovnich nahradach

Cestovni nahrady byly do 31. 12. 2006 feSené samostatnym zdkonem ¢. 119/1992 Sb., o
cestovnich nahradéach, ktery byl zrusen a nové tuto problematiku upravuje pfimo zakonik
prace.

4.2 Kde hledat dalSi informace o cestovnich nahradach?

Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace ve znéni pozd¢jsich predpist (hlavné § 151 az § 189)



Kolektiv autorii: Abeceda mzdové ucetni 2012. 21. vyd., Olomouc, Nakladatelstvi ANAG,
2012. (subkapitola 2.9 Cestovni a jiné nahrady a pozitky)

Zakon €. 586/1992 Sb., o danich z piijmu, ve znéni pozdé;sich piedpist.
Zde si doplitte nejméné ti1 dal$i vhodné zdroje dle vlastniho vybéru.

4.3 Komentar ke zménam v upravé cestovnich nahrad

Novy zakonik prace, ktery je U€inny od 1. ledna 2007, obsahuje také upravu nédhrad vydaji
poskytovanych v souvislosti s vykonem prace (Cast sedmd, § 151 az 190), znichz
nejvyznamnéjsi jsou nahrady cestovnich vydaji. Tyto ndhrady byly dosud fesSené
samostatnym zdkonem ¢. 119/1992 Sb., o cestovnich nahradach.

Podle nového nového zékoniku prace se cestovnimi vydaji, za které poskytuje
zam¢stnavatel cestovni ndhrady zaméstnanci, rozumi:

e vydaje, které vzniknou zaméstnanci pii pracovni cesté,

e dalSi moznosti jsou jiz méné Cetné - cesta mimo pravidelné pracovisté, cesta v
souvislosti s mimotfadnym vykonem prace mimo rozvrh smén v misté¢ vykonu prace
nebo pravidelného pracoviste, preloZeni, pfijeti do zaméstndni v pracovnim poméru,
vykon prace v zahranici.

V praxi nejCastéji ptrichdzi v tivahu poskytovani ndhrad pii pracovnich cestach, pii nichz
podle zakoniku prace prislusi zaméstnanci tyto druhy cestovnich nahrad (§ 156 ZP):

a) nahrada jizdnich vydaju,

b) nahrada jizdnich vydaji k navstéveé ¢lena rodiny.

c) ndhrada vydajl za ubytovani,

d) zvysenych stravovacich vydaju (stravné),

e) nahrada nutnych vedlejSich vydaja.

Novy zakonik prace obsahuje Gipravu cestovnich nédhrad ve dvojim, pon¢kud odlisném rezimu,
a to pro dvé vymezené skupiny zaméstnavateli:

zaméstnavatele, ktery je statem, statnim fondem, uzemnim samospravnym celkem,
prispévkovou organizaci, jejiz nadklady na platy a odmény za pracovni pohotovost jsou plné
zabezpecovany z prispévku na provoz poskytovaného zrozpoctu ziizovatele nebo z uhrad
podle zvlastnich pravnich predpist, nebo Skolskou pravnickou osobou ziizenou podle
Skolského zdkona (tzv. zaméstnavatel v rozpoctové sfére) a

zamé&stnavatele, ktery neni vySe vymezenym zaméstnavatelem v rozpoCtové sféfe a
zjednodusSen¢ ho oznacujeme jako tzv. zaméstnavatele v podnikatelské sfére.



Odlisny rezim téchto dvou skupin zaméstnavatelti spo¢iva v tom, ze

e ve vztahu k zaméstnancim zameéstnavatele v podnikatelské sféfe zakonik prace
stanovi druh a minimalni vys$i cestovnich ndhrad, které je zaméstnavatel povinen
poskytovat, zaméstnavatel mize zaméstnanci poskytovat i1 vys§i nebo jiné, dalsi
nahrady vydajt,

e pro tzv. zaméstnavatele v rozpoctové sféfe zakonik prace stanovi cestovni ndhrady,
které je zaméstnavatel povinen poskytovat, s tim, ze zaméstnavatel poskytuje cestovni
ndhrady ve vySi a za podminek stanovenych zékonikem prace, jiné nebo vyssi
nahrady vSak nesmi zaméstnanci poskytovat.

Piiklad odliSného reZimu zaméstnavatelii - zakladni sazby stravného:
u zaméstnavatele v podnikatelské sféfe:

je stanovena pouze minimalni vySe sazby podle délky trvani pracovni cesty), a vyssi sazbu
lze upravit bez jakéhokoliv omezeni (ale pozor na zdanéni takovych piijmi),

u zaméstnavatele v rozpoCtoveé sféfe:

je — stejné jako dfive — stanovena sazba moznym vybérem mezi hranicemi intervalu a

rowr

konkrétni ¢astku mize zaméstnavatel upravit pouze v ramei stanoveného rozpéti.

Ob¢ skupiny zaméstnavateli mohou kratit stravné, jestlize je zaméstnanci béhem pracovni
cesty poskytnuto bezplatné jidlo, které ma charakter snidané, obéda nebo vecefe.

Zalohy

Zménila se také legislativni Gprava zaloh poskytovanych na pracovni cestu, podle platného
zékoniku prace je zaméstnavatel povinen poskytnout zaméstnanci zictovatelnou zalohu
aZ do predpokladané vySe cestovnich nahrad, pokud se nedohodne se zaméstnancem, Ze
zéloha nebude poskytnuta.

PausSaly misto vypocétu konkrétnich nahrad

Je zachovédna dosavadni moZnost cestovni nahrady pausalizovat. Poskytovani pauSalnich
nahrad umoznuje zjednodusSeni postupu pii poskytovani nahrad v nékterych ptipadech. Kdyz
zamé&stnanci konaji napiiklad pracovni cesty v urCitém pravidelném rozsahu a do stejnych
mist, mize byt ufelné poskytovat jim napiiklad stravné a jizdni vydaje v urcité Castce,
vyjadiujici primérnou ¢astku té€chto ndhrad za urcité obdobi.

4.4 Prostor pro zpracovani ukolu

DalSi postup:

Dale uvedeny formulét ,,Interniho pfedpisu zaméstnavatele o poskytovani cestovnich ndhrad
zaméstnancim® si upravte pro podminky Vasi fiktivni firmy:



Interni piedpis zaméstnavatele

o poskytovani cestovnich ndhrad zaméstnanciim

ZAMEGSINAVATCL ... coo o vivoee e e e e e e e e e e e et et e e e et e et e et e e et e e
(uvedte jeho oznaceni, sidlo, IC),
vydava tento interni predpis:

1. Pii poskytovani nadhrad vydaji pii pracovnich cestach a dalSich cestach podle zakoniku prace (§
152) se postupuje podle ptisluSnych ustanoveni zakoniku prace, piedpist vydanych k jeho provedeni
a tohoto interniho piedpisu.

2. Pti tuzemskych pracovnich cestach pfislusi zaméestnanci za kazdy kalendaini den pracovni cesty
stravné ve vysi

;) I K¢ ( trva-li pracovni cesta déle 5 az 12 hodin din),
o) I, K¢ (trva-li pracovni cesta déle 12 hodin az 18 hodin),
€) ierienaannns K¢ (trva-li pracovni cesta déle nez 18 hodin).

Vys§i stravné nez je ¢astka stanovend zédkonikem préace nebo provadécim pravnim piedpisem k nému
vydanym, muze sjednat zaméstnavatel se zaméstnancem pred vyslanim na pracovni cestu, nebo ji
mize urCit zaméstnavatel pred vyslanim na pracovni cestu; k tomuto sjedndni nebo urceni vySe
stravného je za zaméstnavatele opravnén ...................... (uvést kdo, napriklad vedouci mzdové
uctarny nebo persondlniho utvaru).

Vyssi stravné lze sjednat nebo urcit v rozsahu ptekracujicim nejvySe o ... % sazbu stravného
stanovenou zakonikem prace nebo provadécim pravnim predpisem k nému vydanym, ktera je platna
v dobé¢ vysladni zaméstnance na pracovni cestu.

3. Zaméstnanci, kterému je béhem pracovni cesty poskytnuto jidlo, které ma charakter snidané, obéda
nebo vecefe, na které zaméstnanec financn€ neptispiva, miize zaméstnavatel stravné kratit za kazdé
uvedené jidlo az o hodnotu

a) 70 % stravného, trva-li pracovni cesta 5 az 12 hodin,
b) 35 % stravného, trva-li pracovni cesta déle nez 12 hodin, nejdéle vsak 18 hodin,
¢) 25 % stravného, trva-li pracovni cesta déle nez 18 hodin.

Konkrétni miru kraceni stravného v pfipadech uvedenych v pfedchozi vét€ mulze sjednat
zaméstnavatel se zaméstnancem pred vyslanim na pracovni cestu, nebo ji miize urcit zamestnavatel
pfed vyslanim na pracovni cestu; k tomuto sjednani nebo ureni miry kraceni stravného je za
Zamestnavatele OPTAVIEN ... ...oiuiiiii it vttt e eeeeieeeeeaans

(Sjednani nebo urceni miry krdaceni stravneho v souvislosti s poskytnutym jidla behem pracovni cesty
plati shodné jak pro zaméstnavatele v podnikatelské i v rozpoctové sfére).

4. Pfi zahrani¢ni pracovni cesté pfislusi zaméstnanci zahrani¢ni stravné urcené zaméstnavatelem
z vySe zakladni sazby zahrani¢niho stravné¢ho stanovené provadécim pravnim predpisem vydanym
k zakoniku prace. Zaméstnavatel mize s prihlédnutim k podminkdm zahrani¢ni pracovni cesty a
zpusobu stravovani sjednat se zaméstnancem pied vyslanim na zahrani¢ni pracovni cestu, nebo miize
urcit pfed vyslanim zaméstnance na zahrani¢ni pracovni cestu niz$i zakladni sazbu zahrani¢niho
stravného, a to tak, Ze sjednana (urcend) vyse zakladni sazby bude Cinit nejméné 75 % zakladni sazby
zahrani¢niho stravného stanovené provadécim pravnim predpisem vydanym k zdkoniku prace;
k tomuto sjednani nebo urceni vySe zakladni sazby zahrani¢niho stravného je za zameéstnavatele
Opravnén ......................

5. Pfi zahranic¢ni pracovni cesté se zaméstnanci poskytuje zahranicni stravné ve vysi zakladni sazby
urcené podle bodu 4, a to



a) ve vysi 100 % sazby, jestlize doba stravena mimo uzemi Ceské republiky trva v kalendainim dni
déle nez 12 hodin,

b) ve vysi 50 % sazby, jestlize doba stravend mimo uzemi Ceské republiky trva v kalendainim dni
déle nez 6 hodin, nejvyse vSak 12 hodin,

c) ve vysi 25 % sazby, jestlize doba stravena mimo uzemi Ceské republiky trva v kalendainim dni
méné nez 6 hodin, alespon v§ak 1 hodinu.

6. Pfi zahrani¢ni pracovni cest¢ mulze byt zaméstnanci poskytnuto kapesné vysi ... . %
zahrani¢niho stravného nalezejiciho zaméstnanci podle bodu 5; o poskytnuti kapesného a jeho vysi je
opravnén rozhodnout ...................... .

7. Pi vyslani zaméstnance na zahrani¢ni pracovni cestu lze jako zalohu k uhradé cestovnich vydajt
dohodnout se zaméstnancem poskytnuti platebni karty zaméstnavatele. Zaméstnanec, kterému byla
platebni karta poskytnuta, ji vrati nejpozdé€ji pii vyuctovani pracovni cesty, pokud pfi jejim poskytnuti

vvvvvv

doklady o uhrad¢ vydaja, které uskutecnil prostfednictvim platebni karty zaméstnavatele.

8. Nad ramec upravy v zakoniku prace zaméstnavatel poskytuje zaméstnancim v souvislosti s
pracovni cestou tyto nahrady:

9. Nahrady prislusejici podle zakoniku prace poskytuje zaméstnavatel zaméstnanctim v pauséalnich
¢astkach v téchto ptipadech a za téchto podminek:

(je nutné uvést, které nahrady jsou poskytovany v pausalnich castkach, v jaké vysi a za jakych
podminek, napriklad pausalni cestovné a stravné u zaméstnancu, kteri konaji pravidelné pracovni
cesty v urcitem rozsahu do stejnych mist, kdo provadi kalkulaci pausalnich castek apod., a zpiisob
kraceni pausalni castky za dobu, kdy zaméstnanec nevykondva praci).

10. Tento vnitini pfedpis nabyva G¢innosti dnem .......................

avydavasenadobudo .....................

razitko zaméstnavatele a podpis

DalSi postup:

Na dalSich strankach jsou uvedeny skute¢né pouzivané a upravené formulaie Masarykovy
univerzity pro oblast tuzemskych a zahrani¢nich cestovnich nahrad. Zpracujte do téchto
formulara prikazy a také vyuctovani dvou pracovnich cest.

U tuzemské pracovni cesty vyuzijte dvé odliSné moznosti pro uskutecnéni pracovni cesty
osobnim motorovym automobilem zaméstnance — jednou na zaddost zaméstnavatele, jednou ze
zaméstnancovy vlastni iniciativy.

Zahrani¢ni pracovni cestu naplanujte za vyuziti hromadného dopravniho prostiedku, zjistéte si
orientacni ceny jizdenek ¢i letenek a platné sazby stravného do zvolené zemé.



'Hl MASARYKOVA UNIVERZITA

Cislo dokladu
v EIS Magion:

Fracovigts:

TUZEMSKA PRACOVNI CESTA

Prijmeni, jménao, titul
pracownika:

Bydlisté:

Podatak cesty (misto, datum,

hoding)

Misto Jednani

Uéel a pribéh casty

Kone: ceely (migto, datum)

Spolucestujici:
Zplsob dopravy: ”
Powvolena zaloha:

Forma vyplaty zalohy:

Platebni karta MU:

v hotovosti*, Sekem®,

Vyplacena dne:

bankovnim prevodem® na udst &.:

ano*fne*

Beru na vadomi, Ze ziloha j& na mnou uvedeny bankovni Uéet zasilana na mé nebezpedi.

Frohlasuji, = v pfipadé jakychkoliv rozpord (pochybnosti) pfedioZim MU za pfisluiné odbobi doklad vystaveny
pené&znim dstavem, k némuz byla éasika odeslana, £ néhos bude patrné, Ze penézni prostfedky nebyly na mnou

uvedeny Giet pfipsany.

Jment dalum poools
Podpis pracovnika:
Pokladni doklad éislo:
Predbézna kontrola pred vznikem zavazku JmiEn datum podpis
ZFMATHS PFImy
naafizany
podzakizia ¥
pracovigs Pikazce
Zinnost operaca**
fakult.otet Spravce
fastia rozpodiu
Hiavnl odetni

* nehodici s Skrtnéie

=

pokud neni totoZny s pfimym nadfizenym




VYUCTOVANI PRACOVNI CESTY

Owjmzd - pijed

Ciatum Bfravms Mocieine

by Copr

pleneEva

I-.'h:c s KL atd

Mgy Jadrdr] podirdhs

..q'....;“

¥

wjdape

K

Jizdng a misd Mt vediefsl

Cafksm Uiprassena

KL

1 2 3 7 B 3

10

Dmezd
Prijzzd

0,00

Dojezd
prijzzd

0,00

Dojezd
Rrijzzd

0,00

Cdjezd
Prijezd

0,00

Ddjezd
Prijezd

0,00

Caezd
Prijezd

L,00

Ooezd
Frijezd

0,00

Odjexd
Prijezd

0,00

oezd
Rlijzzd

0,00

Doezd
Prijzzd

0,00

Doezd
Prijezd

0,00

0,00 0,00 0,00

0.0

L.00 0,00

Bezplainé bylo poskyinuto: ubytovani*

snidané*, obéd®, vedefe®

Zprava o vysledku pracovni cesty byla podana dne:

Predbéina kontrola po veniku zavazku MEns datum

podpis

Touhlas 88
- zpdsobanm
podzakazka proveden

zakizka

pracovisté Plikazca
ginnost oparace

fakult.udet

Hiavml aéstni

Gastia

- osobnl viak AUE - auto sluzebni

.- rycnllk AUV - auto wiasinl

A - autobus MOS - motocykl sluzebnl
L - lietadis

Frohladuji, 2e jsem vischny Gdaje dved] plné a sprawvné

Im&na catum

podnis

" gotu odjezou & piijezdy U veleinghs dopravnig prostrediu wypiite podie Jizdning Facu
B padene ve Zkralkce
* nenodicd 52 gkringte

Zamestnavatel..............cccocoeoeeieiiiiieiiiiiiieeeen
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ZADOST ZAMESTNAVATELE O POUZITI SOUKROMEHO SILNICNIHO MOTOROVEHO VOZIDLA
K PRACOVNI CESTE

Zaméstnavatel Zada zaméstnance o pouZiti niZze urceného vozidla a zaméstnanec souhlasi:
JMENO a PIIJMENT ZAMESINANCE .....eevveviereeiieiieitetieiesteetesteetesseeaessesssesseessessaessesseensesseensenseensenssenseenns
Pracovni cesta bude vykonana v terminu od ............ceeveeeeennen. dO i
Z VYChOZINO MIStA ...oceveeiieiieiieieiceee e do cilového mista ........cceeevvevenieevenieennnnne.
a zpét.

Typ VOZIALA ..o , druh pouzitych PHM .........ccoooiiiiiiiee

Cislo havarijni Pojistky ........ccccevvrvrererereerrernnnnn.

Jména SPOIUCESTUTICICH ..ottt st

Vedouci pracovisté

Prohlaseni

Prohlasuji, ze vySe uvedené udaje odpovidaji skuteCnosti, vozidlo je havarijné pojisténo na celou dobu trvani
pracovni cesty a ze cestu vykonam ucelné a hospodarné.

Prohlasuji, Ze silni¢ni dan z vozidla pouzitého k pracovni cesté byla* — nebyla* zaplacena.

V Bme dne .....cccocevireneninincnenne Podpis ZameEStNANCe ...........ccuecveveeirererenienenineneneseseneens

Vypocet nahrady za pouZiti soukromého motorového vozidla k dokladu

XXX/ eeevei e /...
Ména | K¢
A. Pocet ujetych km
B. Normovana spotieba PHM
C. Cena PHM / 1litr
D. (A*B*C)/ 100
Pocet ujetych km celkem * sazba za 1 km

Pokud nemtzete prokazat dokladem cenu pouzitych PHM, pouzijte pfi vyuctovani ndhrad cen stanovenych
Ministerstvem prace a socialnich véci.

* Nehodici se Skrtnete.

ZAMESTNAVATCL................ooeeeieeeiiieeeeeeieeeeeeee

ZADOST ZAMESTNANCE O SOUHLAS S POUZITIM




SOUKROMEHO SILNICNIHO MOTOROVEHO VOZIDLA K PRACOVNI CESTE

Zaméstnanec Zada zaméstnavatele mozZnost o pouziti niZe urceného vozidla i:

JMENO a PFJMENT ZAMESINANCE ....eevvevieerietieiieeietietiesteetesteeetesseetesteesaesseessesseessesssessesseessesseessenssesseeses
Pracovni cesta bude vykonand v terminu od ............ceevveeeenne. dO i
Z VYChOZINO MIStA ...ocvveeiieiieiieieceeee e do cilového mista ........cceeevvevereeeeeniiennnne.
a zpét.

Typ VOZIALA ..o , druh pouzitych PHM .........ccoooiiiiiiiee
Normovana spotfeba PHM v litrech na 100 Km ..........ccooiiiiniiiiei e

Cislo havarijni Pojistky .......cccccevrrvrererereerrernnnen.

Jména SPOIUCESTUTICICH ..o ettt st

Zaméstnanci je — neni *pfiznana nahrada jizdnich vydaji pouze ve vysi odpovidajici cené jizdného za urceny
dopravni prostiedek.

Vedouci pracovisté

Prohlaseni

Prohlasuji, ze vySe uvedené udaje odpovidaji skuteCnosti, vozidlo je havarijné pojisténo na celou dobu trvani
pracovni cesty a ze cestu vykondm ucelné a hospodarné.

Prohlasuji, Ze silni¢ni dan z vozidla pouzitého k pracovni cesté byla* — nebyla* zaplacena.

VBmne€dne ...cccoooveviniiiicieeee Podpis ZameEStNanCe ..........cceeceeeeerireeneeieneee e

Vypocet nahrady za pouZiti soukromého motorového vozidla k dokladu

XXX/ vvvei e [
Ména | K¢
A. Pocet ujetych km
B. Normovana spotiecba PHM
C. Cena PHM / 1litr
D. (A*B*C)/ 100
Pocet ujetych km celkem * sazba za 1 km

Pokud nemizete prokazat dokladem cenu pouzitych PHM, pouzijte pti vyactovani nadhrad cen stanovenych
Ministerstvem prace a socialnich véci.

* Nehodici se Skrtnete.
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Cislo dokladu

M MASARYKOWVA UNIVERZITA v EIS Magion:

Pracovisté

ZAHRANICNI PRACOVNI CESTA

Pfijmeni, jména, titul pracovnika:

Ugel pracovni cesty

T A i ¢ -
Misto plneni pracovniho ukolu:

Mastup na pracovni cesiu (misto,
datumn, das):
Ukonéeni pracovni cesty (misto,
datum, éas):

Spolucesiujic

% kapesného | Zplisob dopravy:

Pracovni pomér®, Dohoda o provedeni prace”, Dohoda o pracovni Sinnosti®

Bezplainé bude poskyinuto: ubytovani®, snidané*, chéd*, veiere®

L N P . s _2 * =
Zadam /Mezadam® o poskytnuti zalohy v méné: |

Forma vyplaty zalohy: v hotovosti®, Sekem®, bankowvni Géet* juvedie Sislo) |

koruncvy™/devizowy”

Fodpis zaméstnance: |

Platzbni karta BML: ano*ine*
Predbéina kontrola pred vznikem zavazku |miEn gaturm podpis
zZakazha Pfimy
podzakazka nadftzeny
pracowists Phkazes
tinnost operaca**
fakulbad=t| Spravce
P rozpodiu
FasKa Hiawvnl &etnl
CAEE
Cast nakladd hrazena: ZANMI o= -1 T

VYUCTOVANI PRACOVMNI CESTY V KC PO UZEMI CR

Prokazané vydaje

Datum Odjezd-Phijezd Hodn  [Pougity Sfrawné Ubytowvani Jizdné a Mimafadns vydaje
doprawni mistni
prostiedek pfeprava
Celkem

Prokazané vydaje celkem

POZADOVANE MAHRADY PRI POUZITI SOUKROMEHO SILNICNIHO MOTOROVEHO VOZIDLA

Ména naroku =

Castka narcku za PHM

Mahrada za km jizdy Nutno deloZit Zadost a vypodéet poZadovanych nahrad

Celkem

* nehodici 5= Skrtnéte

* pokud neni totoZny s pfimym nadfizenym

** vadéjte pfejezd pfes hranice CR ado ER

Pfed nastupem na pracovni cestu je zaméstnanec povinen vyzvednout si pojisfovaci kartu a seznamitse s
pajistnymi podminkami 172




VYUCTOVANI ZAHRANICNI PRACOVNI CESTY

Misto Ciatum Hodina
Odlet [pfejezd) hranic CR
Ffilet |pfejezd) hranic CR
Pobyt na Gzemi
Datum FPodet hod. Focet dnd Meénz Stat Strawné dle Kapesns Kraceni za STRAVHNE
od-do wyhlasky bezplatnou
siravu
Prokazané vydaje
Mena Vidaje - ubytovani Vydaje - jizdne Vydajs - mimoradng CELKEM
&. dokladu castka 2. dokladu fastka &. dokladu fastka
K&
CELKOVE NAHRADY PRACOVNI CESTY
MEna Sirawne Kapesne Prokazans wydaje CELKEM
K&
Zprava o vysledku pracovni cesty byla podana dne:
Prohlasuji, ze jsem viechny Gdaje uved| Gplné a spravneé.
JmeEno datum podpis
Zamésnansc
PfedbéZna kontrola po vzniku zavazku Jmiena datum podpls
. ToURlaE 88
zZakazka zpiizobem
podzakazka provedant
pracovisie Spravea
#innost rozpodiu
fakulbadst Hlawnl
rastia utatnl
Vyplhiuje ekonomické oddéleni (odbor)
Wylétovani pfedana
Za ekonomicky odbor (oddéleni):
Mestadi-li Fadky formulafe, pouijte samostatnou pfilohu.

Fa




4.5 DalSi ukoly a kontrolni otazky

1. Dopliite do nasledujiciho piehledu ptfedpoklddané pocatecni stavy uctl, sestavte podle
zdaznamu v kapitole 4.4 sled jednotlivych operaci, které se tykaji pracovnich cest ve Vasi
fiktivni firmé. Urcete potfebné doklady, nazvy (¢isla) ucth.

Uget K&

Bankovni ucet

Pokladna

Pohledavky za zaméstnanci

Ostatni zavazky k zaméstnanctim

Béhem ucetniho obdobi doslo k témto hospodaiskym operacim v oblasti zi¢tovani cestovnich
nahrad:

Doklad Uéetni operace Ke MD D

Zauctujte ucetni pripady na syntetickych uctech, v pripadé potreby si schémata
dopliite.




2. V jedné firmé¢ proplaceji stravné za pracovni cestu trvajici vice nez 18 hodin 140 K¢, ve
druhé 160 K¢ a ve tieti dokonce 180 K¢. Kde postupuji spravné?

3. Pti navratu z pracovni cesty jste ztratili jizdenky. Chybi doklad, takze od zaméstnavatele
zadnou nahradu nemuzete ziejmé dostat proplacenu. (?)

5. Moje pracovni cesta trvala od 10 do 14 hodin.

Jaké dostanu proplaceno stravné?

4.6 Vybrané cCasti zakoniku prace a dalSich predpisu tykajici se
nahrad cestovnich vydaju

CAST SEDMA
NAHRADA VYDAJU POSKYTOVANYCH ZAMESTNANCI V SOUVISLOSTI S VYKONEM PRACE

HLAVA I

OBECNA USTANOVENI O NAHRADACH POSKYTOVANYCH ZAMESTNANCI V SOUVISLOSTI S VYKONEM
PRACE



§ 151
Zamé&stnavatel je povinen poskytovat zaméstnanci, neni-1i v tomto zdkoné dale stanoveno
jinak, néhradu vydaja, které mu vzniknou v souvislosti s vykonem prace, v rozsahu a za
podminek stanovenych v této c¢asti.

§ 152

Cestovnimi vydaji, za které poskytuje zaméstnavatel zaméstnanci cestovni nédhrady, se
rozumi vydaje, které vzniknou zaméstnanci pri

a) pracovni cesté (§ 42),
b) cesté mimo pravidelné pracoviste,

c) cesté v souvislosti s mimofadnym vykonem prace mimo rozvrh smén v misté vykonu prace nebo
pravidelného pracovistée,

d) prelozeni (§ 43),
e) ptrijeti do zaméstnéni v pracovnim poméru,
f) vykonu préce v zahranici.
§ 153

(1) Podminky, které mohou ovlivnit poskytovani a vy$i cestovnich nédhrad, zejména dobu a
misto néstupu a ukoncéeni cesty, misto plnéni pracovnich ukolu, zpusob dopravy a ubytovani,
urc¢i predem pisemné zaméstnavatel; pritom p¥ihliZi k opravnénym zajmlm zaméstnance.

(2) Jestlize jsou vzhledem k okolnostem prédva zaméstnance na cestovni ndhrady a jejich
vy8i nezpochybnitelné, ptedchozi pisemnd forma urceni podminek se nevyzZaduje, netrva-l1li na ni
zaméstnanec.

§ 154

Zahrani&ni pracovni cestou se rozumi cesta konanid mimo tuzemi Ceské republiky. Dobou
rozhodnou pro vznik prava zaméstnance na ndhradu cestovnich vydajad v cizi méné Jje doba
prechodu statni hranice Ceské republiky, kterou ozndmi zam&stnanec zaméstnavateli, nebo doba
odletu a priletu letadla pt¥i letecké prepravé.

§ 155

(1) Cestovni néhrady je mozné =zaméstnanci, ktery kond pro zaméstnavatele praci na
zdkladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, poskytnout pouze v pripadeé, Ze bylo
sjednédno toto pravo, jakoZz i misto pravidelného pracovi$té zaméstnance.

(2) Ma-1li zaméstnanec podle dohody o provedeni préace vykonat pracovni Gkol v misté mimo
obec bydlisté, mé& pravo na cestovni ndhrady, bylo-1i jejich poskytnuti sjednédno, i kdyz neni
sjednédno misto pravidelného pracovisté.

HLAVA II

POSKYTNUTI CESTOVNICH NAHRAD ZAMESTNANCI ZAMESTNAVATELE, KTERY NENI UVEDEN V § 109
ODST. 3

Dil 1
Cestovni ndhrady pf¥i pracovni cesté& nebo pfi cesté mimo pravidelné pracovisté
§ 156
Druhy cestovnich néhrad

(1) Zaméstnavatel uvedeny v této hlavé je povinen za podminek stanovenych v této hlavé
poskytnout zaméstnanci pt¥i pracovni cesté nahradu

a) Jjizdnich vydaju,
b) jizdnich vydajd k navstévé &lena rodiny,
c) vydajua za ubytovani,

d) zvySenych stravovacich vydaja (dédle jen "stravné"),



e) nutnych vedlejsich vydaju.

(2) Pro ucely poskytovani cestovnich nahrad se za pracovni cestu povazuje 1 cesta
uvedend v § 152 pism. b) a c).

(3) Zaméstnavatel muZe =zaméstnanci poskytovat i dals$i nédhrady vydaja, za cestovni
nadhrady se vsSak povazuji pouze ty, které byly poskytnuty v souladu s § 152.

Nahrada jizdnich vydaju
§ 157

(1) Nahradu Jjizdnich vydaja za pouziti urceného hromadného dopravniho prost¥edku
dalkové prepravy a taxisluzby poskytne zaméstnavatel zaméstnanci v prokdzané vysi.

(2) Pouzije-1i zaméstnanec se souhlasem zaméstnavatele misto wurceného hromadného
dopravniho prosttedku dalkové prepravy jiny dopravni prostredek, vcéetné silniéniho motorového
vozidla, s vyjimkou vozidla poskytnutého zamé&stnavatelem, pfrisludi mu ndhrada jizdnich vydaju
ve vys$i odpovidajici cené jizdného za urceny hromadny dopravni prosttedek.

(3) Pouzije-1li =zaméstnanec na zadost zaméstnavatele silni¢ni motorové vozidlo, s
vyjimkou vozidla poskytnutého zaméstnavatelem, p¥islud3i mu =za kazdy 1 km Jjizdy zakladni
ndhrada a ndhrada vydaju za spotfebovanou pohonnou hmotu.

(4) Sazba zakladni nédhrady za 1 km jizdy ¢ini nejméné u
a) Jjednostopych vozidel a t¥ikolek 1,10 K¢,

b) osobnich silniénich motorovych vozidel 4,10 K¢&.
pri pouziti privésu k silniénimu motorovému vozidlu zaméstnavatel sazbu zédkladni

nédhrady za 1 km Jjizdy zvy$i nejméné o 15 %. Tato sazba zadkladni nédhrady se méni v zavislosti
na vyvoji cen provadécim pravnim predpisem vydanym podle § 189.

(5) Sazbu zdkladni nadhrady u nékladnich automobilu, autobust nebo traktoru
zaméstnavatel poskytne zaméstnanci nejméné ve dvojnadsobné vysSi, neZ je stanovend v odstavci 4
pism. b).

§ 158

(1) Nebyla-1i vySe sazby zadkladni nédhrady sjednéna nebo urcena =zaméstnavatelem ptred
vyslanim zaméstnance na pracovni cestu, prislu$i =zaméstnanci sazba zakladni ndhrady podle §
157 odst. 4 a 5.

(2) Nahradu za spotfrebovanou pohonnou hmotu urc¢i zaméstnavatel néasobkem ceny pohonné
hmoty a mnozstvi spotfebované pohonné hmoty.

(3) Cenu pohonné hmoty prokazuje zaméstnanec dokladem o nakupu, ze kterého je patrné
souvislost s pracovni cestou. Prokazuje-li zamé&stnanec cenu pohonné hmoty vice doklady o jejim
nadkupu, ze kterych je patrnd souvislost s pracovni cestou, vypo¢itd se cena pohonné hmoty pro
urc¢eni vySe ndhrady aritmetickym primérem zaméstnancem prokdzanych cen. JestliZe zamé&stnanec
hodnovérnym zpusobem cenu pohonné hmoty zaméstnavateli neprokédZe, pouZije zamé&stnavatel pro
urceni vySe ndhrady prumérnou cenu pfislud3né pohonné hmoty stanovenou provadécim pravnim
predpisem vydanym podle § 189.

(4) Spotfrebu pohonné hmoty silniéniho motorového vozidla vypoclitad zaméstnavatel z udaju
o spottrebé uvedenych v technickém prukazu pouzitého vozidla, které je zaméstnanec povinen
zaméstnavateli pfedlozit. JestliZe technicky prukaz vozidla tyto wUdaje neobsahuje, ptrislusi
zaméstnanci nahrada vydaju za pohonné hmoty, Jjen pokud spotfebu pohonné hmoty prokaze
technickym prukazem vozidla shodného typu se shodnym objemem valcu. P¥i urcdeni spottreby
pohonné hmoty pouZije =zaméstnavatel udaj o spotfebé pro kombinovany provoz podle norem
Evropskych  spolecCenstvi. Neni-1i tento Gdaj v technickém prukazu wuveden, vypocita
zaméstnavatel spotfebu pohonné hmoty vozidla aritmetickym primérem z Gdajua v technickém
prukazu uvedenych.

§ 159

(1) Néhradu jizdnich vydaju za pouziti mistni hromadné dopravy v souladu s urcéenymi
podminkami pracovni cesty poskytuje =zaméstnavatel v prokazané vysSi; tato nédhrada nélezi
zaméstnanci i vedle ndhrad podle § 157 odst. 1 az 3.

(2) P¥i poskytnuti nédhrady Jjizdnich vydaju za pouZziti mistni hromadné dopravy pfi
pracovnich cestdch v obci, ve které m& zaméstnanec sjedndno misto vykonu prace, zaméstnavatel
poskytne tuto ndhradu ve vySi odpovidajici cené Jjizdného platné v dobé kondni pracovni cesty,
aniZ by zaméstnanec musel jizdni vydaje prokazovat.

§ 160



Za pouziti dopravniho prosttedku po ukon¢eni predem dohodnutého prerusSeni pracovni
cesty z davodd na strané zaméstnance, po kterém JjiZz nendsleduje vykon prace, Je povinen
zaméstnavatel uhradit zamé&stnanci ndhradu jizdnich vydaju pouze do vySe, kterd by nélezela
zaméstnanci v pripadé, Ze by k preruSeni pracovni cesty nedos3lo. Obdobné se postupuje pri
predem dohodnutém prerusSeni pracovni cesty z davodu na strané zaméstnance pfed vykonem prace.

§ 161
Nahrada jizdnich vydaji k navstévé &lena rodiny

(1) Trva-1li pracovni cesta déle nez 7 kalendd¥nich dnu, poskytne =zaméstnavatel
zamé&stnanci ndhradu jizdnich vydaja k navitévé c¢lena rodiny do jeho bydlisté nebo do jiného
predem dohodnutého mista pobytu ¢lena rodiny a zpét ve vysi a za shodnych podminek jako v §
157 az 160 s tim, Ze zaméstnavatel poskytne zaméstnanci ndhradu Jjizdnich vydaja nejvysSe v
Castce odpovidajici jizdnim vydajum do mista vykonu prédce nebo pravidelného pracovidté& anebo
bydligté& na tzemi Ceské republiky. Za limitujici se pritom povaZ?uje &astka, kterd je pro
zaméstnance nejvyhodnéjsi.

(2) P¥i pouziti letecké ptrepravy hradi zaméstnavatel =zaméstnanci jizdni vydaje k
navstévé clena rodiny pouze ve vySi odpovidajici cené jizdného silniéniho nebo Zeleznicéniho
dopravniho prosttedku dalkové prepravy, ktery urc¢i zaméstnavatel. Ustanoveni odstavce 1 plati
i zde.

(3) Nahradu jizdnich vydaju k navstévé <&lena rodiny poskytne zaméstnavatel nejdéle v
prubéhu c¢tvrtého tydne od polatku pracovni cesty nebo od minulé navstévy c¢lena rodiny, pokud
se se zaméstnancem nedohodne na dobé kratsi.

§ 162
Nahrada vydajd za ubytovani

(1) Zamé&stnavatel poskytne zaméstnanci nédhradu vydaju za ubytovani, které vynalozil v
souladu s podminkami pracovni cesty, a to ve vysSi, kterou zaméstnavateli prokaze. Po dobu
navstévy ¢lena rodiny hradi zaméstnavatel zaméstnanci prokdzané vydaje za ubytovani pouze v
pripadé, Ze si je musel zaméstnanec vzhledem k podminkdm pracovni cesty nebo ubytovacich
sluzeb zachovat.

(2) Po dobu ptredem dohodnutého pferuSeni pracovni cesty z davodd na strané zaméstnance
neni zaméstnavatel povinen zaméstnanci ndhradu vydajt za ubytovani poskytnout, 1 kdyZ musel po
tuto dobu zaméstnanec s ohledem na podminky pracovni cesty nebo ubytovaci sluZzby vydaje =za
ubytovani uhradit.

§ 163

Stravné

(1) Za kazdy kalenddt¥ni den pracovni cesty poskytne zaméstnavatel zaméstnanci stravné
nejméné ve vysi
a) 58 K&, trva-1li pracovni cesta 5 az 12 hodin,

b) 88 K&, trva-1li pracovni cesta déle neZ 12 hodin, nejdéle v$ak 18 hodin,
c) 138 K&, trva-1li pracovni cesta déle nez 18 hodin.

Tato vy$e stravného se méni v zavislosti na vyvoji cen provadécim pravnim predpisem
vydanym podle § 189.

(2) Bylo-1i zaméstnanci béhem pracovni cesty poskytnuto jidlo, které m& charakter
snidané, obéda nebo vecere, na které zamé€stnanec finanéné neprispiva, Je zaméstnavatel
opravnén za kazdé uvedené jidlo stravné kratit aZ o hodnotu
a) 70 % stravného, trva-1li pracovni cesta 5 az 12 hodin,

b) 35 % stravného, trva-1li pracovni cesta déle neZ 12 hodin, nejdéle vsSak 18 hodin,
c) 25 % stravného, trvad-1li pracovni cesta déle nez 18 hodin.

(3) Nesjedna-1i zaméstnavatel nebo neurc¢i pred vysladnim zaméstnance na pracovni cestu

vy$8i stravné, neZ je stanovené v odstavci 1, nebo miru Jjeho kraceni podle odstavce 2,

prislusi zaméstnanci stravné podle odstavce 1.

(4) P¥i pracovni cesté&, kterd spadd do 2 kalendd¥nich dna, se upusti od oddéleného
posuzovani doby trvani pracovni cesty v kalendaf¥nim dnu, je-1li to pro zaméstnance vyhodné&jsi.

(5) Po dobu néavstévy c¢lena rodiny nebo po dobu dohodnutého preruSeni pracovni cesty z
davodlh na strané zaméstnance stravné zaméstnanci nepfislusi. Doba rozhodnd pro pravo na
stravné pred navitévou ¢lena rodiny nebo dohodnutym preruSenim pracovni cesty konc¢i ukoncéenim



vykonu préce, nebo jinym pfredem dohodnutym zplsobem, a po navitévé ¢lena rodiny nebo pferusSeni
pracovni cesty z davodd na strané zaméstnance zacind soulasné se zaCatkem vykonu prace, nebo
jinym p¥edem dohodnutym zpusobem.

(6) Je-1li =zamé&stnanec vysladn na pracovni cestu do mista svého bydlisté, které je
odlisné od jeho mista vykonu préce nebo pravidelného pracovisté, pfislus$i mu stravné pouze za
cestu do mista jeho bydlisté a zpét a za dobu vykonu prace v tomto misté.

(7) Duvody pro neposkytnuti stravného stanovené v odstavcich 5 a 6 nemohou uc¢astnici
roz8irovat.

S 164
Nahrada nutnych vedlejsich vydaju

Zaméstnavatel poskytne zamé&stnanci ndhradu nutnych vedlejsich vydaja, které mu vzniknou
v pfimé souvislosti s pracovni cestou, a to ve vy3i, kterou zaméstnavateli prokdZe. NemuzZe-1li
zamé&stnanec vys$i vydaju prokdzat, poskytne mu zaméstnavatel ndhradu odpovidajici cené véci a
sluzeb obvyklé v dobé& a misté kondni pracovni cesty.

Dil 2
Nahrady pfi pfelozZeni
§ 165

(1) Je-1i =zaméstnanec pfrelozZen do Jjiného mista vykonu préce, nez bylo sjedndno v
pracovni smlouvé, které je soucasné odlisné od bydlisté zaméstnance, poskytne mu zaméstnavatel
nadhrady ve vy$i a za podminek stanovenych v § 157 aZ 164. JestliZe se zaméstnanec denné vraci
do bydlisté, doba stravend v tomto misté se nezapocitavd do doby rozhodné pro poskytovani
stravného.

(2) Zaméstnanci, ktery pobird stravné podle odstavce 1 a je v téZe dobé vyslan na
pracovni cestu mimo misto preloZeni, poskytne zaméstnavatel stravné, které Jje pro zaméstnance
vyhodnéjsi. Ostatni cestovni nahrady poskytuje zaméstnavatel jako pf¥i pracovni cesté.

Dil 3
Cestovni nahrady pfi zahranic¢ni pracovni cesté
§ 166

Druhy cestovnich néhrad

(1) Zaméstnavatel Jje povinen =za podminek d&le stanovenych poskytnout zaméstnanci
stravné ve vy$i a za podminek stanovenych v § 163 a ndhradu

a) jizdnich vydaju,

b) jizdnich vydajt k navstévé c¢lena rodiny,

c) vydaju za ubytovéani,

d) stravovacich vydajl v cizi méné (dale jen "zahranicni stravné"),
e) nutnych vedlejsich vydaju.

(2) Zaméstnavatel miZe pfi zahraniéni pracovni cesté& poskytnout zamé&stnanci i daldi
cestovni nahrady.

§ 167
Nahrada jizdnich vydaju
Ndhradu jizdnich vydaji poskytuje =zamé&stnavatel zamé&stnanci ve vys3i a za podminek
stanovenych v § 157 az 160 s tim, Ze ndhradu za spotfebovanou pohonnou hmotu v cizi méné a
doloZené cené& je povinen uhradit pouze za kilometry ujeté mimo tzemi Ceské republiky. Nema-1i
z vainych divodi zam&stnanec doklad o ndkupu pohonné hmoty mimo tuzemi Ceské republiky, miZe mu
zaméstnavatel poskytnout ndhradu za spotfebovanou pohonnou hmotu v cizi méné i na zadkladé jeho
prohladSeni o skutec¢né& vynaloZené cené pohonné hmoty a duavodech jejiho nedolozZeni.
§ 168

Nahrada jizdnich vydaji k navstévé ¢&lena rodiny

Trva-1i zahraniéni pracovni cesta déle nez 1 mésic a byla-1li navstéva c¢lena rodiny



zaméstnavatelem sjedndna nebo urcena pfred vyslanim zaméstnance na zahranic¢ni pracovni cestu,
poskytuje zaméstnavatel =zaméstnanci ndhradu jizdnich vydajld k navstévé c¢lena rodiny do jeho
bydlisté, nebo do jiného predem dohodnutého mista pobytu c¢lena rodiny a zpét podle § 167,
nejvySe v8ak v Céastce odpovidajici jizdnim vydajum do mista vykonu préace nebo pravidelného
pracovidt& anebo bydlisté& zamé&stnance na tzemi Ceské republiky. Za limitni se pritom povazuije
Castka, kterd je pro zaméstnance nejvyhodnéjsi.

§ 169
Nahrada vydajd za ubytovani

Zaméstnavatel poskytne zaméstnanci ndhradu vydajd =za ubytovani, které vynalozil v
souladu s podminkami zahraniéni pracovni cesty, a to podle § 162.

§ 170
Zahraniéni stravné

(1) Zaméstnavatel poskytne zaméstnanci pt¥i zahranic¢ni pracovni cesté zahranicéni stravné
v cizi méné ve vys3i a za podminek dale stanovenych.

(2) Sjednéd-1i zaméstnavatel nebo urc¢i pred vyslanim zaméstnance na zahranic¢ni pracovni
cestu zékladni sazbu zahranic¢niho stravného, musi tato zdkladni sazba ¢init v celych ménovych
jednotkach, s pfihlédnutim k podminkdm zahraniéni pracovni cesty a zpusobu stravovani, nejméné
75 % a u ¢lent poséddek plavidel vnitrozemské plavby nejméné 50 % zdkladni sazby zahranicéniho
stravného stanovené pro ptrislusSny stat provadécim pravnim predpisem vydanym podle § 189.
JestliZe =zamé&stnavatel nepostupuje podle véty prvni, urci zaméstnanci zahraniéni stravné =z
vySe =zakladni sazby =zahranié¢niho stravného stanovené provadécim pravnim predpisem vydanym
podle § 189. Vysi zahranié¢niho stravného urc¢i zaméstnavatel =ze zakladni sazby zahranicéniho
stravného sjednané nebo stanovené pro stat, ve kterém zaméstnanec stravi v kalenddfnim dni
nejvice casu.

(3) Zaméstnavatel poskytne zaméstnanci zahraniéni stravné ve vys$i zdkladni sazby podle
odstavce 2, jestliZe doba stravend mimo tuzemi Ceské republiky trva v kalendad¥nim dni déle ne%
12 hodin. Trva-1i tato doba déle neZ 6 hodin, nejvySe vSak 12 hodin, poskytne zaméstnavatel
zaméstnanci zahranicéni stravné v polovicéni vysSi této sazby =zahraniéniho stravného, a ve
gtvrtinové vysi této sazby zahrani&niho stravného, trva-1i doba stravend mimo tuzemi Ceské
republiky 6 hodin a mén&, avSak alespoti 1 hodinu. Trvad-1i doba stravend mimo uzemi Ceské
republiky méné neZ 1 hodinu, zahranic¢ni stravné se neposkytuje.

(4) Doby stravené mimo tuzemi Ceské republiky, které trvaji 1 hodinu a déle p¥i vice
zahranié¢nich pracovnich cestadch v jednom kalendd¥nim dni, se pro Gc¢ely zahraniéniho stravného
s¢itaji. Doby, za které nevznikne zaméstnanci pravo na zahraniéni stravné, se pripocitavaji k
dobé rozhodné pro poskytnuti stravného podle § 163.

(5) Bylo-1li =zaméstnanci béhem zahranié¢ni pracovni cesty poskytnuto jidlo, které mé
charakter snidanég, obéda nebo vecere, na které zaméstnanec finanéné neptrispivéa, je
zamé&stnavatel opravnén =zahraniéni stravné ve vysi zakladni sazby kratit az o 25 % za kazdé
uvedené jidlo nebo az o 35 %, jde-1li o zahranic¢ni stravné v polovicéni vy$i zakladni sazby,
anebo az o 70 %, jde-1li o =zahraniéni stravné ve c&tvrtinové vys$i zdkladni sazby. Nesjedna-1i
zaméstnavatel miru krédceni zahraniéniho stravného, nebo ji neurc¢i pfed vyslénim zamé€stnance na
zahranic¢ni pracovni cestu, pf¥islu$i zaméstnanci zahraniéni stravné podle odstavce 3.

(6) Po dobu navstévy <¢lena rodiny nebo po dobu dohodnutého preruseni zahranicéni
pracovni cesty z davodd na strané zaméstnance zahraniéni stravné zamé&stnanci neptrislu$i. Doba
rozhodnd pro pravo na =zahraniéni stravné ptred navsitévou C¢lena rodiny nebo dohodnutym
prerudSenim zahranic¢ni pracovni cesty z davodu na strané& zamé&stnance konc¢i ukoncenim vykonu
prédce, nebo jinym pfedem dohodnutym zpusobem, a po navitévé c¢lena rodiny nebo ptreruseni
zahrani¢ni pracovni cesty z duavodd na strané zaméstnance zacind soulasné se zalatkem vykonu
préace, nebo jinym predem dohodnutym zpltsobem.

(7) Je-1i zaméstnanec vyslan na zahranicé¢ni pracovni cestu do svého bydlisté, prislusi
mu stravné a zahranic¢ni stravné pouze za cestu do bydlisté a zpét, za cesty k vykonu préace a

zpét a za dobu vykonu prace v tomto misté.

(8) Duvody pro neposkytnuti zahraniéniho stravného stanovené v odstavcich 6 a 7 nemohou
Gcastnici rozsirovat.

§ 171
Nahrada nutnych vedlejsich vydaju
Zamé&stnavatel poskytne zaméstnanci ndhradu nutnych vedlejSich vydajua podle § 164.
Dil 4

Nahrady p¥i vykonu prace v zahranicéi



§ 172
Bylo-1li sjednano misto vykonu prace, popripad& i pravidelné pracoviité mimo tzemi Ceské
republiky, poskytne zam&stnavatel zamé&stnanci za dny cesty z Ceské republiky do mista vykonu
prace nebo pravidelného pracovisté a zpét cestovni nadhrady jako pfri zahranic¢ni pracovni cesté.
JestliZe se =zaméstnancem cestuje se souhlasem zaméstnavatele 1 <¢len rodiny, poskytne
zaméstnavatel zaméstnanci i né&hradu prokdzanych Jjizdnich, ubytovacich a nutnych vedlejs$ich
vydajt, které vznikly tomuto ¢lenu rodiny.

HLAVA III

POSKYTNUTI CESTOVNICH NAHRAD ZAMESTNANCI ZAMESTNAVATELE, KTERY JE UVEDEN V § 109
ODST. 3

Dil 1
Obecna ustanoveni
§ 173
Zaméstnavatel uvedeny v této hlavé poskytne zam&stnanci cestovni ndhrady ve vysi a za
podminek stanovenych v této hlavé. Jiné nebo vy$si cestovni nédhrady nesmi =zaméstnavatel
zaméstnanci poskytovat.

S 174

P¥i poskytovani cestovnich ndhrad postupuje zaméstnavatel podle Casti sedmé hlavy II, s
dale stanovenymi odchylkami.

Dil 2
Odchylky p¥i poskytnuti cestovnich ndhrad p¥i pracovni cesté
§ 175
Nahrada jizdnich vydaju

Sazba zadkladni néhrady stanovend v § 157 odst. 4 a 5 je pro zaméstnavatele zavazna a
nemiZe Ji sjednat nebo pred pracovni cestou urcit odchylné.

§ 176
Stravné

(1) Pri poskytnuti stravného se § 163 odst. 1 nepouzije. Zaméstnavatel poskytne
zaméstnanci za kazdy kalendd¥ni den pracovni cesty stravné ve vysi

a) 58 K¢ az 69 K&, trva-1li pracovni cesta 5 az 12 hodin,
b) 88 K& az 106 K&, trva-1li pracovni cesta déle neZ 12 hodin, nejvysSe vsak 18 hodin,
c) 138 K¢ az 165 K&, trva-1li pracovni cesta déle nez 18 hodin.

Tato vySe stravného se méni v zavislosti na vyvoji cen provadécim pravnim predpisem
vydanym podle § 189.

(2) Znemozni-1i zaméstnavatel vyslanim na pracovni cestu, kterd trvad méné nez 5 hodin,
zaméstnanci se stravovat obvyklym zpusobem, miZe mu poskytnout stravné aZz do vySe stravného
podle odstavce 1 pism. a).

(3) Nesjedna-1i zaméstnavatel nebo neurc¢i pred vysladnim zaméstnance na pracovni cestu
vy8i stravného podle odstavce 1 a miru jeho kraceni podle § 163 odst. 2, prislusi zaméstnanci
stravné ve vys$i dolni sazby rozpéti podle odstavce 1.

Dil 3
Ndhrada pf¥i pfijeti a pfelozZeni
§ 177

(1) Je-1i zaméstnavatelem sjednédno, popripadé vnit¥nim predpisem stanoveno poskytnuti

nadhrady pf¥i pfrijeti do zaméstnani v pracovnim poméru nebo pfeloZeni do jiného mista, mohou se

tyto ndhrady poskytovat az do vySe a rozsahu podle § 165.

(2) N&hradu podle odstavce 1 muze zaméstnavatel zaméstnanci poskytovat do doby, nez



zaméstnanec nebo ¢len jeho rodiny a jind fyzickd osoba, ktefi s nim ziji v domdcnosti, ziskaji
v obci mista vykonu prace priméreny byt, nejdéle vsSak 4 roky, a jde-1li o pracovni pomér, ktery
je sjednavan na dobu urc¢itou, nejdéle do skonceni tohoto pracovniho pomé&ru. Domacnost se
posuzuje podle § 115 obc¢anského zakoniku.

§ 178

Zaméstnanci, kterému zaméstnavatel poskytuje nebo by mohl poskytovat ndhrady podle §
165 a 177 a ktery se prestéhuje do obce, v niZ mu pravo nebo mozZnost poskytovani téchto ndhrad
zanikne, miZe zaméstnavatel poskytnout ndhradu prokdzanych
a) vydaju za pfepravu bytového zatizeni,

b) jizdnich vydajt a jizdnich vydajd ¢lena rodiny z bydlisté do nového bydlisté,
c) nutnych vedlej$ich vydaju souvisejicich s prepravou bytového zatrizeni,
d) nezbytnych nutnych vydaju spojenych s Upravou bytu, a to az do vysSe 15 000 Kc&.
Dil 4
Odchylky p¥i poskytnuti cestovnich ndhrad pf¥i zahraniéni pracovni cesté
§ 179

(1) Pri poskytovani =zahranié¢niho stravného se ustanoveni § 170 odst. 2 véty prvni
nepouzije. Zaméstnavatel poskytuje zaméstnanci =za kazdy kalendad¥ni den zahraniéni pracovni
cesty zahraniéni stravné ve vy$i zdkladni sazby zahraniéniho stravného stanoveného provadécim
pravnim pfedpisem vydanym podle § 189.

(2) Vedoucim organizacnich sloZek stadtu a jejich =z&stupcim a statutdrnim organtm a
jejich zastupclim je moZné urlit zahranicni stravné az do vySe presahujici o 15 % zakladni
sazbu zahraniéniho stravného uvedenou v odstavci 1, pokud zvlastni pravni predpis nestanovi
jinak 57).

§ 180

Zamé&stnavatel muZe zamé&stnanci poskytnout kapesné do vysSe 40 % zahrani¢niho stravného
poskytnutého zaméstnanci podle § 170 odst. 3 a § 179.

Dil 5
Nahrady pf¥i vykonu prace v zahranicéi
§ 181
Vedle néhrad stanovenych v § 172 poskytuje zaméstnavatel zaméstnanci nadhrady stanovené
v provadécim pravnim predpisu vydaném podle § 189. Zaméstnanci nept¥islus$i stravné =za dobu

pracovni cesty na uzemi Ceské republiky a =zahraniéni stravné v zemi vykonu prace nebo
pravidelného pracoviste.

HLAVA IV
SPOLECNA USTANOVENI O CESTOVNICH NAHRADACH

§ 182
Pausalizace cestovnich nadhrad

(1) P¥i sjednéani paus$alni mésicéni nebo denni ¢&astky cestovni nédhrady, poptipadé pfri
jejim stanoveni vnit¥nim pfedpisem nebo individudlnim pisemnym urcenim se vychézi z prumérnych
podminek rozhodnych pro poskytovani cestovnich ndhrad skupiné zaméstnanct nebo zamé&stnanci, z
vySe cestovnich ndhrad a z ocekdvanych primérnych vydaju této skupiny zaméstnancu nebo tohoto
zaméstnance. Soulasné se urli zplsob kréceni pauddlni Ccastky =za dobu, kdy zamé&stnanec
nevykonava praci.

(2) Na zadost zaméstnance Jje zaméstnavatel povinen predlozit mu k nahlédnuti doklady,
na jejichz zédkladé byla pau$alni castka urcena.

§ 183
Zaloha na cestovni nadhrady a jeji vyacétovani
(1) Zaméstnavatel Je povinen poskytnout zaméstnanci zucétovatelnou zalohu az do

predpokléddané vySe cestovnich nédhrad, pokud se se zaméstnancem nedohodne, Ze zaloha nebude
poskytnuta.



(2) P¥i zahrani¢ni pracovni cesté mlZe zaméstnavatel po dohodé se zaméstnancem
poskytnout z&lohu v cizi méné nebo jeji &ast téZ cestovnim Sekem nebo zaptjcenim platebni
karty zaméstnavatele. Zaméstnavatel se mlZe se zaméstnancem dohodnout na poskytnuti zalohy na
zahraniéni stravné v cCeské méné nebo v jiné neZ v provadécim pravnim predpisu vydaném podle §
189 stanovené cizi méné& pro prisludny stat, pokud je k této mé&né& Ceskou narodni bankou
vyhlasovan kurz. P¥i urceni vySe zahranic¢niho stravného v dohodnuté méné se nejprve zjisti
korunova hodnota zahranié¢niho stravného, kterd se prepoc¢itd na dohodnutou ménu. Pro urceni
korunové hodnoty zahranié¢niho stravného a c&astky =zahraniéniho stravného v dohodnuté méné se
pouziji kurzy vyhlaSené Ceskou narodni bankou a platné v den vyplaceni z&lohy.

(3) Jestlize se zaméstnanec se zaméstnavatelem nedohodne jinak, Jje zaméstnanec povinen
do 10 pracovnich dnt po dni ukonceni pracovni cesty nebo jiné skutecnosti zakladdajici pravo na
cestovni nédhradu predloZit =zaméstnavateli pisemné doklady potrebné k vyuctovani cestovnich
ndhrad a vratit nevyu&tovanou z&lohu. Céastka, kterou mi zam&stnanec zam&stnavateli vratit v
ceské méneé, se zaokrouhli na celé koruny smérem nahoru.

(4) Castku, o kterou byla poskytnutd zaloha p¥i zahrani&ni pracovni cesté& vy35i, neZ
¢ini pravo zaméstnance, vracli zaméstnanec =zaméstnavateli ve méné, kterou mu zaméstnavatel
poskytl, nebo ve méné, na kterou zaméstnanec tuto ménu v zahranic¢i sménil, anebo v Ceské ménée.
Castku, o kterou byla poskytnutd zaloha p¥i zahraniéni pracovni cesté& niZ%i, ne% <&ini préavo
zamé&stnance, doplaci zaméstnavatel zaméstnanci v c¢eské méné, pokud se nedohodnou jinak. P¥i
vyuctovani zalohy pouZije =zaméstnavatel zaméstnancem doloZeny kurz, kterym byla poskytnutéa
ména v zahranic¢i sménéna na jinou ménu, a kurzy uvedené v odstavci 2.

(5) Nedohodnou-1i se UC¢astnici jinak, je zamé&stnavatel povinen do 10 pracovnich dnu ode
dne ptredloZeni pisemnych dokladl zaméstnancem provést vyuctovani cestovnich ndhrad a uspokojit
jeho prava. Castka, kterou m& zam&stnavatel zam&stnanci poskytnout v Seské mé&né&, se zaokrouhli
na celé koruny smérem nahoru.

§ 184

P¥i poskytovani cestovnich nahrad, na které nebyla poskytnuta z&loha, se primérené
pouzije § 183 s tim, Ze pro prepodet mé&n se pouziji kurzy vyhladSené Ceskou narodni bankou a
platné v den nastupu zahraniéni pracovni cesty.

§ 185

PoZaduje-1li se pro poskytnuti cestovnich ndhrad prokdzani ptisludnych vydaja, a
zaméstnanec Jje neprokdZe, mize mu zaméstnavatel poskytnout tuto ndhradu v Jjim uznané vy3i,
kterd odpovidé urcenym podminkam, pokud tento zdkon nestanovi jinak (§ 158 odst. 3).

§ 186

Zaméstnanec Jje povinen bez zbyteéného odkladu oznamit zaméstnavateli zménu skuteclnosti,
kterd je rozhodnd pro poskytnuti cestovni ndhrady.

§ 187

Za ¢lena rodiny zaméstnance se pro ucely poskytovani cestovnich nédhrad, s vyjimkou §
177 odst. 2, povazuje Jjeho manzel, partner 5la), vlastni dité, osvojenec, dité svérené
zaméstnanci do péstounské péce nebo do vychovy, vlastni rodice, osvojitel, opatrovnik a
péstoun. Jind fyzickd osoba Jje postavena na roven c¢lena rodiny pouze za predpokladu, zZe Zije
se zaméstnancem v domacnosti. DomAcnost se posuzuje podle § 115 obc¢anského zdkoniku.

§ 188

Cestovni ndhrady poskytované podle mezinarodni smlouvy nebo na zakladé dohod o vzajemné vyméné
zaméstnancd se zahraniénim zaméstnavatelem

(1) Zaméstnanci, ktery je vysladn na zahranic¢ni pracovni cestu, a po tuto dobu mu
pfisludi podle mezindrodni smlouvy ndhrada cestovnich vydaji nebo ndhrada obdobnych vydajua v
nizsi vys$i neZ podle této Casti, poskytne zaméstnavatel cestovni ndhradu ve vysi rozdilu mezi
pravem podle této Casti a ndhradou poskytovanou podle mezindrodni smlouvy.

(2) Zaméstnanci, ktery je vyslan na zahranic¢ni pracovni cestu, a po tuto dobu mu
pfisludi podle mezindrodni smlouvy ndhrada cestovnich vydajl nebo nédhrada obdobnych vydajd ve
stejné nebo vys$s$i vySi neZ podle této ¢asti, zaméstnavatel cestovni ndhrady podle této casti
neposkytne.

(3) N&hrady cestovnich vydaji nebo né&hrady obdobnych vydajua, které jsou zaméstnanci
poskytovany podle mezindrodni smlouvy, se povazujl za cestovni nahrady poskytované podle této
¢asti.

(4) JestliZe =zaméstnavatel sjednd v dohodé o vzajemné vyméné zaméstnancu, Ze bude
zahrani&nimu zam&stnanci vyslanému do Ceské republiky poskytovat stravné, je povinen Jej
poskytovat nejméné ve vy3i horni hranice stravného stanovené v § 176 odst. 1. Zaméstnavatel



uvedeny v ¢asti sedmé hlavé III mGze poskytovat stravné zahraniénimu zaméstnanci az do vyse
dvojnasobku stravného stanoveného ve vété prvni a kapesné az do vySe 40 % takto sjednaného
nebo urceného stravného.

§ 189
Zmocriiovaci ustanoveni
(1) V pravidelném terminu od 1. ledna Ministerstvo pradce a socidlnich véci vyhléaskou

a) méni sazbu zdkladni nédhrady za pouzivani silniénich motorovych vozidel stanovenou v § 157
odst. 4,

b) méni stravné stanovené v § 163 odst. 1 a § 176 odst. 1,

c) stanovi prim&rnou cenu pohonnych hmot, a to podle udaji Ceského statistického uradu o
cendch vozidel, o cendch Jjidel a nealkoholickych népoju ve verejném stravovani a o cenéch
pohonnych hmot.

(2) V mimotadném terminu Ministerstvo prace a socidlnich véci upravi vyhlaskou sazbu
zdkladni ndhrady =za pouzivani silniénich motorovych vozidel, stravné nebo prumérnou cenu
pohonnych hmot, jakmile se podle Gdajt Ceského statistického u¥adu né&kterd z cen uvedenych v
odstavci 1 ode dne u¢innosti tohoto zédkona, nebo ode dne ucinnosti posledni uUpravy obsaZené ve

PRV o

vyhlésce, zvys$i nebo snizi alespon o 20 %.

(3) Stravné se zaokrouhluje na celé koruny do vySe 50 haléru smérem dolu a od 50 haléru
vCetné smérem nahoru. Sazba zdkladni nédhrady a primérné ceny pohonnych hmot se zaokrouhluji na
desetihaléfe smérem nahoru.

(4) V pravidelném terminu od 1. ledna Ministerstvo financi vyhla3kou stanovi vysi
zdkladnich sazeb zahranic¢niho stravného v celych ménovych jednotkdch p¥islusné cizi mény, a to
na zékladé navrhu Ministerstva zahranicénich vé&ci vypracovaného podle podkladd zastupitelskych
Ufadid o cenadch jidel a nealkoholickych népoju ve verejnych stravovacich zafizenich st¥edni
kvalitativni tf¥idy a v zafrizenich prvni kvalitativni tfidy v rozvojovych zemich Asie, Afriky a
Latinské Ameriky, a s vyuZitim statistickych udajl mezindrodnich instituci.

(5) V mimotfddném terminu Ministerstvo financi wupravi vyhl&Skou vy$i zdkladni sazby
zahrani¢niho stravného, jakmile se cena uvedend v odstavci 4 a kurz stanovené cizi mény od

[

posledni Upravy zvy$i nebo snizi alespon o 20 %.
(6) V1ladda stanovi natfizenim pro zaméstnance, se kterymi sjednéd zaméstnavatel uvedeny v

&4sti sedmé hlavé& III misto vykonu préce, poptripadé i pravidelné pracovidté, mimo tzemi Ceské

republiky, nahradu

a) zvySenych Zivotnich nékladt,

b) zvySenych vybavovacich vydaju,

c) jizdnich vydajt a vydajt za ubytovéni p¥i né&kterych cestdch do Ceské republiky a zpé&t,

d) vydaju spojenych s prepravou osobnich véci.



