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PREDMETY VZTAHUJICiI SE NA ESF K MANAGEMENTU
KPH
Management 1, Zaklady managementu
pfednasky, seminare

Management 2  Strategické fizeni podniku  Systémy fizeni podniku
Mezinarodni management Personalni management
Manazersky kou€ing  Manazerské dovednosti  Obchodni dovednosti
Rétorika a spoleCensky protokol Podnikani a kulturni odliSnosti
Studentsky podnikatelsky inkubator

KVE
Ekonomika a fizeni NN organizaci Organizacni chovani Krizové fizeni

Management organizaci ve verejném sektoru a rozvoj ridicich dovednosti
Rozvoj komunikacnich a manazerskych dovednosti

Rizeni ve vefejné spravé

KRES

Management cestovniho ruchu Rizeni a kontrola ve vefejné spravé
Rozvoj a podpora podnikani

KF
Finan&ni Fizeni Ekonomika a Fizeni bank / pojistoven  Rizeni rizik v pojistovnictvi



