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Historie nezamestnanosti

Pojem ,,nezameéstnanost”: jev, ktery vznikl v ceském
hospodarstvi v 2. pol. 18. stol. (ekonomicky nizka uroven a U)

Rok 1754: nova véda ,status rei pubicae”: ziskavani udaju
demografickych procesu, scitani obyvatel, Cislovani domu =
nova pracovni mista

Konec 19. stol: industrializace, textilni a strojirensky pramysl:
nizka uroven U — primyslova revoluce: socialni programy



Historie nezamestnanosti

Rok 1929: svétova hospodaiska krize, Ceskoslovensko: tnor
1933: 920 tis. nezameéstnanych

Po roce 1945: povinna zaméstnanost, pracovni povinnost,
trestny Cin pfrizivnictvi, existence tzv. ,skryté
nezameéstnanosti”

{4

1969-1989: spoutana spolecnost, politicke ,cistky”, , provérky
u védcu, kulturnich pracovnikl, pedagogu

{4

Po roce 1989: viditelna diferenciace spolecnosti,
institucionalni reseni problému nezameéstnanosti



ProC bychom se méli problematikou pracovnich
trhu a politikou zameéstnanosti zabyvat?

- diskuse



Jaka je podle Vas soucasna situace na pracovnim
trhu?



4. Ctvrtleti

Ukazatel 2013
Mira
zameéstnanosti 55,4
(%)
Obecnd mira
nezameéstnan 6,7
osti (%)
Mira
ekonomické 59,4

aktivity (%)

1. Ctvrtleti
2014

55,1

6,8

59,1

2. Ctvrtleti 3. Ctvrtleti
2014 2014
55,6 55,9
6,0 5,9
59,1 59,4

4. Ctvrtleti
2014

56,2 1



Vékova struktura obyvatelstva 15+ (v tis.)

tab. €. 2
VéKové 1. pololeti 2013 1. pololeti 2014 rozdil 2014 - 2013 '1"45::;
skupiny | celkem | muzi | zeny | celkem | muzi | zeny |celkem | muzi | Zeny (%)
15-24 11600 5934 066, 7 11154 a70.6 044 8 446 -228| -219 96,2
25-39 24523 12613 11911 24019 12338( 11681 04| -275) -230| 979
40 - 54 21031 10728 10303 21481 10970 105812 450 242 209 1021
25 - 64 14594 06,6 7528 1430 2 693 4 7369 292 1320 159 980
6o+ 17810 f30,2| 10508 1836 9 7arh| 10794 569 273 286 1031
15+ 809558 | 43642 45916 89326| 43523 45803 2320 -119) 113 997
15 - 64 71749 36340| 35408 70957| 235948 35009 192 -392| -399 98 9
20-64 | 66721| 33763| 32958| 66203| 33511| 32692| 518| -252| -266| 992

Zdroj: CSU - VSPS




Mira ekonomické aktivity podle veku (v %)

. , 1. pololeti 2013 1. pololeti 2014
Vékoveé skupiny - , - -

celkem muzi Zeny celkem muzi Zeny

15-24 309 38 57 12 35 24 6
25-39 847 95,7 131 844 95,7 125
40-54 93 9 96,0 918 936 955 916
55-64 04 3 69,7 436 56,1 670 458

15+ 59 1 679 508 59 1 68,1 506
15-64 125 80,2 647 731 809 65,1

20- 64 176 858 692 79 86,2 69 4

Zdroj: CSU- VSPS




Vyvoj MN a podilu nezaméstnanoych osob
v obdobi od roku 2005 (%)
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mezirotni rozdily v tis.
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Prirastky (abytky) poctu uchazeél o zaméstnani

v evidenci UP v jednotlivych mésicich (v tis.)
v letech 2005 - 2014
(tj. rozdil nové hlasenych a vyfazenych)
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Zakladni charakteristiky ekonomického postaveni obyvatelstva ve véku 15 a vice let

Celkem

2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014

47332
47066
47640
48281
40220
50025
40343
48852
48724
48901
4037 1

Obyvatelstvo
vevéku15a
vice let| ekonomicky| (tis_osob)

(tis. osob) aktivni
(tis. osob)
86369 21323
86733 21325
87160 21742
87734 21994
88450 21983
89438 02323
90093 02865
90154 02689
89647 22230
8964 6 22569
89515 2 306,0
89326 22979

49743

(tis. osob)

300 1
4259
4102
3713
276 3
2298
352 2
383 7
350,6
366.0
368.0
3236

35046
35408
35418
35740
36467
37114
37220
37465
37417
37076
36454
36347

Uzemi: Ceska republ ika




Specifické miry nezaméstnanosti
MErici jednotka: % Obdobi: 2015 Q3

Uzemi: Ceska republika
_mmm
Obecna mira nezaméstnanosti
Specifické miry nezaméstnanosti
podle nejvyssiho ukonceneho vzdélani

zakladni a bez vzdélani 21,9 21,2 224
stredni bez maturity 0,9 44 7.6
stredni s matuntou 3.4 2.4 45
vy5S5i a vysokoskolské 2.4 2.0 2.9
podle vékovych skupin

15 az 19 let 35,2 30,5 403
20 a7 24 let 10,5 8.8 12,9
25 aZ 29 let 6,5 6.0 7.1
30 az 34 let 9,5 5,3 5.9
35 az 39 let 43 2.7 6,3
40 a7 44 let 3,6 1,9 9.5
45 a7 49 let 3.4 2.3 46
50 az 54 let 3,9 3.1 47
2D aZ 59 let 4.9 42 0,6
60 aZz 64 let 2.3 2.7 1,5
65 a vice let 0.7

15 az 64 let 4.9 4.0 6.1



Obecna mira nezaméstnanosti v regionech soudrznosti a krajich - roéni prameér

MErici jednotka: %
Celkem

—mmmm-mmmmmm

Ceska republika

Region soudrznosti
Praha
Stiedni Cechy
Jihozapad
Severozapad
Severovychod
Jihovychod
Stredni Morava
Moravskoslezsko

Kraj
Hlavni mésto Praha
Stiredocesky kraj
Jihocesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéehradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj
Moravskoslezsky kraj

7,8

472
5.2
5.2

11,2

6.5
7.2
8.6

14,7

42
5,2
5,2

1

5,3

1

6,4

13,0

6,1
5.8
7.6
53
8.0
0.6
7.5

14,7

8,3

3.9
5.4
5.8

13,1
6,7
7.9
9.8

14,5

3.9

1

54

1

9.7

1

5,8

k)

94

14,5
6.4

1

6,6

1

7,0

1

6,8

1

8,3

7

12,0
7.4

1

14,5

3.5
5.2
5.1

13,5
5.6
7.7
9.7

13,9

3.5
5,2
5.0
5.1
10,9
14,5
6,5
48
5.6
6,8
8.1
10,0
9.4
13,9

28
45
49

12,7
6,1
7.1
7.6

12,0

2.8
4.5
2,1
4.6
10,2
13,7
7.7
5,4
5,5
5,3
8,0
8,2
7,0
12,0

24
3.4
3.5
9.5
48
5,2
5,9
8,5

2.4
3.4
3.3
3.7
8.2
9.9
6,1
42
4.4
4.6
5.4
6,3
5.5
8.5

44

1,9
26
31
7.8
4.0
4.0
4.9
7.4

1,9
2.6
2.6
3,6
7.6
7,9
4.6

3,9

3,6

3,3

4.4

9,9

3,8

7.4

6,7

3.1
44
52

10,3
7.3
6.5
75
97

3.1
44
43
6.3

10,9

10,1
7.8

7,7

6.4

5,7

6.8

7.6

7.3

9,7

38
52
56

11,1
7.0
75
8.8

10,2

3,8
5,2
5,3
5,9
10,8
11,2
7,0
6,9
7,2
6,9
77
9.1
8,9
10,2

6,7

3.6
5.1
53
a5
6.6
7.2
76
9.3

3,6
5.1
9,9
5,2
8,5
9.9
7.2

7,1

5,6

P

6.4

P

7.5

T

7.6

T

7.6

9.3

7,0

3.1
46
5.3

10,7
8.0
7.6
7.5
a5

3.1
4.6
2,7
4.8
10,5
10,8
9.3

1

7.1

1

rr

1

6,4

1

8,1

E

77

£

7.4

1

9.5

1

3.1
5.2
5.2
9.6
8.3
6.8
8.0
9.9

3.1
5.2
5.2
5.2
10,2
9.4
8.3
8.2
8.4
6,7
6.8
9.2
6.8
9.9

25
5.1
55
8.7
6,3
5.9
6,9
8.6

25
5.1
5.9
5.1
9.0
8,5
6,5
6,2
6.4
5.6
6,1
7.7
6,1
8.6



Jak vznika nezameéstnanost?
Kdo je nezameéstnany?
Jak se nezameéstnanost meri?



i Nezameéstnanost

= Slozity jev, nelze hodnotit pouze globalne
= K reseni je nutna informacni sit’ potrebnych
dat



zamestnani

i Nezameéstnany/uchazec o

= aktivne hledaji praci a jsou registrovani na
uradu prace

=« bez prace béhem referencniho tydne

= vV soucasne dobé pripraven k nastupu do
prace

Definice odpovida a podminkam ILO

- nespinéna alespori jedna podminka. osoba
povazovana za zamestnanou nebo EnA



Registrovana mira nezameéstnanosti

= MPSV
= Nezaméstnani — registrovani na UP

= Od roku 2004 nova metodika vypoctu miry U (+ neexistence
prekazky v praci)

» Uchazecem o zameéstnani je podle zakona pouze fyzicka
osoba, ktera neni v pracovnim nebo obdobném vztahu, ani
nevykonava samostatnou vydélecnou Cinnost ani se
nepripravuje soustavne pro povolani a osobne pozada o
zprostredkovani vhodného zameéstnani UP (par. 25, 435/2004
Sb. zdkona o zaméstnanosti)

= Dosazitelny uchazec o zamestnani



i Pojmy nezameéstnanosti

= Podzamestnany — nedobrovolna prace na zkraceny
pracovni Uvazek (CSU)

= Polozameéstnany - nema zamestnani, chtél by
pracovat, ale praci nyni zatim nehleda (viz. Mares)

= ,ani zamestnani, ani nezamestnani" (viz. Mares)



i Vypocet miry nezameéestnanosti

= Obecna mira nezameéstnanosti — vykazovana
CSU, vysledky VSPS (vyhovuje k pouziti mezinarodni
komparace)

=« Primérny podil nezaméstnanych osob
(registrovana mira nezameéstnanosti) -
zverejnéna MPSV, vypocty na zaklade evidence
jednotlivych Uradid prace, nepostihuje tzv. skrytou U
(informuje Iépe o skutecné situaci na trhu prace)



i Podil nezameéstnanych osob

= Od ledna 2013
= Dohoda mezi CSU a MPSV

= Podil dosazitelnych uchazecli o zaméstnani ve véku
15 — 64 let ze vSech obyvatel ve stejnem veku
(nahrazuje doposud zverejnovanou miru registrované
U, ktera pomeéruje vsechny dosazitelné uchazece o
zamestnani pouze k EA osobam)




registrovane U:

i Diivody pro zménu ukazatele

= Srovnavani nebo zdména miry U MPSV a VSPS CSU

= Udaje o zaméstnanosti z VSPS na Grovni okres(
nejsou dostateéné reprezentativnl' detailnl' vysledky

(NS4

chybi (Usporna opatrenl ve statni sprave)

= Ukazatel reg. miry U srovnava dosazitelné uchazece o
zamestnani s PS tvorenou kombinaci udaJu z vice
zdroji (dosazitelni uchazedi z evidence UP, VSPS
CSU)



Vypocet miry nezameéstnanosti

UR=ED/LF *100 (%)
UR- mira nezaméstnanosti

ED - presna evidence registrovanych — dosazitelnych, neumisténych
uchazec¢ll o zaméstnani obcandl CR a EU, vedenou UP podle bydlisté
uchazece ke konci sledovaného mésice

LF — zahrnuje:

A) poCet zamestnanych v NH s jedinym nebo hlavnim zamestnani dle
VSPS

B) pocet pracuijicich cizincl ze tretich zemi s platnym povolenlm k
zameéstnavani, zamestnanych uchazet@ EU registrovanych UP a cizincl s
platnym zivnostenskym opravnénim

C)pfesna evidence registrovanych — dosazitelnych, neumistenych 0
zaméstnani ob&and CR a EU, vedena UP podle bydlité uchazece



Nezaméstnani - VSPS

Mezi nezaméstnané zahrnujeme osoby ve veku 15 let a vice,

obvykle bydlici na sledovaném Uzemi, ktere ve sledovaném obdobi

soubézne splnovaly tfi podminky:

= Byly bez prace béhem referencniho tydne, tzn. bud’ nemély
praci nebo nebyly v praci (vice nez jednu hodinu) za mzdu,

= V soucasné dobé byly pripraveny k nastupu do prace, tj. béhem
referencniho obdobi byly k dispozici okamzité nebo nejpozdéji
do 14 dn{ pro vykon placeného zaméstnani nebo zaméstnani ve
vlastnim podniku

= Aktivné hledaly praci



Pouziti obecné/registrované miry
nezameéstnanosti

= Ktera z metodik je presnejsi/lepsi?
= Jakou a kdy pouzit?

= Pozor na sledovani vyvoje nezameéstnanosti a
porovnavani k urcitému datu...!



+

Harmonizovana mira U celkem v
mezinarodnim srovnani



Zerme 2000 2005 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
EU 28 8.9 @0 7.0 S0 = 9.7 10.5 10,9 10,2
EU 27 as 9.0 7.0 S0 = 9.6 104 10,8 10,2
Eurczéna 19 8.9 9.1 7.8 = 10,2 10,2 11.4 12,0 11.6
Eurozéna 18 8.8 9.1 7.6 = 10,1 10.1 11.4 12,0 11.6
w torm:
Eelgie 6.9 8.5 7.0 7.9 83 7.2 7.6 8.4 85
Bulharsko 16 .4 10.1 5.6 5.8 10,3 11,3 12.3 13.0 11,4
Ceska republika 8.8 7.9 4 4 6,7 7.3 6,7 7.0 7.0 6,1
Dansko 4.3 4 8 3.4 .0 7.5 7.6 7.5 7.0 5.6
Estonsko 14 .6 8.0 5.5 13.5 16,7 12.3 10,0 8.6 7.4
Finsko 9.8 8.4 5. 4 8.2 8.4 7.8 7.7 8.2 8.7
Francie 8.6 8.9 e | = 9.3 9.2 S8 10,3 10,3
Chorvats ko 15.8 13.0 8.6 o2 11,7 13,7 16,0 17.3 17.3
Irsko 4.3 . | 5. 4 12,0 13,9 14,7 14,7 13.1 11,3
Italie 10,0 .7 6.7 .7 8.4 8.4 10,7 12.1 12,7
Kypr 4.8 5.3 3.7 5. 4 6.3 7.9 11.9 15,9 161
Litwa 16 4 8.3 5.8 13.8 17.8 15,4 13.4 11.8 10,7
Loty&sko 14 .3 10,0 i 17.5 19.5 16.2 15.0 11.9 10.8
Lucembursko 22 4 6 - 5.1 46 4. 8 5.1 5.9 6.0
Madarsko 5.3 .2 7.8 10,0 11.2 11,0 11.0 10,2 7.7
Malta 6.7 5.9 &.0 5.9 6.9 5.4 5.3 .4 5.9
Memecko k= 11.2 - 7.6 7.0 5.8 5.4 5.2 5.0
Mizozemsko 3.7 5.9 3.7 4. 4 5.0 5.0 5.8 7.3 7.4
Polsko 16 .1 17.9 7.1 8.1 =T =T 10.1 10,3 =W e
FPortugalsko 5.1 8.8 8.8 10,7 12,0 12,9 15.8 16,4 14,1
Rakousko 3.9 5.6 4 1 5.3 4.8 4 6 - 5.4 5.6
Rumunsko = 7.1 5.6 6.5 7.0 7.2 5.8 7.1 6.8
Recko 11,2 10,0 7.8 = 12,7 17,9 24.5 27.5 26.5
Slovensko 18.9 16, 4 = 12,1 14,5 13.7 14,0 14,2 13.2
Slovinsko 6.7 5.5 - | 5.9 7.3 8.2 8.9 101 =T
Spanélsko 11,9 9.2 11.3 17.9 19,9 21.4 24.8 26.1 24 .5
Swvedsko 5.6 .7 6.2 8.3 8.6 7.8 8.0 8.0 7.9
Welka Britanie 5.4 4 8 5.6 7.6 7.8 8.1 7.9 7.6 6.1
O statni ze mé
Island 2.6 3.0 7.2 7.6 7.1 &0 5 4 5.0
Japan 4. F . | 4 0 5.1 s0 | aes 4 3 4.0 3.6
Morsko 3.z 4 5 2.5 3.2 3.6 3.3 3.2 3.5 3.5
Spojené staty 4.0 5.1 5.8 9.3 = 8.9 8.1 7.4 6.2




+

Mira dlouhodobé
nezamestnanosti



% z ekonomicky aktivniho obyvatelstva ir
Femé 2000 2005 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
EU 28 4.1 2.6 3.0 3.8 4.1 4.7 5.1 5.1
EU 27 4.1 4.1 2.6 3.0 3.8 4.1 4 6 5.1 5.0
Eurczdna 19 4.3 4.1 3.0 3.4 4.3 4.6 5.3 6.0 6.1
Eurozdna 18 4.2 4.1 3.0 3.4 4.3 4.6 5.3 6.0 6.1
L (ol p M
Belgie 3.7 4.4 3.3 3.5 4.1 3.5 3.4 3.9 4.3
Bulharsko =] 6.1 2.9 3.0 4.8 6.3 6.8 7.4 6.9
Ceska republika 4.3 4,2 2,2 2.0 3.0 2.7 3.0 3,0 2.7
Dans ko 0.9 1.1 0.5 0.6 1.5 1.8 2.1 1.8 1.7
Estonsko 6.7 4.4 1,7 3.7 7.6 7.1 5.5 3.8 3.3
Finsko 2.8 2.2 1.2 1.4 2.0 1.7 1.6 1.7 1.9
Francie 3.3 3.6 2.8 3z 3.7 3.8 3.9 4.2 4.4
Chorvats ko 7.6 5.3 5.1 6.6 8.4 10,2 11.0 10.1
Irsko 1.6 1.5 1.7 3.5 6.8 87 5.1 7.9 6.7
Italie 6.2 3.8 3.1 3.5 4.1 4.3 5.7 6.9 7.8
Kypr 1.2 1.3 0.5 0.6 1.3 1.6 3.6 6.1 7.7
Litwa g.0 |* 4.4 1.3 |® 3.3 ¥ 7.4 8,0 6.6 5,1 4.8
LotySsko 8.3 4.5 1.9 4.5 8.8 8.8 7.8 5.8 4.7
Luce mburs ko 0.5 1.2 1.6 1.2 1.3 1.4 1.6 1.8 1.7
Madars ko 3.0 3.z 3.6 4.2 5.5 5.2 5.0 4.9 3.7
Malta 4.5 3.3 2.5 2.9 3.1 3.1 3.1 2.9 2.7
MEmecko 4.1 | 5.9 3.9 3.5 3.3 2.8 Z2.4 2.3 2.2
Mizozemsko 1.0 2.4 1.3 1.1 | 1.4 1.7 2.0 2.6 3.0
Polsko 7.4 10,3 2.4 2.5 3.0 3.6 4 1 4. 4 3.8
Portugalsko 24 |® 4.2 4.1 17 4.7 17 6.3 6.2 7.7 9,3 8.4
Ra ko us ko 1.1 1.4 1.0 1.2 1.2 1.2 1.2 1.3 1.5
Rumunsko 3.9 4.0 2.3 2.1 2.4 2.9 3.0 3.2 2.8
Recko 6.2 5.2 3.7 3.9 57 8.8 14 5 18.5 19.5
Slovensko 10.3 11.8 6.7 6.5 9.3 9.3 o4 10.0 9.3
Slovinsko 4.1 3.1 1.9 1.8 3.z 3.6 4.3 5.2 5.3
Spanélsko 5.0 |* 2.2 2.0 4.3 7.3 8.9 11.0 13.0 12.9
Swvedsko 1.4 |* 1.0 0.8 1.1 1.6 1.5 1.5 1.5 1.5
Velka Britanie 1.4 1.0 1.4 1.9 2.5 2.7 2.7 2.7 22
O statni zemeé
Island 0.3 0.1 0.4 1.3 1.7 1.5 1.0 0.6
Japonsko 1.2 1.5 1.3 1.4 1.9 1.8 1.7 1,7 1.3
Mors ko 0.3 0.8 0.3 0.5 0.7 0.8 0.6 0.7 0.8
Spojenéd staty 0.2 0.6 0.6 1.5 2.8 2.8 2.4 1.9 1.4
Turecko 2.4 3.0 2.9 2.2 1.9 2.0 2.0




+

Podil déti ve veku 0 — 17 let zijicich v
rodinach nezameéstnanych

- Problém socialniho vylouceni !

- Disfunkce rodiny

- Priklad rodicd

- Financni naroky na socialni systém



Femé 2000 | 200s5" | 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
EU 28 g9 ¥ 93 10,2 10.7 10.9 11.2 11.3 10.9
EU 27T 2 a7 9.9 ¥ 93 10,2 10,7 10.9 11.2 11.3 10.9
Eurozdéona 18 . 2.3 v.7 3.8 9.2 9.4 10,0 10.5 10,4
Eurozéna 17 = 8.1 8.3 7.7 8.8 Q.2 = | 10,0 10,5 10,4
w torm:
Belgie 11,4 12.8 11,3 11,8 12,2 |7 125 11,7 12,4 12.8
Bulharsko 157 " 11,0 12,2 150 |7 169 16,9 16,4 16,1
Ceska republika 7.7 8,2 T4 8.0 7.8 |" T.2 7.9 8.3 8.0
Dansko i 5.7 3.3 5.1 8.5 8.2 8.2 8.0 8.0
Estonsko 11,3 10,4 6.7 |" 12,0 12,9 8.8 = 8.4 8.0
Finsko i 6.6 |7 4.1 4.8 4.4 4.9 4.4 5.9 4.9
Francie 9.3 8.8 8.3 9.2 9.6 9.8 10.3 10,7 11.1
Chorvats ko i 8.7 6.7 6,6 9.7 11.0 11,0 11,9 10,7
Irsko 10,1 11,9 129 | 16,9 19,7 20.3 20,2 17.7 16,0
Italie 7.6 5.9 6.8 7.6 8.2 8.4 9.2 10,3 10.8
Kypr 3.8 3.6 3.9|" az 5.0 5.8 7.4 9.5 9.9
Litwva i 6,2 10.5 11,5 14,8 13.0 12,4 11,8 10,9
Loty&sko 12.6 8.1 7.5 11,1 12,0 12.1 11,2 8.8 8.3
Lucembursko 4,0 2.7 36 |" aa 2.8 4.8 3.6 3.8 4.0
Madars ko 13.5 14,1 14,7 16,0 16,7 16,9 15,6 14,7 10,9
Malta 7.6 G2 8.5 = Q.7 8.5 8.3 7.5 8.7
Mémecko =) | 11,4 | 97 9.9 9.6 |Y 8.8 8.5 8.5 8.9
Mizozemsko 7.0 6.7 4.8 4.9 5.4 5.3 5.6 6.8 5.8
Polsko i i L 8,0 8.7 8.6 S, 1 9.8 9,4
Portugalsko 3.8 4.7 4.8 6.2 711" 78 9.4 10,1 7.7
Rakousko 3.8 6.3 5.6 57 5.8 5.2 5.4 6.0 5.2
Rumunsko 8.1 11,3 = =] = =] =) =] 12,2 11,7 11,6 11,4
Recko 55 4.2 36 |" 49 6.3 G2 13.0 13,3 11.3
Slovensko 11,2 13.9 8.6 8.4 10,2 | 96 9.9 10,4 10,1
Slovinsko 4,0 3.1 2.6 3.9 3.9 4.0 4.1 4.6 4.5
Spanélsko 6,6 5.5 6.5 == 10,7 11.9 13.8 14 1 13.0
Swvedsko i i i 8.3 9.4 8.4 7.3 8.1 6.5
Velka Britanie 17,0 16.5 | 164 |" 17.7 18,0 17 .4 16,5 15,4 14,2
Ostatni zemé
Makedonie 251 21,9 246 24 8 24 .1 18,6 18.5
Turecko 16 .1 167 14.3 11.9 118 114 | a5



+

Nedobrovolna zaméstnanost na Castecny
Uvazek jako procento celkové
zamestnanosti na castecny uvazek



Faemé 1995 2000 20052 2010 2011 2012 2013 2014
EU 28 B 2F.0 26.3 27.7 29.3 29.6
EU 27 ) ozTv.0 26.3 27.7 29.3 29.6
Eurczana 19 19,1 28.1 27.7 26 .3 30.9 31.7
Eurozana 18 18.9 28.0 27.7 29 .3 20,9 21.7
W o
Belgie 281 22.3 16.5 11._ 4 10,4 9.5 9.5 10,1
Bulharsko ) 73.0 Sa_d4 57.1 66 .5 51,8 63,2
Ceska republika . Q.7 18.0 15.8 18.8 20,0 16.9 21.1
Dansko 17.2 13.6 16.8 15.6 16,1 17.5 18.3 16,9
Estonsko . 23 210 |1 195 22 1 22.3 20.7 18.5 15,1
Finsko 459 | ¥ 3s.0 2o.2 27.9 28.8 257 26,1 29.0
Francie 39.9 27.0 30.0 34.8 33.6 34 2 39 4 | az. 4
Chorvats ko ) ) 225 23.1 24T 222 24 8 25.5
Irsko 34,1 17.0 32.5 37.T 41 .2 431 41,4
Italie 37.6 38,1 39.8 S50.2 54,2 58.5 52.8 65.4
Koypr 2a_ 1 32.3 347 45 4 53.1 55.8 G4 S
Litwa 50.6 450 2 39 2 37.5 33.0 327 321.3
Lotyssko 44 8 28.9 42 3 42 1 43 .5 40,7 28,1
Lucembursko 3 gol] ® 7.9 11,2 7.9 9.9 13,7 10,6 12,9
Madars ko 25.1 228 35.8 39.9 40,9 43 2 41,1
Malta . o203 21.6 19.6 16,1 16.8 16,0 15,0
MNE mec ko 10,1 12.8 21.4 21.9 16.8 7 16.3 15.6 14.5
MNizozemsko r 3.8 4.3 == 57 7.2 oo | o8 |¥ 109
Pols ko . 2 146 z31.8| * 247 24 5 2T .5 30,9 32.3
FPortugals ko 28.5 31.7 32.7 42 1 45 1 47 4 48.8 49 3
Rakous ko 7.6 10.8 11.7 11.6 10,1 10,1 11.8 11.5
Rumuns ko 45 2 s55.8 | ¥ s53.0 51.5 53.0 55.9 56,9
Recko 416 48 4 51._4 54 T 60,3 Gd 9 58,2 1.2
Slovensko Y 10,4 20,4 27.7 24 4 32.1 32.4 33.4
Slovins ko . o119 7.2 7.5 8.0 8.6 10.6 =]
Spanélsko 22.3 23.7 32.8 50,1 56,0 1.3 53,3 G40
Swéds ko 29,0 24.8 25.5 28.1 27.8 28.8 297 29.8
Velka Britanie 140 10,0 8.5 18.8 19.3 20.3 18.8
Ostatni zemé
Island 17.2 7.6 21.7 24 3 22 .1 17.6 16,9
Makedonie 4F. T 41,1 39.9 35.1 38.6
Morsko 15.6 11,5 |7 14.8 3 q7.8 18.8 | 17,1 | 18.8 |7 20,3
Swyocarsko 4.9 6o | 7.2 7.3 7.6 7.5 7.9
Turecko 8.6 7.2 6.9 7.0 |* 8.5




i Specifika fungovani trhu prace

Predmétem smeény na trhu je prace
(zameéstnanci=prodavajici, zamestnavatelé=kupujici,
cena prace=mzda, dalsi skutecnosti=rizikovost,
prestiz)

PrizpUsobivost nabidky a poptavky podle ceny prace
Trh prace je segmentovan(rozdilnost mezi lidmi,
pracovnimi misty, uzemni alokace)

Vliv kolektivniho vyjednavani na mzdy
(odbory=monopolista)

Trh prace ovlivnén ze strany statu (pracovni
zakonodarstvi)



i Trh prace

= inklinuje k nerovnovaze a k
nezamestnanosti

= Je rigidni, requlovany

= Neni typicky konkurencnim trhem,
administrativné regulovany




prace

i Makroekonomicka opatreni na trhu

= Monetarni, fiskalni a prijmova politika
= Nastroje primého ovlivhovani nabidky a
poptavky = politika zameéstnanosti



i Typy nezameéstnanosti

Frikcni
= Strukturalni
= Cyklicka
= Dobrovolna
= Nedobrovolna
= Dlouhodoba
= ,Work reduction"
= ,Job reduction"

,urcitda nezameéstnanost" — mobilita PS = cast PS se
prizplisobuje technologickym zménam — v trznich
ekonomikach prirozeny prlivodni jev



i Nezameéstnanost neni nutné zlem

= Projev mikrostrukturalni adaptace
ekonomiky

= Zména nékterych vyrobnich postupl
= Technologické zmeény

= Prirozena mira U ma vzestupny trend —
dobré socialni jisténi



:L Diisledky nezaméstnanosti

s Ekonomické disledky = HDP je pod
urovni potencialniho produktu, naklady
stagnace, ovliviuji rozvojové moznosti
ekonomiky a moznosti socialnich transfer

s Socialni dﬁSIEdky = vliv na chovani postoje
nezameéstnanych
= Vliv na Zivotni Uroven
= Vliv na rodinu
= Vliv na strukturaci a vnimani casu
= Vliv na fyzické a psychické zdravi



i Politika zameéstnanosti

= Soubor opatreni, kterymi jsou
spoluutvareny podminky pro
dynamickou rovnovahu na trhu prace a
pro efektivni vyuziti PS

= Aktivni politika zameéstnanosti
= Pasivni politika zamestnanosti



i Politika zaméstnanosti se orientuje:

Na rozvoj infrastruktury trhu prace

Podporuje vytvareni novych pracovnich mist
a pracovnich cinnosti

Zameéruje se na zvyseni adaptability PS

Zabezpeceni zivotnich podminek pro ty, kteri
jsou docasné nezamestnani (davky, podpory)

Soucasné politi zamestnanosti

Tlumi preference prljmove ochrany
nezaméstnanych a zdilirazinuje investovani do
lidskeho kapitalu

Podpora strany nabidky prace a jeji kultivace



i Zdroj financovani aktivit

Uéelové vytvarené fondy na bazi pojisténi v
nezamestnanosti (prispévek na statni
politiku zameéstnanosti)

Statni rozpocty, které cerpaji prostredky na
financovani politiky zaméstnanosti z dani

Efektivni mohou byt opatreni tehdy, pokud
nevyvolavaji neprimeéreny riist ceny prace a
nadmeérneé vysoké daneé Ci pojistné




i Statni politika zameéstnanosti

= Zakon €. 435/2004 Sb., o
zamestnanosti (Ucinnost od
1.10.2004)

y s

Vytvari: stat, zaméstnavatele, odbory

Provadi: stat, USC, profesni organizace,
sdruzeni osob se ZTP, organizace
zameéstnavatell

Vykonava: MPSV, urady prace
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Ukol:
prostudovat dalSi pojmy (mira zaméstnanosti, mira ekonomickée
aktivity, KZAM, apod.), ktera jsou dostupna na www.czso.cz.
Seznamit se se zakladnimi ekonomickymi pristupy k pojeti a
interpretaci nezaméstnanosti (napr. kap. 3 Nezameéstnanost ve
vyvoji ekonomického mysleni, Brozova)



http://www.czso.cz/

