Graficky znazornéte utvarovou strukturu (dle formalnich zasad uvedenych v ucebnici a

v materidlech k prednésce) organizace o velikosti vét&i nez 100 zamé&stnancl, kterou znate
bud’ na zakladé vlastni zkuSenosti z pracovniho poméru, nebo na zakladé informaci

z okruhu Vasich zndmych o organizaci, kde pravé plsobi.

(Pozor! Vzhledem k nepravd&podobnosti zcela totozné Utvarové struktury riznych podnikd

nebudou moci byt uznany shodné vystupy 2 studentd.)

Vytvorenou organizacni strukturu popiste pomoci standardnich charakteristik:

. Vysvétleni zplsobu délby prace v organizaci
. Typ organizac¢ni struktury

. Polet stupril Fizen{

. Rozpéti fizeni reditele

. Primé&rné rozpéti fizeni v organizaci
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. Intenzita fizeni v dané organizaci



