Proces After Action Review (AAR) jako nastroj pro vzdélani a rozvoj
vedoucich pracovniku

After Action Review (AAR) process for continuous management learning

Vyzkumna otazka Vyzkumny cil prace

Analyza procesu After
Action review (AAR) a
definovani jeho kli¢ovych
faktor( pro ptipadnout
aplikaci v rdmci vzdélavani
a rozvoji vedoucich
pracovnikl v podniku.

Lze vyuZit proces After
Action Review jako ndstroj
pro spravu a nasledny
rozvoj znalosti vedoucich
pracovnikl v podniku?
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