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1. Osobně znám různé osobnostní testy, takže to nebylo pro mě nic nového, 
a byl a jsem k nim vždy skepticky. Ostatně, pracoval jsem nějaký čas pro jednu 
britskou personální agenturu, která se orientovala na veřejný sektor a tam do-
zvěděl zajímavé věci ohledně těchto typů testů, a jak se k nim různé organizace 
a lidé chovají. Doporučuji si k MBTI zjistit, proč je oblíben u HR a proč v akade-
mické sféře jsou k tomu velmi skeptičtí. Je to dost zajímavé, a díky práci jsem se 
také dozvěděl zajímavé informace o tom. U mě moc MBTI není přesné a často 
chovám spíše dle kontextu. Z mého pohledu se v týmu s naše rozdílné typy až 
tak nějak neprojevovaly. Snad až na můj perfekcionalismus, ale to je tak vše. 
Určitě bych zmínil i jiné metody a diskutoval o určitých limitech i případných 
nebezpečí těchto metod.

2. Byl  jsem to  já,  kdo  přišel  víceméně  s  vypracovaným tématem i s vytvo-
řeným BMC. Bylo to kolegou bez problému akceptováno, a v pár ohledech jim 
vylepšeno.  Téma mě určitým způsobem  zajímalo  už  dříve,  spíše  s ohledem 
na nějaké projekty. Kolega se také o toto téma zajímal, a proto jsme našli po-
měrně rychle shodu. Jsem rád, že byla dána volná ruka při výběru, a mělo by to 
také i takhle zůstat.
3. Již  z  minulosti  jsem  znal  BMC  a  velmi  se  mi  tento  způsob  přemýšlení  
o vlastním businessu. Díky znalostním z minula mě, v souvislosti s tímto úko-
lem,  tak  mě  nic  nepřekvapovalo.  Stálo  by  za  to  v  hodinách  pracovat 
na společném projektu, kde by se mohli ostatní sledovat a poučit se z různých 
přístupů k businessu. Pomohlo by to více pochopit jak BMC funguje, ale i další 
související věci. Ostatně, nějaké poznámky jsem už posílal emailem.

4. Bohužel tohle nebyla zrovna moje silná stránka a mé podvědomí o teto části  
nebylo až tak silné. Proto jsem více dával na slovo kolegy, , protože má s tím své 
zkušenosti. Po konzultaci s ním byly mi některé věci jasnější. Rozhodně by stalo 
za úvahu v hodině vysvětlit nějaké aspekty jak dělat finanční analýzy, aby mohl 
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každý lépe pochopit tuto problematiku. Osobně bych byl dost pro, aby se tato 
část lepé probrala, když už je to součástí školního projektu.

Abych zhodnotil přínos věci, které se průběhu projektu dozvěděl,  tak potřebuji 
trošku větší odstup od nich. Teď je pro mě až příliš brzo, abych se do toho hlou-
běji ponořil a více zvážil různé aspekty. Musím se ale přiznat, že tento předmět 
patří mezi ty lepší na této škole ;).

Víte sám jak dopadla naše rozepře s druhým kolegou, takže se k tomu nebu-
du vracet. Na druhou stranu s Tiborem se pracovalo velmi dobře a klidně bych 
s  ním i  v budoucnu dokázal  představil  spolupráci  na společném  businessu 
a vyvíjel nějaké další aktivity. Naše práce se odvíjela na základě kooperace a 
poměrně dobré vzájemné shody.

Byl jsem v týmu hlavně ten, kdo lpěl na detaily a občas některé věci často 
„tunil“. Tady je zajímavá zkušenost, že tohle v UK bylo na mě oceňováno, ale 
tady moc ne (teď nemyslím tento projekt). Popravdě, ta britská mentalita je mi 
bližší než česká.

K závěru nemohu říct, že by se mi to snadno psalo, ale také ne obtížně. Jen 
jsem si  naběhl  tím,  že  jsem to  psal  původně v  „cestine“,  a  ne  v  češtině,  do 
Evernotu. To mi nejvíce sežralo času ;).
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