Individual Reflection Report

Co se tyCe ukolu pro jednotlivé tymy, dle mého nazoru byly vybrany dobfe. PfedevSim se
mi libila volnost ve vymysleni vlastniho ,projektu® a postupné feSeni do vétsi hloubky. Také rad
pracuji s novymi lidmi, tak mi tedy vybér €lent tymu na zakladé osobnostniho testu vyhovoval.

Pfinosem je urcité Sance ,osahat si, jak by mohlo vypadat ,rozjizdéni“ vlastniho projektu,
nového napadu, taktéz setavovani rozpocti a odhady do budoucna. V neposledni fadé i pohledy
na véc ostatnich &lend tymu, tedy svézi myslenky. Ukoly mi pfily pfinosné a s ohledem k ostatnim
projektum, které jsem FeSil, nebal bych se fici i zabavné. K samotné organizaci pfedmétu nemam
Zadné vyhrady, vyhovuje mi.

Nejvétsi pfinos pro mou osobu je v organizaci ¢asu. Bohuzel se mi totiz vétSina pfednasek
kryla s pracovnimi zalezitostmi (v praci doSlo k nepfedvidanym problémdm), byl jsem nucen Fesit
vice ,zalezitosti“ ve stejny Cas (jak pro studijni tym, tak pro svého zaméstnavatele).

Jak uz jsem vySe zminil, vzhledem k tomu, Ze se rad seznamuiji s novymi lidmi, pfifazeni k
tymu osob, které jsem pfedem neznal, mi pfilo originalni a osvéZujici. V&fim vSak, ze se mohou
najit jedinci, pro které to muze byt mirnou prekazkou. NaSe skupina vSak vychazela vyte¢né,
rozdélovani ukold.

Svuj osobni pfinos tymu bych vidél pfedevsim v kritickych dotazech s Zadostmi o vysvétleni
riznych myslenek, kdy jsme pfi jejich nasledném probirani narazili na rizné nesrovnalosti a
defekty ve funkénosti, coz nam mohlo v nasledujicich ukolech uSetfit Cas.

Shrnuti nad dojmy z pfedmétu jsem vypracoval jako sumarizaci mySlenek po precteni
dotazu z ,TODO checklistu“. Neshledal jsem tuto &innost pfili§ obtiznou, otazkou vSak zuUstava,
zda je tento format odpovédi vyhovuijici.
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