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430635, Lukáš Novák, PV207/01CZECH
Proces popisuje způsob žádosti a schvalování dovolené ve firmě. Požadavek vzejde od zaměstnance a musí projít dvěma až třemi schvalovacími úrovněmi. Na každé z nich
může být žádost o dovolenou zamítnuta. Nejprve schvaluje teamleader, který kontroluje dopad na práci týmu a správnost žádosti po formální stránce, případně CEO,
který dovolenou schvaluje v případě, že požadovaná délka je větší nebo rovna dvěma týdnům. V tom případě ověřuje také potenciální speciální požadavky od zákazníků.
Pokud žádost projde přes tyto úrovně, je sekretariátem ověřeno, jestli počet požadovaných dní nepřesahuje počet dní dovolené, které zaměstnanci zbývají.
Pokud nepřesahuje, dovolená je schválena.

Lubomir Hruban
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