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Le télétravail

Il existe quatre catégories de travailleurs:

A) entierement a distance - en télétravail

B) hybride a distance - moitié travail a distance / moitié bureau

C) hybride a distance par exception - au bureau et exceptionnellement en télétravalil

D) sur place - exclusivement au bureau
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L'époque du télétravalil

Compréhension orale, niveau B1-B2

Fiche de travail:

Ao
- Qu’est-ce que c’est un burn out?
VOCABULAIRE: A quel groupe vous appartenez: les
hypermotivés ou les demotivés?
L'ACTU (f) = l'actualité
Y COMPRIS = en Yy incluant
INTERROGER = poser des question a
EXACERBER = rendre plus intense, plus fort
MALSAIN = nuisible a la santé physique ou mentale, dangereux
VELOCITE (f) = grande rapidité dans le mouvement, agilité
DIGNE = qui mérite gqchose par ses qualité ou ses défauts
S'ETIRER = étendre ses membres pour se délasser

REDONNER = donner de nouveau la méme chose
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L'époque du télétravalil

Compréhension écrite, niveau B2
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Télétravail : le futur n’est pas encore arrivé

En 1973, lorsque Jack Nilles, un ingénieur en télécommunications américain, étudia £
la possibilité d'utiliser I'électronique pour travailler & distance, il fut impressionné
par tous les avantages potentiels que ce mode de travail représentait.

Avec le télétravail, la société économiserait des milliards en essence et en heures
de travail productives. Les entreprises dépenseraient beaucoup moins pour leurs |
locaux. Les salariés seraient libérés des heures passées sur les routes et dans les
trains de banlieue. Ils gagneraient un temps considérable, de I'énergie, de I'argent. ¢
Ils pourraient ainsi bénéficier d’'une meilleure qualité de vie et consacrer du temps a
leurs amis et & leur famille. Au milieu des années 1970, Nilles était convaincu que le
télétravail deviendrait la norme dix ou vingt ans plus tard.

Mais voila... Quarante ans plus tard, nous sommes toujours coincés au bureau.
Alors méme qu’Internet, les téléphones portables et les réseaux sociaux ont envahile §
monde du travail, la plupart d’entre nous faisons encore de longs trajets pour aller au
bureau. Moins de 2 % de la population active des pays développés télétravaille & plein
temps. C'est comme si une partie du futur n’était pas encore arrivée.




L'époque du télétravalil

Compréhension écrite, niveau B2

a. Les textes suivants tentent de résumer l'article. Mais 3. Bien que le télétravail présente quelques avantages, il
chacun de ces résumés présente des imperfections. ne concerne qu'un trés petit nombre de travailleurs.
Expliquez le probleme. 4. Dans les années 1970, on pensait que le télétravail
1. Dans les années 1970, Jack Nilles pensait que le deviendrait la norme dix ou vingt ans plus tard. Mais il ne

télétravail présentait tellement d'avantages pour la s'est pas développé comme on I'espérait car les salariés
société et les entreprises qu'il finirait par s'imposer. préferent aller au bureau.

2. Le télétravail présente de nombreux avantages pour les
salariés. Il n‘est donc pas étonnant qu'il soit devenu la
norme aujourd’hui.

b. o A vous de rédiger un résumé. Ecrivez environ
40 mots.

DEVOIR

Le résumé

Il « résume »! Donc il contracte le texte. Il peut étre utilisé
dans des rapports, dans des revues spécialisées, dans
une méthode visant a la synthése...

Comment écrire un résumeé?
https://www.francaisavecpierre.com/6-conseils-pour-faire-un-resume-
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