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Zivotni styl versus socialni stratifikace

Zivotni styl - specificky typ chovani jedince nebo skupiny s trvale
odlisitelnym jedndnim, zpUsoby, zvyky a sklony.

1. Survivors — prezivani jako postoj k zivotu

2. Sustainers — ziti z podpory

3. Belongers — spolecensky zarazeni, konvencni, nizké mzdy

4. Emulators — souperivi, ambicidzni smérem k vyssSim pozicim

5. Achievers — dobre placeni za dobrou praci, zajistéené socialné profesni
postaveni — tzv. stredni trida

6. l-am-me -“ja jsem prosté ja“ — zameéreni na vlastni kariéru, image
7. Experimentals — nekonvenéni diraz na novou zkusenost

8. Societally conscious — misionarsky orientovany pfristup k zivotu

9. Integrated — integrované nezastupitelné postaveni, moudrost

Celebrity versus elity

Slouzi pouze pro interni potreby predmétu. Hlavni zdroj:
http://www.fsps.muni.cz/impact/sociologie-sportu
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Profesni kariéra

Profese — soubor dosazeného vzdeélani,kvalifikace, dovednosti,
zrucnosti, praxe.

Povolani — prakticky vykon profesionalnich dovednosti
Zameéstnani — konkrétne prijimana pracovni cinnost za mzdu
Faze profesni kariéry:

Ucednik — prace pod dohledem

Kolega — roste osobni nezavislost

Mentor — vedeni druhych

Sponzor — ovlivnéni strategie organizace



Socialni mobilita

* Mobilita socialni - moznost prechodu z jedné vrstvy do druhé:
vertikalni, horizontalni

* Intergeneracni, intrageneracni

e Stadia ekonomického rustu:
tradicni spolecnost (nerostouci produktivita, zemeédélstvi)
podminky pro start (vznik podnikatell, délba prace, trh)
obdobi startu (rust investic do pramyslové vyroby)
obdobi zralosti (rtst deélby a produktivity prace, specializace)
obdobi masové spotreby (rist vzdélani, kvalifikace, informaci)
Soubézny rust moci statu, mobility a urbanizace.

Ekonomicky pokrok neplodi automaticky kulturni a socialni pokrok.

Slouzi pouze pro interni potieby predmétu. Hlavni zdroj:
http://www.fsps.muni.cz/impact/sociologie-sportu



Socialni nerovnosti

Socialni nerovnost — nevyhnutelny dusledek stratifikace tim, ze
urcité skupiny jsou v ramci spolecenského usporadani postaveny
vyse, ovladaji zdroje bohatstvi a moci a akumuluji vétsi objem
zdroju blahobytu véetné kupr. vzdélani a Iékarské péce.

Chudoba — nedostatek hmotnych statku, vyraz extrémni nerovnosti.

Absolutni chudoba — dlouhodobé minimalni Groven uspokojovani
zivotnich potreb, pod niz neni zivot jedince i rodiny myslitelny.
Relativni chudoba — ménliva droven materialni deprivace, kdy se
lidé bez zasadniho ohledu na svdj prijem ocitaji za prahem
nedostatku zpravidla Spatnym hospodarenim, hazardem,
alkoholismem, zavislostmi. Krajni prijem nezvladnuti vydajd v
relacich k realnym prijmim.

Kultura bidy — neradostné kratké détstvi, predcasny sex, nestabilni
partnerské vztahy, profesni neukotvenost, opusténost ve stari.



Socialni nerovnosti

* Interpretace plivodu nerovnosti ve spolecnosti:

1. Konzervativni: vrozené dispozice lidské prirozenosti, snahy o
prekonani nerovnosti jsou marné.

2. Liberalisticky: pfirozeny princip systému obsazovani socialnich
pozic a roli. Vyznam strachu z chudoby — motivuje k vykonu.

3. Socialisticky: nerovny pristup k existencnim zdrojum a majetku.

Dnes v nasi kulturni sfére: problém mensiny stigmatizované socialni
exkluzi, Spatné zdravi, nizké vzdelani, omezena mobilita, limitovany
prijem (srv. survivals, sustainers, belongers).

,Zacarovany kruh” pricin a disledka.



Socialni nerovnosti: nezameéstnanost

Nezamestnany — osoba, ktera prisla o praci, hleda ji, a je
pripravena praci prijmout a zacit okamzité pracovat.

Prace — nezastupitelna integralni soucast plnohodnotného
Zivota jedince.

Priciny:

Technologické zmény (nové stroje, zarizeni)

Zmeény pracovnich postupu (produktivita, efektivita)
Mobilita vyrobniho kapitalu (levna pracovni sila v zahranici)
Politické zmény (vladni Ci stranicka politika)

Kulturni zmeény (zmény priority hodnot a trzniho chovani)
Nové naroky na kvalifikaci (pristup ke vzdélani, rekvalifikace)



Socialni nerovnosti - nezameéstnanost

e Klasifikace nezaméstnanosti:

* Frikcni — dobrovolny odchod z pracovni pozice

e Sezonni — nevyvazenost pracovnich prilezitosti v sezonnim cyklu

e Strukturdlni— dUisledek snizeného zajmu o urcité profese

e Cyklicka — dopad zmén hospodarského vyvoje jednotlivych odvétvi,
expanze masivnich levnych dovozi).

Nezameéstnanost: kratkodoba, dlouhodoba (vice nez rok)

CR: nizka prostorova mobilita pracovniho trhu: pracuji tam, kde bydlim,
nestehuji se za praci.

Dlsledky: spolecenské (ztrata hodnototvorného zdroje)
individudlni (deprese, ztrata prijmu a distojnosti, fatalismus,
pocit zbytecnosti a zmarnéni casu).



Subkultury mladeze

MIladez — vekova skupiny 15-25 let neplnici jiz roli
deéti, ale bez priznani role dospalych
Vrstevnicka skupina — dobrovolnost, bez kontroly

dospélych (rodicu), kontrola vrstevniky,
volnocCasoveé aktivity

Parta — vrstevnickeé skupina polarizovana zpravidla
kolem jedné spolecné preferované hodnoty Ci
zajmu

Gang — stabilnéjsi deviantni organizace s
rozvinutou délbou prace mezi jednotlivymi cleny;
omezenost prostorem a casem



Subkultura mladeze

 SUBKULTURA: pusobi v ramci dominantni kultury
a nemusi nutné souviset s prosazovanim
politickych, kulturnich €i spolecenskych zmeén.
Dlraz na hodnoty, image, volny cas, styly.

« HNUTI: vétsi ndzorova a ideologicka jednota,
vznasi pozadavky a sleduje predem vytycené cile
(anarchisté,ekologové, feministky, mirové hnuti,
obcanska prava).



Subkultury mladeze

KULTURA: Jednotici znak pro rozdilné velkeé socialni
skupiny. Tvori ji kulturni materialni artefakty,
sociokulturni regulativy, ideje, socialni instituce

SUBKULTURA : Viditelné svébytné odliseni od
dominantni (mainstreamové) kultury

KONTRAKULTURA: Jasna opozice vuci celé kulture

SUBKULTURY sdruzuiji jedince spolecnych specifickych
problému a vlastnich pohledt na socidlni realitu.

ROZLISENI SUBKULUR: kriminalni (zisk), konfliktni
(agrese), unikové (narkomanie)



Subkultury mladeze

e SUBKULTURA MLADEZE je vdzana na:

e Specifické chovani

 Hodnotové preference

* Vyhranénym (+ Ci -) vztahem k urcitym normam

e Zivotnim stylem (prosazované Zivotni formy)

e Stylem — image (obleceni, uces), vystupovadni, argot

Angazovanost — aktivni, pasivni (konzumni), pozorovatel

* SCENA — moderni méstska forma spole¢enského styku, ve
které maji ucastnici stejny zajem na traveni volného casu,
sdileji stejny zivotny styl, ale nemusi se vzajemné znat



Subkultury mladeze

— FUNKCE SUBKULTUR MLADEZE VE SPOLECNOST!I:
Utocisté pro nesocializované skupiny

Realizace urcité zajmové Cinnosti

Testovani novych vzorcu chovani

Mozny zdroj problému (kriminalita, rasové boure atp.)
Vyjadruji miru demokracie a svobody ve spolecnosti

TEORIE DELIKVENTNI SUBKULTURY - subkultura jako
kolektivni reakce na neuspokojivou nabidku reseni
socialnich nerovnosti



Subkultury mladeze

e (POST)SUBKULTURNI SITUACE:

* Posledni dvé desetileti prevladajici masové trendy prinaseji obrovskou skalu styld,
zejména na tanecni scéné a hudebnich proudl (supermarket styld). Ve zvySeni
mire se tak hovofi o jednotlivych scéndch, stylech, klubové kulture, kmenech (neo-
tribes). Nékteré subkultury dostavaji novy obsah:

* Feminismus

e Multikulturalismus

* Sexismus

* Ekologie

* Imigranti

e Etnické a sexualni mensiny

Postmoderni (postindustridlni) éra versus subkultury:

rozrliznénost, nepevnost, flexibilita stylli, prechodnost, apolitiénost, neautenti¢nost,
pozitivni vztah k médiim, fascinace stylem a image, vnéjSkovost, souvislost s
narlstem nestrukturovaného volného casu.



Subkultury mladeze

Mira rozsirenosti

Jednotnost (existence vice proudu v jedné
subkulture)

Mira politické angazovanosti

Mira spolecenské prijatelnosti (extremismus)
Mira spolecenské angazovanosti

Vztah k nasili

Vztah k uzivani drog



Subkultury mladeze

Moderni demokratické spolecnosti zpravidla
subkultury mladeze toleruji, minimalné zasahuji a
berou je jako néco mimo dosah jejich chapani.

Nékteré politicky orientované subkultury mladeze
se dnes soustreduji zejména na

Subkultura tak muze byt prvnim mistem
politickych zkusenosti, nazorového zrani,
postojovych modeld.

je vlastné politickym postojem.



Subkultury mladeze

Vybrané subkultury mladeze:

Beat generation (1955): utiskovana generace: odpor ke
kariére, valce, konzumerismu, adorace jazzu a vychodni
filozofie uteku od civilizace. Alternativni styl zivota,krajni
individualismus, uzivani halucinogennich latek.

Hippies (1964 — 1969): Mir, laska,nenasili, odpor k rasismu a
imperialismu. Byt hip znamena moudre uzivat zazitky
dusevni pohody a radosti.

Yippies (1968 — 1070): Levicova orientace na univerzitach.

Yuppies (1970 — 1990): Zlata generace adorujici konzum a
konformitu.



Subkultury mladeze

SKINHEADS (konec 60. let)

Protiklad dlouhovlasych hippie, nespokojené délnické
gangy, agresivni chovani. Kult muznosti, patriotismu,

rasismus, prejimani nacistickych symbolu, sympatie s
ultrapravicovymi stranami.

Ideové zazemi :
spisSe nekonzistentni komplex rasistickych predsudkd,

provokativni sympatie k ostrakizované ultrapravicove
ideologii a agresivité,

vyhledavani nepratel,
uctivani ,,hrdinua bilé rasy”
Hudebni styl WPM (white power music - hudba bilé rasy)



Subkultury mladeze

Vyzkumy skinheads zpravidla ukazuiji:
* Délka clenstvi 4-6 let

 Vek 23 let

* Povolani délnik ¢i ucen

* Odpor k multikulturni spolecnosti
e Potlaceni individualismu

* Skupinova identita

e Odliseni symbolikou vzhledu
 Pocet v CR cca 5000 osob



Subkultury mladeze

e PUNK a HARDCORE:
* nihilisticka nespokojenost s osudem

e projev snahy méstské déelnické a studentské mladeze o
autenticitu a prirozenost ve svém citéni a projevu

e QOdliSnost nazorud, hodnot a presvédceni

e Spojovan se squatingem ,ilegalnim zabranim ciziho
majetku” jako politického aktu

e V zasade nenasilny svoji podstatou

Punk: slangovy vyraz pro nepotrebny material, pro darebaky, pro vulgaritu.



Rodina

Soubor lidi spojenych krvi, manzelstvim (nebo jinou formou
souhlasného vztahu) ¢i adopci; sdili zakladni zodpovédnost za
reprodukci a péci o cleny spolecCnosti.

Sirsi - manzelsky par, déti, prarodice, tety, stryci

Nuklearni - souziti manzelského paru a jeho svobodnych déti.
Rodina - snadnéjsi obrana pred osobnimi krizemi, nabidka
pomoci a emocni podpory: soukromy prostor stinény proti
neprehlednému a viricimu svétu verejnému.

Dnes —,,mamka, tatka a dvé déti spolecné koukajici na
televizi“



Rodina

Struktura rodiny z pohledu zivotniho cyklu (obdobi):

1. mladenecké

novomanzelské

. pIni hnizdo | (déti do Sesti let)

. pIn hnizdo Il (déti starsi Sesti let)

. pIné hnizdo Il (starsi manzelské péry s nezaopatrenymi détmi)
. prazdné hnizdo | (starsi pary, déti zdomu, muz stale pracuje)

. prazdné hnizdo Il (starsi pary, déti z domu, manzelé v penzi)

. 0saméld vdova (vdovec)

. 0saméld duchodkyné (dlichodce)



Rodina, manzelstvi

Dvou-kariérova rodina: oba partneri usiluji o profesni kariéru

Bumerangovy efekt: déti se po tricitce vraci do komfortu
rodicovského domu

Manzelstvi: normovany vztah citové angazovanosti a spoluprace pri
fungovani rodiny

Monogamie: muz-zena (Ci dva partneri)

Polygamie: muz — vice zen

Polyandrie: zena — vice muzu

Snatkovy trh: socioekonomicky status, vzdéelani, inteligence
Laska: v nasi kulture hlavni divod k zaloZeni rodiny

Pozn: rasova homogenita, romanticka laska, muzska promiskuita,
Rozvodovost, partnerstvi



Globalizace

Vzajemna propojenost obyvatel planety ve smyslu provazanosti
problému a forem jejich reSeni v ramci nejednoznacné puUsobicich
ekonomickych, politickych, kulturnich ¢i ekologickych dopadu.

1. vzajemna propojenost vSech spolecnosti

2. obrovsky vliv nadndrodnich korporaci na pudé globalni
ekonomiky

3. mezinarodni ekonomicka integrace, globalni vyroba

. nadnarodni medialni systém informaci a masové kultury
. globalni konzumérstvi (macdonaldizace)

. svetova turistika, medialni imperialismus

. mizeni jedinecnosti lokalni kultury

. fungovani rozporuplného glokalniho principu

0O O U1 b



Globalizace

Posun ke zformalizované, ucelové racionalni spolecnosti:
1. prechod od partikularniho k univerzalnimu
2. transfer od citové zalozeného jednani k citové neutralité

3. odklon do dlirazu na originalitu a kvalitu (¢im ¢lovék je) k
funkénimu ucelovému vyuziti (k cemu se Clovek Ci produkt hodi)

4. odklon od vnitfné hodnotoveé zakotvenych vztaht k formalné
pravnim regulativiim

Problém globalizace: Sifi se nerovhomérné, ma nepredvidatelné
dusledky, stavi na kosmopolitni toleranci, posiluje konfrontaci
globalniho a lokalniho, znamenad boj o vid¢i postaveni na ptdé
globalizace, prohlubuje socialni rozdily, otevira moznosti globalniho
reSeni problému, posiluje konfrontaci dominantnich kultur, prinasi
novou svobodu jedném a porobu druhym,

nesporne prinasi soubor vzajemne provazanych pozitivnich i
negativnich dopadu, Sifi se vSak nerovnomérné.



