Profese v médiich

" a) nékteré profese v medidlnich spole¢nostech
jsou prakticky stejné€ jako v jinych firmach
(personalista, ucetni aj.)

" b) 1181 se pfedevSim odborn¢ profese (profese
v redakci, odbytu, inzerci)

" ¢) CasteCné se lisi nékteré odborné profese
v tisténych a v elektronickych médiich




Predchudci Zzurnalistu

" Ve stiedoveéké Evropé pry to byli potulni pévci,
poslové a méststi pisari

" Jinym typem zurnalista byli u€enci (v minulosti
se pokladala za synonymni oznaceni pisatel
novin a doktor)

* K masovym médiim vzdy pattili t1, ktefi méli
nejenom pristup k informacim, ale dovedli je
také dorucit vefejnosti




Kdo je to novinar?

* Jednoznacna a vSeobecné prijimand definice
(Jako obvykle) neexistuje

= Miizeme fici, ze novinaf je specialista na
shromazd’ovani, formulaci a pfedavani informaci




Je tohle novinar?
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Co jesté muze byt novinar

* Novinai1 si mnohdy prisvojuji 1 roli ucitela
a kazatelu moralky

* Nékdy tak maji novinari skute¢né monopol
na poucovani lidi - protoze jejich nazory
s€ masove rozSiruji

* Novinari vSak nejsou sami o sob¢ specialisty v
Zadném oboru a nemaji pravo poucovat; nejsou
ani politickym1 vadci, ani moralnimi autoritami




Nebezpeci profese

= Novinafi jsou €asto nuceni informovat o vécech,
0 nichz mnoho nevédi

* Novinaf1 jsou tak nevyhnutelné Casto diletanty
* Novinaf1 se vénuji vlastni slavé a zboznovani

slavy druhych

Carl Bernstein




Zpravodajové a komentatori

v/

" Nejcennéjsi jsou informativni sdéleni - tedy
zpravodajové

" Vefejnost vSak mnohem vice zna publicisty
a komentatory

" Zatimco komentatof1 vétSinou pracuji v klidu
svych redakci, zpravodajové vyjizd€ji na mista
udalosti; jejich povolani muze byt a je
nebezpelné (valka v Iraku - 86 mrtvych)




Jakeé profese tedy souvisi
s zurnalistikou?

Vydavatelé (majitelé¢), manazeri, reditelé,
produkc¢ni, marketingovi a inzertni
pracovnici,administrativa

Technici (grafici, zvukari, strihaci, osvétlovaci aj.)

Vedouci redakcni pracovnici (Séfredaktor, editor,
vedouci vydani, vedouci smény)

Redaktori (zpravodajové, reportéri, fotoreportéri
komentatori aj.)




Jak je to v redakcich?

* Novinare veétSinou nefidi pfimo vlastnici,
spole€nici nebo ¢lenové spravnich rad

* Novinare fidi manaZeri nazyvani Séfredaktofi
" Séfredaktofi jednaji samostatné a na vlastni

zodpovédnost - dokud ¢isla piisobi optimisticky.
Jinak byvaji Casto rychle vyménéni.




Organigram medialni spoleCnosti
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Organigram redakce
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Organigram Ceské televize
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Organigram redakce MF DNES
(z roku 2002)
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Priklady naroku na novinare
Smysl pro vécnost a hutnost (pro zpravodajstvi)

Schopnost vyhledavat témata a samostatné
je zpracovat

Smysl pro opozitni vidéni, smysl pro vyvazenost

Ovladani Ceského jazyka




Novinarske vzdélani

" Vécne (vSeobecné a odborng)

" Profesni (technologicke)

" Jazykoveé

" V praxi najdeme mnoho zurnalistu, ktefi nemayi
zurnalistické vzdélani. Je to dobie nebo Spatng?




Personalistika v meédiich

» Redakci neni mozné vést stejn€ jako pivovar ¢i
pojistovnu

* Nejdulezité)Sim zdrojem v medialni oblasti je
lidsky kapital; bez n¢j nelze délat dobré noviny
ani vysilat dobry program

= Média (redakce) tedy potiebuji pfedevSim dobré
pracovniky




Jak se meédia staraji
o lidsky kapital

= Dobrii* lidé pfichdzeji mnohdy do redakci
jakoby sami

» VétSina novinaru chee dobfe pracovat, jde jim
,,0 veéc*, ochota ,,trpét™ je velka

* Manazeti (Séfredaktof1) motivace samotnych
redaktori mnohdy az zneuzivaji, neinvestuji
do jejich profesniho ristu, do zlepSovani
pracovnich podminek




Jak dlouho vydrzi novinar

= ZvySovani kvalifikace a motivaci redaktoru se
v nékterych médiich zacina vénovat vice
pOZOornosti

* Na druhé€ strané€ existuje v redakcich 1 zptusob
personalni prace zvany burn out-syndrome
(vyzdimat a vyhodit)

= Stale vice se zaCina vyuzivat outsourcingu
(zadavani prace externistim). Externisté ¢asto
vykonavaji praci za az nedistojnych podminek




Vliv personalnich zmén
na kvalitu media

» Casté personalni zmény nesveédci o kontinualni
redakeni praci; nesvédc¢i ani samotnému médiu

* Managament by m¢l udrzet kvalifikované
pracovniky ve vlastnim podniku; obména je sice
nutna, ale redakce ma byt personalné vyvazena

* Na druhé€ strané je pravda, ze néktefi novinari
casto méni svuj ,,job* a investice do jejich
dalSiho vzdé€lavani se tak vyplati jen omezené




Co u zaméstnancu boduje

* Vyhlidky na zvySeni platu jsou dilezité, stejné
tak, jako dalSi vyhody

* Mnohem dulezitéjsi je vSak pracovni atmosiéra
v redakci; ta ma vétSinou na pripadny odchod
pracovniku vetsi vliv nez penize




Odbory v médiich

" V pracovnépravnich problémech mohou
novinaium pomoci odbory

* Novinar je vSak vétSinou tvor individualisticky
a nerad se sdruzuje

" V soucasn€ dob¢€ snad neexistuje médium, které
by mélo silné a funkéni odbory (existuji v CT,
v minulych letech byly pomérné silné€ take
v MF DNES)




A co profesni organizace

= V tuzemsku existuje Syndikat novinait Ceské
republiky- http://www.syndikat-novinaru.cz/

» Tato profesni organizace vSak neni
v soucasnosti priliS silnd, mnozi vykonni
zurnalisté nejsou jejimi Cleny




