
Sociální Sociální 

zabezpečení rodinyzabezpečení rodiny

Zpracovala: Zpracovala: 

JUDr. Iva Kernová JUDr. Iva Kernová 



Těhotenství:Těhotenství:

 Vyrovnávací příspěvek vVyrovnávací příspěvek v těhotenství těhotenství 

a mateřství (NP)a mateřství (NP)

 Nemocenské (NP)Nemocenské (NP)

 Peněžitá pomoc vPeněžitá pomoc v mateřství (NP)mateřství (NP)

 Mateřská dovolená (ZP)Mateřská dovolená (ZP)



Narození dítěteNarození dítěte

 Porodné   (SSP)Porodné   (SSP)

 Peněžitá pomoc vPeněžitá pomoc v mateřství (NP)mateřství (NP)

 Mateřská dovolenáMateřská dovolená

 Přídavek na dítě (SSP)Přídavek na dítě (SSP)

 Rodičovský příspěvek  (SSP)Rodičovský příspěvek  (SSP)

 Rodičovská dovolená  (ZP)Rodičovská dovolená  (ZP)

 Ošetřovné    (NP)Ošetřovné    (NP)



Výchova dítěteVýchova dítěte

 Sociální příplatek  (SSP)Sociální příplatek  (SSP)

 Příspěvek na bydlení  (SSP)Příspěvek na bydlení  (SSP)



Pomoc vPomoc v hmotné nouzihmotné nouzi

 Příspěvek na živobytí (HN)Příspěvek na živobytí (HN)

 Doplatek na bydlení (HN)Doplatek na bydlení (HN)

 Mimořádná okamžitá pomoc (HN)Mimořádná okamžitá pomoc (HN)

Sociální službySociální služby



Pracovně právní nárokyPracovně právní nároky

Pracovní volnoPracovní volno: : 
 Ošetřování dítěte, člena rodinyOšetřování dítěte, člena rodiny

 Narození dítěte (manžel na převoz, odvoz manželky)Narození dítěte (manžel na převoz, odvoz manželky)

 Úmrtí manžela, druha, dítěte (2 dny + 1)Úmrtí manžela, druha, dítěte (2 dny + 1)

 Pohřeb rodiče,sourozence, rodiče nebo sourozence Pohřeb rodiče,sourozence, rodiče nebo sourozence 
manžela (1 + 1vypravení pohřbu manžela (1 + 1vypravení pohřbu ––oba placené)oba placené)

 Pohřeb prarodiče, vnuka, prarodiče manžela (doba Pohřeb prarodiče, vnuka, prarodiče manžela (doba 
nezbytně nutná)nezbytně nutná)

 Vlastní svatba (1+ 1 placený)Vlastní svatba (1+ 1 placený)

 Svatba dítěte (1 placený)Svatba dítěte (1 placený)

 Svatba rodiče (1 neplacený)Svatba rodiče (1 neplacený)



Úprava pracovní dobyÚprava pracovní doby

 Zařazování do směn (přihlížet kZařazování do směn (přihlížet k dětem)dětem)

 Kratší pracovní doba (dítě do 15 let Kratší pracovní doba (dítě do 15 let ––

povinen vyhovět)povinen vyhovět)

 Pružná pracovní dobaPružná pracovní doba

 Převedení na jinou práciPřevedení na jinou práci

 Pracovní cesty a přeložení ( do 8 let Pracovní cesty a přeložení ( do 8 let 

dítěte dítěte -- jen se souhlasem, na žádost)jen se souhlasem, na žádost)


