
 

 

J.Kožiak 



Základní rysy 
 Právnické osoby – korporace 

 Způsobilost k právům a povinnostem 

 Způsobilost k právním úkonům 

 Upraveny obchodním právem – Obchodní zákoník 
(513/1991 Sb.) 

 Převážně podnikatelský účel – právní forma podnikání 

 Cíl – sdružení prostředků ke společnému podnikání, 
omezení podnikatelského rizika 

 Zapisují se do obchodního rejstříku 



Nejdůležitější pojmy 
 Obchodní rejstřík 

 Veřejný seznam podnikatelů 

 Sbírka listin 

 Presumpce správnosti 

 Ochrana třetích osob 

 

 

 

 

 Obchodní firma 

 Označení podnikatele – název 

 Firemní kmen, dodatky 

 Sídlo 

 administrativní x skutečné 

 

 



Nejdůležitější pojmy II 
 Základní kapitál  

 Certifikovaný majetek společnosti 

 Garanční funkce - nefunguje 

 Tvořen vklady společníků 

 Obchodní podíl 

 Účast na společnosti  

 Míra práv a povinností společníka 

 Vyjadřuje se např. jako 25% nebo ¼ 

 Vztah k vkladu a základnímu kapítálu 



Nejdůležitější pojmy III 
 Orgány společnosti 

 Statutární, kontrolní,  

 Kolektivní x individuální 

 Valná hromada 

 

 Jednání za společnost 

 Statutární orgán 

 Pověřený zaměstnanec 

 Osoba v provozovně           

 Zmocněnec – plná moc                  

 Prokurista 

 



Dělení obchodních společností 
České obchodní společnosti 

 Kapitálové 
 Akciová společnost 

 Společnost s ručením  
omezeným 

 Osobní 
 Veřejná obchodní  

společnost 

 Komanditní společnost 

Komunitární právnické osoby 
 SE, EHZS, SCE 



Veřejná obchodní společnost 
 Alespoň dva společníci 

 Netvoří základní kapitál 

 Osobní ručení – celým majetkem 

 Orgány – společníci 

 Osobní účast společníků na podnikání 

 Veškerý zisk se rozděluje 

 Problematická převoditelnost podílů 

 Existenční závislost na společnících 

 



Komanditní společnost 

 Dvě kategorie společníků 

 Komplementáři 

 Neomezené ručení 

 Statutární orgán 

 Aktivní účast 

 Komanditisté – kapitáloví 

 Vklad nejméně 5.000,- Kč 

 Účast jen na valné hromadě 

. 
 Podpůrně se použije 

úprava v.o.s. a s.r.o. 



Společnost s ručením omezeným 
 Vhodná pro malé a střední podnikání – nejčastější  

 Základní kapitál – 200.000,- Kč 

 1 společník možný – max. 50 společníků 

 Omezené ručení – do součtu nesplacených vkladů 

 Podíl se převádí smlouvou 

 Struktura orgánů 

 Jednatelé (jeden nebo více) 

 Valná hromada 

 

 



Akciová společnost 
 Vhodná spíše pro velké podnikání, prestižní forma 

 1 akcionář možný 

 Základní kapitál 2/20 mil. Kč 

 Žádné ručení  

 Vydává akcieakcionářů 

 Snadná převoditelnost akcií 

 Je možná anonymita akcionářů 

 

 



Akciová společnost 
Struktura orgánů 

 Představenstvo – statutární orgán  

 Dozorčí rada – kontrolní orgán 

 Valná hromada – shromáždění akcionářů 



Akcie 

 cenný papír 

 ztělesňuje podíl na společnosti 

 Podoba – listinné x zaknihované 

 Forma – na jméno (cenný papír na řad), na majitele 
(cenný papír na doručitele) – převoditelnost! 

 
 Druh – kmenové x prioritní 

 Zlaté akcie, zaměstnanecké akcie   
  - už nejsou 



Akcie II 
 Obsah: firma, sídlo, jmenovitá hodnota, forma, 

základní kapitál, počet akcií, datum emise, číslo akcie, 
podpis 

 



Děkuji za pozornost 


