TEORIE MORALNIHO VYVOJE

Freud, Piaget, Kohlberg, Gilligan, Bar-tal, Selman,
Fonagy



Etika, moralka a moralita v psychologi

- Co je moralni (dobre, eticke)?
- je otazkou etiky, nikoliv psychologie
- Ricken, F. (1995): Obecna etika. Praha: ISE Oikoymenh.
- soucasne je povinnosti psychologie respektovat eticky rozmeér

- soucasne je povinnosti Cisté vedy pristupovat k tématu zkoumani
nezaujaté — bez prekoncepce dané specifickou filosofii €i virou

- historie ukazuje, Ze moralizujici teoretické koncepce byvaiji tak Ci
onak problematicke
- Co je (obvykle) moralni jednani pro psychologii?
- takové, které ve svych dusledcich zasahuje pfimo €i nepfimo jiné
lidi (jen lidi?)
- tyto dusledky si aktér musi uvédomovat

- tyto dusledky musi povazovat za tak zavazné, aby jeho chovani
potencionalné modifikovaly



Moralni jednani vs. usuzovani

- smysleni o moralite jednani nepredikuje nutné
konzistentni chovani

- predmetem tradicnich vyvojovych teorii je moralni
usuzovani (judgement, reasoning)

- distinkce kompetence vs. performance

- ¢eho je Clovék potencionalné schopen (kompetence)
- jak realné jedna (performance)

- moralni jednani je predmétem nékterych vyzkumu
socialni psychologie (Zimbardo, Milgram)

- Vyvojova psychologie se explicitne zameéruje na
dlouhodobou dynamiku (kognitivnich) struktur, které
moralni usuzovani podkladaji



ldeje a myty ,stupnovitého vyvoje”

» Klasicka pojeti vyvoje moralky:
» S. Freud — soucCasny tlak Superega a Id vuc¢i nebohému Egu
» J. Piaget — vyvoj od heteronomni k autonomni moralce
» L. Kohlberg — sekvence prekonvencniho, konvecniho a
postkonvencniho usuzovani
» Obvyklé dezinterpretace Ci nedorozumeéni:
» Primarnim motivem moralniho chovani je strach z nasledku.
Neni. Clovék je odvazny a rad riskuije.
» Dité je pasivnim objektem vychovy, ,nepopsanou deskou".
Nvem'. Dité je vedeno potfebou poznavat svét, porozumét mu a obstat v
nem.
» Vyvoj Ize periodizovat a jasné vymezit normativ vzhledem k véku.
Ale jisté. Po zohlednéni interindividualni variability s presnosti na 3 - 5 let.

» Schody vedou nahoru...



...mozna vedou, ale Ize na nich upadnout.




Non-kognitivni teorie moralniho vyvoje

- S. Freud: druhy
topologicky model
- distinkce usuzovani vs.
jednani Superego
- jednajici Ego je souCasne
utlacovano nezrizenymi
pudy Id a imperativy
Superega
- V. Frankl: zakladni teze
logoterapie
- Neptej se, co muzes (jesté)
cekat od Zivota, ale co
ceka zivot od tebe.




Kognitivni teorie — topicke pojeti

- J. Piaget: struktura a hierarchie struktur

- struktura je ,dany celek tvarovy, myslené souvislosti mezi danym jako
uginkem a jeho podstatnymi podminkami“ (Cernocky, 1948)

- Urovné naznaduiji kvalitativni rozdily ve strukturach (zplisobech
uvazovani), ktere slouzi stejné zakladni funkci v riznych bodech
vyvoje.

- Tyto rozdilné struktury vytvareji neménné poradi, fad nebo
posloupnost individualniho vyvoje. Kulturni faktory mohou vyvoj
zrychlit, zpomalit nebo zastavit, ale toto poradi nezmeni.

- Kazdy z téchto zplsobu uvazovani je strukturovanym celkem. Usudek
dané urovné nerepresentuje pouze duvérnou znalost tohoto nebo
podobneho problemu, ale representuje hlubsi organizaci mysleni. To
znamena, ze ruzné polohy v posloupnosti urovni by se mély projevit
jako konzistentni svazky vyvijejicich se odpovedi.

- Urovné jsou hierarchicky spojené. Jak bylo nazna&eno, urovné formuiji
systémy stale diferencovanéjsich a integrovaneéjsich struktur pro
splnéni obecnych funkci. VysSsi urovné nahrazuji nebo fidCeji integruji
struktury na nizSich urovnich.

- Distinkce transformativniho a aditivniho pojeti vyvoje struktur.



Urovné a stupné — L. Kohlberg

- Prekonvencni uroven — do deviti let

- 1. stupen

- ,opravneé jednani“: Takové, které nevede k poruseni pravidel danych
autoritou, jez by vedlo k (fyzickému) trestu. Poslusnost pro ni
samotnou.

- Vyhnuti se trestu a sile nadrazené autority

- Sociomoralni perspektiva: Egocentricka. Nerozeznava odliSnost
vlastnich zajmua od zajmu ostatnich, resp. nezohledriuje moznost
jiného hlediska. Zmateni vlastni perspektivy s perspektivou autority.

- 2. stupen

- ,opravné jednani“: Nasledovani pravidel jsou-li v souladu s aktualnimi
vlastnimi zajmy; “oko za oko”; jednani vedouci k zisku, resp. potvrzené
autoritou.

- Naplnit sve potreby, s tim, ze neprekazim ostatnim a ostatni neprekazi
mne.

- Sociomoralni perspektiva: Konkrétni individualisticka. Pripousti, ze
kazdy ma sve zajmy, které sleduje, coz mluze vest ke konfliktim

“rovnych” — pravo je tedy relativni.



Urovné a stupné — L. Kohlberg

- Konvencni uroven (10 — 20 let; vétsina adolescenti a dospélych)
- 3. stupen

- ,opravne jednani®: Podle hodnot sdilenych ostatnimi lidmi, podle oCekavani
ostatnich. Duraz na socialni vztahy, projevovani zajmu o ostatni.

- Potfeba byt hodnocen jako dobry ostatnimi a sam sebou. PéCe o ostatni.
Dodrzovani Zlatého pravidla, poslusnost (jasné definovanych) pravidel, resp.
autority.

- Sociomoralni perspektiva: Vztahy jednotlivce s ostatnimi individui. Daraz na
sdileni prozitkl, souhlasu, ocenéenl, coz prestavuje primarni zajem (=motivaci)
jednotlivce.

- 4. stupen

- ,Spravne jednani®: Spliujici aktualni povinnosti vyplyvajici z (individuem) prijatych
zakonu. Zakon (spolecensky) je nejvyssim kriteriem spravnosti, s vyjimkou
extrémnich pfipadu kdy je v rozporu s jinou spoleCenskou povinnosti. Pravo muze
byt téz distribuovano spoleCnosti, skupinou nebo instituci neformalné.

- Udrzeni chodu spoleCnosti jako celku; podil na institucionalizovaném pravu.
Zamezeni rozpadu systému spravedlnosti poruSovanim pravidel “protoze to déla
kazdy”.

- Sociomoralni perspektiva: Diferencuje spoleCenské hledisko od individualniho
souhlasu resp. motivu. Dlraz na spoleCensky systém, ktery definuje role, pravidla
a povinnosti. Interidividualni vztahy definuje v ramci jejich mista v systému.



Urovné a stupné — L. Kohlberg

- Postkonvencni, resp. principialni aroveri (20 — 25 let; pouze mala ¢ast populace)
- 5. stupen

- ,Spravné jednani“: Vychazi z uvédomeéni, zZe ruzni lidé kladou duraz na ruzné
hodnoty, resp. prosazuji rizna kriteria spravnosti, tedy Zze hodnoty jsou relativni
v zavislosti na skupiné, systému. Tyto hodnoty by mély byt dodrzovany, ale
v zajmu spravedInosti a jako spoleCenska smlouva. Pripousti vSak existenci
hOdQO(tj’ které musi byt zachovavany bez ohledu na konvenci — napf. zivot,
svoboda.

- Sociomoralni perspektiva: Perspektiva Clena skupiny; tedy vnimajici jednotlive
vztahy i systém - skupinu jako celek. Racionalni, individualni odpovédnost
povysSuje nad konkrétni vztahy a dohody. Zvazuje moralné-etické a pravni
hledisko, uvédomeéni si jejich moznych konfliktl a aktivni snaha o nalézani reseni.

- 6. stupen

- ,opravné jednani“: Nasleduje svobodné zvolené etické principy — ziskané jako
univerzalni hodnoty spravedInosti: rovnost lidskych prav, respekt k dustojnosti
individua. Pravo a spoleCenske hodnoty jsou spravne potud, pokud tyto principy
potvrzuji, v opacném pfipadé nemusi byt respektovany.

- Sociomoralni perspektiva: Zaméreni na hlediska, z nichz jsou derivovany zavazné
etické principy. Pfedpoklad, ze rozumna bytost je schopna odhalit podstatu
mgra}ity)a tim je plné odpovédna za sebe sama a povinna nést dusledky (svého
jednani).



ldeje a myty ,,stupnoviteho vyvoje”

‘ Reflexe

pruvodu

.Akceptace pravidel a
norem a smyslu
zaliba v norem

®Strach pravidlech
trestu a
touha po
odmene...

,UcCebnicové® zjednoduseni prace S. Freuda, J. Piageta, L. Kohlberga



Sociomoralni perspektiva:
R. Selman (80. leta)

STADIA VYVOJE PREJIMANI PERSPEKTIVY

I Egocentrické zaujimani role (4 Dité nerozeznava perspektivu okolnich
— 6 let)

Socialné informativni
zaujimani role (6-8 let)

Sebereflektujici zaujimani role
(8 — 10 let)

Vzajemnost v zaujimani role
(10 — 12 let)

Socialni a konvencni systém
zaujimani role (12 let a vice)

osob od vilastni

Dité vi, Ze lidé ruzné mysli nebo citi,
protoze jsou v jinych situacich nebo maji
jinou informaci

Ruznost moralniho chovani a postoju je
ruznych lidi

Diferenciace vlastni perspektivy od
generalizované perspektivy ,téch

druhych®, schopnost role nezavislého
pozorovatele

Dochazi k posunu z urovné dyady
k postizeni celého socialniho systému,
skupiny a obecnych socialnich perspektiv



L
Koordinace perspektiv (R. Selman, 2003)

- Nereflektovana imitace a prijmuti projevu druhého vs.
Reakce fyzickym odporem — utok nebo uték

- Sdilena exprese pocitu vs. Jednostrané prosazeni silou
nebo poslusnost vuci pozadavku

- Reflektované sdileni pocitu a prozitka vs. Kooperativni
reciprocita bud snahou o persuazi druhého, nebo
projevena podfizenost a ucta vuci druhému

- Empatické sdileni presvédceni a hodnot vs. Snaha o
dosazeni vzajemného kompromisu

- Vzajemneé provazané sdileni osobnich vlastnosti a identit
vs. Spoluprace a snaha o integraci dynamiky vzajemného
vztahu



Interpersonalni orientace

- Impulzivni sebeprosazeni silou vs. Fyzické stazeni ze situace
nebo nereflektovana poslusnost

- Dominance uzitim pfikazu atd. ke kontrole druhych vs. Védoma
submisivita, vyhovéni drunému

- Védome uzivani psychického vlivu k zméné stanovisek
druhych vs. Védomé pfizpusobeni vilastnich prani druhému

- Strategie ospravedInujici zménu puvodnich cilu v zajmu
dosazeni oboustranné pfijatelnych cilt vs. Strategie souhlasu
s opusténim puvodnich cilt ve prospéch spolenych

- Strategie spoluprace na transformaci puvodnich cili do nové
podoby, zohlednujici jak vlastni pozici, tak sdilenou. Nove
konstruované cile jsou prubézné vyjednavany a jejich hodnota
pro obé strany je pribézné ovérovana.



Alternativa — motivace prosocialniho chovani: D. Bar-Tal

PERIODIZACE SEKVENCNIHO VYVOJE POMAHAJICIHO CHOVANI

Pfima orientace na ziskani odmeény/vyhnuti se trestu; bez

1. Vyhovéni —
. reprezentace potreb druhého.

konkrétni posileni

Poslusnost vUc¢i pfikazu nebo pozadavku nadfizené osoby. Autorita
je distributorem odmén a trestd, vnimanych stejné jako

v pfedchozim stadiu. Podstatnou kvalitativnhi proménou je
reprezentace autority jako osoby schopné rozhodovat o spravnu a
Spatnu.

Dité iniciuje pomoc vazanou na obdrzeni konkrétni (a anticipované)
odmény. Orientace je egocentricka — cilem jednani je pravé
odména.

2. Vyhovéni
autorité

3. Vnitrni iniciativa
— konkrétni
odména

4. Normativni Pomoc druhému je chapana jako vyhovéni socialnimu konsenzu,
ci10véni védomi mozného postihu v opacném pripadé. Princip spravna je
vnéjSi — je dan autoritou, resp. vzorem.

5. Pomoc druhému neni dana vnéjsi podminkou. Spolecenska
el pravidla jsou internalizovana, pomoc je Zadouci, protoze
reciprocita v budoucnu muize byt téz potiebna.

Subjekt iniciuje pomoc druhému pro ni samotnou. Zamérem je

6. Altruistické prokazani dobra, s pfesvédcenim o spravnosti tohoto €inu. Subjekt
chovani neoCekava vyhodu ¢i odménu, pouze sebeuspokojeni resp. narust
sebeoceneéni.




L
Dalsi variace: psychologické zdroje
moralniho usuzovani

- Teorie mysli

- Selman: interpersonalni orientace a koordinace perspektiv

- Fonagy: mentalizace

- Gilligan: moralka pécCe a spravedlnosti

- socialni kompetence, interpersonalni decentrace, empatie, atd.

- v kontrastu s dirazem na hodnotovou orientaci
- v kontrastu s pop-psychologickymi koncepty



