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Podstata sebeprezentace

e K cemu sebeprezentace slouzi?

* Jak a kdy se lidé do sebeprezentace pousti?

* Interindividualni rozdily v pouziti sebeprezentace




Sebeprezentace? K cemu?

Podpora socialni interakce

* Definovani socialni situace

Ziskani socialni odmény

e Strategic self-presentation (UcCelova sebeprezentace)
Identita

* Self-creation — napf. v adolescenci

e Self-verification — utvrzovani v jiz prijatém sebeobraze

 Self-enhancement — preferujeme pozitivni sebeobraz



ldentita

Internalizace roli

lidé se na sebe divaji skrze (predpokladany) reakci druhych. Chovani
béhem sebeprezentace se prenasi do sebekonceptu

Nejdulezitéjsi casti identity vyzaduiji socidlni potvrzeni. Lidé se tak snazi
aktivné presvedcit druhé, ze maji na danou identitu pravo:

napr. pouzitim znaku spojenych s danou identitou



Kdy a jak?

Motivace

e Kdyz je zisk néceho podminén vytvorenim urcitého dojmu
* Kdyz je na nas uprena pozornost

* Kdyz na nas neni uprena pozornost

* Kdyz nejsme ve zcela familiarnim socialnim kruhu
Kognitivni schopnosti

e Schopnost poznat jaka strategie v jakém kontextu bude ta prava
Behavioralni schopnosti

* Verbalni

* VVzhled

* Pohyby



Rozdily mezi nami

Self-monitoring (Self-monitoring scale — Snyder, 1974)

Low self monitors: principialni a konzistentni. Snazi se chovat podle svého presvedceni

High self monitors: pragmaticti a flexibilni. Snazi se odhadnout a napodobit prototypicke
chovani pro danou situaci.

1) Preferuji situace s jasné definovanymi pravidly

2) Inklinuji k povolanim s vyraznou verejnou facetou

3) Vénuiji vétsi pozornost chovani druhych a socialni situaci
4) Jsou zdatnéjsi v Cteni reakci druhych

5) Komunikuji se SirSim emoc¢nim a vyrazovym repertodarem



Rozdily mezi nami

Public self-consciousness (Public self-consciousness scale — Finigstein
et al., 1974)

Vedomi sebe jakozto objektu socialni interakce

Oproti self-monitoringu je tento koncept vic o vnimani a méné o
chovani.



Vytvarime chtény dojem

 Jaky dojem se lidé snazi vytvorit?

 Jaky dojem je ten spravny?

* Troubleshooting




O co se lidé snhazi...

Ingraciace

Snaha ziskat pozitivni reakce skrze pouziti komplimentu a lichotek - mame
tendenci mit radegji lidi, kteri s nami souhlasi, kteri vyjadruji vielost a
naklonnost.

Riziko prokouknuti a odmitnuti lichotek a nasledné negativni reakce publika

ale neni velké — mame se radi a chceme aby nas méli radi a proto lichotkam
zpravidla podlehneme.

Sebepropagace
Snaha vzbudit dojem jako kompetentnich inteligentnich, talentovanych.

Casto se vyluduje s ingraciaci. Vyhnuti se dojmu chvastani vyZzaduje
balancovani prave s ingraciaci.



O co se lidé snhazi...

Zastrasovani
Snaha vzbudit respekt. Riziko byt za neschopného hulvata

Byt prikladem
Snaha vzbudit dojem moralni prevahy. Riziko byt za pokrytce

Prosebnik

Verejné prehaneéni vlastni neschopnosti a podrizenosti. Riziko byt vnimam
jako manipulator. Riziko zvnitfnéni — naucena bezmocnost, deprese



Kdy je dojem ten pravy?

Chtény dojem je efektivni jen kdyz je
* Prezentovany dojem je ten nejvhodnéjsi pro danou situaci
* Prezentace a prezentator jsou duveéryhodni

Davéryhodnost ovliviuje
* Herecké schopnosti prezentatora
* Odpovednost za

Sebe-povyseni vs. Sebe-ochrana / hodny vs. zly
Zisk z pozitivhiho dojmu obycejné prevazuje ztratu z negativhiho dojmu



Nesnaze

NEVINNOST odmitnuti odpoveédnosti
REINTERPRETACE ZMeEna vyznamu situace
OSPRAVEDLNENI legitimizace chovani
VYMLUVA odmitani Umyslu

prijmuti odpovédnosti/ hledani

OMLUVA vy s
odpusténi



Nesnaze

Omlouvani se dopredu + Self-handicapping
* Vymlouvani se na své schopnosti a na okolnosti
* Hypochondrie

* Chronicka nemoc

e Castéji v situacich vyzadujici vykon



Clinton lze

https://www.youtube.com/watch?v=JUDppdVXeMw
Clinton se omlouva

https://www.youtube.com/watch?v=UEmjwRORs20
Hasek |ze

https://www.youtube.com/watch?v=5MoYVx1D-c4&t=4s
Hasek se omlouva

https://www.youtube.com/watch?v=b0fmWsQi5r8



https://www.youtube.com/watch?v=JUDppdVXeMw
https://www.youtube.com/watch?v=UEmjwR0Rs20

