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Osnova

e Zaverecna skuska
* Mier a sposoby nastolenia mieru
* Preco vojny koncia?



Zaverecna skuska

e Pisomna, max. 40 bodov
e 8 otazok, max. 5 bodov za otazku

* Otvoreneé otazky
— Problémové alebo komparativne, nie deskriptivne
— Pojmy, teorie, pripady

— Skuska sa bude tykat povinnej (nie odporucanej)
literatury a prednasok.



Zaverecna skuska: ako na to

Odpovedzte na otazku.

Vysvetlite svoju odpoved (nepredpokladajte, ze
Citatel vie, o com hovorite).

Vysvetlite logiku, preco si myslite, ze je vas
argument spravny.

Definujte klucové pojmy.

Spravne prepojte autorov s ich tedriami /
argumentmi.

Uvedte presné priklady a vysvetlite, ako tieto
priklady zodpovedaju teorii.

Odpovedzte na otazku.



Preco studujeme
priciny
konfliktov?




Najvacsia ludska tuzba?

* The peace-war continuum

— Nejasné hranice medzi vojnou a mierom (napr.
vojenska pomoc verzus ,poradcovia“ verzus boj)

— Vojny bez vyhlasenia vojny; ukoncenie vojny bez
mierovych obradov (napr. korejska vojna)



Co chceme vyrie$enim
konfliktu dosiahnut?

* Mier: negativny, pozitivny,
iny?
— Medzikultdrny,

enviromentalny, feministicky
mier



Negativny verzus pozitivhy mier

e Zachovanie sucasného stavu vz. spolocenské
zmeny
— Negativny mier: mier pre elity, vladu alebo tych, ktori
suU pri moci
— Pozitivny mier: mier pre ludi, vratane
marginalizovanych a socialne znevyhodnenych



Nastolenie

mieru

* Dva dominantné modely rieSenia
konfliktov

* Realisticky (orientovany na
bezpecénost): vojny, Spiondz, sankcie,
diplomacia

* ciefom je branit svoje zdujmy a
porazit alebo neutralizovat supera
* kombinacia nasilnych a nenasilnych

prostriedkov, ako je mediacia,
primerie, zmluvy —t. j. conflict
management

* Peace-oriented:

* kladie doraz na prevenciu,
nenasilnu transformaciu konfliktov,
nenasilné stratégie a taktiky (napr.
Zamatova revolucia 1989, Gandhiho
kampan za nezavislost Indie)



Dosiahnutie
negativheho mieru

* Peacemaking
* Snaha priviest sporné strany k dohode o primeri - rokovaniami,
mediaciou, atd.
* Peacekeeping

» Zavedenie medzindrodnych ozbrojenych sil s cielom oddelit a
monitorovat sporné strany

* Peace enforcement

* Pouzitie sily (alebo hrozby sily), ktora prinuti staty alebo skupiny
prestat bojovat.



Dosiahnutie pozitivnheho mieru

* Peacebuilding

* Cieflom je vybudovat konstruktivny vztah medzi
stranami konfliktu tak, aby sa zabranil navrat
nasilia.

 Stratégie: partition, powersharing, cooptation,
atd.



Pozitivny mier v spoloCnosti

* ludské prava (povodné obyvatelstvo, prava zien,
utecenci, LGBT)

e Zivotné prostredie (znelistenie, biodiverzita, vojny
o zdroje, zmena klimy)

* Ekonomicky blahobyt (chudoba, nerovnost, hlad)
* Demokracia

* Narodné zmierenie (TRC v Juznej Afrike, Kanade
atd.)



Je vojna nevyhnutna?

 “The story of the human race is war.” W. Churchill
— Seba-naplnujuce proroctvo?
— Ospravedlnenie agresie

— Mnoho inych praktik z minulosti sa povazovalo za
nevyhnutné (otroctvo, suboje)

— Niektoré narody presli od vojnovych k mierumilovnym



Preco vojny skoncia?

e Sirenie demokracie,

*\/zajomna ekonomicka zavislost,
 Jadrové zbrane,

* Credible commitments,

* Riesenie zakladnych pricin (root causes)?



» Aktéri nedokazu spolupracovat,
pretoze sa nemozu
doveryhodne zaviazat, ze budu
konat (vopred) dohodnutym

Credible sp6sobom.

commitment — SIuI?, zel sa jedna ,strana budle
spravat kooperativne, druha
strana nemusi verit ak sa taky sfub
nedd vymoct.

theory

— Aktéri nieCo slubia, ale nemaju to
v umysle dodrzat.

— Aktéri uprimne chcu slubit
spolupracu, ale v buducnosti
moze byt raciondlne sfub porusit.




Ako sa doveryhodne zaviazat?

o Zvysit ndklady za porusenie dohody tak, Ze sa
zvysi cena takéhoto porusenia
— Audience costs - zvrchované staty zvysuju svoje
audience costs, ak chcu zvysit doveryhodnost
svojich zavazkov



Na zamyslenie...

* Peacekeeping: potrebné alebo nie?
* Peacebuilding: potrebné alebo nie?

* Aky je rozdiel medzi ukoncenim
medzinarodnych a obcianskych vojen?



