VZTAHY S LIDMI

zfidka nuti ostatni, aby zménili svij ndzor, nema rad (-a)
prodej, pfi vyjednavani se citi mirné nepfijemné

3|a|s5|6|7]|s
Presvéddivy (-a)

velice rad (a) prodava, pfi vyjednavani se citi pfijemné,
rad (a) méni nazory druhych

je rad (a), kdyz nenese odpovédnost, nerad (-a) fika
lidem, co maji délat, neni pravdépodobné, Ze by se ujal

Ridici

rad (-a) za néco zodpovida, ujima se Fizeni, fika ostatnim,

(-a) fizeni co maji délat, fidi ,E
~ - z -
zdrzuje se kritiky ostatnich, nemusi vyjadiovat sva vlastni Otevfeny (-a) oteviené vyjadfuje nazory, jasné projevuje nesouhlas, je <
stanoviska, neni pfipraven (-a) prezentovat vlastni nazory . " . pfipraven (-a) kritizovat ostatni
pfijima rozhodnuti vétsiny, je pfipraven (-a) jednat podle Mysli nezavisle dava prednost vlastnimu postupu, je pfipraven (-a)
dohodnutého kompromisu . " neohliZet se na rozhodnuti vétsiny
je tichy (-a) a rezervovany (-a) v rdmci skupiny, neni rad Spolecensky (-a) ve skupiné lidi je temperamentni,energicky (-a), a hovorny %
(-a) stfedem pozornosti " . " . (-a), je rad (-a) stfedem pozornosti '9
- — - = - — T2 m
r?d’ (-a) 't[]aw cas mltnjo spc|>l<=:cn0ft d;u:]y’cu, centl %(’:afsu Druzny (-a) je velice rad (-a) ve spole¢nosti ostatnich, je rad (-a) rn|'|<
;Eg\gne 0 0 samote, spolecnost ostatnich postrada jen . " obklopen (-a) lidmi, mtze postradat spole¢nost %
g 3 7 (-a A
citi se Iépe v méné formalnich situacich, mize se citit Spolecensky sebevédomy (-a) citi se dobfe pfi prvnim setkani s lidmi, nepocituje rozpaky [}
nepfijemné pfi prvnim setkani s lidmi " " . " . " pfi formalnich situacich L”.
. . i R P Skromny (-a) Nerad (-a) mluvi o tom, ¢eho dosahl (-a), nemluvi o svych
mluvi o svych silnych strankach a uspésich . . . o xxr
uspésich m
Demokraticky (-a) =
je pfipraven (-a) se rozhodnout bez pfedchozi konzultace, \4 konzultuje nazory s Sirokym spektrem lidi, do rozhodovani v
dava prednost vlastnimu rozhodnuti " . " . zapojuje i ostatni, méné pravdépodobné se rozhodne sam 5
ma pochopeni a je pozorny (-a) vici ostatnim, je ochotny H

pochopeni a podporu vyjadfuje jen nékterym lidem,
zUstava nezaujaty (-a) osobnimi problémy druhych

radéji se zabyva nazory a pocity nez fakty a &isly,
pravdépodobné se bude vyhybat pouzivani statistickych
Udaijti

Starostlivy (-a) o druhé

3|a|5|6|7]|s
Uvazuje racionalné

(-a) a vyjadfuje podporu druhym, zajima se o jejich
problém

ma rad (a) praci s Cisly, libi se mu (ji) analyzovani
statistickych informaci, rozhodnuti zaklada na faktech a
Sislech

nezaméfuje se na mozna omezeni, nerad (-a) kriticky
analyzuje informace, zfidka hleda chyby a omyly

Hodnotici

kriticky hodnoti informace, hledd mozna omezeni,
zaméfuje se na chyby

nezjistuje divody chovani druhych, nema sklon druhé
analyzovat

Psychologicky zaméfreny (-3a)

snazi se pochopit motivy chovani a jeho projevy, rad (-a)
analyzuje druhé

VZATVNVY

ma rad (-a) zmény pracovnich postupt, dava prednost
novym pristuptim, je méné konvenéni

Tradiéni

dava prednost dobfe zavedenym metodam a
konvenénimu pfistupu

radéji se zabyva praktickymi problémy nez teoretickymi,
nerad (-a) se zabyva abstraktnimi pojmy

Teoreticky (-3a)

zajima se o teorie, rad (-a) se zabyva abstraktnimi pojmy

pravdépodobné bude napady spiSe rozvijet nez vytvaret,
je méné kreativni a novatorsky (-a)

Inovativni

vytvari nové napady, je rad (-a) kreativni, pfemysli o
originalnich feSenich

dava prednost rutiné, je pfipraven (-a) vykonavat opakujici
se praci, nehleda rdznorodost

Hleda réiznorodost

dava prednost riznorodosti, zkousi nové véci, rad (-a)
méni rutinu, opakujici se prace ho (ji) muze nudit

chova se stejné v rtznych situacich, neni pravdépodobné,
Ze by se ve spole€nosti riiznych lidi choval (a) rizné

PFizplsobivy (-a)

méni své chovani podle situace, k riiznym lidem pfistupuje
rizné

zfejmé se zaméfi spiSe na okamzité nez dlouhodobé
problémy, méné pravdépodobné je schopen (schopna)
strategického mysleni s vvhledem do budoucnosti

Planuje dopfedu

je schopen (-a) uvazovat vyhledové, stanovuje si budouci
cile, je pravdépodobné, Ze bude schopen (schopna)
strategického mysleni s vvhledem do budoucnosti

je nepravdépodobné, Ze by se pfili§ zabyval (-a)
podrobnostmi, je méné poradny (-a) a systematicky (-a),

nema rad (-a) Ukoly zahrnujici podrobnosti

Zaméreny (-a) na detail

zaméfuje se na podrobnosti, je rad (-a) metodicky (-a) a
systematicky (-a), muze se prili§ zaobirat detaily

povazuje konec¢ny termin za pohyblivy, je pfipraven (-a)
nechat nékteré Glohy nedokoncené

Svédomity (-a)

zaméfuje se na dokonéeni véci, vytrva, dokud neni prace
hotova

pravidla a zavedené postupy jej (ji) neomezuiji, je
pfipraven (-a) pravidla porusovat, ma odpor k byrokracii

POCITY A EMOCE

ma sklon k pocitovani napéti, obtizné relaxuje, po praci se
mUZze jen s obtizemi zbavovat napéti

Dodrzujici pravidla

Uvolnény (-a)

Fidi se pravidly a smérnicemi, dava prednost jasnym
pokyntim, je pro ného (ni) obtizné porusit pravidla

umi odpocivat, jen vyjimec¢né pocituje napéti, je obvykle
klidny (-a) a nepocituje problémy

pred dulezitymi udalostmi se citi klidny (-a), neni vyveden
(-a) z miry, nema obavy

Znepokojujici se

pred dulezitymi udalostmi se citi nervdzni, obava se, ze
véci dopadnou Spatné

je citlivy (-a), kritika ho (ji) zrariuje, roz¢iluji ho (ji)

Nezlomny (-3a)

neurazi se, umi ignorovat urazky, mtze byt Ihostejny (-a)

LSONVAOUNLINAILS| VNIWZ V VLIAILVIUA

m
nespravedlivé komentare nebo urazky vUéi kritice své osoby 2
obava se budoucnosti, ofekava, Ze véci dopadnou Optimisticky (-a) oceki;/a,kze«(\jlg(:|lpakcl>ne(:' doptgdﬂct)lukd’obr?],l hclieda pozitivni fm’
$patné, zaméfuje se na negativni aspekty situace " . " . ispe Vv kazde situaci, ma optimisticky ponled na
udoucnost
J;f)%t,raz"‘y ("a)‘VPC' zamfzrumg?tatglcl)h, ma pstlze hal DévéFujici duvaiuje lidem, povazuje ostatni za divéryhodné a
Gvefovat ostatnim, neni pravdépodobné, Ze by se necha . . Gestné, v tomu, co ostatni Fikaji
(-a) nékym zmast
Ovlada emoce 3 nr ey . : -

oteviené a jasné vyjadiuje své pocity, nerad (-a) je skryva ;:szfapmd ostatnimi skryvat své pocity, emoce projevuje
rad (-a) pracuje klidnym tempem, nema rad (-a) pfilisné Cinorody (-a) aktivita mu (ji) prospiva, rad (-a) je vytizeny (-a), rad (-a)
pracovni naroky . - . - hodné pracuje

23y (-4 U
nema rad (-a) soutézeni, domniva se, Ze zu€astnit se je Souteézivy (-a) ma potfebu vyhravat, ma rad (-a) €innosti, pfi nichz se <
dulezitéjsi nez vyhrat . " . soutézi, nema rad (-a) prohry E
povazuje kariérni postup za méné dulezity, vyhledava Zaméfeny (-a) na vykon je ctizadostivy (-a) a zcela zaméfeny (-3) na kariéru, rad E
spiSe dosazitelné nez vysoce ambicioézni cile " . " . (-a) pracuje na naro¢nych cilech a tkolech ;

pfi rozhodovani je opatrny (-a), potfebuje dostatek ¢asu
na vytvoreni kone¢ného Gsudku

Rozhodny (-3)

déla rychla rozhodnuti, zavéra dosahuje rychle, je méné
opatrny (-a)

v ramci dotazniku odpovidal (-a) méné kozistentné

Konzistence

v ramci dotazniku odpovidal (-a) konzistentné&ji
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